
  
 

DZIENNIK USTAW 
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ 

Warszawa, dnia 14 maja 2025 r. 

Poz. 631 

 

USTAWA 

z dnia 4 kwietnia 2025 r. 

o zmianie ustawy o Narodowym Centrum Nauki 

Art. 1. W ustawie z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U. z 2023 r. poz. 153) wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) uchyla się art. 10; 

2) po art. 19 dodaje się art. 19a w brzmieniu: 

„Art. 19a. 1. Dyrektor określa w regulaminie wynagradzania Koordynatorów Dyscyplin i pracowników Biura 
Centrum warunki wynagradzania Koordynatorów Dyscyplin i pracowników Biura Centrum, uwzględniając w szczegól-
ności: 

1) rodzaj wykonywanej pracy; 

2) posiadane wykształcenie, doświadczenie i dodatkowe kwalifikacje zawodowe oraz ich przydatność do realizacji 
zadań na stanowisku pracy; 

3) kompetencje społeczne i ich przydatność do realizacji zadań na stanowisku pracy; 

4) zakres odpowiedzialności na stanowisku pracy, w tym za realizację zadań przez podległych pracowników; 

5) poziom złożoności zadań realizowanych na stanowisku pracy wraz z poziomem wymaganej samodzielności 
i kreatywności; 

6) poziom obciążenia zadaniami realizowanymi na stanowisku pracy i jakość wykonywanej pracy. 

2. Dyrektor przekazuje Ministrowi do zatwierdzenia regulamin wynagradzania Koordynatorów Dyscyplin i pracow-
ników Biura Centrum.”; 

3) w art. 43 w ust. 2 po pkt 5 dodaje się pkt 5a w brzmieniu: 

„5a) zatwierdza regulamin wynagradzania Koordynatorów Dyscyplin i pracowników Biura Centrum;”. 

Art. 2. 1. W terminie 3 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy Dyrektor Narodowego Centrum Nauki, 
zwanego dalej „Centrum”, ustali regulamin wynagradzania Koordynatorów Dyscyplin i pracowników Biura Centrum, 
zwany dalej „regulaminem”, i przekaże go do zatwierdzenia ministrowi właściwemu do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, 
zwanemu dalej „Ministrem”. 

2. Minister zatwierdzi regulamin albo zgłosi zastrzeżenia odnośnie do jego treści w terminie miesiąca od dnia otrzy-
mania regulaminu. 

3. W przypadku zgłoszenia przez Ministra zastrzeżeń odnośnie do treści regulaminu i konieczności dokonania jego 
zmiany przez Dyrektora Centrum termin, o którym mowa w ust. 2, jest liczony od dnia otrzymania zmienionego regulaminu. 

4. Regulamin zatwierdzony przez Ministra Dyrektor Centrum podaje do wiadomości przez zamieszczenie w Biuletynie 
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Centrum. 
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5. Regulamin wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości w sposób określony w ust. 4. 

6. Do dnia wejścia w życie regulaminu do określania warunków wynagradzania Koordynatorów Dyscyplin i pracow-
ników Biura Centrum stosuje się przepisy wydane na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotych-
czasowym. 

Art. 3. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Duda 
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