DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 15 stycznia 2026 r.
Poz. 48

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 9 stycznia 2026 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o spéldzielniach socjalnych

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i nie-
ktérych innych aktdw prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 178), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych:

1) ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620),

2) ustawa z dnia 26 wrzesnia 2025 r. o zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1556)

oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 8 stycznia 2026 r.
2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:
1) art. 461 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620), kt6ry stanowi:

,»Art. 461. Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia,
z wyjatkiem:

1) art. 392 pkt 2 lit. b oraz art. 458, ktore wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia;
2) art. 106, art. 128 ust. 2, art. 203 oraz art. 300 ust. 3 pkt 11, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.”;

2) art. 9iart. 11 ustawy z dnia 26 wrze$nia 2025 r. o zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1556), ktore stanowig:

,Art. 9. W przypadku rozbiezno$ci migdzy wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego a ogloszeniem w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym opublikowanym przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy, obowiazuje wpis w Krajo-
wym Rejestrze Sadowym. Osoba trzecia moze powolywac si¢ na tre$¢ ogloszenia, chyba ze podmiot wpisany do
Krajowego Rejestru Sadowego udowodni, ze osoba trzecia wiedziata o tre§ci wpisu.”

,Art. 11. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem art. 1 pkt 3 i 7 oraz art. 10
pkt 2, ktore wchodza w zycie z dniem 1 kwietnia 2027 r.”.

Marszalek Sejmu: W. Czarzasty
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Zatacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 9 stycznia 2026 r. (Dz. U. poz. 48)

USTAWA
z dnia 27 kwietnia 2006 r.

o spoldzielniach socjalnych

Art. 1. 1. Ustawa okresla zasady zaktadania, prowadzenia dziatalnosci, taczenia oraz likwidacji spotdzielni socjalne;j.

2. W sprawach nicuregulowanych w niniejszej ustawie do spotdzielni socjalnej stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2024 r. poz. 593 oraz z 2025 r. poz. 1556).

Art. 2. 1. Przedmiotem dziatalnoéci spoldzielni socjalnej jest prowadzenie wspdlnego przedsicbiorstwa w oparciu
0 osobistg prace cztonkéw oraz pracownikoéw spotdzielni socjalne;.

2. Spoétdzielnia socjalna dziata na rzecz:

1) spotecznej reintegracji jej cztonkéw oraz pracownikow spotdzielni socjalnej bedacych osobami, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1, przez co nalezy rozumie¢ dziatania stuzagce odbudowaniu lub nabyciu i podtrzymaniu umiejetnos$ci uczestnicze-
nia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu, w tym reha-
bilitacje spoteczng 0sob niepetnosprawnych,

2) zawodowej reintegracji jej cztonkow oraz pracownikow spétdzielni socjalnej bedacych osobami, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1, przez co nalezy rozumie¢ dziatania stuzace zdobyciu nowych kwalifikacji, kompetencji, wiedzy i umie-
jetnosci w celu odbudowania lub uzyskania i podtrzymania zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku
pracy i awansu zawodowego, W tym rehabilitacje zawodowa 0sob niepetnosprawnych

— a dziatania te nie sg podejmowane w ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez t¢ spotdzielnig.

3. Spotdzielnia socjalna moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ spoteczng i o§wiatowo-kulturalng na rzecz swoich cztonkéw, pra-
cownikow oraz ich §rodowiska lokalnego, a takze dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

Art. 3. 1. Nazwa spotdzielni zawiera oznaczenie ,,Spo6tdzielnia Socjalna”.
2. Dopuszczalne jest uzywanie w obrocie skrotu nazwy ,,Spn.s.”.

Art. 4. 1. Spotdzielnie socjalng mogg zatozy¢ osoby, o ktérych mowa w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
0 ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806), posiadajace petng zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych.

2. Spotdzielni¢ socjalng moga zatozy¢ takze:
1) inne osoby niz wskazane w ust. 1, 0 ile liczba tych 0s6b nie stanowi wiecej niz:
a) 50 % ogodlnej liczby zatozycieli,

b) 70 % ogoblnej liczby zatozycieli, w przypadku gdy spotdzielnie socjalng zaktadajg osoby o znacznym lub umiar-
kowanym stopniu niepetnosprawno$ci w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz za-
trudnianiu 0s6b niepelnosprawnych albo gdy spotdzielnia socjalna prowadzi dziatalno$¢ w zakresie:

— zadan i ustug pomocy spotecznej w rozumieniu przepiséw o pomocy spoteczne;j,

rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodo-
wej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,

— opieki nad dzie¢mi do lat trzech, o ktérej mowa w przepisach o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

— prowadzenia niepublicznych przedszkoli lub innych form wychowania przedszkolnego, o ktérych mowa w usta-
wie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160 i 1837),

wspierania rodziny i pieczy zastepczej w rozumieniu przepisow o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

2) organizacje pozarzagdowe w rozumieniu przepisow o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub jednostki
samorzadu terytorialnego;

3) koScielne osoby prawne.
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Art. 5. 1. Liczba zatozycieli spétdzielni socjalnej nie moze by¢ mniejsza niz trzy, jezeli zatozycielami sg osoby
fizyczne, i dwa, jezeli zatozycielami sg osoby prawne.

la. W przypadku gdy zatozycielami spotdzielni socjalnej sg trzy osoby fizyczne, spotdzielnia socjalna jest obowigzana
do przyjecia w poczet cztonkdw oraz do zatrudnienia w spétdzielni co najmniej dwoch osdb sposrdd oséb wymienionych
w art. 4 ust. 1, w terminie 12 miesiecy od dnia wpisu spotdzielni socjalnej do Krajowego Rejestru Sadowego.

2. Spoétdzielnia socjalna liczy niemniej niz pigciu cztonkdéw w przypadku osob fizycznych lub dwoch cztonkow w przy-
padku os6b prawnych i niewiecej niz pigédziesigeiu cztonkow.

3. Spotdzielnia socjalna, ktdra powstata w wyniku przeksztatcenia spotdzielni inwalidow lub spotdzielni niewidomych,
moze liczy¢ wigcej niz pigédziesigciu cztonkow.

4. Cztonkostwo w spoldzielni socjalnej moga naby¢ osoby, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1, w tym osoby posiadajace
ograniczong zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

5. Czlonkostwo w spotdzielni socjalnej moga naby¢ takze inne osoby niz wskazane w art. 4 ust. 1.

6. Liczba 0s6b, o ktorych mowa w ust. 5, nie moze by¢ wigksza niz 50 % og6lnej liczby cztonkow spdtdzielni socjalnej,
z zastrzezeniem ust. 6a oraz art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b. Przekroczenie limitéw, trwajace nieprzerwanie przez okres 6 miesigcy,
stanowi podstawe do postawienia spotdzielni w stan likwidacji.

6a. W przypadku uzyskania przez spétdzielni¢ socjalng statusu przedsigbiorstwa spotecznego, o Ktérym mowa
w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 ekonomii spotecznej, liczba 0sob, o ktérych mowa w ust. 5, nie moze by¢ wigksza niz
70 % ogolnej liczby cztonkow spotdzielni socjalnej.

7. Czlonkostwo w spotdzielni socjalnej moga naby¢ organizacje pozarzadowe w rozumieniu przepiséw o dziatalno$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie, koscielne osoby prawne lub jednostki samorzadu terytorialnego. W takim przypadku
art. 182 § 1 ustawy — Prawo spotdzielcze nie stosuje sig.

Art. 5a. 1. W przypadku gdy zatozycielami spotdzielni socjalnej sa organizacje pozarzadowe, koscielne osoby prawne
lub jednostki samorzadu terytorialnego, sg one zobowigzane do zatrudnienia w spo6tdzielni co najmniej pi¢ciu 0s6b sposrod
0sOb wymienionych w art. 4 ust. 1, w terminie sze$ciu miesi¢gcy od dnia wpisu spotdzielni socjalnej do Krajowego Rejestru
Sadowego.

2. Osoby zatrudnione na zasadach okreslonych w ust. 1, po 12 miesigcach zatrudnienia w spoétdzielni socjalnej, maja
prawo do uzyskania cztonkostwa w spotdzielni socjalnej. Nie wyklucza to uzyskania cztonkostwa w spotdzielni socjalnej
przed tym terminem zgodnie z postanowieniami statutu spotdzielni. Przepisow art. 200 § 3 i 5 ustawy z dnia 16 wrzesénia
1982 r. — Prawo spoétdzielcze nie stosuje sie.

3. (uchylony)

4. W przypadku rozwigzania stosunku pracy zawartego z osoba zatrudniong na zasadach okreslonych w ust. 1 spot-
dzielnia socjalna, w terminie 3 miesiecy, jest obowigzana zatrudni¢ w miejsce pracownika osobe spo$rdd 0osob wymienio-
nych w art. 4 ust. 1.

5. Wkiad organizacji pozarzadowych, koscielnych 0séb prawnych lub jednostek samorzadu terytorialnego moze pole-
gaé na przeniesieniu lub obcigzeniu wtasnosci rzeczy lub innych praw, a takze na dokonaniu innych $wiadczen na rzecz
spotdzielni socjalnej, w szczegdlnosci na wykonywaniu $wiadczen przez wolontariuszy lub pracownikow jednostek samo-
rzadu terytorialnego, koscielnych osob prawnych lub organizacji pozarzadowych.

6. Spotdzielnia socjalna zatozona przez jednostki samorzadu terytorialnego, koscielne osoby prawne lub organizacje
pozarzadowe moze udzieli¢ poreczenia pozyczek, kredytow lub zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundacji lub srodkow
na podj¢cie dzialalnosci gospodarczej, zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;.

Art. 6. 1. Do wniosku 0 wpis spotdzielni socjalnej do Krajowego Rejestru Sgdowego dotacza sig:

1) zaswiadczenie powiatowego urzedu pracy potwierdzajace, ze osoba zamierzajgca zalozy¢ spotdzielnie socjalng posiada
status osoby:

a)V bezrobotnej, o ktorej mowa w art. 2 pkt 1 lub 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrud-
nienia (Dz. U. poz. 620, 1746 i 1794), albo

D W brzmieniu ustalonym przez art. 396 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620), ktéra
weszta w zycie z dniem 1 czerwca 2025 1.
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b)Y poszukujacej pracy, o ktorej mowa w art. 2 pkt 24 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach
zatrudnienia, bez zatrudnienia:

— w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub

— niewykonujacej innej pracy zarobkowej, o ktorej mowa w art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i shuzbach zatrudnienia;

2) orzeczenie 0 stopniu niepetnosprawno$ci osoby zamierzajacej zatozy¢ spotdzielni¢ socjalng;

3) za$wiadczenie, o ktorym mowa w art. 13 ust. 5a albo art. 18 ust. 5a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu
socjalnym;

4)  oéwiadczenie potwierdzajace, Ze osoba zamierzajaca zatozy¢ spotdzielnie socjalng spetia kryteria, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 i 1302);

5) os$wiadczenie potwierdzajace, ze osoba zamierzajaca zatozy¢ spotdzielnie socjalng jest uprawniona do specjalnego
zasitku opiekunczego, o ktorym mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1208);

6) oswiadczenie potwierdzajace, ze osoba zamierzajgca zalozy¢ spotdzielnie socjalng jest osobg usamodzielniang, o ktdrej
mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej lub
art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;

7) zaswiadczenie zaktadu opieki zdrowotnej potwierdzajace, ze osoba zamierzajgca zatozy¢ spoOtdzielnie socjalng jest
osobg z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917);

8) zaswiadczenie zaktadu karnego lub zaktadu poprawczego, ze osoba zamierzajaca zalozy¢ spotdzielnie socjalng jest
osobg pozbawiong wolnos$ci, osobg opuszczajaca zaktad karny albo osobg petnoletnig opuszczajaca zaktad poprawczy;

9) os$wiadczenie potwierdzajace, ze osoba zamierzajgca zalozy¢ spotdzielnie socjalng jest osobg starszg, o ktérej mowa
w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. 0 osobach starszych (Dz. U. poz. 1705 oraz z 2024 r. poz. 834);

10) zaswiadczenie Urzedu do Spraw Cudzoziemcow potwierdzajace, ze osoba zamierzajaca zatozy¢ spotdzielni¢ socjalng
uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochron¢ uzupetiajaca;

11) uchwale organu stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego, ko$cielnej osoby prawnej lub organizacji pozarza-
dowej 0 powotaniu spotdzielni socjalnej, w przypadku gdy organem zalozycielskim jest jednostka samorzadu teryto-
rialnego, koscielna osoba prawna lub organizacja pozarzadowa.

2. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory zaswiadczen
i o$wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, majac na wzgledzie ich ujednolicenie oraz przydatno$¢ dla postepowania przed
sadem rejestrowym.

3.2 Spotdzielnia socjalna nie uiszcza oplaty sadowej od wniosku o wpis tej spotdzielni do Krajowego Rejestru Sado-
wego, a takze od wnioskdw o zmiany wpisu.

Art. 7. 1. W spoétdzielni socjalnej wybiera si¢ rade nadzorcza.

2. W spoétdzielni socjalnej, w ktorej liczba cztonkdéw nie przekracza pigtnastu, nie wybiera si¢ rady nadzorczej, chyba
ze statut stanowi inaczej. W takim przypadku kompetencje rady wykonuje walne zgromadzenie.

Art. 7a. 1. W spétdzielniach socjalnych, ktorych zatozycielami sg osoby prawne lub w przypadku gdy liczba cztonkow
spotdzielni socjalnej jest mniejsza niz liczba pracownikow niebgdacych cztonkami, zarzad jest obowigzany co najmniej raz
w roku, niepdzniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, przeprowadzi¢ spotkanie
konsultacyjne dotyczace informacji o dziatalnosci i sytuacji ekonomicznej spotdzielni oraz przewidywanych w tym zakresie
kierunkach zmian.

2. Wnioski ze spotkania konsultacyjnego przedstawione przez pracownikéw podlegajg dyskusji na zebraniu zarzadu.
Zarzad jest obowiagzany przedstawi¢ pracownikom oraz walnemu zgromadzeniu pisemna informacj¢ o wykorzystaniu tych
wnioskow.

3. Przedstawiciel pracownikoéw niebedacych cztonkami spotdzielni socjalnej posiada prawo gltosu doradczego na wal-
nym zgromadzeniu spotdzielni.

2 Ze zmiang wprowadzong przez art. 7 ustawy z dnia 26 wrze$nia 2025 r. o zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Sagdowym oraz

niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1556), ktora weszta w zycie z dniem 29 listopada 2025 r.
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4. Przedstawiciel, o ktorym mowa w ust. 3, nie moze by¢ cztonkiem spotdzielni i jest wybierany bezwzgledna wigk-
szo$cig glosow podczas zebrania pracownikow, w ktorym bierze udziat co najmniej potowa pracownikéw niebedacych
cztonkami spotdzielni.

5. Szczegbtowe warunki i tryb przekazywania informacji, o ktérych mowa w ust. 1, oraz przeprowadzania konsultacji
z pracownikami okresla regulamin przyjety przez walne zgromadzenie spotdzielni.

6. Przepisow ust. 1-5 nie stosuje si¢ w przypadku powotania rady pracownikOw na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia
2006 r. o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. poz. 550, z 2008 r. poz. 584 i 778 oraz
z 2009 r. poz. 805).

Art. 8. 1. Statutowa dziatalno$¢ spotdzielni socjalnej w czesci obejmujacej dziatalno$é w zakresie spotecznej i zawo-
dowej reintegracji oraz dziatalno$¢, o ktorej mowa w art. 2 ust. 3, nie jest dziatalno$cig gospodarcza w rozumieniu przepi-
s6w ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2025 r. poz. 1480, 1795 i 1826) i moze by¢ prowa-
dzona jako statutowa dziatalnos$¢ odptatna lub dziatalnos$¢ nieodptatna.

2. Do statutowej dziatalnosci odptatnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 8 oraz art. 9 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Art. 9. Prowadzenie przez spéldzielnie socjalne statutowej dziatalnosci odptatnej lub nicodptatnej wymaga rachunko-
wego wyodrebnienia tych form dziatalno$ci w stopniu umozliwiajagcym okreslenie przychodéw, kosztow i wynikow,
z uwzglednieniem przepisow o rachunkowosci.

Art. 10. 1. Nadwyzka bilansowa podlega podzialowi na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia i jest przeznaczana na:
1) zwickszenie funduszu zasobowego — niemniej niz 20 %;
2) cele, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2 i 3 — niemniej niz 30 %;
3) fundusz wzajemno$ciowy.

2. Nadwyzka bilansowa nie moze podlegaé podziatowi pomigdzy cztonkow spotdzielni socjalnej, w szczegdlnosci nie
moze by¢ przeznaczona na zwigkszenie funduszu udziatlowego, jak rowniez nie moze by¢ przeznaczona na oprocentowanie
udziatow.

3. Fundusz wzajemnoéciowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, jest tworzony przez spétdzielni¢ socjalng w przypadku
utworzenia lub przystapienia do konsorcjum spotdzielczego, o ktorym mowa w art. 15b, z przeznaczeniem na cele, o ktérych
mowa w art. 15b ust. 1.

Art. 11. Spoétdzielnia socjalna moze tworzy¢ inne fundusze wilasne przewidziane w przepisach ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 r. — Prawo spotdzielcze lub w statucie.

Art. 12. 1. Stosunek pracy miedzy spotdzielnig socjalng a jej cztonkiem nawigzuje si¢ na podstawie spotdzielczej
umowy o prac¢ oraz w formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoétdzielcze. Przepis
art. 185 ustawy wymienionej w zdaniu pierwszym stosuje si¢ odpowiednio.

la. Spotdzielnia socjalna moze zatrudnia¢ pracownikow niebedacych cztonkami spotdzielni, z tym ze taczna liczba
0sob, o ktdrych mowa w art. 4 ust. 1, nie moze by¢ nizsza niz 50 % w stosunku do ogétu cztonkéw spotdzielni i 0séb za-
trudnionych w spotdzielni socjalnej, z zastrzezeniem art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b oraz art. 5 ust. 6a.

1b. Z cztonkami zarzadu zatrudnianymi w spétdzielni socjalnej rada nadzorcza, a w przypadku braku jej powotania
walne zgromadzenie, nawigzuje stosunek pracy na podstawie spotdzielczej umowy o prace albo umowy o prace.

2. Prawo do wynagrodzenia przystugujace cztonkowi spotdzielni socjalnej nie obejmuje prawa do udziatu w nadwyzce
bilansowej.

3. (uchylony)

3a. W stosunku do cztonkéw spotdzielni socjalnej i pracownikow bedacych osobami, o ktdrych mowa w art. 4 ust. 1,
zatrudnionych na zasadach, o ktérych mowa w ust. 1 i 1a, cze$¢ wynagrodzenia odpowiadajgca sktadce naleznej od zatrud-
nionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe oraz cze$¢ kosztow osobowych pracodawcy odpowiadajgca
sktadce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe za zatrudnionego, na podstawie umowy zawartej miedzy staro-
stg wlasciwym dla siedziby spétdzielni a spétdzielnig, moze podlegaé finansowaniu ze srodkéw Funduszu Pracy w peinej
wysokosci przez okres 24 miesigcy od dnia zatrudnienia oraz w potowie wysokos$ci przez kolejne 12 miesigcy, do wysokosci
odpowiadajacej miesigcznie wysokosci sktadki, ktorej podstawa wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia za prace.

3b. Zwrotu optaconych sktadek, o ktorych mowa w ust. 3a, dokonuje starosta, w okresach kwartalnych na podstawie
udokumentowanego wniosku spotdzielni, w terminie 30 dni od dnia jego ztozenia.
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3c. Na podstawie udokumentowanego wniosku spotdzielni starosta moze przekaza¢ co miesigc zaliczke na oplacanie
sktadek, o ktorych mowa w ust. 3a.

3d. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér wniosku, o kto-
rym mowa w ust. 3b, oraz tryb dokonywania zwrotu optaconych sktadek, uwzgledniajacy rodzaj niezbednej dokumentacii,
jaka nalezy dotaczy¢ do wniosku oraz koniecznos$¢ zapewnienia zgodnosci udzielania wsparcia z warunkami dopuszczalno-
$ci pomocy de minimis.

Art. 13. 1. Osoby skazane na kar¢ ograniczenia wolnosci mogg wykonywaé pracg w spotdzielni socjalnej zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2025 r. poz. 911 i 1423).

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, nie moga by¢ cztonkami spétdzielni socjalne;.

Art. 14. Wolontariusze moga wykonywac swiadczenia na rzecz spotdzielni socjalnej, w zakresie prowadzonej przez t¢
spotdzielni¢ dziatalnos$ci pozytku publicznego, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Art. 15. 1. Dziatalno$¢ spotdzielni socjalnej moze zosta¢ wsparta ze srodkow budzetu panstwa lub srodkéw budzetu
jednostki samorzadu terytorialnego, w szczegdlnosci poprzez:

1) dotacje;

2) pozyczki;

3) poreczenia, 0 ktorych mowa w art. 5a ust. 6;

4)  ushugi lub doradztwo w zakresie finansowym, ksiggowym, ekonomicznym, prawnym i marketingowym;
5) zrefundowanie kosztow lustracji.

2. Wsparcie, o ktorym mowa w ust. 1, udzielane jest, w drodze uchwaly, przez wtasciwe organy jednostek samorzadu
terytorialnego lub w ramach programu ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego okreslonego w przepisach
0 pomocy spotecznej, na cele zwigzane z rozwojem spoldzielni socjalnych.

3. Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-4, oraz wsparcie, o ktorym mowa w art. 5a ust. 5 i 6, art. 6 ust. 3 i art. 12
ust. 3a, jest udzielane jako pomoc de minimis w zakresie i na zasadach okre$lonych w bezposrednio obowigzujacych aktach
prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy w ramach zasady de minimis.

4. Zaswiadczenie o udzieleniu wsparcia, o ktorym mowa w ust. 1, wydaje si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 468 i 1652).

5. Zaswiadczenie o udzieleniu wsparcia wydaja:

1) sad rejonowy wiasciwy ze wzgledu na miejsce dokonania wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego — w przypadku,
0 ktérym mowa w art. 6 ust. 3;

2) starosta —w przypadku, o ktorym mowa w art. 12 ust. 3a;

3) organ jednostki samorzadu terytorialnego wlasciwej ze wzgledu na miejsce udzielenia pomocy — w przypadkach,
0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 4 i 5 oraz w art. 5a ust. 5 i 6;

4) minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego lub dziatajace na jego zlecenie podmioty — w przypadkach,
o0 ktoérych mowa w ust. 1 pkt 1i 5.

6. Wsparcie w zakresie, 0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 i 4, przeznaczone na realizacje zadan, o ktorych mowa w art. 8, nie
stanowi pomocy publicznej, z tym ze kwota wsparcia nie moze przekroczy¢é kwoty stanowiacej rownowarto$¢ kosztow
dziatania spotdzielni socjalnej, pomniejszonej o przychod uzyskany z dziatalno$ci gospodarcze;j.

7. Wsparcie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 i 4, moze by¢é wspotfinansowane ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Art. 15a. 1. Jednostka sektora finanséw publicznych udzielajac zamdéwienia, ktore nie podlega ze wzgledu na jego
warto$¢ ustawie z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320, z p6zn. zm.?), moze
zastrzec, ze o udzielenie zamowienia moga ubiega¢ si¢ wylacznie spoldzielnie socjalne, dziatajace na podstawie ustawy lub
wlasciwych przepisow panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, z uwzgled-
nieniem przepisow art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Informacja o zastrzezeniu, o ktbrym mowa w ust. 1, musi znalez¢ sie we wniosku 0 uruchomienie procedury udzie-
lenia zamdwienia publicznego oraz w odpowiednich dokumentach postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 620, 769, 794, 1165, 1173 i 1235.
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Art. 15b. 1. Spétdzielnie socjalne moga tworzy¢ konsorcjum spotdzielcze w formie umowy w celu:
1) zwickszenia potencjatu ekonomicznego i spotecznego zrzeszonych spétdzielni socjalnych lub
2)  wspdlnego organizowania sieci produkcji, handlu lub ustug, lub
3) organizowania wspdlnej promocji dziatan spotdzielczych lub ekonomicznych, lub

4)  promocji wspblnego znaku towarowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 30 czerwca 2000 r. — Prawo wiasnoSci prze-
mystowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1170).

2. Konsorcjum spotdzielcze moze ubiegaé si¢ o udzielenie zamdwienia na zasadzie wspolnego wystepowania w zamo-
wieniach publicznych oraz zapytaniach ofertowych, do ktorych nie stosuje si¢ przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. —
Prawo zaméwien publicznych.

3. Umowa konsorcjum spotdzielczego okresla w szczegolnosci:
1) cel zawarcia konsorcjum;
2) obowiazki stron konsorcjum;
3) czas trwania konsorcjum;
4)  okreslenie stron konsorcjum i sposobu reprezentacii;
5) zasady przyjmowania, wykluczania lub wystgpowania stron konsorcjum;
6) zasady podziatu korzysci i udziatu w obcigzeniach poszczegolnych stron w ramach konsorcjum.

4. Do konsorcjum spotdzielczego moze przystapi¢ podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 lit. d—f
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, oraz jednostka tworzaca podmiot ekonomii spotecznej w rozumieniu
art. 2 pkt 3 tej ustawy.

5. W zakresie nieuregulowanym niniejszg ustawg do konsorcjum spétdzielczego stosuje sie przepisy o spolce, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r. poz. 1071, 1172 i 1508).

Art. 15c. Spoéldzielnie socjalne, ktorych powstanie zostato sfinansowane ze §rodkéw publicznych, sg obowigzane pod-
da¢ sie pierwszej lustracji, o ktorej mowa w ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoldzielcze, w terminie 6 miesi¢cy
od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za pierwszy rok dziatalnosci.

Art. 16. Spotdzielnia socjalna moze taczy¢ si¢ wylacznie z inng spotdzielnig socjalng.

Art. 17. 1. Spoéldzielnia socjalna moze podzieli¢ si¢ na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia, podj¢tej wigkszos-
cig 2/3 glosow.

2. W wyniku podzialu mogg by¢ utworzone wylacznie spotdzielnie socjalne.

Art. 17a. Spoldzielnia socjalna, ktora przynalezy do wlasciwego zwigzku rewizyjnego, zwolniona jest ze sktadek okres-
lonych w art. 266 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo sp6tdzielcze.

Art. 18. Spoétdzielnia socjalna przechodzi w stan likwidacji w przypadkach okre§lonych w art. 113 § 1 pkt 11 3 ustawy
z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze, a ponadto w przypadku:

1) zaprzestania uzywania w nazwie oznaczenia ,,Spotdzielnia Socjalna”;

2) zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw ponizej pieciu w przypadku oséb fizycznych i dwoch w przypadku oséb prawnych,
0 ile trwa dluzej niz 3 miesigce, lub zwigkszenia powyzej pig¢dziesigciu, Z zastrzezeniem art. 5 ust. 3;

3) przekroczenia limitu, o ktérym mowa w art. 5 ust. 6;

4) naruszenia zasad podzialu nadwyzki bilansowej okreslonych w art. 10;
5) niespetnienia warunku okreslonego w art. 5a ust. 1;

6) niespetnienia warunku okreslonego w art. 5 ust. 1a;

7) niepoddania si¢ lustracji w terminie okreslonym w art. 15c.

Art. 19. 1. W przypadku likwidacji spétdzielni socjalnej, ktorej powstanie zostato sfinansowane ze $rodkéw publicz-
nych, $rodki pozostajgce po sptaceniu zobowigzan, ztozeniu do depozytu stosownych sum zabezpieczajacych naleznosci sporne
lub niewymagalne i po wydzieleniu kwot przeznaczonych na wyptaty udziatéw, dzieli siec miedzy jej cztonkow, jednak
niewiecej niz 20 % $rodkow, w pozostalej czesci przekazuje sie na Fundusz Pracy.

2. W przypadku likwidacji spoldzielni socjalnej, ktora nie korzystata ze srodkow Funduszu Pracy, $rodki okreslone
W ust. 1, dzieli si¢ w catosci pomigdzy jej cztonkow.
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3. W przypadku likwidacji spotdzielni socjalnej walne zgromadzenie moze podja¢ uchwate o przekazaniu srodkow
okreslonych w ust. 1 na rzecz organizacji pozarzadowych, realizujacych zadania okreslone ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wlasciwego zwigzku rewizyjnego spotdzielni socjalnych, lub innych
spotdzielni socjalnych.

Art. 19a. Rada Ministrow przedktada Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej w okresach trzyletnich, w termi-
nie do dnia 30 listopada, informacje o funkcjonowaniu spotdzielni socjalnych na podstawie danych przekazanych ministrowi
wiasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego przez zwiazki rewizyjne wiasciwe dla spotdzielczosci socjalnej do dnia
31 grudnia roku poprzedzajacego rok ztozenia informacji.

Art. 20. Rada Ministrow przedstawi Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej w terminie do dnia 30 czerwca 2008 r. sprawo-
zdanie z dziatania ustawy za okres od dnia jej wejscia w zycie do dnia 31 grudnia 2007 .

Art. 21-26. (pominigte)

Art. 27. 1. Spoldzielnie istniejace w dniu wejscia w zycie ustawy i dzialajace na podstawie przepisow czesei I tytutu 11
dziatu V ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze dokonaja zmian swoich statutow stosownie do wymagan
niniejszej ustawy i w trybie przewidzianym w tej ustawie. Zgloszenia do rejestru tych zmian spo6tdzielnie dokonaja najp6z-
niej w ciggu 9 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy.

2. Do czasu zarejestrowania zmian statutow postanowienia dotychczasowych statutow pozostaja w mocy.

3. Spotdzielnie, o ktdrych mowa w ust. 1, nie uiszczajg optat sadowych od wniosku o wpis zmian swoich statutéw do
Krajowego Rejestru Sadowego oraz nie uiszczaja oplaty za ogloszenie tego wpisu w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

Art. 28. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 203a § 7 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. — Prawo spot-
dzielcze zachowujg moc do dnia wej$cia w zycie rozporzadzenia, 0 ktbrym mowa w art. 6 ust. 2 niniejszej ustawy, niedtuzej
jednak niz 6 miesi¢cy od dnia wej$cia w zycie ustawy.

Art. 29. 1. Spotdzielnia inwalidéw Iub spéldzielnia niewidomych, ktora w dniu wejScia w Zycie niniejszej ustawy
posiadata osobowo$¢ prawna, moze przeksztalci¢ si¢ w spotdzielni¢ socjalng na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia o:

1) przeksztalceniu w spotdzielnig socjalng lub

2)  wyodrebnieniu czesci spotdzielni i przeksztatceniu tej czesci w spotdzielnig socjalna.
2. Do przeksztalcenia, o ktorym mowa:

1) wust. 1 pkt 1, stosuje sie odpowiednio przepisy o taczeniu sie spotdzielni;

2) wust. 1 pkt 2, stosuje sie¢ odpowiednio przepisy o podziale spotdzielni.

3. Spotdzielni socjalnej powstatej w wyniku przeksztalcenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, przystuguja wszystkie
prawa i obowiazki, ktdre przystugiwaty przeksztatcanej spotdzielni inwalidéw lub spétdzielni niewidomych.

4. Spoétdzielni socjalnej powstatej w wyniku przeksztalcenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, przystuguja wszystkie
sktadniki majatkowe oraz prawa i obowiazki wynikajace z planu podziatu spotdzielni inwalidow lub spotdzielni niewido-
mych, o ktorym mowa w art. 111 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze.

Art. 29a. W przypadku wprowadzenia na czesci albo catym terytorium Rzeczypospolitej Polskiej stanu nadzwyczaj-
nego lub ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii terminy, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1a, art. 5a
ust. 4, art. 15¢ i art. 18 pkt 2, ulegaja przedtuzeniu do dnia uptywu 12 miesigcy od dnia odwotania stanu nadzwyczajnego
lub zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii.

Art. 30. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia®.

4 Ustawa zostala ogtoszona w dniu 5 czerwca 2006 .
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	– opieki nad dziećmi do lat trzech, o której mowa w przepisach o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3,
	– prowadzenia niepublicznych przedszkoli lub innych form wychowania przedszkolnego, o których mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160 i 1837),
	– wspierania rodziny i pieczy zastępczej w rozumieniu przepisów o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;


	2) organizacje pozarządowe w rozumieniu przepisów o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie lub jednostki samorządu terytorialnego;
	3) kościelne osoby prawne.

	Art. 5. 1. Liczba założycieli spółdzielni socjalnej nie może być mniejsza niż trzy, jeżeli założycielami są osoby fizyczne, i dwa, jeżeli założycielami są osoby prawne.
	1a. W przypadku gdy założycielami spółdzielni socjalnej są trzy osoby fizyczne, spółdzielnia socjalna jest obowiązana do przyjęcia w poczet członków oraz do zatrudnienia w spółdzielni co najmniej dwóch osób spośród osób wymienionych w art. 4 ust. 1, w...
	2. Spółdzielnia socjalna liczy niemniej niż pięciu członków w przypadku osób fizycznych lub dwóch członków w przypadku osób prawnych i niewięcej niż pięćdziesięciu członków.
	3. Spółdzielnia socjalna, która powstała w wyniku przekształcenia spółdzielni inwalidów lub spółdzielni niewidomych, może liczyć więcej niż pięćdziesięciu członków.
	4. Członkostwo w spółdzielni socjalnej mogą nabyć osoby, o których mowa w art. 4 ust. 1, w tym osoby posiadające ograniczoną zdolność do czynności prawnych.
	5. Członkostwo w spółdzielni socjalnej mogą nabyć także inne osoby niż wskazane w art. 4 ust. 1.
	6. Liczba osób, o których mowa w ust. 5, nie może być większa niż 50 % ogólnej liczby członków spółdzielni socjalnej, z zastrzeżeniem ust. 6a oraz art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b. Przekroczenie limitów, trwające nieprzerwanie przez okres 6 miesięcy, stano...
	6a. W przypadku uzyskania przez spółdzielnię socjalną statusu przedsiębiorstwa społecznego, o którym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, liczba osób, o których mowa w ust. 5, nie może być większa niż 70 % ogólnej liczby czł...
	7. Członkostwo w spółdzielni socjalnej mogą nabyć organizacje pozarządowe w rozumieniu przepisów o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, kościelne osoby prawne lub jednostki samorządu terytorialnego. W takim przypadku art. 182 § 1 ustaw...
	Art. 5a. 1. W przypadku gdy założycielami spółdzielni socjalnej są organizacje pozarządowe, kościelne osoby prawne lub jednostki samorządu terytorialnego, są one zobowiązane do zatrudnienia w spółdzielni co najmniej pięciu osób spośród osób wymieniony...
	2. Osoby zatrudnione na zasadach określonych w ust. 1, po 12 miesiącach zatrudnienia w spółdzielni socjalnej, mają prawo do uzyskania członkostwa w spółdzielni socjalnej. Nie wyklucza to uzyskania członkostwa w spółdzielni socjalnej przed tym terminem...
	3. (uchylony)
	4. W przypadku rozwiązania stosunku pracy zawartego z osobą zatrudnioną na zasadach określonych w ust. 1 spółdzielnia socjalna, w terminie 3 miesięcy, jest obowiązana zatrudnić w miejsce pracownika osobę spośród osób wymienionych w art. 4 ust. 1.
	5. Wkład organizacji pozarządowych, kościelnych osób prawnych lub jednostek samorządu terytorialnego może polegać na przeniesieniu lub obciążeniu własności rzeczy lub innych praw, a także na dokonaniu innych świadczeń na rzecz spółdzielni socjalnej, w...
	6. Spółdzielnia socjalna założona przez jednostki samorządu terytorialnego, kościelne osoby prawne lub organizacje pozarządowe może udzielić poręczenia pożyczek, kredytów lub zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundacji lub środków na podjęcie działaln...
	Art. 6. 1. Do wniosku o wpis spółdzielni socjalnej do Krajowego Rejestru Sądowego dołącza się:
	1) zaświadczenie powiatowego urzędu pracy potwierdzające, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną posiada status osoby:
	a) ) bezrobotnej, o której mowa w art. 2 pkt 1 lub 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620, 1746 i 1794), albo
	b)1) poszukującej pracy, o której mowa w art. 2 pkt 24 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia, bez zatrudnienia:
	– w wieku do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia lub
	– niewykonującej innej pracy zarobkowej, o której mowa w art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia;


	2) orzeczenie o stopniu niepełnosprawności osoby zamierzającej założyć spółdzielnię socjalną;
	3) zaświadczenie, o którym mowa w art. 13 ust. 5a albo art. 18 ust. 5a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
	4) oświadczenie potwierdzające, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną spełnia kryteria, o których mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 i 1302);
	5) oświadczenie potwierdzające, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną jest uprawniona do specjalnego zasiłku opiekuńczego, o którym mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2025 r. po...
	6) oświadczenie potwierdzające, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną jest osobą usamodzielnianą, o której mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej lub art. 88 ust. 1 us...
	7) zaświadczenie zakładu opieki zdrowotnej potwierdzające, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną jest osobą z zaburzeniami psychicznymi, o której mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. ...
	8) zaświadczenie zakładu karnego lub zakładu poprawczego, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną jest osobą pozbawioną wolności, osobą opuszczającą zakład karny albo osobą pełnoletnią opuszczającą zakład poprawczy;
	9) oświadczenie potwierdzające, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną jest osobą starszą, o której mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2015 r. o osobach starszych (Dz. U. poz. 1705 oraz z 2024 r. poz. 834);
	10) zaświadczenie Urzędu do Spraw Cudzoziemców potwierdzające, że osoba zamierzająca założyć spółdzielnię socjalną uzyskała w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą;
	11) uchwałę organu stanowiącego jednostki samorządu terytorialnego, kościelnej osoby prawnej lub organizacji pozarządowej o powołaniu spółdzielni socjalnej, w przypadku gdy organem założycielskim jest jednostka samorządu terytorialnego, kościelna oso...

	2. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze rozporządzenia, wzory zaświadczeń i oświadczeń, o których mowa w ust. 1, mając na względzie ich ujednolicenie oraz przydatność dla postępowania przed sądem rejestrowym.
	3. ) Spółdzielnia socjalna nie uiszcza opłaty sądowej od wniosku o wpis tej spółdzielni do Krajowego Rejestru Sądowego, a także od wniosków o zmiany wpisu.
	Art. 7. 1. W spółdzielni socjalnej wybiera się radę nadzorczą.
	2. W spółdzielni socjalnej, w której liczba członków nie przekracza piętnastu, nie wybiera się rady nadzorczej, chyba że statut stanowi inaczej. W takim przypadku kompetencje rady wykonuje walne zgromadzenie.
	Art. 7a. 1. W spółdzielniach socjalnych, których założycielami są osoby prawne lub w przypadku gdy liczba członków spółdzielni socjalnej jest mniejsza niż liczba pracowników niebędących członkami, zarząd jest obowiązany co najmniej raz w roku, niepóźn...
	2. Wnioski ze spotkania konsultacyjnego przedstawione przez pracowników podlegają dyskusji na zebraniu zarządu. Zarząd jest obowiązany przedstawić pracownikom oraz walnemu zgromadzeniu pisemną informację o wykorzystaniu tych wniosków.
	3. Przedstawiciel pracowników niebędących członkami spółdzielni socjalnej posiada prawo głosu doradczego na walnym zgromadzeniu spółdzielni.
	4. Przedstawiciel, o którym mowa w ust. 3, nie może być członkiem spółdzielni i jest wybierany bezwzględną większością głosów podczas zebrania pracowników, w którym bierze udział co najmniej połowa pracowników niebędących członkami spółdzielni.
	5. Szczegółowe warunki i tryb przekazywania informacji, o których mowa w ust. 1, oraz przeprowadzania konsultacji z pracownikami określa regulamin przyjęty przez walne zgromadzenie spółdzielni.
	6. Przepisów ust. 1–5 nie stosuje się w przypadku powołania rady pracowników na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracowników i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. poz. 550, z 2008 r. poz. 584 i 778 oraz z 2009 r. poz. 8...
	Art. 8. 1. Statutowa działalność spółdzielni socjalnej w części obejmującej działalność w zakresie społecznej i zawodowej reintegracji oraz działalność, o której mowa w art. 2 ust. 3, nie jest działalnością gospodarczą w rozumieniu przepisów ustawy ...
	2. Do statutowej działalności odpłatnej stosuje się odpowiednio przepisy art. 8 oraz art. 9 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
	Art. 9. Prowadzenie przez spółdzielnie socjalne statutowej działalności odpłatnej lub nieodpłatnej wymaga rachunkowego wyodrębnienia tych form działalności w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników, z uwzględnieniem przepisów o...
	Art. 10. 1. Nadwyżka bilansowa podlega podziałowi na podstawie uchwały walnego zgromadzenia i jest przeznaczana na:
	1) zwiększenie funduszu zasobowego – niemniej niż 20 %;
	2) cele, o których mowa w art. 2 ust. 2 i 3 – niemniej niż 30 %;
	3) fundusz wzajemnościowy.

	2. Nadwyżka bilansowa nie może podlegać podziałowi pomiędzy członków spółdzielni socjalnej, w szczególności nie może być przeznaczona na zwiększenie funduszu udziałowego, jak również nie może być przeznaczona na oprocentowanie udziałów.
	3. Fundusz wzajemnościowy, o którym mowa w ust. 1 pkt 3, jest tworzony przez spółdzielnię socjalną w przypadku utworzenia lub przystąpienia do konsorcjum spółdzielczego, o którym mowa w art. 15b, z przeznaczeniem na cele, o których mowa w art. 15b ust...
	Art. 11. Spółdzielnia socjalna może tworzyć inne fundusze własne przewidziane w przepisach ustawy z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze lub w statucie.
	Art. 12. 1. Stosunek pracy między spółdzielnią socjalną a jej członkiem nawiązuje się na podstawie spółdzielczej umowy o pracę oraz w formach określonych w art. 201 ustawy z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze. Przepis art. 185 ustawy wymien...
	1a. Spółdzielnia socjalna może zatrudniać pracowników niebędących członkami spółdzielni, z tym że łączna liczba osób, o których mowa w art. 4 ust. 1, nie może być niższa niż 50 % w stosunku do ogółu członków spółdzielni i osób zatrudnionych w spółdzie...
	1b. Z członkami zarządu zatrudnianymi w spółdzielni socjalnej rada nadzorcza, a w przypadku braku jej powołania walne zgromadzenie, nawiązuje stosunek pracy na podstawie spółdzielczej umowy o pracę albo umowy o pracę.
	2. Prawo do wynagrodzenia przysługujące członkowi spółdzielni socjalnej nie obejmuje prawa do udziału w nadwyżce bilansowej.
	3. (uchylony)
	3a. W stosunku do członków spółdzielni socjalnej i pracowników będących osobami, o których mowa w art. 4 ust. 1, zatrudnionych na zasadach, o których mowa w ust. 1 i 1a, część wynagrodzenia odpowiadająca składce należnej od zatrudnionego na ubezpiecze...
	3b. Zwrotu opłaconych składek, o których mowa w ust. 3a, dokonuje starosta, w okresach kwartalnych na podstawie udokumentowanego wniosku spółdzielni, w terminie 30 dni od dnia jego złożenia.
	3c. Na podstawie udokumentowanego wniosku spółdzielni starosta może przekazać co miesiąc zaliczkę na opłacanie składek, o których mowa w ust. 3a.
	3d. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze rozporządzenia, wzór wniosku, o którym mowa w ust. 3b, oraz tryb dokonywania zwrotu opłaconych składek, uwzględniający rodzaj niezbędnej dokumentacji, jaką należy dołączyć do...
	Art. 13. 1. Osoby skazane na karę ograniczenia wolności mogą wykonywać pracę w spółdzielni socjalnej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2025 r. poz. 911 i 1423).
	2. Osoby, o których mowa w ust. 1, nie mogą być członkami spółdzielni socjalnej.
	Art. 14. Wolontariusze mogą wykonywać świadczenia na rzecz spółdzielni socjalnej, w zakresie prowadzonej przez tę spółdzielnię działalności pożytku publicznego, na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publi...
	Art. 15. 1. Działalność spółdzielni socjalnej może zostać wsparta ze środków budżetu państwa lub środków budżetu jednostki samorządu terytorialnego, w szczególności poprzez:
	1) dotacje;
	2) pożyczki;
	3) poręczenia, o których mowa w art. 5a ust. 6;
	4) usługi lub doradztwo w zakresie finansowym, księgowym, ekonomicznym, prawnym i marketingowym;
	5) zrefundowanie kosztów lustracji.

	2. Wsparcie, o którym mowa w ust. 1, udzielane jest, w drodze uchwały, przez właściwe organy jednostek samorządu terytorialnego lub w ramach programu ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego określonego w przepisach o pomocy społecznej,...
	3. Wsparcie, o którym mowa w ust. 1 pkt 1–4, oraz wsparcie, o którym mowa w art. 5a ust. 5 i 6, art. 6 ust. 3 i art. 12 ust. 3a, jest udzielane jako pomoc de minimis w zakresie i na zasadach określonych w bezpośrednio obowiązujących aktach prawa Unii ...
	4. Zaświadczenie o udzieleniu wsparcia, o którym mowa w ust. 1, wydaje się na zasadach określonych w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 468 i 1652).
	5. Zaświadczenie o udzieleniu wsparcia wydają:
	1) sąd rejonowy właściwy ze względu na miejsce dokonania wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego – w przypadku, o którym mowa w art. 6 ust. 3;
	2) starosta – w przypadku, o którym mowa w art. 12 ust. 3a;
	3) organ jednostki samorządu terytorialnego właściwej ze względu na miejsce udzielenia pomocy – w przypadkach, o których mowa w ust. 1 pkt 1, 4 i 5 oraz w art. 5a ust. 5 i 6;
	4) minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego lub działające na jego zlecenie podmioty – w przypadkach, o których mowa w ust. 1 pkt 1 i 5.

	6. Wsparcie w zakresie, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 i 4, przeznaczone na realizację zadań, o których mowa w art. 8, nie stanowi pomocy publicznej, z tym że kwota wsparcia nie może przekroczyć kwoty stanowiącej równowartość kosztów działania spółdziel...
	7. Wsparcie, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 i 4, może być współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
	Art. 15a. 1. Jednostka sektora finansów publicznych udzielając zamówienia, które nie podlega ze względu na jego wartość ustawie z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320, z późn. zm. )), może zastrzec, że o ud...
	2. Informacja o zastrzeżeniu, o którym mowa w ust. 1, musi znaleźć się we wniosku o uruchomienie procedury udzielenia zamówienia publicznego oraz w odpowiednich dokumentach postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.
	Art. 15b. 1. Spółdzielnie socjalne mogą tworzyć konsorcjum spółdzielcze w formie umowy w celu:
	1) zwiększenia potencjału ekonomicznego i społecznego zrzeszonych spółdzielni socjalnych lub
	2) wspólnego organizowania sieci produkcji, handlu lub usług, lub
	3) organizowania wspólnej promocji działań spółdzielczych lub ekonomicznych, lub
	4) promocji wspólnego znaku towarowego, o którym mowa w ustawie z dnia 30 czerwca 2000 r. – Prawo własności przemysłowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1170).

	2. Konsorcjum spółdzielcze może ubiegać się o udzielenie zamówienia na zasadzie wspólnego występowania w zamówieniach publicznych oraz zapytaniach ofertowych, do których nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publ...
	3. Umowa konsorcjum spółdzielczego określa w szczególności:
	1) cel zawarcia konsorcjum;
	2) obowiązki stron konsorcjum;
	3) czas trwania konsorcjum;
	4) określenie stron konsorcjum i sposobu reprezentacji;
	5) zasady przyjmowania, wykluczania lub występowania stron konsorcjum;
	6) zasady podziału korzyści i udziału w obciążeniach poszczególnych stron w ramach konsorcjum.

	4. Do konsorcjum spółdzielczego może przystąpić podmiot ekonomii społecznej, o którym mowa w art. 2 pkt 5 lit. d–f ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, oraz jednostka tworząca podmiot ekonomii społecznej w rozumieniu art. 2 pkt 3 te...
	5. W zakresie nieuregulowanym niniejszą ustawą do konsorcjum spółdzielczego stosuje się przepisy o spółce, o której mowa w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r. poz. 1071, 1172 i 1508).
	Art. 15c. Spółdzielnie socjalne, których powstanie zostało sfinansowane ze środków publicznych, są obowiązane poddać się pierwszej lustracji, o której mowa w ustawie z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze, w terminie 6 miesięcy od dnia zatwie...
	Art. 16. Spółdzielnia socjalna może łączyć się wyłącznie z inną spółdzielnią socjalną.
	Art. 17. 1. Spółdzielnia socjalna może podzielić się na podstawie uchwały walnego zgromadzenia, podjętej większością 2/3 głosów.
	2. W wyniku podziału mogą być utworzone wyłącznie spółdzielnie socjalne.
	Art. 17a. Spółdzielnia socjalna, która przynależy do właściwego związku rewizyjnego, zwolniona jest ze składek określonych w art. 266 ustawy z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze.
	Art. 18. Spółdzielnia socjalna przechodzi w stan likwidacji w przypadkach określonych w art. 113 § 1 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze, a ponadto w przypadku:
	1) zaprzestania używania w nazwie oznaczenia „Spółdzielnia Socjalna”;
	2) zmniejszenia się liczby członków poniżej pięciu w przypadku osób fizycznych i dwóch w przypadku osób prawnych, o ile trwa dłużej niż 3 miesiące, lub zwiększenia powyżej pięćdziesięciu, z zastrzeżeniem art. 5 ust. 3;
	3) przekroczenia limitu, o którym mowa w art. 5 ust. 6;
	4) naruszenia zasad podziału nadwyżki bilansowej określonych w art. 10;
	5) niespełnienia warunku określonego w art. 5a ust. 1;
	6) niespełnienia warunku określonego w art. 5 ust. 1a;
	7) niepoddania się lustracji w terminie określonym w art. 15c.

	Art. 19. 1. W przypadku likwidacji spółdzielni socjalnej, której powstanie zostało sfinansowane ze środków publicznych, środki pozostające po spłaceniu zobowiązań, złożeniu do depozytu stosownych sum zabezpieczających należności sporne lub niewymagal...
	2. W przypadku likwidacji spółdzielni socjalnej, która nie korzystała ze środków Funduszu Pracy, środki określone w ust. 1, dzieli się w całości pomiędzy jej członków.
	3. W przypadku likwidacji spółdzielni socjalnej walne zgromadzenie może podjąć uchwałę o przekazaniu środków określonych w ust. 1 na rzecz organizacji pozarządowych, realizujących zadania określone ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności poży...
	Art. 19a. Rada Ministrów przedkłada Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej w okresach trzyletnich, w terminie do dnia 30 listopada, informacje o funkcjonowaniu spółdzielni socjalnych na podstawie danych przekazanych ministrowi właściwemu do spra...
	Art. 20. Rada Ministrów przedstawi Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej w terminie do dnia 30 czerwca 2008 r. sprawozdanie z działania ustawy za okres od dnia jej wejścia w życie do dnia 31 grudnia 2007 r.
	Art. 21–26. (pominięte)
	Art. 27. 1. Spółdzielnie istniejące w dniu wejścia w życie ustawy i działające na podstawie przepisów części I tytułu II działu V ustawy z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze dokonają zmian swoich statutów stosownie do wymagań niniejszej ust...
	2. Do czasu zarejestrowania zmian statutów postanowienia dotychczasowych statutów pozostają w mocy.
	3. Spółdzielnie, o których mowa w ust. 1, nie uiszczają opłat sądowych od wniosku o wpis zmian swoich statutów do Krajowego Rejestru Sądowego oraz nie uiszczają opłaty za ogłoszenie tego wpisu w Monitorze Sądowym i Gospodarczym.
	Art. 28. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 203a § 7 ustawy z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze zachowują moc do dnia wejścia w życie rozporządzenia, o którym mowa w art. 6 ust. 2 niniejszej ustawy, niedłużej jednak niż 6 miesięc...
	Art. 29. 1. Spółdzielnia inwalidów lub spółdzielnia niewidomych, która w dniu wejścia w życie niniejszej ustawy posiadała osobowość prawną, może przekształcić się w spółdzielnię socjalną na podstawie uchwały walnego zgromadzenia o:
	1) przekształceniu w spółdzielnię socjalną lub
	2) wyodrębnieniu części spółdzielni i przekształceniu tej części w spółdzielnię socjalną.

	2. Do przekształcenia, o którym mowa:
	1) w ust. 1 pkt 1, stosuje się odpowiednio przepisy o łączeniu się spółdzielni;
	2) w ust. 1 pkt 2, stosuje się odpowiednio przepisy o podziale spółdzielni.

	3. Spółdzielni socjalnej powstałej w wyniku przekształcenia, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, przysługują wszystkie prawa i obowiązki, które przysługiwały przekształcanej spółdzielni inwalidów lub spółdzielni niewidomych.
	4. Spółdzielni socjalnej powstałej w wyniku przekształcenia, o którym mowa w ust. 1 pkt 2, przysługują wszystkie składniki majątkowe oraz prawa i obowiązki wynikające z planu podziału spółdzielni inwalidów lub spółdzielni niewidomych, o którym mowa w ...
	Art. 29a. W przypadku wprowadzenia na części albo całym terytorium Rzeczypospolitej Polskiej stanu nadzwyczajnego lub ogłoszenia stanu zagrożenia epidemicznego albo stanu epidemii terminy, o których mowa w art. 5 ust. 1a, art. 5a ust. 4, art. 15c i ...
	Art. 30. Ustawa wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia ogłoszenia ).
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