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OBWIESZCZENIE

Ministra Sprawie&liwo.ﬁd
z dnia 25 marca 1931 r.

w gprawie zglaszania list kandydai6w na lawni-
kéw i zastgpcow lawnikéw sadéw pracy i saddw
okre¢gowych,

Wskutek uptywu okresu, na ktéry zostali
powclani lawnicy i zastepcy lawnikow Sadow
Pracy w Czgstochowie, Lublinie i Radomiy, oraz
tawnicy i zastepcy tawnikow Sadéw Okregowych
w Piotrkowie (wydzial zamiejscowy w Czgstocho-
wie), Lublinie i Radomiu, wzywam w porozumieniu
¢ Ministrem Pracy i Opieki Spolecznej, oraz-Mi-
nistrem Przemystu i Handlu, na podstawie § 1 roz-
porzadzenia z dnia 30 listopada 1928 r. w sprawie
powolywania lawnikow i zasigpcow lawnikow
Sadow Pracy i Sadow Okregowych (Dz. U. R. P.
Nr. 98, poz. 867 z 1928 r.), ponizej wymienicne in-
stylucje i organizacje do przedslawienia Ministro-
wi Pracy i Opieki Spolecznej w terminie do dnia
20 kwietnia 1931 r. dla okregu Sadu Pracy w Lu-
blinie i do dnia 1 maja 1931 r. dla pozostatych Sa-
dow list kandydatéw na lawnikéw, oraz zastep-
cow tawnikoéw wyzej wymienicnych Sadéw Pracy
i Sadéw Okregowych.

a) Z grupy pracodawcow:

1) Izbe Przemyslowo - Handlowa w Sosnow-
cu dla okregow Sadéw Pracy w Czestochowie
i Radomiu, Izbe Przemystowo - Handlowg w'Lu-
blinie dla okregu Sadu Pracy w Lublinie;

2) Czynne w odpowiednich okregach stowa-
rzyszenia zawodowe pracodawcow galezi gospo-
darstwa krajcwego, niereprezentowanych w lz-
bach Przemyslowo - Handlowych, z wyjatkiem
stowarzyszen pracodawcéw w rolnictwie, lesnic-
twie i przedsigbiorstwach z niemi zwiazanych,
o ile nie posiadaja przewazajaceio charakteru
przemyslowego lu{: handlowegc; L

Zarzady przedsigbiorstw instylucyj pan-
slwowych i samorzadowych, czynnych w okregu
danego Sadu Pracy, a nie nalezacych do stowa-
tzyszen zawodewych pracodawcow.

b) Z grupy pracownikow: )

dla wszystkich Sadéw Pracy — czynne w od-
powiednich okregach stowarzyszenia zawoedowe
tobotnikow, chalupnikow, dozorcéw domowych,
sluzby domowej, pracownikoéw umysiowych. oraz
ueznidw i praktykantéw (art. 4 i 5 rozp. Prezy-
denta Rzeczypospolitej o Sadach Pracy, Dz. U
R. P. Nr. 37, poz. 350 z r. 1928).

Okrag Sadu Pracy w Lublinie obejmuje okre-
% Sadow Grodzkich w Lublinie i Belzycach.

Liczba tawnikéw Sadu Pracy w Lublinie zo-
st.ala‘nkreélona na 52, a to 26 z grupy pracodaw-
cow i tyluz z grupy pracownikow; liczga zastep-
cow na 104, po 52 z obu tych grup.

. Liczba tawnikéw Sadu Okregowedo w Lubli-
nie, powolywanych z okregu Sadu Pracy w Lubli-
nie, zostala okreslona na 32, a to 16 z grupy pra-
codawcéw i tyluz z grupy pracownikow; liczba
zastepcéow na 64, po 32 z cbu tych grup.

Okrag Sadu Pracy w Czgslochowie obejmuje
okrag Sadu Grodzkiego w Czestochowie.

) Liczba lawnikéw Sadu Pracy w Czestocho-
wie zostala ckreslona na 52, a to 26 z grupy pra-
codawcdw i tyluz z grupy pracownikéw; liczba
zastepcow na 104, po 52 z obu tych grup.

Liczba tawnikéow Sadu Okregowego w Piotr-
kowie (wydzial zamiejscowy w Czestochowie), po-
wolywanych z okregu Sadu Pracy w Czestocho-
wie, zostala okreslona na 32, a to 16 z grupy pra-
cedawcow i tyluz z grupy pracownikéw; liczba
rastepcow na 64, po 32 z obu tych grup.

Okrag Sadu Pracy w Radomiu obejmuje
okrag Sadu Grodzkiego w Radomiu.

Liczba tawnikéw Sadu Pracy w Radomiu zo-
stala okreslona na 52, a to 26 z grupy pracodaw-
cow i tyluz z grupy pracownikéw i liczba zastep-
cdw na 104, po 52 z obu tych grup.

Liczba tawnikéw Sadu Okregowego w Rado-
miu, powolywanych z okregu Sadu Pracy w Rado-
miu, zostala okreslona na 32, a to 16 z grupy pra-
codawcow i tyluz z grupy pracownikéw i liczba
zastepcow na 64, po 32 z cbu tych grup.

Lawnikiem lub jego zastepca moze by¢ ten,
kto posiada obywatelstwo polskie, korzysta z pet-
i praw cywilnych i obywatelskich, jest nieska-
zitelnego charakleru, ukonczyt 30 lat Zycia i wta-
da jezykiem pclskim w slowie i pismie.

Od zajmowania stanowiska lawnika Sadu
Pracy wylaczeni sa wojskowi w stuzbie czynnei,
duchowni i zakonnicy, funkcjonarjusze panstwowi
w sluzbie czynnej. o ile nie s zalrudnieni
w przedsigbiorstwach i instytuciach painstwo-
wych, oraz pestowie do Sejmu i senatorowie.

Powolanie na stanowisko tawnika Iub jego
zastepcy pracownikéw instytucyj komunikacy)-
nych moze nastapi¢ jedynie za zgodg wladz prze-
tozonych danych instytucyi.

Listy kandydaléw winny byé sperzadzone
oddzielnie dla tawnikow i zastepcow lawnikow
Sadéow Pracy, oddzielnie dla lawnikéw Sadew
Okregowych i ich zastepcow. Kazda lista kandv-
datow winna obeimowaé potrojng liczbe 0s6b
w stosunku do liczby wolnych stanowisk tawni-
koéw i ich zastepcaw.

Do list kandydaléw winno byé dolaczone
oswiadczenie stowarzyszenia, instytucji lub przed
siebiorstwa, stwierdzajace, Ze kandydaci odpo-
wiadaja wvmogom przewidzianym w art. 13 roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
22 marca 1928 r. o Sadach Pracy.

W razie przedstawienia na stanowisko lawni-
ka lub jego zasiepcy kandydata, bedacego pra-
cownikiem instytucii komunikacyinej, winien hyé
dolaczony do listy kandydaiéw nadto dowoéd,
stwierdzajacy zgode wiadz przelozonych danej in-
stylucji na objgcie przez kandydata stanowiska
tewnika lub jego zastepcy.

Uprawnione do przedstawienia list kandyda-
tow stowarzyszenia, przedsiebiorstwa i instytucje
winny sporzadzi¢ listy kandydatéw w trzech ed-
zemplarzach i zlozy¢ je wraz z zalacznikami Mi-
ristrowi Pracy i Opieki Spciecznej {Warszawa, ul.
Diuga 38'40). . .

Przy sktadaniu {ist kandydatéw Ministrowi
Pracy i Opieki Spoteczaci, stowarzyszenia zawo-
dowe pracodawcéw i pracownikow, instytucie

i przedsicbiorstwa pafstwowe i‘ samorzadm‘#.'c'
oprécz dotaczenia danych wymienionych powyzej
winny:

a) udowodnié swoje prawo dq przedstawienga
listy kandydatow, w szczego!nosci slowarzyszenia
zawodowe pracodawcow i praccrwmklow. oraz za-
rzady przedsiebiorstw paﬁsl'\‘uowych’ i sampr'zqdn-
wych winny delaczyé¢ zaswiadczenie wlasciwego
obwodowedo inspeklora pracy lub wladzy powia-
lowej administracii ogolnej, Ze 53 czynne w okre-
gu Sadu Pracy, nadto stowarzyszenia zavodowe,
ie posiadaja charakter slowarzyszenia zawodo-

wego, a zarzady przedsiebiorstw, Ze nie nalezg do
takich stowarzyszen. Instytucie panstwowe i sa-
morzadewe skladaja jedynie oswiadczenia, 2e sa
czynne w okr¢gu Sadu Pracy, oraz ze nie naleig
do stowarzyszen zawodewych pracodawcow:;

b) podaé¢ — o ile chodzi o listy kandydatow
z grupy pracodawcéw — dane orjentacyjne o lica-
bie pracownikéw zatrudnioaych w okregu wdnos-
nego Sadu Pracy przez ogol czlonkow stowarzy-
szenia zawodowego pracodawcow, waglednie
przez przedsiebiorstwa { instylucje paistwowe
i samorzadowe, o ile za$ chodzi o listy kandya-
tow z grupy pracownikéow — liczbe pracownikow
zrzeszonych w siowarzyszeniu zawcdowem pra-
cowniczem i zatrudnionych w okreg . danege Sa-
du Pracy.

Zarazem zgodnie z § 9 rozporzadzenia wy-
mienionego w ustepie 1-ym obwieszczenia niniej-
szego oznajmiam, e w razie uchylenia sig¢ stowa-
rzyszefh zawcdowych pracodawcow lub pracowni-
kow, istniejacych w okregu danego Sadu Pracy,
od przedstawienia kandydatéow w wyznaczonych
powy7ej terminach, lub teZ w razie nieistnienia
w okregu Sadu Pracy stowarzyszen zawodowych
pracodawcodw lub pracownikow, powolam na
wspolny wmiosek Ministra Pracy i Ooieki Spo-~
lecznej craz Ministra Przemysiu i Handlu odpo-
wiednie kategorie tawnikow i zastepcow wedlug
wlasnego uznania.

Tryb powolania, okreslony w poprzednim
ustepie, bedzie miat odpowiednie zastosowanie
w razie nieistnienia w pewnej galezi pracy slowa-
rzyszei zawodowych pracodawcéw i pracowni-
kow, lub w razie uchylenia sie tych stowarzyszen
w pewnej galezi pracy od przedstawienia list kau-
dydatéow w oznaczonych wyzej terminach, lub
w razie nieprzedstawienia listy kandydalow przez
czesé stowarzyszen zawodowych pracodawcow
lub pracownikow. istniejacych w pewnej galezi
pracy.

Minister Sprawiedliwosci:

(—) C. Michalowski
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