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oplata pocztowa uiszczona ryczałtem. 

]\I 58. Warszawa, Piątek 11 marca 1932 roku. Rok XV. 

PRENUMERATA 

kwarhlau 

OGŁOSZENIA: 
CeDa za wiersz 1 mim. szpalt, 
redakcyjnej po t.k~cie 65 groszy. 
Cena za wiersz 1 mim. up alty 

ogłoszeniowej 60 gr. 
"kraJa • • • • 15 złotyeh, 
h ~raniC4 ••• 20 złotych; 

Numer poledy6czy 
20 groszy. MONITOR POLSKI 

Tabelaryczne i cyfrowe 95. fr. 
Ogłoszenia o zagubionych doku~ 

mentacb 18 groszy za wyraz. ' 
Każde ol!łoszenie najmniej .-

1 doty. 
Za terminowy druk ogłosze4 
Wydawnictwo nie odpowiada: KOIit. pocztowe C&łkOWł 

Nr. 7Ja. DZIENNIK URZĘDOWY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ. Osobom i firmom prywalnym 
kredytu na ogłoszenia i prenu-

WYCHODZI CODZIENNIE Z WY JĄ TKIEM NIEDZIEL I SWIĄ T. meratę Wydawnictwo nie 
udziela. 
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TREść DZIAŁU URZĘDOWEGO: 

Zarządzenia Władz Naczelnych: 

Poz. 68. Zarządzenie Ministra Pracy i Opie
ki Społecznej z dnia 31 grudnia 1931 r. w sprawie 
nadania statutu Kasie Chorych w Warszawie. 

DZIAŁ URZĘDOWY. 

Zarządzenia Władz Naczelnych. 

68, 

ZARZĄDZENIE 

Ministra Pracy i Opieki Społeczne, 

z dnia 31 grudnia 1931 r. 

w sprawie nadania statutu Kasie Chorych w War
szawie. 

Na poas'Ławie ari. 75 roopo~ządzenia Prezy
denta Rze'czYJ>O'SpoHteiz dnia 29 listlopada 1 Q30 r. 
O organizacji i funkcjonowaniu ins1ytucyj ubezpie
czeń SpołOCZiIlych (Dz. Ust. R. P. Nr. 81, poz. 635) 
nadą:ję Kasie Chorych w Warszawie statut w 
brzmieniu podanem w załączniku 2; ważnością od 
dnia 1 stycznia 1932 r. 

Minister Pracy i Opieki Społeoznej: 

(-l Dr. SI. Hubicki. 

Załącznik do zarz,ądzenia Ministra Pracy 
1 Opieki Społecznej Z dnia 31 grudnia 1931 r. 
w sprawie nadania ttatutu Kasie Chorych 
w Warszawie. 

STATUT 

KASY CHORYCH W WARSZAWIE. 

J. Postanowienia ogólne. 

§ 1. 
Kasa ChOil)"ch w WarSlZawie d:z.iała na pod

sŁawie ustawy z dnia 19 ma.ja 1920 r. o obowiąz
kowem ubezpie{;'zeniu na wypade'k choroby (Dz. 
Us·t. R. P. Nr. 44, poz. 272) i rozporządzenia Pre
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 29 listDpada 
1930 r. 'O organizacji i funkcjO!Ilowaniu instytucyj 
ube~eczeń społeoznych (Dz. Usl. R. P. Nr. 81, 
poz. 635). Zadaniem Kasy jest wykonywanie ubez
pieozenia na wyp.adek choroby, unormowanego 
powołanemi wyżej pmepisami prawnemi oraz 
czynności w zakresie innych rodzai ów ubez.pie
czeń, poleconych jej przez odnośne przepisy 
prawne. 

W słatucie niniejszym ustawę z dnia 19 maja 
1920 'r. o·zmacza się jako "ustawę", a rozporządze
nie Prezyden:ta RzeczypoSJpoHtej z dnia 29 listo
pada 1930 r. jako "rG'zpo'r'ządzenie". 

§ 2. 
Kasa Chorych w Warszawie obejmuje swą 

dz,iałalnością powiaty: warszawski, radzymiński, 
miński, garwoliński, grójec'ki i m. Wa'l"Szawę, ma 
swą sied'Z'ibę w Warnzawie i nosi naozwę KASA· 
CHORYCH W WARSZAWJE. 

W statucie niniejszym Kasę Chorych w War
szawie oznacza się jak'O "Kasę" . 

§ 3. 
Kasa jest inslty,tucją prawa public.zne'go i po

. s iada osobowość 'Prawną, może we własnem imie
niu nabywać prawa i za'Ciągać zobowiązania, po
zywać pr.rod ' sąd i być po<zwaną. 

Za zobowiązania odpowiada Kasa swoim ma
jątkiem. 

§ 4. 
Dla należytego wykonywania. SIWych zadań 

. w s,tosu.nku do ubezpie'CiZOIIlych Kasa tworzy admi
nistracyjne i leCiZ'Ilicze jed:oo&tJki organizacyjne, 

których ilość, siedzibę i za'krcs c;zynności określa 
schemat organizacyjny KalSY, uchwa!lony pr,zez 11a
dę zarządzającą, a za twierdzony <przez właściwą 
władzę nadzorczą. 

§ 5. 
Statut Kasyoraz ewenthtalne jego 'zmiany 

winny być podane do wiadomości przez jednora
zowe og~oszenie w "Monioorze Polskim·', lub wła
kiwym Dzienniku WojewódZIkim. 

Dokonanie zmian siałutu O'l"ruz utworzenie 
względnie zwinięcie admi:n!Slhracyjnych lub lec'zni
czych jednostek organizacyjnych w1nno być poda
ne do wiadomości ubezpieczonych i pracodawców 
w sposób najbardziej celowy, określony uchwałą 
rady z'a'rządzającej. 

II. Organa Kasy. 

§ 6. 
Organami Kasy są: 
1) Rada Zarządzająca . 
2) Dyrekcja, 
3) Komisja świadczeniowa. 
4) Komisja rewizyjna, 
5) KDmisra rozjemcza. 
W s,tałucie niniejszym rada zarządzająca 

oznaczona jest słowem "rada". ·. 
§ 7. 

Członkowie rady i komisyj, wymienionych 
w § 6, pełnią swój urząd bezpłałnic, za udział w 
posiedzenia.ch otrzymują jednak marki obecności 
w wysokości 15 złotych za każde posiedzenie. 

Zamiejscowi członkowie rady otrzymują po
nadto djety w wysokości 10złOltych drzie<mlJi,e, jak 
równi~.t .ZWTot 'kosztów b:~~tu II klasy pociągu 
()S'()bowego lub autobusu QCa~ ryczałt w wysoko
ści 1 dot. tytule"m zwrotu ko~tów ze Sitacji do 
stacji. 

Te same nonny przysługują cz.łonkom rady 
j komisyj Kasy w razie ich wyjazdu z miejsca sta
łego zamieszkania dla pełnienia innych czynności, 
związanych z piastowaniem manda<łu. 

Diety obliczane są za czas nieobecności da
nego członka w miejscu stałego zamieszkania, 
spowodowanej wykonywaniem ma.ndrutu, według 
zasad, określonych rozporzadzeniem Rady Mini
$Itrów z dnia 17 września 1927 r. o należnościach 
za podróże służbowe i przeniesienia funkcjona.rju
szów państwowych (Dz. Ust. R. P. Nr. 92, poz. 826). 

Przewodniczący ra,dy mo'źe na m'Ocy uchwały 
ra.dy, zatwierdzonej przez okręgowy urząd ubez
pieczeń, otrzymywać ryczałt miesięczny za czas, 
poświęcony sprawom Kasy. W razie uchwalenia 
trukiego ryczałtu, przewodniczacy nie pobiera ma
rek obeonDści za udział w posiedzeniach. 

W razie niepełniooia przez przewodniczące
go czynności p'rzyncjmniej przez miesiąc ryczat.t za 
odnośny miesiąc wypłacany jest zastępcy prze
wodniczącego, który przez czas olt'TZ'ymywarua ry
czałtu nie 'Pohiera marek obecności. 

O ile pełni er· e funkcyj przez zastępcę trwa 
krócej, niż miesiąc. otrzymuje on za każdy dzień, 
poświęcony sprawom Kasy, markę obecn'Ości 
w wyso,k,ości 1/30 ryczałtu 'Przyznanego przewod
niczącemu. · Suma marek obecności, wypłacona 
xas.t~'Pcy w myśl zdania popTzedniego, potrąca się 
z ryczałtu przewodniczącego za dany miesiąc. 

§ 8. 
CzlonkQ:wie organów Kasy, wymienionych 

w punMa:ch l, 3, 4 i 5 fi 6, nie m<X!ą przez czas 
,t'TWania mandCl;tu podejmować się dla Ka:sy ża
dny<:h '}:.ła:tnych c z ynmo ś'Ci , ani zawierać z nią 
umów o najem usług. dostawy, wykonanie robót 
i t. p. alho też występować w stosunku do niej 
w cha-rakte'rze pI1zedstawicieli wzgl. pełnomooni
'ków osób trze·cich. 

§ 9. 
Od udziału w posiodzeniach organów Kasy 

oraz ewentualnych k'Omisyj, wyłonionych przez ra
dę zgodnie z regu1"' minem jej c:zynn(}Ści, wyłączeni 
są T'os-:>:czególni człO'O'kowie, gdy rozstrzygane ma
ja być srprawy, w których zainteresowany jest sam 
członek lub os::>ba po!zostająca z nim w związku 
DJ1'.łżeńs'\i.m, w stosunku pokrewień'Sitwa lub po'
winowac:Łwa VI linji wstępnei lub zstępnej, albo 
w stoSlun'ku po'krewieństwa w linji booznej, zacho
.,Pz8,cego pomię-dzy <wieĆIni rodxeńsltwa, wzgl. bliż
szego. badź powinowaotwa w takim . samym stop
niu, bądź wreszcie . w 'Stosunku przvspasabiają-

cych, opiekunów lub wychOlWawców albo przyspo
'Sobronych, ptlprlów lub wychowanków. 

Wyłączenie takie może na mocy uchwały ra· 
dy, powziętej na wruioselk jednego z jej członków, 
nastąpić również, gdy rozpatrywane być mają 
sprawy, w których 'zain1eresowany jest praoodaw
ca lub przełożony danego ozłonka wz,!lędnie jego 
pracobi'O'rca lub osoba podległa mu służbowo. 

Szc,zegółowe przepisy o wyłąc'ze:niu członków 
rady zawie:ra regularni,n czynności rady. 

§ 10. 
Poszczeg&lni człon1kowie organów rady iko

mi:syj, wymienionych w § 6, nie mo1!a poza temi 
kolegjami wywiern.ć wpływu na zał1Lt.wianie spraw 
kasy lub wy,konywać czynności, wchodzących 
w zakres kom'J)clencyj danego organu bez kaźdo
rarzowego specjalnego UlpOważnienia tego ocganu 
w drodze uchwały, po~iętei w sposób, określony . 
w regulaminie cr.cynnośd rady. 

Rada Zarządzająca. 

§ 11. 
Rada Zar~dzaią:ca Ka!Sy s'kłada się z 22 człon· 

ków, w tern 16 wybranych zgodnie z przepisami 
wyborczemi, wydanemi przez Ministra Pracy 
i Opieki Społoomej, a 6 miainowa.nych przez Mini
stra p.racy i Opielki SpołeClznej 'Zg'oainie z art. 33 
ustęp czwarty roZlpOrządzenia. 

10 członków wy'bierają oS'O'Dno ubezpieczeni 
w Kasie, 6 zaś 080'bno prac;odawcy, zatrudniający 
obowiązkowo ubezpieczonych w Kasie. 

P.rzedsta.viciele ubezpieoronych wybierani są 
przez rDbotników i prze,ż pracownilków umysło
wych w dwóch odrębnie · głooujących grupach wy:.. 
herrczych. , . . . 

Ilość przedstaM-icieli praoowoików umysło
wych w radzie Kasy ustala ~ę przed każdemi wy
borami do rady odpowiednio do sŁosunJku łiczeb
Illego tych pracowników do robotników według 
sltanu w dniupoprzed.zaiącym o miesiąc ~ień rotz
pisania wyborów. 

O ile stosune,k ten nie uzasadni:a przyznania 
pracownilkom wnysłowym więks,z,ei ilQści mamda
tów, wybierają oni do rady jednego przedsiawi
ciela. 

Jednocześnie z wyborami człon.ków ra<ly wy
branazosbje w ten sam sposób laka. sama licr.tJba 
zastępców. 

W rarLie powołania przez Ministra Pracy 
i Opieki SpołeCZlllej na podstawie art. 67 p. 4 roz
porządzenia Prezyden1a RzeczypolSpoliltej z dn. 
29listopClJda 1930 r. (Dz. U. R. P. Nr. 81, p·OIZ. 635) 
nominaJtów, osoby te wchodzą w skład rady, jaJko 
jej członkowie. 

§ 12. 
O ile przeciętna liczba obowiąZlkowo ube'Zlpie

czonych w Kasie w ciągu ootatniej kadencji rardy 
wynosić bę~ie powyżej 100.000, skład rady przy 
najbliższych wyborach winien być ushlony zgod
nie z odnośnemi postanowieniami rOZlporzą<f.zooia:. 

§ 13. 
Okres urzędowania rady trwa lat cxtery, li

cząc od dnia tei wkoru;rty~tuowania 'Się. . 
Po wygaśnięciu mandatów członkowie rady 

wzgl. ich zastępcy pełirui:ą nadal swe obo,wiązki aż 
do chwili przejęcia ich pr.zez. czł'onków nowej 
rady. 

Ustępujący czł1on'kowie mogą być wybrani 
ponownie. 

§ 14. 
Czło:71elk rady może zrzec się mandatu woza

sie jego trwan;ia: 
O jeżeli ukończył 60 mk życia, 
2) jeżeli ~kute'k choroby lub kaledwa nie 

mOlże p.rzez ~as dłuższy wyko.nywać swych czyn
ności, 

3) w innych wypadkach ważnych za zelZwo}e
niem właściweiwładzy nadzo'l'Cz.?-j. 

Rezygnaqa,należycie umotywowana i udo
kumentowana, winna być wniesi'ona p:śmiennie 
na ręce prrewodrniczą<:eg'O rady, który w wypad
kach przewidzianych pod 3) winien przesłać ją 
właściwej władzy nadzo.rc,zej z dołączeniem swej 
opinii. 

Zrzeczenie się manda'tu w przypadkach pod 
1),2) wchodzi w żyoieod pierwszego dnia mie!&ią
ca, następującego po zrze'czeniu, w wypadkach · 
pod 3) od pierwszego dnia miesiąca, następujące-



.. 

2. 

:go po olrxymallliu de'CYXłl .,"ła.ki·wej wlulzy aad
zorczej. 

§ 15, 
Członek 1'ady traci mandat; 
1) w ~rupie ube'Zlpiecz,ool'rch ~ 
a) -o He OId 'lrzynJaSJtu -tygoo~ui przes.Łał podle

gać obowią.zkowi ube-.zpioc:.ocnia. w Kasie. a nie 
prz)'IStąpił w ciągu ·t~ ok resu do dobrowolnego 
ube71pieczema.. 

b) o ile zani'echa ctolbro'W'Q-loe'go ubezpiecze
nia w Kasie; 

2) w grupie pl~a'COtI..laW'có'ro· : 
Q ile od trzYlla:Sltu tygodni ni e zat rudnia obo

wiązkowo ubezpiecrooych w Ka. ... ie, 
3) w obu gmp<lich~ 
a) w razie przyjęcia !nJ.!OldaŁu do Komisji re

wizyjnej lub rozicmczej Ka·sy, doklóregokolwiek 
IZ 011ga:nÓW oka'ęg'O''N'egl() Z:\I\~i~Z'ktikas chorych, wzgL 
ogó.}.no-państwowego związku kas I:.ho rych lub do 
organu orz0c;zni<:zego uhetzpiC'ClZeń społe<czllych, 

b) w l"Ia'l.ie zajścia innY'Ch oh"1Ołi.c:zności. po
zbawiaiących hiernego vrawawyborcz.ego w myśl 
postanowień roZ1p'orządzenia (art. 6), 

c) w razie rozwią:zato:i~t rady przez wtadzę 
na.dzorczą. 

Postrunowiem.a po'wyŻlSlze odnQs-z" się a,nalo· 
~icz;nie do za,s;lęp<:ów c:zł~nkiX\" r rudy. 

§ 16, 
W nzie zaiścia. k1:órejko.hvie!k z okoliczności, 

:wymienionych w § 15, za:B ,eresowany winien za
wiadomić o nich niez""ło,c-.znie przewodniczącego 
rady, który w cią~u tygodnia od dnia otrzymania 
zawiadomienia p()I\'tOłuie do rady w charakterze 
pzłonka właściwego zastępcę , 

W ra:zie sŁwi<erdzenia w mnej d'I'od:zo okOlli:ez
noś d, wymienionych w § 15, przewodniczący za4 

wia·damia niez:włoczme o ut!'acie ma:nd'at1l zain·te
tresowanego, któremu przysługuje prawo w ciągu 
trzech dni od dnia OIt·nzymania zawiadomienia za
żądania od przewodniczącego wniesienia sprawy 
n 'a radę, jedn<likże wyłą'CZIllile w razie mylnego usta
lenia ,stanu faktycznego. 

O He sprzeciw nie wpłynie w oznacz'Ony11l 
wyżej tennwe, wzgt. rada stwierdzi utratę man
datu, p.rz>ewodniczący 'Powołuj-e właściwego za
stępcę do rady w charaJkltel1Zc (;,zło~~ka. 

§ 17. 
Członek rady ~oSltaje poo::ba'wilOll y mandału 

przez wład'zę nadzorczą : 
l) w razie SJtwierdz()llle~~ prrle'Z ,tę wJ.adzę 

nadużycia swego &tanowiska dla cCilów osobistych, 
2) w razie b 'zykl'O'bnej w ciągu roku, uznanej 

przez radę za nieusprawi0d:łiwiOiną; nieobecności 
na posiedzeniach. 

W razie powZlię-cta wiadom().,~i o okoJ.iczno 
'śc.iach, wymienionych pod 1) lub w razie zajścia 
ok()lic,zoo&ci, przewidJzia'nych pod 2), przewodni
C'zący rady winien nreZWłoOClM,ie wystąpić z · odpo
w'iedn1lln wnioskiem do właś'Ciwej władzy nadzor
czej, a po ()~rzymam;iu decyZlj i lej władzy zawiado* 
mić () ni·e; z'ai:niteres'Owanego w ciągu ·trzechdni . 

POowołanie właśdwego ZZlJSlŁępcy w chara!k:te
Tze członka rady ullis,lępuje w ciągu tygodnia od 
dnia upra:womo'cnienia sil( decy zji władzy 'nad 
Z<lTC'zej. 

§ 18. 
W ra:zie wdrożenia .p1"zedwko czlQtlkowi ra- , 

dy dochodzeń 'kamych za · przestępstwo z chęci 
'Zysku, może on być p1"Ze'Z właJ(:łz ę mi.drorczą za
wieszony w czynnościach aż do czasu uprawo· 
luocnienia się wyr;oku lub umi)'ltzenia dochodzeń. 
, Niezw~()1cznie po powzięciu wiadomości o zaj
ściu wzgl. usta:niu ok ol klZ'Cl'OŚ ci v,-ymienione·j w 
ustępie poprzednim, p'rzewodniczący rady w i:nie;n 
zawia·domić o tern właśdwą władzę nadzorczą 
z ewentualnym wnioskiem o :za wi e s>ze'n!l e w c zyn
nościach wz~l.pT'zywróce'łlie ptaw czlonka rady. 

Na CZJa:s zawies'zenia w C'zynnościa'ch członka 
r ady przewod'll'iozący pOlwołuje HU jego mi ejsce 
właściwego zastępcę .. 

§ 19, 
W razie śmierci oZfrynka rad;" przewodniczą

cy powołu.je nie:l.włocmie na jego miejs'ce na po
zostały okres kadencji właŚJCi.\/-ego za~'tępcę. 

§ 20, 
W razie przejściowej rniemozności brania 

udziału w p.os·iedzen~a:ch, członek rady winien za
wiadomić o tern niezwłoc2'J!1Il'C przewodniozącego 
z podaniempow02ów; {) ile stan ten trwa dłużej , 
niż dwa miesiące , p'rzC'Wodni'Clzący po\V'Ołuje wła
ściwego ZJa:sltępcę do czruscweg.o peł,nienia funkcyj 
członka rady. 

Sz<:zegółorwy tryb PO.->tępowa:nia w tych wy' 
padkach określa regulamin czyo;fiio.§ci ra,dy. 

§ 21. 
Rada wyhiera z poś'l'ód .Sllebie 'P"7.e\vodniczą

cego i jego :z:a'stępcę n a pooioo'zenht konsty.ttlUją 
cem, kłóre odbywa się nalPóźnie-j w ci ągu piętna-
stu dni, lioząc od dnia wyborów. . 

Posied'Zenie fu zwołuje przewooni<.."<Zący ustę
pu.jącej rady lub w razie rozwiązania rady - Ko· 
misarz wzgl. przewodniczący tymr·.zasowego orga
nu kolegjalnego Kasy. Osoba, zwołująca -p.ooiedze
nie, prz'CWOdnilClZy obradom do chwili ukonstytu
owania. 8ię nowej ł'1ł_dy, jednakże bez prawa gł<o
sowania. 
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§ 22. 
. W)"ból' przewodniczą<:ego wzg1.jego zaslę-pcy 
uwaŻia się za doik,onany, jeżeli otrzymał on więcej 
naż połowę głosów obecn~h na posiedzeniu człon
ków rady. 

. Jeżeli przewodniczący wybrany zosŁanie z 
gmpy ubezpiecz.onych, jego 7.astępca winien być 
,~,)<hr:any z grupy pracodawców i odwrotnie. 

ReguJ.:amin czynuośd rady reguluje szczególo
\\-1Q tryb postępowania przy wyborze przewodn i
czącego i jego zaslęp<:y. 

§ 23. 
Jeżeli wybór przewodniczącego lub jego .za

s,tępcy nie dojdzie do skutku w ciągu mk-siąca od 
dnia doIklOnania wyborów do rady, przewodniczą
cy da!wnei rady lub tymc,zasowego organu h."'Qle
gjalnego wzgl. 'k omisarz zawiadamia o tem nie
Z1.vłocznie właścrwą władzę nadzorczą, celem po' 
wołania tei osoby \vzgl. osób w drodze nominacji. 

§ 24. 
W 'ra zie zwo,tnien,ia się w czasie trwania ka

d'C,ncji stanowiska przewodniczącego lub jego za
s,tę'Pcy, l'ada dokonywa nowego ich wyboru na po
zostały okres swego urzędowania. 

Wybór w inien nastąpić w cią~u mie-siąca od 
dnia zawakowania stanowiska; w przeciwnym ra
zie mają zastosowania postanowienia § 23. 

§ 25. 
Przewodniczący rady reprezentuje Kasę na

ZC'W1la'i-rz wobec władz i osób trzecich. Pr.zewodni-
. ozący' ma prawo przekazać niektóre swe c;zynno
ści 'reprezentacyjne dyrektOorowi lub na jego wnio
sek lekarzowi naczelnemu wZ'gl. pracownikowi 
k,asy be2jpośrednio podległemu dyrektorowi. 

Przewodniczący zwołuje posiedzenie rady, 
uS!lala po wysłuchaniu dyrektora, a o ile chodzi 
o sp'rawy lecznictwa i profilaktyki również i Ielka
~tz.a 113JC'zelneg'o, porządek dzienny, przewodniczy 
na t ych posie,dze.niadl i kiemje obradami zgodnie 
z posłC\Jll'owieniami regulaminu czynnośoi rady. Po
'zaJtem przewodniczący czuwa nad działailnością 
Kasy ora:z na,d wykonaniem uchwał organów ko
legialnych Kasy i Izarządzeii władz na.azorc'zych. 

W wypadkach nagłych, gdy niema mOźno'ści 
zWołania na czas ra,dy. a sprawa n.ależy do je'j 
kompetenc1i, przewodniczący ma prawo wydawać 
zarządzenia nie'Z'będne dla ochrony interesów Ka
sy, o ile nie poc.iągają one przekroczenia preHmi
nia'na budżetoweg,o Kasy. 

O wydanych za,r~ządzeniach winien p rzewod
ni'CZący zawiad-omić radę na na:jbliższem posie
dzc:nitL 

W wyjątkowo ważnym wypad.ku rada zarzą
dzaiąca może na mocy specjalnej uchwały w gra 
ni,ca:ch swej kompetencji przekazać przewodniczą
cemu l'ady przysługujące jej prawo nadzoru nad 
czynn'ościal11i dyrekcji, związanemiz załatwieniem 
d3Jnej konkretnej sprawy. 

Przewodniczący ma prawo wglądu w ksi~gi , 
dokumenty i akta Kasy oraz prawo zarządzania 
rewizji ksiąg i ka sy. Ma {)n również prawo być 
ob ecny przy rewizjach i lustracjach , przeprowa
dzanych przez władzę nadzorczą, lub związek kas 
chorych, wzgl. wyznaczyć w tym celu swego za· 
st~pcę· 

Przewodniczący r ilcly podpisuje wszystkie 
dokumenty, dotyczące spraw w zakresie kompe
tencji rady, a w szczególnoś ci wytyczne, u chwa
lone p rzez · radę clla komisji świadczeniowej i dy
rekcji w s[)rawie św i s dczcll Kasy, umowy i w 
ogólności ak ty prawne, na których opierają się 
prywatno,- prawne zobowiązania Kasy, jako osoby 
prawnej, lub mocą których Kasa nabywa lub zby
wa o biekty majątkowe, z wyjątkiem umów i ak
tów, dotyczących inwestycyj, nieprzekraczają' 
cych 40.000 zł. nabywania lub zbywa nia nierucho
mOŚCI i materj a łów na bieżące !pctrzeby Kasy 
i w szys tkich aktów prawnych, dotyczących 
spraw, które w myśl niniejszego statutu należą do 
zalkresu działania dyrektora. Nadto p·odpis prze 4 

wodniczącego k onieczny jest na wyjaśnieniach , 
przesyłanych na żądanie władzy nadzorczej oraz 
na wszelkkh pismach, IPrzy których Kasa przed
kłada właściwej władzy nadzo,rczej perjodyczne 
sprawozdania, protokóły z posiedzeń rady oraz 
\lchwl!ły, wymagające zatwierdzenia , 

§ 26. 
Jeśli przewodniczący ttzna, że uchwała rady 

zarządzającej jest .sprzeczna z .obOowiązującemi 
przepisami prawnemi, statutem Kasy lub zarzą
dzeniami władzy nadzorczej, alho godzi w interes 
publiczny, winien w terminie trzydniowym od 
dnia powzięcia uchwały wnieść sprzeciw do wła 
ściwej władzy nadzorczej K asy ; sprzecjw ten po
w oduje wslrzymanie wykonania uchwaly do czasu 
decyzji tej wład zy. O ile w ciągu czternastu dni od 
dnia 'WYsłania sprze ciwu władza nadzorcza nie 
wyda decyzji ani zaw iadomienia o jej odroczeniu, 
uchwała wchodzi w życie. To samo następuje, je
śli ;po odroczeniu cle c'yzji władza nadzorcza nie 
wyda jej w ciągu trzech miesięcy od daty wysła-
nia sprzeciwu. . 

§ 27. 
Jeśli na posiedzeniu rady dyrektor Kasy 

zwróci uwagę, że wykonanie uchwały stanowiłoby 
istolnągroźbę dla stanu majątkowego Kasy, lub 
le'karz naczelny ·oświadczy, że uchwała rady 
s7:kod'liwa iest d1a. lecznictwa lub profil aktyki , 
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albo sprzeczna z obowiązującemi przepisami sa ~ 
nitarnemi, przewodniczący, o He sam nie uzna za 
właściwe wnieść SJprzeciwu, ohowiązanyjest za~ 
wiadomić .o tem właściwą władzę nadzorczą Ka 
sy w terminie trzydniowym od dnia powzięcia 
uchwały. 

O ile na posiedze niu rady niema przedsta· 
wicie'la ohęgowego związku kas chorych, wzgl. 
ogólno - państwoweg·o związku kas chorych, 
a uchwała rady sprzeczna iest z prawomocnq 
uchwałą jednego z tych związków, powziętą 
w s,prawie, należącej do jego st.atutowej k ompe
tencji, przewodniczący winien w terminie trzy· 
dniowym od dnia powzięcia uchwały zawiadomić 
o tem właściwy związek, oraz właściwt\ władzę 
nadzorczą · 

§ 28. 
Jeśli przewodniczący rady nie IllCŻO <! jakich· 

kol'Wiek powodów czasowo spełniać swoich czyn
ności , wszystkie je~o prawa i obowiązki przecho
dzą na jego zastępcę . 

O zajściu przeszkod y do pełnienia przezeń 
obowiązków przewodnicząc~r winien l1iezwłocz~ 
nie zawiadomić swego zastępcę, dyrektora Kasy 
i właściwą władzę nadzorczą. 

W razie, gdy przewodniczący rady i jego za
s tępca jednc.cześnie nie mogą z powodu nieprze
zwyciężonych przeszkód 'P~lnić swych czynności, 
zastępstwo przewodniczącego może być poruczo
ne wyznaczonemu przez nie\!0 lub je!to zHstęł"lCę 
członkcwi rady z tej samej gruoy, jednakż e tylko 
do najbliższego posiedzenia rady, na którem rada 
w inna wybrać czasowego zast~pcę równie ż z tej 
samej grupy. 

§ 29. 
Rad.a zarządzająca odbywa posiedzen ia nor

malnie raz na miesiąc w siedzibie Kasy. 
POosiedzenia nadzwyczajne zwołuje przewo· 

dniczący na żądanie władzy nadzorczej na dzień 
oznaczony przez tę władzę, na żądanie zaś komi 
sji rewizyj'nej, dyrektora lub 113 członków rady, 
najpóźniej n.a czternasty dzień od dnia otrzyma
nia wniosku z ooowiązkiem umieszczenia na pO ' 
rządku obrad, spraw wymienionych w żądaniu. 
. ządanie powinno być umotywowane i zako
munikowane na piśmie .oraz zawierać proponowa
ny porządek obrad. 

Przew{)dni<:zący może zwołać nadzwyczajne 
posiedzenie rady również z własnej inicjatywy. 

§ 30. 
Zwołanie każdego zwyczajnego posiedzenia 

winn·o nastąpić con,aimniei na tydzień, każdegQ 
zaś nadzawyczajnego posiedzenia conajmniej na 
pięć dni przed terminem posiedzenia przez zawia
domienie wszystkich członków listami polecone· 
mi lub za dowodem doręczenia . 

Do obliczania terminów miarodajna jest data 
stempla pocztowego, miej.sca nadania. 

Zawiadomienie winno podawać czas. miejsce 
i porządek obrad z dolączeniem niezbędnych ma
terjałów ; jeżeli pOorządek dzienny obejmuje zmia 
nę statutu Kasy lub regulaminu, tekst proponowa
nych zmian winien być dołączony do za wiado
m ienia . 

Zawiadomienia o posiedzeniach rady wraz 
z niezbędnemi malerjat.ami winny b~ć p rzesłane 
rownocześnie właściwej władzy nadzorczej Kasy. 
właściwemu okręgowemu związkowi k as chorych 
i cgóln o - państwowemu związkowi kas chorych. 
oraz przewodnicz ącemu kOomisji rewizYinej Kasy. 

§ 31. 
Wnioski w sprawach nieohjętych porządkiem 

dziennym winny być umieszczone na porządku 
obwd danego posiedzenia, jeśli z.ostały zgłoszone 
przewodniczącemu n a piśmie conajmniej na 5 dnl 
przed terminem zwyczajnego, a na 3 dni przed 
terminem nadzwyczajnego posiedzenia. Zgłoszone 
w powyższy sposób wnicski przewodniczący po
daje niezwłocznie do wiadomości zainteresowa
nych (§ 30) . 

Wnios'k.i w sprawach wymienionych w mtę' 
pie poprzednim, zgłoszone na posiedzeniu, mogą 
być po wysłuchaniu dyrektora, a () ile chodzi 
o s prawy lecznictwa i proJilaktyki, również 1 le
karza naczelnego, wzięte pod chrady, jeśli żaden 
z czlO'nków rady nie zgłosi sprzeciwu. 

Wnioski, wymienione w ustępie poprzednim, 
nie mogą dotyczyć zmian statutu ani re gulami-
llÓW. 

§ 32. 

Rada zarządzając.a zdolna jest do powzięci.:! 
1.!chwały przy cbecności przynajmniej 11 czł onków 
rady, w tem przynajmniej 5 z grupy ubezpieczo ' 
nych i 2 z grupy nominaŁów. 

Dla powzi~cia uchwały w sprawi2 utworze 
llia o rganizacji , przewidzianej wart. 63 r·ozporzą · 
dzenia Prezydenta Rze czypospolitej, lub przystą 
pienia do takiej organizacji, wym.agana jest obec
ność na posiedzeniu przynajmniej 2 '3 statutowej 
hczby członków rady. 

Uchwały rady zapadają bezwzględną więk~ 
szo'ścią głosów obecnych członków rady, z wyjąt· 
kiem uchwał w sprawie zmiany statutu, k lóre dla 
swej ważności wymagają większości 213 glosów 
obecnych na posiedzeniu członków rady. 

. W razie równości głc.sów przeważa glos od
dany ·prz.etprzewodnicząccgo . 
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§ 33. . 
Z przebie!!u każdego posiedzenia rady spisu- . 

. je się protokół, który zawierać powinizn listę 
obecnych, porządek obrad, stwierdzenie prawi
dlowe 6 o zwołania posiedzenia na podstawie d{)~ 
wodó;,' stwi.erdzenie zdolności do powzięcia 
uchwał, zapadłe uchw,Jy i ,odrzucone wnioski 
wraz z podanem przez wnio~kodawców uza

sadnieniem, c·raz wyniki głosowania, wreszci e 
wniesione do protokółu oświadczenia i odrębne 
zdania. 

Prdo.kół podpisuje przewodniczący rady, 
wzgl. jego zastępca, dyr~ktor, wzgl. jego zastęp
ca, a jeśli porządek obrad obejmuje sprawy lecz
nictwa i profilaktyki - lekarz naczelny lub jego 
zastępca, wreszc.ie protokulant. Odpisy sporzą
dzoneg{} w ten spcsób protokółu winny być w cią
gu tygodnia . od terminu posiedzenia przesłane 
właściwej władzy nadzorczej i właściwemu okrę
gowemu związkowi kas chorych, oraz czJ.onkcm 
rady zarządzającej przewodniczącemu komisji 
rewizyjnej Kasy. 

§ 34. 
W posiedzeniach tadyoraz komisyj, prz<cz 

nią wyłonicnych, biorą udział z głosem do·radczym 
delega t kcmisji rewizyjnej, dyrektor i lekarz na
czelny lub ich zastępcy, oraz yracownicy Kasy, 
wyznaczeni przez ayre,kto.ra, wzgl. lekarza na
. C2lelne to. 
• Ponadto mają prawo brać udział w pcsiedze
niach rady z pra",vem przemawiania poza kolejnO'
ścią mówców, lecz bez prawa głosowania: delega
ci władz naazO'rczych oraz delegat Ministra Spraw 
\Y/ewnętrznych, do właściwegO' okręgowe~o urzędu 
ubezpieczeń, wzgl. jego zastępca lub delegowany 
pnez niego na dane posiedzenie za zgodą dyr ck

.tora okręgowego urzędu ubezpieczeń lekarz PO'
wiatO'wy. 

MO'gą również brać udział w posiedzeniach 
rady z głosem doradczym przedstawiciele wła
ściwego okręgowego zwinku kas r.:horych i O'.gól-
0'0 - państwowego związku kas chorych. 

Rada mO'że też wzywać do udziału w posie
dzeniach rzeczoznawców. 

§ 35. 
Czynności rady zarządzającej oraz prawa 

i obowiązki jej członków nc-rmuje szczegółO'wo 
regubmin czynności rady, uchwalony przez radę, 
a zaŁwierd'lOny przez właściwą władzę nadzorczą. 

\V; szczególności regulamin ten ustala: 
1) trybpostępowania przy wyborach prze

wO'dniczącego rady i jegO' z.astępcy, oraz członków 
komisji świaaczeniowej, 2) sposób powoływania, 
skład i zakres działania ewentualnychkomisyi 
specjalnych, powoływanych przez radę do przy
gotowawczegO' opracowania niektórych spraw, na
leżących do kompetencji rady, 3) obowiązki 
i uprawnienia przewO'2.niczącego w czasie prowa
dzenia O'brad rady, 4) prawa i O'bowiązki dyrekto
ra i lekarza naczelnego, oraz wyznaczonych przez 
nich urzędników w czasie udziału w posiedze
niach rady, 5) tryb postępO'wania w razie zgłosze
nia sprzeciwu przez przewodniczące~O' lub k omi
sję rewizyiną, wzgl. zakwEs tjO'nowania uchwały 
przez dyrektora lub lekarza naczelne~n, 6} wyso-

. kość kar p-orządk{}wych za niedbałe pełnienie 

. czynności przez członków rady craz tryb ich na
kładania, 7} zasady i tryb ,postępowania przy po
wO'ływaniu zastępców w razie czasowej niemoż
ności pełnienia funkcyj przez czlonka rady i t. p . 

§ 36. 
Rada zarządzająca jest organem uchwalo

dawczym Kasy, sprawuje (}~ólne kierownictwo 
dziutalncścią Kasy, wykonuje nadzó:- nad czynno

.. ściami dyrekcji i udziela jej dyrektyw w zakresie 
swej kumpetencji. 

Do zakresu działania rady naleźą w szczegól-
ności następujące sprawy: 

1) w'ybór przewodniczącego i jego za~ :ępcy, 
2} wybór członków komisii świadl:zenio'wej, 
3) uchwalanie zmian statutu Kasy, 
4) uchwalanie schematu ·organizacyjnego 

Kasy, 
5) uchwalanie regulaminu dla chorych, regu-

· laminu ('i:ynncści rady ·i komisji świadczeniowej 
i w razie potrzeby itlOych regulaminów wewnętrz
nych Kasy, 

6) uchwalanie przeoisów s lużbowych dl a pra-
· cowników Kasy, łącznie z przepisami o up-osaże 
niu służbowe m i przepisami dyscyplinaroemi ::lla 
tych nracowników, 

7) pO'woływanie i zwalnianie dyre1do,ra Kasy, 
oraz na jego wni('~ek zastE; pcy dyre:ktO'ra i pra
cown;ków podlegŁych bezpośrednio dvrektorowi 
lub lekarzowi naczelnemu i zaimujacych kie"ow
nicze stanowisko, ustalone w przepisach służbo
wych, 

8) powoływanie i zwalnianie lekarza naczel
nego i jego zastępcy po wysłuchaniu opinji dyrek
tora, 

9) uchwalanie preliminarza budżetowego, 
trI) uchwalanie surawozdania rocznego i zam

· knięcia rachttnkoweóo, 
II} przy :mowanic do wiadomości miesięcz

nych planów finansowych ·oraz sprawozdań dy-
rektora, . .. . . .. 

12) ro.zsł r zyganie spraw wniesionych na radę 
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prżez przewodniczącego komi~i :h;"'iadczerii.c.wej, . 
lub dyrekcję Kasy. zgodnie z art. 19 rozporz:ądżc- ' 
nin, 

13) decydo wanie w sprawach majątkowych 
Kasy, a w szczególności w sprawie lokaty· fundu
szów, nabywania , zb'y-wan ia i obciążania nierucho
mości, zaci~gania pożycze'k, o·raz dOtkonywania in
westycyj, przekraczają~ych 40.000 zł, 

14) decydowanie \II sprawach warunków 
umów z lekarzami, aptekarzami, instytucjami 
ubezpieczeń społecznych , instytucjami państwo
wemi i samorządowemi, oraz w sprawach umów 
w zakresie lecznictwa z instytucj.ami prywatnemi, 

15) decydowanie w sprawie utworzenia orga
nizacyi , przewidzianych wart. 63 rozpO'rządzenia 
lub o ,przystąpieniu, wzgl. wystąpieniu z takich 
organizaCYJ. . 

16) wybór delegatów na 7,gromadzenie wy
b o·rcze okręgowego związku kas chorvch, 

17) decydowanie w sprawie nakładania n.a 
członków rady kar, przewidzianych w regulami
nie czynności raoy oraz pociągania ich do odpo
wiedzialności sądowe j, 

18) stwierdzenie utraty mandatu przez człon
ka rady w razie wniesienia przez niegO' sprzeciwu 
(§ 9) . 

19) decydowanie w sprawie wszczynania spo
ru z inną 'kasą chO'rych, ze związkiem kas cho
rych lub inną instytucją ubez-pieczeń s1J'ołecznych, 

20) decydowanie w sprawie wniesienia środ
ka prawnegO' przeciwko o·rzeczell iu wladzy nąd
zorczei w zakresie kompetencji rady, 

21) decydowanie we wsze'lkich innych spra~ 
wach, należących do kompetencji rady, w m.yśl 
obO'wiązujących przepisów prawnych. 

Przy podejmO'waniu uchwał w sprawach nale
zących do statutowego zakresu działania ~wiąz
ków kas chorych, a w szczególności w spraW.ach., 
wymienionych pod S, 6 i 14, rada Kasy Związana 
jest prawomocnemi uchwałami rad tych związ
ków. 

Wnioski w sprawach lecznictwa i profilakty
k i, zgłaszane na radę, mogą być Hchwalone jedy
nie po wysłuchaniu opinii lekarza naczelnego. 

Uchwały rady, powzięte w sprawach wytnie
ni011Vch pod 3, 4, S, 6, 9, 10 i 13, oraz w Sip'rawie 
powołania i zwolnienia dyrektora lub lekarza na
czelnego, wymagają dla swej ważności z.at~ier
dzenia właściwej władzy nadzorczej. 

§ 37. 
Rada zarządzająca obowiązana test najpóź

niej do dnia 1 listoiPada każdego roku uchwalić 
preliminarz budżetowy na rok nastęnny; prelimi
narz te.n winien być przedło.żony właściwej wła
dzy nadzorczej do zatwierdzenia najpóźniej do 
dnia 15 listoT'lada. 

Przy uchwalaniu preliminarza budżetoweg-,o 
rada winna kierować się zasadami raci('nalnp.j ~
spodarki i wZQJędami na istotne cde Kasv i zdoI
r" O'ść iei dO' wykonywania ustawO'wych zadań. 

W razie odm{}wy zatwierdzenia preliminarza 
rada O'bowiązana jest uchwalić nowy preliminarz 
najoóźnie; w trzy Ły!!odnie od dnia otrzymania za
wiadomienia o odmowie i przedł.ożyć I!o przed 
upły'''em miesiąca od powvźszeg·o terminu. 

W razie ponowne; odmowy 'T-atwierdzenia 
oreliminarza obowi~Zllią radę w ciągu danel!o ro
ku budżetowego kwoty preliminarza ustalonego 
przez właściwą władzę nadz·orcza. 

W razie nieotrzvmania decvzii. z.atwierdzają
cei nreliminarz przed r·o.zn·oczeciem nO'wel!o okre
su budżetowelio wydatki mle ~ ie czne w tym okre
sie "lt1nnv bvć do ~zasu zatwierdzenia wzl!l. na
dania preliminarza ogranicz01le do mie~ecznvch 
kwot preliminarza za rok ub;et:łlv. :ladne no,we 
inwestycje nie mogą być w tym okresie mzpoczy-
nane. 

~ 3ft 
Sprawozdanie roczne i zamknięcie rachun'ko

we za rok ubie;::l'y winny być uchwalone przez 
radę n.a;~ó 7 nie! 30 k';Ą/ie~nia ro:ku następne~(} 
i rrzedłożo.ne właściwei władzy nadzorczej na j .. 
pÓźniej w cią~u dwóch t~'godl1 i po tym terminie. 

Zamknięcie rachunkowe winn0 być o,,:łO'szo
nc w organie ogólno - państwowego związku Kas 
chorych. 

Komisja Świadczemowa, 

§ 39. 
Rada zarządzająca wybiera zwykłą większo

ścią głosów z pośród swego grona komisję świad
czeniową, składającą się z 5 osób. 

Czlc nkowie rady z grupy ubezpieczonych v.-y
bierają oddzielnie z pośród siebie 2 czł.onków ko
misji i tyluż zastępców, członkowie z grupy p:-a
codawców oddzielnie z pośród siebie 2 członków 
i tyluż zastępców. PrzewO'dniczącego kC'mis;i i je
go zastępcę wybiera cała rada we wspólnem 1ło.
scwaniu. Za wybrane uważają się osoby, które. 
otrzymały największą ilość odaanych głosów. 
Szczegółowy tryb wyboru komisji świadczeniowe:j 
oikreśla regulamin czynności rady. 

Komisj.a świadczeni owa wybierana ;esŁna 
dwa lata. Po wy~aśnięciumandatl1 członkowie 
komisti pełnią nadal swe obowiązki aż do przeję
Cia ich . przez nowowvbranych. . 

Zrzeczenie się lub utrata mandatu ,do rady 

3. 

zarządzającej względnie zawieszenie w czynnoA 

ściach członka rady, powoduje jednocześni e ulra
tę mandatu do komisji świadczeniowej . 

Wszystkie przepisy niniejszego statutu i re
gula rrlin u czynności rady, dotyczące wyłączenia 
czlonków rady, ich praw i (}oowiązków, k~r po
rządkowych za niedbałe pełnienie czynności, ma
rek obecno>ści, djet ! zwrotu kcsziów PO'dróży, po
wcływania zast~pców i t p., sŁosują się również 
do tych człon1{ów przy -pełnieniu przez nich runk
cyi członków komisii świadczeniowej, z tem za· 
strzeżeniem, że przewodniczącemu nie może być 
przyznany ryczałt 

§ 40. 
Komisja swiadczcniowa powołana jest: 
1) do wykonywania z ramienia rady nadzoru 

n.ld czynnościami dyrektora w ::akresie przyzna
wania świadczeń KasYj . 

2} do orzekania w niektórych rodzajach spraw 
o świadczenia , które regulamin czynności .komisji 
śvńauczenj.owej wyłącza z kcmpetencji dyrekto
ra i zastrzega do decyzji komisji. 

Zadania wymienione w p. 1 komisja wyko
ny-na przez: 

al wysłuchiwanie na każdem posiedzeniu 
perjodycznych Siprawozdali dyrektora i lekarza 
naczelnego o działalności Kasy w z.akresie świad
czeń; 

h) uchwn h nic zasad wytycznych, regulują
cych dyspcdt;yvanie świadczeiliami Kasy, zv"lasz
cza przy tych rQazajach świadcze" których 
udzielanie powstawione jest uznaniu Kasy, jak: 
leczenie szpitalne. sanatoryine, klimatyczne, 
świadc7.enia got6w,kowe zamiast leczenia, zwrO'ty 
za prywatne leczenie i t. p.; 

c) rozpatrywanie innych spraw, wskazanych 
w reóulaminie. . 

Uchwały ko:tnisji świadc'zeniowej ' w zakresie 
punktÓw b) i cl ustępu poorzedniep'Q. maią moc 
wiążaca dla dyrekton i lekarza nac'lelne~o. 

Jeśli uchwała kOOli~ii świadczeniowej uznana 
zostanie przez dyrektora - a o ile idzie () sorawy 
lecznictwa i profilaktyki, nrzez dyre1{l.ora lub le
karza naczelnego - za sik<>dliwą dla interesów 
Kasy lub ubezpieczonych, wz~lędnie lecznictwa, 
lub profilaktyki, dyrektor mOLe wnieść smawę na 

. najbliższe posiedzenie rady celem rozpatrzenia 
jej przez radę. 

O ile stanow;sko lekarza naczelneg{} w spra
wie uchwały komimi świadczeniowei. dotyczącej 
lecznictwa lub profilaktyki, niezl!c-dne iest ze sla
nowiskiem dyrektora, lekarz naczelny ma prawo 
złoienia swych wniosków bezv{}średnio przewo
dniczącemu rady, który ooowiązany jest .orzcd
stawić ie do mzpauzerua radzie na najbliższem 
iej posiedzeniu. 

PO'wzięta w dane, sprawie przez r.adę nrawo' 
mocna uchwała wiążąca jest zarówno dla 'kO'misji 
świ:>/oczeniowej. jak i dla dyrektora i lekarza na
czelnego. 

§ 41. 
Komisja &wiadczeniowa odbywa swe posie

dzenia co dwa tygodnie; zwcluje je przewodniczą
cy na trzy dni przed terminem pO'siedzenia z po
daniem porządku obrad. 

Zawiad{}tnienie o posiedzeniu komisji świad
czeniowej winno być jednocześnie przesłane dy
rektorowi Kasy, lekarzowi naczelnemu i przewo
dniczącemu kC'mis~i rewizyjnej: 

Dla ważności uchwał komisji wymagana jest 
obecność przewodniczącego lub jego zastępcy 
i dwóch członków, po jednym z każdej grupy. 

Uchwały zanadaią zwYkłą wiekszością odda
nych głO'sów . W razie równości gł.osów rozstrzy
ga głos przewodnicząceg<> . 

Jeśli uchwała komisji świadczenicwei sprze
ciwia się postanowieniom ustawy, statutu Kasy lub 
zarządzeniom władzy nadz-orczej, przewodniczący 
obowiązany jest zawiesić uchwałę i wnieść spra
wę na najbliższe .pQ.siedzenie rady zarządzającej, 
celzm powzięcia p rzez nią wiążącej uC'hwały . 

. § 42. 
Szczegółowy zakres uprawnień kcmisji ś ..... -iad

czeniowcj normuje regulamin czynności. uchwalo
ny przez radę , a. zatwierdzony przez właściwą wła , 
dzę nadzo·rczą. 

Regulamin ten dkreś!a między innemi: 1) ro
dzaje spraw o świadczenia, zastrze 70nych do de
cyzji kcmisji, 2} rodzaje spraw oświadczenia, nic ,· 
zastrzeżO'nych dla komisii, które winny być je; 
nrzedkładane przez dyrektora do rozpatrzenia , 
3} zakres i fO'rmę sprawozdań dyrektora i lekarza 
naczelnego l.} działalności Kasy w zakresie świaJ
czeli . 

Dyrekcja. 

§ 43. 
Dyrekcja jest {}r~anem wykcnawczym Kasy. 
W skład Dyrekcji wchodzi dyrektor ilekart 

naczelny, P'0wołani w trybie, oIkreślonym w § 45 
i 49 statutu Na cz.ele dyrekcTi słoi dyrektor Kasy. 

W razie czasowej, nie dłuższe; uiż dwa mie
siące, niemożności pełnienia SwYch funkcYi przez 
dyrektora Kasy, zastępuje go l.ekarz Qaczelny, któ
ry na fen czas przekaxuj.eswe funkcje swemu za4 

stę~cy. O ile stan taki .przedłui'..a się ponad dwa 
miesiące , rada powołuje czasoweg'0 zastępcę dla 
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pełnienia funkcyj dyrektora. Uchwała rady w tej 
~prawie wym.aga zatwierdz·enia właściwej władzy 
nadz'orczej. W razie jednoczesnei niemożności 
pełnienia swych funkcyi ze strony dyrektor.a i le
kar:oo. naczelnego, prawa i ol>owiązki zaintereso
wanego przechodzą na ten czas w całości na wła
ściwego zastępcę. 

W razie naruszenia obowiązków swego sŁano
wiska prz,ez czyn, zaniedbanie lub zaniechanie, dy
rektor i lekarz naczelny, niezależnie od ewentual
nej odp-owiedzialności sądowo-karnej lub cywil
nej, ponoszą wobec rady Kasy chorych odpowie
dzialność dyscyplinarną, zgodnie z ,postanowienia
mi przepisów służbo-wych, uchwalonych przez 
radę. 

Uchwała rady w sprawie zawieszenia w czyn
nościach dyrektora lub lekarza naczelnego winna 
być w ciągu trzech dni ,od jej powzięcia zakomuni
kowana okręgowemu urzędowi ubezpieczell do za
twierdzenia. 

Odmowa zatwierdzenia przez okręgowy urząd 
ubezpieczeń powoduje natychmiastową nieważ
ność uchwały. 

Dyrektor i lekarz naczelny mORą być również 
zawieszani w czynnościach przez okręgowy urząd 
ubcz.pieczeń,przyczem rada obowiązana jest na 
żądanie urzędu wdrożyć niezwł.ocznie przeciwko 
zainteresowanym postępowanie dyscyplinarne 
w trybie, określonym w przepisach służbowych. 

§ 44. 
Stanowisko dyrektora Kasy może piastować 

osoba. która posiada: 
1) obvwatelstwo polskie, 
2) ukończoną przynajmniej szkolę średnią, 

ogólno-kształcącą, państwową lub prywatną z pra
wami szkół państwowych, albo szkołę średnią za
wodową; 

3) pięcio:letnią przynajmniej praktykę admini4 
sŁracyjną · w zakresie ubezpieczeń społecznych lub 
dziesiecioletnią w innym zakresie, w tem wabu 
wypadkach przynaimniej trzyletnią na samodziel
n ychsfartow1~kach kierowniczych; 

4) kwalifikacje, dają(:c rękojmię za sprawowa
nie czyn-oo,ści dla dobra ogółu ubez.pieczonych. 

Punkty 2 i 3 niniejszego §-u nie mają zastoso
wania do kandydatów na stanowisko dyrektora, 
którzy ,przed weiściem w życie rozporządz'enia 
Prezydenta pełnili już prz)'-nnjmniej przez dwa la
ta funkcie dyrektora jednej z instytucyjubezpie
czeń społecznych, objętych tem rozporządzeniem~ 

§ 45. . 
Dyrektora Kasy powołuje rada zarządzająca 

na podstawie pu~licznego konkursu. 
Uchwała w sprawie powołania dyrektora win

na być powzięta przed upływem 6-ciu tygodni ~d 
zawakowania tego stanowiska; uchwała ta wyma
ga dla swej ważności zatwierdzenia właściwej wła-
dzy nadzorcżej. · · . 

W razie odmowy zatwierdzenia ze strony tej 
władzy rada zarządzająca obowiązana jest w cią 
gu miesiąca powziąć nową uchwałę i przedłoży6 
la do zatwi·erdzenia. 
- ' Jeśli władza nadzorcza dwukrotnie odmówi 
zatwierdzenia zgłoszonych przez radę kandyda-' 
tów, stanowisko dyrektora zostaje obsadzone w 
dr'odze mianowania go przez Ministra Pracy i 
OIlieki Społecżnej Z, pośród kandydatOWI zgłoszo'~ 
nych w drodze publicznego konkursu; na podsta
wie opinji komisji, złożonej ' z dyrektora okręgo
wego urzędu ubezpieczeń, przewodnicżącego ra
dy zarządzającej, oraz dyrektora okręgowego 
związku kas chorych. 

Uchwała rady w sprawie zwolnienia dyrekto
ra wymaga dla swej ważności zatwierdzenia wła-
ściwej władzy nadzorcżej. . 

§ 46. 
Dyrektor kieruje pod względem organizacyj

nym i administracyjnym całą działalnością kasy 
z zachowaniem określonych w statucie niniejszym 
kompetencyj rady i komisji świadczeniowej; za
łatwia wszystkie sprawy bieżące, ni~zastrzeŻOlle 
w statucie niniejszym dla innych organów Kasy; 
jest on zwierzchnikiem wszystkich pracowników 
Kasy Chorych, nie wyłączając lekarza naczelnego. 

Do zadań Dyrektora należy między innemi: 
1) wykonywanie uchwal rady zarządzającej 

I komisji świadczeniowej ; 
2) udział w posiedzeniach rady i 'komisji 

świadczeniowej ; 
3) przedkładanie radzie i komisji świadczenia

wej perjodycznych sprawozdall z działalnoś ci Ka
sy; 

4) układanie preliminarza budżetowego ; 
5) wykonywanie budżetu Kasy, opracowywa

nie w ramach tego budżetu miesięcznych planów 
finansowych i komunik owanie tych planów ra
dzie; 

6) zarządzanie wpłat i wypłat w ramach wy
,mienionych planów z prawem dokonywania vire
ment d-o wysokości 20.000 zł; 

7) przedstawianie radzie sprawozdania rocz
nego i zamknięcia rachunkowego Kasy; 

8) zgłaszanie na radę zarządzającą wniosków 
W sprawach, należącychd-o kompetencji rady, 
.' 9) wydawanie opinji dla rady zarządzającej w 

sprawie powoływania i zwalniania lekarza naczel
nego oraz ;egozastępcy ; 
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10) przedkładanie radzie zarządzaj'ącej wnio~ 
sków w sprawie mianowahia i zwalniania zastępcy 
dyrektora oraz pracowników na kierowniczych 
stan.owiskach, podlegających bezpośrednio dyrek
torowi lub lekarz·owi naczelnemu z zastrzeżeniem 
postanowień § SOi 

11) przyjmowanie i zwalnianie lnnych pra~ 
cowników Kasy z zastrzeżeniem § 50; 

12) orzekanie we wszystkich sprawach, wyni· 
kających ze · stosunku ubezpieczeniowego, a 
VI szczególności -ohowiązkn ubezpieczenia, llpra
wnieńdo dohrowolnego ubezpieczenia, obowiązku 
płacenia i wysokości normalnych składek, obo
wiązku uiszczenia wieldkrotnego wymiaru zale
głych składek na podstawie art. 16 ustawy, wła~ 
ściwości Kasy i t. p.; 

· 13) przyznawanie w ramach miesięcznych p1a-
nów finansowych i ewentualnych zasad wytycz-

· nych, uchwalonych przez komisję świadczeniową, 
świadczeń Kasy, niezasŁrzeżónychwregulamiuie 
do decyzji tej komisji; 

14) nakładanie kar przewidzianych wart. 94 
ust.awy; 

15) stawianie wniosków do okręgowel!o urzę
du ubezpieczeń w sprawie kar przewidzianych 
wart. 95 ustawy. 

Postanowienia paragrafu niniejszego nie naru
szają w niczem unrawnieIl lekarza naczelnego 

· określonych, w § 50. 
Czynności wymienione pod 6, 12, 13, jakoŁeż 

załatwianie soraw bieżących, należących do kom
petencji dyrektora, mogą być przez niego przeka
zywane ,kierownikom oddziałów lub rejonów Ka
sy, względnie pracownikom, zajmującym kierow
nicze stanowiska w odnośnych działach admini
stracii Kasy; o ile chodzi o sprawy z zakresu lecz
nictwa i profilaktyki,p'rzekazanie następuje po 

· porozumieniu z lekarzem na.czelnym . . 
· W r~zie takiego przekazania kompetencyj, de-

cyzj,e upoważnionych osób w zakresie · tych kom
petencyj mają moc decyzyj dyrektora, a ten ostat
ni ponosi za nie całkowitą odpowiedzialność. 

. ,§ 47. • . 
Dyrektor podpisuje wszystkie pisma i doku

menŁy Kasy w ,sprawach, należących do -jego kom
petencji, ponadto poopisuje on łącznie z przewod
niczącym rady - względnie sam na mocy specjal
nego upoważnienia prze\Vodniczące~o - pisma 
i dokumenty w sprawach, należ<\cych do ,kompe
tencji rady. KoreSipondencj,ę :zęwn.ęlrzną w spra
wach lecznictwa i profilaktyki w zakresie kompe
tencji dyrektora podpisuje dyrektor łącznie z le-
karzem naczelnym. ' _. 

Specjalna ins~rukcja, . :wydan~ przez radę, 
ustali szczegółowo s:posób podpisywania oraz ro
dzaj pism i dokumenŁów, ktox:ych podpisywanie 
moź,e być przez dyrektora prz~kązane pracowni
kom Kasy. Nakazy wy;płatydla Kasy, potwier
dzenia odbioru pieniędzy oraz czeki będą podpi
sywaneprzez dwie osoby, z wyjątkiem sum po
bieranych przez inkasenta Kasy. Czeki i nakazy 
wypłaty, przekraczające określoną w wymienionej 
instrukcji kwotę, wymagają podpisu dyrektora lub 
jego zastępcy. 

Wymienione w paragrafie niniejszym osoby 
podpisują pod pieczęcią Kasy, która zawiera na
pis: "Kasa Chorych w Warszawie'.'. ' , 

. § 48. . 
Stanowisko lekarza. naczelnego Kasy mo'że 

piastować -osoha, uprawniona w myśl obowiązui~
cych przepisów do wyk-onywania 'praktyki le'kar
skiej w Rzeczypospolitej Polskiej, która posiada 
przynajmniej: 

1) 3 lata praktyki szpitalne1, 
2) 3 lata samodzielnej praktyki lekarskiej, 
3) pięć lal pra(:y na stanówtskn administra

cyjno-Iekarskiem, w lem przynajmniej jeden rok na 
taldem stanowisku w iedn-eIj z kas chorych. 

WartInki powyższe mogą nie mieć zastosowa
nia do kandydatów na stanowisko' lekarza naczel
nego, którzy przed wejściem w życie rozporzą
dzenia pełnili przyna jmniej przez dwa lata fllnk
cje lekarza naczelnego w jednej z instytucyj obję
t ych tem rozporządzeniem . 

Łączenię z funkcjami lekarza naczelnego Ka
sy jakiegokolwiek inne!!o płatnegO' stanowiska lub 
pełnienie płatnych funkcyj poza Kasą Chorych 
dopuszczalne iest jedynie za;,;pecjalnem każd-ora
zowem zezwoleniem Ministra Pracy i Opieki SPO'
łecznej . 

Wniosek w sprawie udzielenia takiego ze
zwolenia stawia rada zarządzająca Kasy za po ' 
średnictwem właściwej władzy nadzo'rczej . 

§ 49. 
Lekarza naczelnego powołuje rada zarządza

jąca po wysłuchaniu opinji -dyrektora, na podst.a
wie publicznego konkursu, w przeciągu 6 tygodni 
od zawakowania tego stanowiska; uchwała rady 
w sprawie powołania lekarza naczelnego wymaga 
zatwierdzenia właściwej władzy n adzorcze,i . 

W razie odmowy zatwierdzenia, rada winna 
w ciągu miesiąca powziąć nową uchwałę i prze
dłożyć ją do zatwierdzenia. - Jeśli władza nadz·or
cza dwukrotnie odmówi zatwierdzenia przedsta
wionych przez radę kandydatów, stanowisko le ' 
karza naczelnego ' zostaje ohsadzone w drodze 
mianowania go przez Ministra Pracy i Opieki Spo
lecznej z pośród kandyda Łów; żgloszonych w drO'-
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dże publicznego !konkursu, na podstawie oplnji ko' 
misji, w skład której wchodzi dyrektor okręgowe. 
go urzędu ubezpieczeń, przewodniczący rady za 
rządzającej i lekarz naczelnyokręgoweg'o związkll 
kas chorych. . 

Uchwala rady w Sipra wie zwolnienia lekarza 
tlac.zelnego wymaga również dla swej ważności za' 
twierdzenia właściwej władzy nadzorczej. 

§ 50. 
Lekarz naczelny, z zastrzeżeniem kompeten' 

cij dyrektora , kieruje lecznictwem i profilaktyką 
Kasy, jest zwierzchnikiem wszystkich Jej zakła
dów leczniczych oraz zwierzchnikiem służbowym 
wszystkich pracowników, za trudnionych bezpo
średnio w lecznictwie Kasy, zarówno w tych za' 
ldadach, iak i poza niemi . 

Przyjmowanie i zwalnianie pracowników, wy· 
inienionych w usŁępie p oprzednim, następuje na 
podstawie wnios.ku lekarza naczelnego'-

Lekarz -naczelny ponosi ' odpowiedzialność za 
właściwy dobór tych pracowników pod wz~lędem 
ich kwalifikacyj fachowych i za należyte wykony
wanie przez nich ich obowiązków. 

Do obowiązków lekarza naczelnego należy 
w szczególności : 

1) branie udziału w posiedzeniach rady zarzą' 
dzającej i komisyj, przez nią wyłonionych, 

.. 2)przygoŁowywanie i przedstawianie dyrek
torowi wniosków w sprawach lecz~ictwai pr6fi~ 
taktyki, przedkładanych przez tliego ratlzie za
rządzającej, a w szczególności w sprawach; 

a) regulaminu dla chorych, . 
b) przepisów służbowych i tlposażelliowych ! 

dotyczących personelu, podległego lekarzowi na-
czelnemu, _ 

c) powoływania i zwalniania zastępcy lekarza 
naczelnego ,i innych prac·ownikow ' n:a, kierowni
czych s.tanowiskach. podległych lękarzowi . na 
czelnemu, . 

d) warunków umów i ich ' zawierania z leka
rzami' aptekarzami oraz instytuCjami publiczne 
mi i prywatnemi, w sprawach związanych z lecz' 
nictwem i profilaktyką, . , 

e) działu prelimin.arza bud~etowego dotyczą
cego lecznictwa i profilaktyki, 

f) nabywania i zbywallia nieruchomości, sIu,
żących celom lecznictwa i profilaktyki oraz inwe 
stycyj leczniczych, 

g) miesięcznych planówfinans,owych w za .. 
kresie lecznictwa i profilakfyki . .. :.. ... ' .. 

Sprawy powyższe są - z iastrz-.~żeniemkom· 
petencyj dyrektora - referowan.e ń'a ' radzie przez 
lekarza naczelnego. . . -. . . 

3) Opracowywanie l przedstawianie dyrel,
torowi części jegq sprawozdall1 dotyczącej działu 
lecznictwa i profilaktyki. ' 

4) Opracowywanie i przedstawianie -drrekto· 
rowi planów organizacji lecznictwl;I.i profilakty
ki, współpracy zinnemi instytucjami w zakresie 
profilaldyki i walki z chorobami społecznemi izu
wodowemi oraz organizacji i propagandy w za:kre
sie lecznictwa i profilaktyki. 

5) Udzielanie opinii radzie zarządzające j 
w sprawie wniosków, zgłoszonych w zakresie 
lecznictwa i profilaktyki. 

6) przedstawianie dyrek~Qro\\"i . :wniosków w 
sprawie przyjmowania izwalniaI1fapei'sonelu pod . 
ległego lekarzowi naczelnemu. ' .' ....... . .. 

·7) Wykonywanie -miesięcznych ;planów finan
sowych w zakresie lecznichva -i ·· profilaktyki 
z prawem dokonywania virement do wysokości 
20.000 złotych. - _ 

8) Wykonywanie ogólnego . kierownidwa 
i nadz·oru nad zakładami i tIrZildzeniami 1eczni
czerni Kasy, wykonywaniem ka'ś'ó\vej. pJ:aktyki le
karskiej; . szkoleniem petscne1tt lecznicżego, kon
trolą chorych, slatystyką lekarską i t. p. 

9) Przygotowywanie spraw na radę lekarsk'l 
i przewodniczenie jej obradom. 

J eś1i lekarz naczelny nie godzi .się ze stano
wiskiem, zajętem przez dyrekt-ora w sprawach 
lecznictwa i profilaktyki, może on przedłożyć swe 
wnioski bezpośrednio przewodniczącemu rady, 
który obowiązany jest wnieść sprawę na najbliż. 
sze posiedzenie rady celem rozstx:zygnięcia spOn!, 

OdnQ$na uchwała rady nie motebyć powzię 
ta bez wysłuchania opinji dyrektora., 

Lekarz naczelny podpisuje samodzielnie we
wnętrzną korespondencję w zakresie lecznictwa 
i profilaktyki oraz wykazy statystyczne, materja
ły sprawozdawcze i t. p. w tym zakresie i łącznie 
z dyrektorem podpisuje zewnętrzną koresponden 
cję w zakresie lecznictwa i pr·ofilaktyki oraz 
wszelkie sprawozdania w tym zakresie dla wladz 
nadzorczych i organów Kasy , 

§ 51. 
Sprawy dotyczące : . 
1) porządku dziennego posiedzeń rady, 
2) zwołania nadzwyczajnegoposiedzeni-a rady, 
3) całości prel iminarza budżetowego, 
4} przyznawania św i adczeń z zakresu lecz · 

nictwa i pr(){ilaktyki ora z przekazywania upraw' 
nień swych w t'ymzakresie praoownikom Kas)', . 

5)wykonywnnia uchwał · rauy i ;k6nlisji świad-
czeniowej . oraz zarżądzeń . wladz· :nadzorczych 
w zakresieleczflidwa j prtiilaktyki·, 

6} organizacji kontroli i ewii:h~ncji osób otrzr 
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roujących świadczenia oraz statystyki w zaKresie 
lecznictwa i profilaktyki, 

7) regulaminu czynności komisji świadczenio· 
wej dyrektor omawia z lekarzem nac.zelnym, 
przyczem obydwaj w1nni dążyć do ustalania jed· 
.nolitego stanowiska. W razie niemożności osią· 
gnięcia porozumienia, lekarzowi nacze'lnemu 
przysługują uprawnienia , przewidziane wart. 23 
ustęp trzeci rozporządz'enia, a to w zakresie fam
że ustalonym. 

§ 52. 
Przy lekarzl! naczelnym Kasy działa rada le

karska, jako organ doradczy w sprawach należą
cych do kompetencji lekarza naczelnego. 

Rada lekarska opinj~je przedstawione jej 
przez naczelnego lekarza: 

a) preliminarz budżetowy Kasy, 
b) plany organizacji lecznictwa i akcji zapo

biegawczej oraz ich kO<Jrdynacji z działalnością 
innych czynników w tym zakresie, . 

c) wnioski, dotyczące szkolenia i doskonale
nia facho.wego personelu lekarskiego i pomocni
czego, oraz sprawy stypendjów i delegacyj nauko-
wych, . 

. d) projekty racjonalnego stosowania na tere· 
nie Kasy środków i metod leczniczych i zapobie-
gawczych, . 

ej projekty regulaminów dla instytucyj lecz· 
niczych i zapobiegawczych. 

§ 53. 
Rada lekarska składa się z; 20 członków, po

wołanych na okres dwuletni. 
W skład rady wchodzą: 
7 lekarzy, wybranych przez Zrzeszenie Leka· 

rzy Kasy Chorych m. Warszawy, 
. 2 lekarzy, przedstawiciel'i Izby Lekarskiej 
Wa·rszawsko • Białostockiej, 

1 lekarz, przedstawiciel Wydziału Lekar· 
skiego, 

1 lekarz, przedstawiciel Magistraltt m. War-
6~awy, . " . 

1 lekarz, przedstawici~l szpitalnic lwa, 
8 lekarzy, przedstawiciel'i . Towarzystw Na

ukowych. 
§ 54 . . 

Przewodniczącym (ady lekarskiej jest lekarz 
naczelny. 

I W razie zrzeczenia się przewodnictwa przez 
lekarza naczelnego i przyjęcia jeg'0 rezygnacji 
przez władzę nadzorczą, przewodniczącego wy· 
znacza władza nadzorcza. 

P.osiedzenia rady odbywają się w miarę po
trzeby, nie rzadziej jednakJ niż dwa razy do rokUj 
zwołu:j.e je ,przewodniczący. 

W posiedzeniach rady może brać udział · z tsło· 
sem doradczym delegat Ministra Spraw We
wnętrznych do właściwe'gó okręgowego urzędu 
ubezpieczeń. 

Raoa Lekarska wydaj.e swe opinje większo
~cią głosów obecnych członków rady; do ważno· 
ści uchwał konieczna jest obecność więcej niż pP; 
łowy członków rady. · Przewodniczący z poza 
członków rady nie bierze udziału w gło.sowaniu. 

Członkowie rady lekarskiej O'trzymują za 
udział w po.siedzeniach marki obecności w tej sa
mej wysokości, co członkowie rady zarządzającej. 

Regulamin czynności rady ustala rada, a za
twierdza właściwa władza nadzorcza . 

Komisja Rewiżyjna. 

§ 55. 
Komisja Rewizyjna składa się z pięciu człon

ków, wybranych równocześnie i w ten sam s;po
sób, co członkowie rady zarządzającej. 

Trzech członków komisji rewizyjnej wybie· 
rają oddzielnie pracodawcy, zatrudniający obo
wiązkowo ubezpieczonych w Kasie, jednego pra
cqwnicy umysłowi, a jednego robotnicy, ubezpie
ćzeni w Kasie. 

Równocześnie z wyborami członków komisji 
rewizyjnej, wybiera się taką samą Hość zastęp
ców. 

Ustępujący członkowie rady zarządzającej 
nie mogą być wybrani do komisji rewizyjnej na 
następną kadencję. 

Postanowienią. niniejszego statutu, dotyczące 
utraty mandatu, zrzeczenia się mandatu, pczba
wienia mandatu i zawieszenia w czynnościach, 
powoływania zastępców, marek obecności i zwro
tu kosztów podróży czt.onków rady, stO'sują się 
również do członków komisji rewizyjnej. 

Członkowie komisji rewizyjnej wybierają 
z pośród siebie przewodniczącego i jego zastę'Pcę: 
za wybranych uważa się tych, którzy otrzymali 
więcej niż połowę głosów obecnych członków ko
misji. Jeżeli przewodniczący wybrany został 
z grupy pracodawców, je.go zastępca winien być 
wybrany z grupy ubezpieczonych i odwrotnie. 
. Posiedzenia komisji rewizyjnej zwołuje jej 
przewodniczący . z własnej inicjatywy lub na żą
danie władzy nadzo.rczej, przewodniczącego rady 
zarządzającej lub 1/3 czlonków rady. 

Dla ważności uchwał komisji rewizyjnej wy· 
maganą jest obecność przewodniczącego względ
nie jego zastępcy oraz przynajmniej dwóch jej 
członków. Uchwały zapadają zwykłą większością 
oddanych głosów: w razie równości przeważa 
głos przewodniczącego. 

MONITOR POLSKI. - Dnia 11 marca 1932 r. 

§ 56. 
Komisja rewizyjna kontroluje czynności or

ganów Kasy i dokonywa rewizji ksiąg idokumen
tów oraz zasobów l{asowych, przynajmniej . raz do 
roku przed posiedzeniem radyzarządza;ącej, na 
którem ma być zatwier.dzooe ro'czne zamknięcie 
rachunkowe, oraz w każdym innym czasie, gdy 
uzna to za potrzebne, oraz na żądanie przewodni· 
czącego rady lub władzy nadzorczej. 

Z czynności rewizyjnych spisuje się protokół, 
który winien być podpisany przez ,przewodniczą
cego komisji i jednego z jej członków: odpisy prO'
tokółu winny być przesłane właściwej władzy 
nadzorczej, przewodniczącemu rady zarządzają
cej i okręgowemu związko.wi kas chorych. 

Przedstawiciel komisji rewizyjnej bierze 
udział w po.siedzeniach rady zarządzającej i ko
misji świadczeniowej. 

. § 57. 
Gdy komisja rewizyjna uzna , że uchwaly lub 

czynności organów Kasy sprzeciwiają się postano
wieniom ustawy łub s tatutu Kasy, albo grożą nie
powelowanemi slratami dla instytucji, winna ona 
w terminie trzydniowym od daŁy powzięcia 
uchwały lub stwierdzenia czynności wnieść sprze
ciw do właściwej władzy nadzorczej. Sprzeciw 
wnosi na piśmie przewodniczący komisji na pod
stawie uchwały komisji, zawiaidamiaj<\c o tern jed
nocześnie !przewodniczącego rady i dyrektora 
Kasy. 

Sprzeciw powoduje wstrzymanie uchwały lub 
czynności do czasu rozstrzygnięcia Siprawy przez 
władzę nadzorczą. 

Jeśli w ciągu dwóch fygodrii od daty wysła
nia sprzeciwu władza nadzorcza nie zakomuniku
je swej decyzji i nie zawiadomi o je.j odroczeniu, 
uchwała wzglę,dnie czynnO'ść m'0że być wykona
na. W razie odroczenia decyzji, brak jej w ciągu 
trzech miesięcy od daty wysłania sprzeciwu ró
wnoznaczny jest z nieuwzględnieniem sprzeciwu. 

Komisja rozjemcza. 

§ 58. 
Komisja rozjemcza składa się z przewodni

czącego, mianowanego przez władzę nadzorczą, 
i czterech czło.nków, wybranych jednocześnie i w 
ten sam sposób, co członkowie rady. 

Dwóch członków komisjI rozjemcze; wybiera
ją ubezpieczeni w Kasie, dwóch zaś pracodawcy, 
zatrudniający obowiąz,kowo ubezpieczonych w tej 
Kasie. 

Równocześnie z wyborami członków komisji 
rozjemczej wybiera się taką samą ilOść zastęp
ców. 

Zastępcę przewodniczącego komisji mianuje 
władza na:dzorcza. 

Postanowienia niniejszego statutu, dotyczące 
utraty mandatu, zrzeczenia się mandatu, po·zba· 
wienia mandatu i zawieszenia w czynnościach, pO
woływania zastępców, marek obecności i zwrotu 
kosztów podróży członków rady, stosują się rów
nież do człcnków komisji rozjemczej, a postano.
wienia o markach obecności i zwrocie kosztów 
podróży rówmez do przewo.dniczącego komisji 
i jego zastępcy. . 

§ 59. 
Posiedzenia komisji rozjemczej odbywają się 

w miarę potrzeby, najmniej jednak raz na mie· 
siącj zwołuje je przewodniczący z własnej inicja
tywy, względnie na żądanie przewodniczącego ra
dy, dyrektora Kasy lub władzy nadzorczej. 

Do ważncści uchwał !komisji konieczna jest 
obecność przewodniczącego, względnie jego za· 
stę,pcy i przynajmniej dwóch członków komisji, 
z których przynajmniej jeden winien być z grupy 
ubezpieczonych. 

Uchwały komisji rozjemczej zapadają zwykłą 
większością głosówj w razie równości głosów 
przeważa glos oddany przez przewodniczącego. 

W posiedzeniach komisji rozjemczej bierze 
udział dyrektor i lekarz naczelny, wzglęldnie wy
znaczeni przez nich pracownicy Kasy oraz przed· 
stawiciel komisji rewizyjnej. 

§ 60. 

Komisja rozjemcza powołana jest do orzeka
nia w sprawach odwołań: 

1) od orzeczeń komisji świadczeniowej w 
sprawach o świadczenia, zastrzeżonych w regula
minie tej komisji do jej decyzji j 

2) od orzeczeń dyrektora Kasy w sprawach 
o świadczenia, należących do !kompetencji dyrek. 
toraj 

3) od orzeczeń dyrektora w spraw.ach kar, 
przewidzianych wart. 94 ustawy. 

Orzeczenia k'Omisji rozjemczej są ostateczne. 
Szczegółowy tryb p~stępowania przed komi

sją rozjemczą, porządek jej obrad, prawa i obo
wiązki przewodniczącego, członków komisji oraz 
człon'ków innych erganów i pracowników Kasy 
w czasie ich udziału w posiedzeniach komisji roz
jemczej ustala regulamin, wydany przez Ministra 
Pracy i Opieki SpO'łecznej. 

Czynności biurowe, związane z {unkcjonowa. 
niem komisji rozjemczej, wY'kcnywują pracownky 
Kasy, wyznaczeni przez dyrektora. 

5. 
zł 

Człoakostwo Kasy. 

§ 61. 
Członkami Kasy są wszystkie osoby wymie

nione wart. 3 ustawy, których miejsce zatrudnie
nia położone jest w okręgu Kasy, z wyjątkiem 
pracowników . i robotników rolnych i leśnych · 
i służby domowej w gospdarstwach wiejskich. . 

§ 62. 
. OS'0by zastępujące bezpośrednio właścicieli 

przedsiębiO'rstw przemydowych i hand'l'0wych 
(dyrektorowie naczelni, dyrektO'rowie - prokuren 
ci) mają prawo zwolnienia się od obowiązku uhe.z
pieczenia, o ile . zarobek rO'czny .przekracza 7.500 
złotych. 

Osoby, wymienione w ustępie poprzednim, 
o ile chcą uzyskać zwolnienie od obowiązku ubez
pieczenia, winny wnieść podanie do dyrektora 
Kasy, z dołączeniem dowodów. uzasadniających 
ich prawo do żądania zwolnienia. W razie niewy
stąpienia z odnośnym wnioskiem, osoby te podle 
gają obowiązkowi ubezpieczenia, aż do czasu 
ewentualnego uzyskania zwolnienia od tego. obo
wiązku. 

§ 63. 
Formę i tryb zawiadomienia przez J)racodaw

ców o przyjęciu lub · zwolnieniu pracowników, pod
legających obowiązkowi ubezpieczenia w Ka 
sie, ustala instrukcja, wydana przez radę zarzą
dzającą w ramach obowiązujących roZ!porządzeń 
oraz wytyc.znych związków kas chorych. 

§ 64. 
Do d<Jbrowolnego ubezpieczenia w Kasie 

. przystąpić mogą osoby, oclJpowiadające warun
kO'm określonym wart. 8 względnie 13 ustawy. 

Zawiadomienie o decyzji dyrektora w sprawie 
przyjęcia hlb odmowy przyjęcia w poczet człon c 

ków dobre·wolnych winno nastąpić w ciągu mie
siąca od dnia otrzymania przez Kasę zgłoszenia . 

Brak zawiadomienia w tym terminie równo
znaczny jest z ,przyjęciem w poczet członków, 
przyczem za początek członkostwa . uważa się 
pierwszy dzień nastę!pujący po upływie terminu , 
wskazanego w ustępie poprzednim. 

Przebywanie bez zgody dyre,kt<>ra Kasy poza 
terytorjum Państwa Polskiego przez okres dłuż
szy, niż trzy miesiące, powoduje utratę członko
stwa od pierwszego dnia po upływie tego okresu. 

Podstawa do wymiaru składek i świadczeń. 
• 

§ 65. 
Za podstawę do wymiaru .na'leżnych za dan~ ' 

.g-o ubezpieczooego składek oraz przysługujących 
mu ze strony · Kasy świadczeń służy .płaca usta- . 
wowa jednej z określonych w załączniku do ni
niejszego statutu gru\p zar<lbkowych, do której zo· 
sŁał on zaliczony na podstawie swego zar·obku 
dziennego, tygodniowego . lub miesięcznego. 

Składki. 

§ 66. 
Składka wyn-osi 6,5% płacy ustawowej we 

właściwej dla danego ubez;pieczonego grupie za
robkowej. 

~ 67. 
Pracodawca obowiązany jest sam obliczyć 

składki, należne Kasie Chorych, za zatrudnionych 
u niego pracowników i wpłaca je za każdy mie
siąc zdolu, napóźniej do 15nasŁępnego miesiąca 
kalendarzO'wego. 

Od składek nie wpłaconych do kO'ńca miesią
ca, w którym przypada termin płatności tych 
składek, Kasa pobiera, począwszy od pierwszego 
dnia następnego miesiąca, odsetki zwłoki w wy
sokości 12% w stosunku rocznym. 

W razie zmiany wysokości odsetek praw
nych, ustalonej rozporządzeniem Ministra Skarbu 
w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwości . 
z dnia 21 lutego 1921 r. (Dz.. U. R. P. Nr. 16, poz. 
125), wYsokość odsetek, pobieranych przez Kasę 
Chorych, ulega również zmianie i odpowiada każ
dorazowej wysokości odsetek prawnych, zwięk 
szonej 'O 115 tych odsetek 

Świadczenia. 

§ 68. 
Obowiązkowo. ubezpieczeni, z wyjCltkiem cha· 

łupników i niestale zatrudnionych, na b wają pra
wo . do świadczeń od dnia, w którym staią slę 
człO'nkami Kasy. Chałupnicy i nie:;tale zatrudnie
ni nabywają prawo do świadcl~eń dOipiero po 4 ty
godniach c zł-onkos twa. Przy obliczaniu te~o ter
minu, o ile chałupnik lub niesŁale zatrudniony był 
czlonkiem nie dawniej, niż przed 26 tygodniami
nowe członkostwo liczy się za dalszy ciąg po-
przedniego. . 

Dla dobrowolnie ubeZipiec;wnych praw.o d-o . 
świadczeń zaczyna się po 6 tygodniach członko- . 
siwa. .. 

Choroby istniejące .już w chwili dobrowolne
go przystąpienia do Kasy nie dają ubezpieczone· 
·mu prawa do świadczeń. . ,. " 

§ 69. 
t W razie choroby członka, Kasa udziela 
świadczeń określony~hwart. 23 :-: ::>9 u~taWYI 
przez okres 39 ·tygodni, leczenie zaś N .~ ez 52 ty. 
~odnie. Koszty"odka pomocnicze~o przeciwko 
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znieKształceniu i kalectwu pokrywa Kasa tylko 
w 314 kosztu, naJwyżej dQ wysO'kości 600 zł. 

§ 70. 
Wwłata zasiłku pieniężnego odbywa się Y' 

dniach, wyznaczonych przez Kasę na .podstawIe 
'świadectwa choroby, wydanegO' przez upoważnio· 
nego do tegO' lekarza Kasy, które winnO' zawierać 
'daty, dot.yczące rodzaju choroby i niezdolności do 
pracy według przepisów regulaminu dla chorych. 

§ 71. 
W razie połogu ubez:pieczonej, Kasa Chorych 

udziela świadczeń określonych wart. 30 ustawy. 
Zasiłek d~a karmiących wynosi 50 gr dziennie. 

§ 72. 
Zasiłek pieniężny dla położnic wypłaca się 

,za oka'zaniem d,owoou r,O'związania, stwierdzcnego 
przez lekarza lub przez akuszerkę. Zasiłek na 
karmienie Kasa wy,płaca za przedstawieniem od
powiednieg,o dowodu na formularzu kasowym. 

§ 73. 
Na koszty pogrzebu ubezpieczonego Kasa 

wypłaca zasiłek w wysokO'ści określonej wart. 32 
ustawy. 

Zasiłek pogrzebO'wy wy:płaca się pozostałej 
rodzinie (małionkowi lub małż;once, rO'dzicO'm i ro
dzeństwu), która zajmuje się pogrzebem, po do
starczeniu urzędowego potwierdzenia zgonu. 

Jeśli poj!rzebe.m zajął się ktoś inny, nienale
tący do najhliższej rodziny, Kasa użyje zasiłku 
pogrzebowe~o na .pokrycie kosztów ,pogrzebu, aż 
do wysokości Łych kosztów, a w razie gdyby zo
stała nadwyżka, wypłacają pozO'stałej rodzinie, 
przyczem pośród t~prawni(Jnych pierwszeństwo 
przysługuje kolejno: małżO'n;kO'wi wzgl. małronce, 
dzieciom, rodzicom, wreszcie ro·dzeństwtl. 

W hraku mdziny zmarłego Kasa zwraca 
koszty pogrzebu do wysO'kości zasiłku pogrzebo
wego; reszta zasiłku, jeśliby takowa pozO'stała, 
pr.zechodzi na własność Kasy. 

§ 74. 
Członkom rodziny ubezpieczO'neg'o Kasa 

udziela świadczeń w zakresie i na warunkach, 
określonych wart 33 ustawy. 

§ 75. 
Tryb postępowania przy uzyskiwaniu świad· 

czeń określ.onych w statucie niniejszym oraz ob~ 
wiązki osób korzystających z tych świadczeń 
normuje regulamin dla chorych, uchwalony przez 
radę, a zatwierdzony przez właściwą władzę nad-
zO'rczą· • 

§ 76. 
Jeżeli choroba spowodowana zosŁała wvnad

kiem przy ,pracy, w rO'ztml!eniu .obowiązującej na 
danym terenie ustawy o ubezpieczenhl od wypad· 
ków, Kasie Chorych przysługuje prawO' do zwro
tu wydatków na świadczenia ze strony instytucji 
ube21pieczenia od wypa.dków w zakresie 'ustawo
wo przewidzianyni. 

Jeżeili z tytułu wypadku przy pracy obowią· 
zek świadczenia ciąży na pracO'dawcy, Kasie ChO'
rych przysługuje prawo do zwrotu poniesiO'nych 
wydatków w zakresie przewidzianym w ustępie 2 
art. 24 ustawy z dnia 19 maia 1920 r . 

W razie choroby, spowodowanej wypadkiem 
przy pracy. Kasa ChO'rych udziela świadczeń w 
pełnym zakresie, do czasu wyzdrowienia pO'szko
dowane,go lub przejścia w stan stałej niezdo1nO'ści 
do p racy. 

Sprawozdania roczne. 

§ 77. 
Sprawozdanie roczne za każdy rok winnO' być 

uchwalone przez radę zarządzającą, na,tnóźniej do 
dnia 1 kwietnia następneg'O' rOKu i przedło ż one do 
zatwierdzenia właściwei władzy nadzorczej, naj ~ 
później do dnia 15 maja tegoż roku. 

Sprawozdania roczne winny być układane 
wedłu\,! wzorów. ustalO'nych iPrzez władzę nadzor
czą. Po zatwierdzeniu sprawoz,danie zO'staje {)Qło
szone w organie .ogólno · państwowego związku 
kas chorych. 

środki prawne. 

§ 78. 
Przeciwko .orzeczeniom dyrektora w za'kresie 

art. 22 p. 6 rozporządzenia Prezydenta Rzeczy
pospolitej śr'odki prawne wnosić należy w termi
nie dni 14-tu od dnia otrzymania orzeczenia do 
sądów zwykłych. 

§ 79. 
Przeciwko orzeczenIO'm komisji świadczenio

wej lub dyrektora w sprawie świadczeń oraz prze· 
ciwko orzec,zeniO'm dyrektO'ra w sprawie kar, na· 
łożonych na ubeZipieczonych, środki prawne nale· 
ty wnosić do komisji rozjemczej Kasy. 

Termin dla wnoszenia śrO'd'ków iPrawnycłł 
wynosi w sprawach o świadczenia 6 miesięcy, 
w sprawach o kary 14 dni od dnia otrzymania 
orzeczenia. 

Stosunek do związków kas chorych i władz 
państwowych. 

§ 80. 
Kasa należy do okrę~Qwe~o związ ku kas ch{r

ryc:h w Wars::;, -": ;~, 

MONITOR POLSKI. - Dnia 11 marca 1932 r. 

Prawomocne uchwały .organów tego związku 
oraz ogólno - ,państwowego zWlązk11 kas chorych 
w sprawach, należących do statutowego zakresu 
działanh tych związków, są wiążące dla organów 
Kasy Chorych. 

§ 81. 
Kasa podlega nadzor.owi okręgO'wego urzędu 

ubezmieczeń w Warszawie, w zakresie ustalO'nym 
rozd~iałem IV r.ozpO'rządzenia Prezydenta. 

Postanowienia przejściowe, 

§ 82. 
Na poszczególnych częściach Oluęgll Kasy, 

które przed wejściem w życie niniejszego statutu 
stanowił okrąg lub część okrę~u jednej ze zlikw}
dowanych Kas, obowiązują do dn. 31 Jfrudnia 
1932 r postanowienia statutu właściwej zli'kwidcr 
wanei Kasy, dotyczące tabeli gCLl!P zarO'bkowych 
wvsokości i okresów świadczeó, oraz wysokości 
składek. 

Wejście w życie statutu. 

§ 83. 
Statut niniei!:zy wchodzi w życie z dniem 

t -go s'tycznia 1932 roku, 

Zalącrnik do staLutu Kasy Cho.rych w Warr:
&'U\wie. na:drur.>\!go zarządzeniem Mi,nistra Pracy 
j Opie'ki Spolcczncj z ,dł!. 31 gnudnia 1931 r. 

TABELA GRUP ZAROBKOWYCH 

obowiązująca W Kasie Chorych m. st. Warszawy. 

- -----------.,---
Ol 

<IS~ 
Dla zar abiający ch 

~~ dziennie ' tygodniowo I miesięc1Die 
J} ~ _~~.~.:onad do I ~onad do 

I~ I 1.- tso 6.- ~ =1 25.- - ~~:śOl 
III 1.50 2.- 9.- 12.- 37.50 50.-
IV 2.- 2.50 12.- 15.- 50.- 625:1 
V 2.50 3.- 15.- 18.- 62.50 75. 

VI 3, - 4.- 18. - 24.- 75. 101.-
VII 4.- 5.- 24.- 30. 100. - 125. -

VIII 5.- 6.- 30.- 36. - 125.- 150.-
IX 6.- 7.- 36.- 42.- 150.- 175.-
X 7.- 8.- 42.- 48.- 175.- 200. -

XI 8.- 9.- 48.- 54. - 200. - 225-
xn 9.- 10.50 54.-- 63.- 2?5,-' 262.50 

xm 10. ~0 12.- 63.- 72.-- 262,50 300 - 1 
XIV 12.- 1.3.50 72.·- 81. - 3 '0.- 337.501 
XV 13.50 15.- 81.-- 90 - 337.50 375-

XVI 15.- 16.51 90.- 99.- 375.- 412.511. 
XVII 16.50 18.- 99.- 108.- 412,50 451.-
xvnr 18.'- 20.- 108,- 120.- 450.- ')111.

XIX .20.- 22.- 120,- 132.- 50{). - 550-
XX 22.- 2-l. - 132 - 144.- 550. - 600.-

XXI 24.-" 26.- 144.- 156 600.- 650.-
XXII 26.- 28.-,156.- 168,- 651. - 10).

XXIII 28.- 30. · 168.- 180. - 700.- 750. 
XXIV 30.- 32.- I l!P.- 192.- i SO. - 800.-! 
XXV 32.- i wyżi:'i ! 192.- j wyżei i! 800- i wyżej : 

I ; 

.. . == ZŁ 

Płaca 
ushwowa 
dzienna 

75 
1.25 
1.75 
2.25 
2.75 
3.50 
4.50 
!'.50 
650 
7.50 
8.50 
9.75 

11.25 
12.75 
14.25 
15.75 
17.25 
19.-
21.00 
23.··-
2S.00 
27. -
2Q. -
31. -
33.00 

DZIAŁ NIE\JR7EDOW·Y. 
..-...~o: ·-

Z Prezydjum Rad y !łtinistró-vv. 

\'(1 odpowiedzi UJ. depeszę lwndolencyiną, 
przesłaną w związku ze z( onem ś. p. Arys l)clesa 
Brianda, P. Prezes Rady Min istrów AL Prystor 
otrzymał wczoraj od rrc:njera francuskiego de· 
peszę następującej treŚCI: 

"Szczegó;nie wzruszony kon.dolenc j ą W. 
Ekscelenc ji i ud zidem. jaki Rząd P01s~\.l wzi 'lł w 
żałobie Francji, dzi ~kuję gorąco za wyrazy wsoół
czucia, które Pan raczył mi przesłać. (- l Andrć 
Tardieu". 

- '- :Jl:-

Z Ministerstwa 
Spra,v Zagranicznych. 

P. Podsekrel ilfz Stanu w Ministerstwie Spraw 
Zagranicznych, Min. Józef Beck przyi~ł w dniu 
lO-ym h , m. posła węgierskiego, p. Matouskę, 
oraz posła czechosłowackiego, dr. Girsę . 

-~ł{:-

z f,,1.;nistershva KornunikaciL 

W związku z pow larzającemi się ostatnio 
napadami zorganizowany.::.h, a często rówmez 
uzbrojonych band na pociągi węglowe, Minister
stwo Komunikacji w porozumieniu z innemi zciin· 
teresow -: nemi Tvhnis Łerstwam; p1L:yg0~ovruie sze
!'eg środków zaradczych, któl'eby na przyszłość 
zapobiegly tym napaclolll. Ponieważ w oslatJlich 
czasach zanotowano szereg wy~adków, iż w cza
sie rab .. n,ku węgla przez bandy napastnicy uży
'-' ·7:: ~ ] ' olli palnej, wskutek czego miały miejsce 

Nr. 58. 

wypadki zranienia persO'nelu kolejO'wegO', władze 
kolejowe noszą się z zamiarem llzbroienia drużyn 
konduktorskich niektórych pociągów towarowych. 
Sprawa ta w tej chwili jest omawiana w Minister
stwie, a w związku z nią zachO'dzi konieczność 
opracowania specjalnej instmkcji dla drużyn kon. 
duktorskich, które tytułem próby byłyby wypo
sażO'ne w hroń. 

-:}{::---

Z MinisŁerst"wa Rolnic t"w ru 

P. Minister Rolnictwa dr. Janta-Połczyński 
P'l'zyjął w dniu 10 b. m. wO'jewO'dę stanisła
wowskiego p. Jagodzińslde~o. 

--coo-

Posiedzeni~ trzydzieste piąte 

z dnia 10 marca 1932 r. 

v • 

Posiedzenie rO'zpoczęłO' się o ~ . 15 m. 20. 
Sen. Rolle (B. B. W. z R) zreferO'wał ustawę 

O przedłużeniu okresu urzędQ~ani~ orgaJl~h~. sa· 
morządowych w woj. pomorsklem l poz~ansk!em. 
Ustawa przedłuża ien okres urzędowama, az do 
wejścia w życie nO'wych przepisów wyborczych, 
opartych o wniesiony do c~ał ustawodawczy.ch 
projekt us1awy samorządo~eJ. Samorząd p~W1a· 
towy nie jest O'bjęty O'maWlaną ustawą, gdyz ka
dencj ? jegO' upły.wa do~iero w roku 1934. 1 " , 

Senat prZYjął prOjekt ustawy bez dYSKUSJI 

i bez zmian. • 
PO' referatach sen. Pawelca (B. B. W. z R) t 

Rogowicza (B. B. W. z R), Se.nat ratyfikował bez 
dyskusji następujące konwenCJe: 

1) z Królestwem Wielkiej Brytanii. i Północ
nej Irlandii w przedmiO'cie postępowarua w spra
wach cywilnych i handlowych; 

2) dO'tyczącą wydawania przestępców i porno-
ey sądowej w sprawach karnych między PO'lską 
a Belgją; • 

3) .porozumienie między Polską a Węgranu 
o ochronie nazw regjonalnych i specjalnych nazw 
gatunków produktów winnych; 

4) kO'nwencję osiedleńczą między Polską a 
Turcją. 

Ustawę o sprzedaży i zamianie nieruchomo
ści państwowych przyjęt,o przez Senat bez dysku
sii i bez zmian po referacie sen. Skoczylata (B . B. 
W. z R). 

Również bez mian i bez dyskusji przyjęto: 
ustawę O zmianie statutu Państwowej Rady 

Kolejowej po referacie sen. Sobc.Jewskiego (B. B. 
W. z R) ; 

tlstaw« o komunalnym funduszu pożyc-!{o. 
wym po referacie sen. Zaczka (8. B. W. z K). Fun
dusz ten istnieje au r. 1927. Dotychczas wyłączo
ne były z kO'rzystnnia miasta niewydzielone. Obec
nie ustawa zmienia to pcstanowienic, a nadtO' r,oz· 
szerza zakres organizacj i .które mogą O'trzymywać 
pO'życzki przez włączenie związkó·,v międzykO'mu
nalnych i centralnych zrze ~zeń samorząJ,n'ych. 

Ustawę o zmianió! rozporządzenia o Mnno>pa. 
lu Spirytus.cwym po referacie sen. Zaczka (B. B. 
W. z Rl. Do,tychczasowy pO'datek od drożdży wy
nosił 1 zI cd dmżd' y kraiowvch, a 1.20 zł od za· 
granicznych od 1 kg. Obecna nO'wela zrównuje 
obie sŁawh:i i zarazem podwyższa je na zł 1,50. 
Wskutek tego preliminowany dochód wzrO"śnie 
o 4 mili· zł. 

Ustawę o poręce państwowej po referacie 
sen. Karłowskbgo (B. B ,W . z R). Ustawa upo
ważnia Ministra do udzielania ,l)oręki pailstWO'Wej 
w łącznej wysckO'ści 1,5 mHió.rda zł w złO'cie. 
W ustawie wymienione są u-bO'wiązania, za które 
Minister m02e udzie~ić poręki państwO'wej. Wy· 
mienionO' granicę górną poręki za zohowiązania 
banków uaństwowych. ustalaic.c ją na 7:.0 milj . na· 
tomiast za zobowiązania przedsiębiorstw państwo
wych gwarancja może sięgać 250 milj, 

Ustawę o zale t5.łościach podatkowych przed
stawił sen. Karło'\\o-ski . . Jest to jedna z ustaw wy· 
jątkowych, wywołanych O'becnym kryzysem rol
niczym i oQ'ólnvm i ma obmviązywać tylkO' w ter· 
minie, jaki będzie zakreślony przez rozporządze
n;e Rady Ministrów. Jak wiadomo, Minister 
Skarbu drzymuje upoważnienie do odraczania 1ul) 

. umarzania części lub całości zaległych podatków, 
takie satnc"ządO'wych, pO'dczas, gdy co do zale
głości z daniny lasowej. up:-awnitmie to przysłu· 
~u:e Ministrowi Robót Publicznych w porozumie
niu z Ministrem Skarbu. 

Przemawiał sen. Głąbiński (K. Nar.). 
W głos,O'waniu .przyjęto us<bwę hez zmian. 
Ustawę o kredy:ach dodatkowych na bezro-

bocie przyjęt O' bez zmian po referacie sen. Everla 
(B. B. W. z R). 

Ustawę o unifikacji etzekucji administracyj· 
nej referował sen. Wyraotek (B. B. W. z R.). Cho
dzi {I skoncentrowanie wszelkiegO' rodza}u egze· 


