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OBWIESZCZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 25 sierpnia 1933 r.

w sprawie podania o nadanie umowie zbiorowej,

zawarlej dnia 4 sicrpnia 1933 r. w Ostrowiu mocy

powszechnie obowigzujgcej dla wszystkich zakla-

déw przemyslowych i handlowych (z wylaczeniem

wyrobu i rafinerji cukru oraz z wylgczeniem prze-

myslu spirytusowego) na terenie miasta Ostrowa
oraz powiatu ostrowskiego.

Zwiazek Pracodawcéw na miasto Ostrow i
okolice.oraz Zwiazek Robotnikéw i Rzemie¢lnikéw
Zjednoczenia_Zawodowego J'olskiego, Sekretarjat
w Ostrowiu Wielkopolskim, wniosly do Minister-
stwa Opieki Spolecznej w mysl § 2 rozporzadze-
nia z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbioro-
wych, wydziatach robotniczych i pracowniczych
i zalatwianiu zatargéw zbiorowych pracy (Dz. Ust.
Rzeszy Niem., str. 1456) podanic o nadanie mocy
powszechnie obowizzujacej dla wszystkich zakla-
déw przemyslowych i handlowych z wylaczeniem
wyrobu i rafinerji cukru oraz z wylaczeniem prze-
myslu spirytusowego w miescie Ostrowiu i powie-
cie ostrowskim — umowie zbiorowej, zawartej w
m. Ostrowiu w dniu 4 sierpnian 1933 r. pomiedzy
Zwigzkiem Pracodawcéw miasta Ostrowa z jednej
strony a Zwiazkiem Robotnikéw i Rzemieslnikéw
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego, Sekretarjat
w Ostrowiu z drugiej strony.

Tekst umowy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania umowie mocy
obowiazujacej wnosié moina do Ministerstwa
Opieki Spolecznej w ciagu dni 14 od ogloszenia
niniejszego obwieszczenia.

Minister Opieki Spolecznej:
(—) Hubicki.

Zalgcznik do Obwieszczenia Ministra
Opicki Spolecznej z dniz 23 sierpnia
1933 r. (poz. 233).

UMOWA ZBICROWA

migdzy Zwigzkiem Pracodawcéw w Ostrowiu z je-
dnej strony a Zwiazkiem Robotnikéw i Rzemiesl-
nikéw Zjednoczenia Zawodowego Polskiego z sie-
dziba. w Poznaniu, sekretarjat Osiréw, z drugiej
strony —--zawarto nastepujaca umowg zbiorowa:

Par. 1.

We wszystkich zakladach przemyslowych
(z wylaczeniem wyrobu i rafinerii cukru  oraz
z wylaczeniem przemysiu spirylusowego] araz
we wszystkich zakladach handlowych na lerenie
miasta Ostrowa oraz powiatu ostrowskicge obo-
wigzujq nastgpujgee slawki:
srupa I grupa ib

Kategoria pracownikow: zatodune 21 godring

1} rzemieslnik w pierwszych

2 latach po wyuczeniu 0,61 zt 0,10 z1
2} rzemieslnik od 2 — 4 lat

pe wyuczeniu 072 ., 0,60
3) rzemies$lnik ponad 4 lata

PO wyuczeniu 681 ., 970 ,,
4) robotnik przyuczony 063 ., 052 |,
5} roboinik zwyczajny od

15 — 18 lat 029 ,, 025
6) robatnik zwyczainy od

18 — 21 lal 049 ,, 035 .
7) robolnik zwyczajuy po-

nad 21 lat Q61 ., 030
8) robotnica ed 1518 lat 0.25 . 023 ..

9} robotnica od 18—2¢ lat 032 .. 0.27 .,

10) robotnica panad 21 lat 038 ,, 0,32 ,
11} woinicy olrzyamjy -do

wyZej wymienionych plac robot-

niczych lygodniowo wigcei R

Do grupy I naleia nastepuince zaklady pra-
cy: browary, mlyny, spedytorstwo, fabryki dycht
i fabryki skrzyn.

Do grupy . naleza wszystkie pozostale
przedsicbiorstwa na terenie miasta Ostrowa i po-
wiatu ostrowskiego.

Par. 2.

Przy pracach na montaiu poza obrgbem sta-
fej siedziby przedsicbiorstwa placi si¢ pracowni-
kom fabrycznym i warsztatowym 10% ponad ola-
ce godzinowe, przewidziane w par. 1. Poza tem
clrzymujy strawne i mieszkanie.

Par. 3.

Tarylowe place gndzinowe, wymicnione w
par. 1, craz dodatki procentowe, wyszczegolnione
w par. 2, nalezy uwazac :ako place minimalne dia
odnosnych kategoryj pracownikdow. Plac tych nie
wolno obniza¢, moga by¢ iedynie podwyiszone
poszezegdlnym pracownikom v zaleinosci od ich
zdolnosci i okresu przepracewanego w danym za-
kladzie pracy. Wszelkic umowy indywidualne
mniej korzystne. cdnu.zace si¢ do wynagrodzesia,
sq niewazne i ulega’a zastapiedu przez cdnosne
stawki, wymienione w par. 1 .anieiszei umowy.

Zwigzek Pracadawsg wplynie na wlascicieh
przedsigbiorstw, by w i.* zakladach pracy .nini-
malne stawki taryfowe bylv przestrzegane takze
wobec nowo przyjetych pracownikéw.

Par. 4.

Place akordowe i premjowe reguluiy poszcze-
golne przedsigbiorslwa indywidualnie, przyczem
winien pracownik mieé¢ moinosé zarobi¢ co naj-
mniej stawki godzinowe.

Par. 5.

Maloletni od 18 — 21 lat, o ile wydajnosé
pracy jest narowni z pelnoletniemi, ofrzymuja ta-
kie same stawki godzinowe, jak pracownicy po-
nad 2t lat.

Par. 6.

Umowa ninicjsza obowigzuje od 4, wzgl.
7 sierpnia 1933 r. do 31 drudnia 1933 roku,

Wypowiedzenie nastapic moze w lerminie
tednomiesigeznym  przed  jei  uplywem, to jest
1 grudnia 1933 r.

W razie niewypowicdzenta, przedluza siq
umowa na czas nieokreslony, preyczem zachowu-
ie si¢ ‘ednomicsigezne wypotiedzenie pod koniec
miesaca kalendarzo vago.

Pac. 1.

X’ razie wypowiedreaua umowy w mysl pac. 6,
slawki godzinowt :awarle w niniejsze) umowie,
obowiazua do czasu zuwarcia i wejscia W dycie
nowej umowy placy, zawartel micdzy nizei pod-
pisanvin 2wiazkami

Ostrow, dr : 4 uerpnia 1933 rohu.
Zvanzek Pracodaweow
na miasto Ostrow i« kolice
£a Zaeek Pracodaweow w Ostrowie:
{—1 Ruman Kolod:ziejczak,
{--) Starislare Sypnicwski,
() Luchwik Sikorski.

Za Zwigzrek Rebotmbow 1 Rzenieslniiiow —
Ziednoczenia Zawoedowego Polikicgo w Po-
znaniu -— Sekretarjat Ostrow:

(— ) Stanislaw Ratajczak,
sckr Z. 7. P. Osirow,
{—} Stavistaw Gérzny, delegat,
(-} Ludwik Marczewski. delegat.
Za lnspeklora Pracy 57 Obwodu:
{3 A, Mrowicki,
Podinspektor Pracy,


Jarek


