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OBWIESZCZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 22 czerwca 1935 v,

w sprawie podania o nadanie umowic zbiorowej z

dania 14 maja 1935 r. mocy powszechnie obowig-

zujacej dla wszystkich robét budowlanych w .

Poznaniu i miejscowosciach w umowie wymienio-
nych,

Zwiazele Pracownikéw Budowlanych i Po-
krewnych Zawodéw Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego w R. P., Zwigzek Czeladzi i Podmistrzéw
Murarskich na Wielkopolske, Zwiazek Cechéw
Czeladnikéw Ciesielskich na Wielkopolske i Cen-
tralny Zwiazek Robotnikéw Przemystu Budowla-
nego, Drzewnego, Ceramicznego i Pokrewnych Za-
wodéw w Polsce wniosty do Ministerstwa Opieki
Spolecznej w mysl § 2 rozporzadzenia z dnia
23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydzia-
lach robotniczych i pracowniczych i zalatwianiu
zatargéw zbiorowych pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem.
str. 1456) podanie o nadanie mocy powszechnie
obowiazujacej dla wszystkich robét budowlanych
na obszarze miasta Poznania i miejscowosci w
umowie wymienionych. Umowie zbiorowej, za-
wartej w Poznaniu w dniu 14 maja 1935 r. pomie-
dzy Okregowym Zwiazkiem Pracodawcéw stowa-
rzyszenie zarcjestrowane w Poznaniy, Zwiazkiem
Pracodawcéw dla przemysiu budowlanego na
Wielkopolske towarzysiwo zapisane i Wolnym
Cechem Mistrzow Murarskich i Ciesielskich z sie-
dziba w Poznaniu z jednej strony a Centralnym
Zwiazkiem Robotnikéw Przemyslu Budowlanego,
Drzewnego, Ceramicznego i Pokrewnych Zawodéw
w Polsce, Zwiazkiem Pracownikéw Budowlanych
i Pokrewnych Zawodéw Zjednoczenia Zawodowe-
go Polskiego w R. P., Zwiazkiem Czeladzi i Pod-
mistrzéw Murarskich na Wielkopolske i Zwiaz-
kiem Cechéw Czeladnikow Ciesielskich na Wiel-
kopolske z drugiej strony. .

Tekst umowy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie madania umowic mocy
obowiazujacej wnosi¢ mozna do Ministerstwa
Opieki Spolecznej w ciagu dni 14 od ogloszenia
niniejszego obwieszczenia.

Minister Opicki Spotecznei:
(—1 J Paciorkowski.

Zelgczoik do Obwiesrczznia  Ministis
Opieki Spoteczne) z dnia 22 czerwca 1935 r.
(poz. 201),

UMOWA ZBIOROWA
w przemysle budowlanym w Poznaniu.

Pomiedzy grupa przemystu budowlansgo
Okregowego Zwiazku Pracodawcow stowarzysze-
nia zarejestrowanego w Poznani, Zwiazkiem Pra-
codawcéow dla przemystu budowlenego na Wiel-
kopolske oraz Cechem Mistrzéw murarskich i cie-
sielskich z siedziba w Poznaniu z jednej strony
a‘Zwiqzkami zawodowemi pracobiorcéw, mianowi-
cie:

a) Zwiazkiem Czeladzi i Podmistrzow Murar-

skich w Poznaniu,

b) Zwiazkiem Cechu

Poznaniu,

c) Zwiazkiem Pracownikéw Budowlanych i
Pokrewnych Zawodow Z. Z, P. Kier. Okr.
w Poznaniu,

Centralnym Zwiazkiem Robotnikow
mystu Budowlanego, Drzewnego,
micznego i Pokrew. Zaw. w Polsce,
Qkregowy w Poznaniu,

z drugiej strony, zawarto nastepujaca umowe
zbiorowa w przedmiocie pracy i placy w przemy-
sle budowlanym.

czeladzi ciesielskiej w

d

Prze-
Cera-
Sekr.

§ 1
Zekres dzialania umowy.

Umowa niniejsza obejmuje wszysikie miejsca
pracy w Poznaniu i wsie: Maltg, Staroteke, Lu-

bor, Zabikowo, Kobylepole, Chartowa, Zegrze, La-
wice, Fabianowo, Kotowo, Naramowice, Golecze-
wo, Pigtkowo, Swierczewo, Morasko, Strzeszya,
Junikowo, Minikowo.

§ 2
Zawieranie osobnych umdéw zbiorowych.

Strony niniejszej umowy moga rzawieraé
osobne umowy zbiorowe badZ to z innemi organi-
zacjami wzgl. instytucjami, badz z poszczegoinymi
pracodawcami i pracobiorcami jedynie na warua-
kach zgodaych z niniejsza umowa.

§ 3.
Przyjmowanic i zwalnianie pracownikéw.

Przyjmowanie i zwalnianie pracownikow od-
bywa sie w sposob przewidziany w odpowieduich
ustawach i rozporzadzeniach.

Przy zwolnieniu wolno czeladnikom murar-
skim na 1/4 godziny a czeladnikom ciesielskim na
12 godziny pirzed ukoriczeniem pracy oczyscié
wzglednie wyostrzy¢ swoje narzedzia. Wyptata w
kazdym razie naslepuje w najblizsza srode; jeshi
jednak rozwigzanie stosunku pracy nastepuje z
woli pracodawcy, pracownik otrzymuje swoje wy-
nagrodzenie przy zwolnieniu.

§ 4.
Czas pracy.

Uwzgledniajac warunki atmosferyczne por ro-
ku, ustanawia sie nastepujacy porzadek czasu i

przerw pracy:

O KRES Rozp. i koniec pracy PRZERWY
Sniadanie Obiad
od LIl do 15XL od godz. 7-ej do godz. 16.30 od 930 do 10 od {2 do 13

od 16.XI. do 28.IL

od godz. 7.30 do godz. 16

od 12 do 12.36

W sololy czas pracy trwa:

od LI do 15.XI
od 16.XI. de 2811

§ 5.
Place i wyplaty.

a) Wyplaty dokonywa si¢ tygodniowo bezpo-
srednio po skoiczonej pracy w srodg, mo-
zliwie na miejscu pracy, przyczem okres
obrachunkowy liczy si¢ od poniedziatku
do soboty wiacznie.

Wynagrodzenie nalezy si¢ pracownikowi
za godziny rzeczywiscie przepracowane.
O ile podczas pracy niepomysine warunki
atmosferyczne albo brak materjatu lub tez
inne przeszkody w ruchu zakladu powo-
duja przerwe w ciaglosci pracy, pracobior-
ca nie ma prawa za €7as przerwy zadac za-
platy. Wyjatek stanowi wypadelk, jezeli
brak materjalu lub przeszkoda w ruchu
powstaly przy rozpoczeciu pracy, a pra-
cownik do swcj pracy byl sie juz stawit.
W takich razach nalezy si¢ pracobiorcy
wynagrodzenie w wysokosci dwugodzin-
nego zarobku.

Pracodawca iest jednak obowigzany
przedtuzyé¢ z danym pracownikiem stosu-
nek pracy o okres czasu przerwy spowo-
dowanej brakiem materjatu.

Przepis ten odnosi si¢ jedynie do
przerw spowodowanych brakiem materjalu
i trwajacych do 2 tygodni, Wyklucza sie
prace akordowe.

d) Wobec czeladzi i robotnikow zwyczajnych,
kiérych stopieri zdoinosci wzglgdnie wy-

b

C

od godz. 7-ej do godz. 13-ej
od godz. 7.30 do godz. 13.30

dainosci pracy, wskutek inwalidztwa lub
podesziego wieku (ponad 65 iat), nie dosic-
ga przeci¢tnego poziomu, mozna stosowaé
niisza place. niz taryfowa. W tych oto
przypadkach ustanowienie placy nastapié
musi w pierwszym tygodniu pracy.

§ 6.
Placa godzinna,

Od dnia 27 maja 1935 r. cbowiazuja nastepu-
jace stawki plac goszinnych:

1) Podmistrz 25% 45% ponad slawke rze-~

¥
miesInika. .

2) Posterunkowy 1,00 zt
3) Murarz i ciesla . . . 090
4) Robotnik wykwalifikowany przy
pracach zelbetowych . . . 0715 |,
5) Robotnik zwyczajny przy nosze-
niu cedly i wapna . . 0735
6) Robotnik zwyczajny przy pracach
naziemnych i podziemnych . 0.55—0.60
7) Robotnik zw. od 18 do 21 lat . 0,45—0,50
8) Robotnik do lat 18 0,30 zi

9} Place ustalone dla murarzy i ciesli odnosza sie
jednakowo do ptac murarskich i ciesielskich
wykonywanych w przedsigbiorstwack robdt
ziemnych i zelbetowych.

Wszyscy pracownicy budowlani sa zobowia-
zani pracg im polecong wykonywad sumienaie
i wedle uvtartege zwyczaju.
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§7.
Praca akordowa.

. Strony zawierajgce niniejsza umowe nie wy-
k'l_uczajq pracy akordowej z wylaczeniem $cian ka-
pitalnych wykonanych z cegiel. Tam, gdzie pra-
ce akordowe bywaja wykonywane, zawiera sig
taryf¢ akordows. Przy akordzie gwarantuje sig
place godzinna. Niewyrobienie akordu ustalone-
g0 z danym zespolem pracownikéw jest waznym
powodem do rozwigzania umowy o prac¢ w naj-
blizsza sobote.

§ 8.

. Stawianie przeszkod w pracy pracobiorcom
innych zwiazkow lub niezorganizowanym jest
wzbronione; niemniej nie wolno stronom niniejszej
umowy zadaé wyslapienia z jakiejkolwiek organi-
zacji pracobiorcéw.

Agitacja na budowli podczas pracy jest kate-
gorycznie zabroniona. Na kazdej wigkszej budo-
*wli wyznacza si¢ robotnika, ktory na 1/2 godziny
gr'zed przerwy obiadows zalatwia zakup Zywno-

ci.

§09

‘Wykonywanie prac dla oséb trzecich, w poza
umowa przepisanym czasie pracy, jest pracobior-
com stanowczo wzbronione.

Niezastosowanie si¢ do tego przepisu pocigga
za sobg natychmiastowe zwolnienie z pracy bez
wypowiedzenia.

Przy obsadzaniu wolnych miejsc pracy na-
lezy daé pierwszernistwo robotnikom miejscowym.

§ 10.
Przeprowadzenie umowy.

Strony zobowiazuja si¢ roztoczy¢ swa piecze
nad przestrzeganiem przez swych czlonkow zasad
i ustanowionych plac tarylowych i zadnych
sprzecznych poczynai nie popierac.

§ 11,
Okres trwania umowy,

Umowa niniejsza obowiazuje od 27 maja
1935 r. do 31 marca 1936 r.
0O ile w trzy miesigce przed jej uplywem, t. j.
najpézniej 31 grudnia 1935 r., nie nastapi pisem-
ne wypowiedzenie, przediuza si¢ umowa automa-
tycznie o dalszy rok z zachowaniem powyiszego
terminu wypowiedzenia.

Poznan, dnia 14 maja 1935 r.

" QOkregowy Zwiazek Pracodawcéw stowa-
rzyszenie zarejestrowane w Poznaniu:
Prezes:
(-—) St. Stempniewicz.

Przewodniczacy grupy:
(—) M. Garstecki.

Syndyk:
(—) Zegalski.

Zwiazek Pracodawcéw dla przemystu
budowlanego na Wielkopolske
Zwiazek pracodawcéw w przemysle bu-
dowlanym na Wielkopolskg T. z.

{—) Hoffmann. (—) Mroczkowski.

Cech Mistrzow murarskich i ciesielskich
z siedziba w Poznaniu

Wolny Cech Mistrzéw Murarskich i Cie-
sielskich w Poznaniu

(—) W. Kaczmarek.

(—) Fr. Kowalewski,
Centralny Zwiazek Robotnikéw Przem.
Budowl., Drzewn., Ceram. i Pokr. Zaw.
w Polsce Sekretarjat Okrggowy w Po-
znaniu
Zwiazek Pracownikéw Budowlanych i
Pokrewn. Zaw. Z. Z. P. w Rzeczypospo-
litej Polskiej Kierown. Okregowy Poznan:

(—) Mikolaj Nader. (—) Marcin Ziemek.
Zwiazek Czeladzi i Podmistrzéw Murar-
skich na Wielkopolske, Siedziba Poznan

(—) Jan Marcinkowski.

Zwiazek Cech. Czel. Ciesielskich na Wiel-
kopolske z siedziba w Poznaniu

(—} Wojciech Kryszkiewicz.
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