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OBWIESZCZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCE

2 "dnia 29 lipea 1936 r.

w sprawie zglaszania list kandydatéw na lawni-

kéw i zastepcéw lawnikéw sadéw pracy i sadow

okregowych, znajdujacych si¢ w okregu Sadu
Apelacyjnego w Lublinie.

1. Wskutek uptywu z dniem 30 wrzesénia
1936 r. okresu czasu, na ktory zostali powolani
tawnicy i zastepcy lawnikéw Sadéw Pracy oraz
Sadéw Okregowych w Lublinie i w Radomiu (roz-
porzadzenie z dnia 30 listopada 1935 r. —- Dz. U.
R. P. Nr, 89, poz. 564), wzywam, na podstawie
§ 1 rozporzadzenia z dnia 19 stycznia 1935 r. w
sprawie powolywania tawnikéw sadéw pracy i sa-
dow okregowych {Dz. U, R. P. Nr, 7, poz. 36) po-
nizej wymienione instytucje i organizacje do przed-
stawienia Ministrowi Opieki Spotecznej w termi-
nie do dnia 1 wrzesnia 1936 r. list kandydatow na
lawnikéw i zastepcow lawnikéw wyzej wymienio-
nych sadéw pracy oraz sadéw okrggowych — na
nastepny okres trzyletni.

1) Z grupy pracodawcow:

a) Izbe Przemystowo-Handlowa w Lublinie i
Izbe Rzemieslnicza w Lublinie dia okregu Sadu
Pracy w Lublinie oraz Izb¢ Przemystowo-Handlo-
wa w Sosnowcu i Izbg Rzemieslnicza w Kielcach
dla okrggu Sadu Pracy w Radomiu.

b) Czynne w okregach odpowiednich sadow
pracy stowarzyszenia zawodowe pracodawcow
niereprezentowanych w tych izbach, z wyjatkiem
stowarzyszeri zawodowych pracodawcéw rolnych,
lesnych i ogrodowych.

c) Zarzady instytucyj, przedsigbicrstw, wy-
twérni i bankéw panstwowych oraz samorzadu te-
rytorjalnego, czynnych w okregu danego sadu pra-
cy a nienalezacych do stowarzyszen zawodowych
pracodawcéw.

2) Z grupy pracownikéow:

Czynne w okregach odpowiednich sadéw
pracy stowarzyszenia zawodowe pracownikéw,
kiérych spory naleia do wlasciwosei sadéw
pracy.

IL 1) Okrag Sadu Pracy w Lublinie obejmuje
Okfﬁgi Sadéw Grodzkish w Lublinie i w Betzy-
cach.

Liczba lawnikéw Sadu Pracy w Lublinie zo-
stala okreslona ma 52, a to 26 z grupy pracodaw-
céw i tyluz z grupy pracownikow; liczba zastep-
céw na 104, po 52 z obu tych grup. .

Liczba lawnikéw Sadu Okregowego w Lubli-
nie, powolywanyeh z okregu Sadu Pracy w Lubli-
nie, zostala okreslona na 32, a to 16 z grupy pra-
codawecéw i tyluz z grupy pracownikow; liczba
zastepcow na 64, po 32 z obu tych grup.

2) Okrag Sadu Pracy w Radomiu obejmuje
okrag Sadu Grodzkiego w Radomiu.

Liczba lawnikéw Sadu Pracy w Radomiu zo-
stala okreslona na 52, a to 26 z grupy pracodawcow
i tyluz z grupy pracownikéw; liczba zastepcow
na 104, po 52 z obu tych grup.

Liczba tawnikéew Sadu Okre¢gowego w Rado-
miu, powolywanych z okregu Sadu Pracy w Rado-
miu, zostala okredlona na 32, a to 16 z grupy pra-
codawcow i tyluz z grupy pracownikow; liczba
zastgpcéw na 64, po 32 z obu tych grup.

Lawnikiem lub jego zastgpca moze byé
obywatel polski, ktéry korzysta w pelni z praw
cywilnych i obywalelskich, jest nieskazitelnego
charakteru, ukoriczyl 30 lat, posiada znajomos$é
zawodu, ktory reprezentuje i wlada jezykiem pol-
skim w slowie i pismie.

0Od zajmowania stanowiska lawnika i jego za-
slepcy wylgczeni sg: duchowni i zakonnicy, czion-
kowie Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej oraz funk-
chnariusze paristwowi i wojskowi w sluibie czyn-
nej.

Powolanie na stanowisko tawnika lub jego za-
stepcy pracownika instytucji komunikacyjnej
moze nastapi¢ jedynie za zgoda wladz przeloze-
nych danej instytucii.

IV. Listy kandydatéw powinny byé sporza-
dzone oddzielnie dla lawnikéw i zastepcow lawni-
kow-sadu pracy, oddzielnie dla.tawnikéw sadu
okregowego 1 ich zastgpcow:

Do list kandydatéw powinno byé dolqczone
o$wiadczenie stowarzyszenia, instytucji, przedsie-
biorstwa, wytwoérni lub banku, stwierdzajace, ze
kandydaci odpowiadajg wymogom, przewidzia-
nym w art, 8 prawa o sadach pracy (Dz. U. R. P,
z 1934 r. Nr. 95, poz. 854).

W razie przedstawienia na standwisko tawni-
ka lub jego zaslgpcy kandydata, bedacego pra-
cownikiem instytucji komunikacyjnej, powinien
byé dolaczony do listy kandydatéw nadio dowéd,
slwierdzajacy zgode wladz przetozonych danej in-
stytucji na objgcie przez kandydata stanowiska
tawnika lub iego zastepcy.

Uprawnione do przedstawienia list kandyda-
téw stowarzyszenia, przedsigbiorstwa, instytucje,
wytwornie i banki powinny sporzadzié listy kan-
dydatéw w podwojnych egzemplarzach i zlozyé je
wraz z zalacznikami Ministrowi Opieki Spofecz-
nej (Warszawa, ul. Dluga Nr. 38/40).

Przy skladaniu list kandydatéw Ministrowi
Opieki Spolecznej stowarzyszenia zawodowe pra-
codawcow i pracownikow, instytucje, przedsig-
biorstwa, wytwoérnie i banki padstwowe oraz sa-
morzadu terytorjalnego oprocz dolaczenia danych
wymienionych powyzej powinny:

a) udowodni¢ swoje prawo do przedstawienia
listy kandydatéw, w szczegolnosci stowarzysze-
nia zawodowe pracodawcéw i pracownikéw po-
winny dolaczyé swoje oswiadczenie, ze s3 czyn-
ne w okregu danego sadu pracy i Ze posiadaja
charakter stowarzyszenia zawodowego; instytu-
cie, przedsigbiorstwa, wytwornie i banki paristwo-
we oraz samorzadu terylorjalnego skladaja jedy-
nie oswiadczenie, e sa czynae w okregu danego
sadu pracy oraz Ze nie naleza do stowarzyszer
zawodowych pracodawcéow.

b) podaé — o ile chodzi o listy kandydatéw z
grupy pracodawcéw — dane orjentacyjne o licz-
bie pracownikiw zatrudnionych w okregu danego
sadu pracy przez ogol czlonkéw stowarzyszenia
zawodowego pracodawcéw, badz przez instytucje,
przedsiebidrstwa, wylwornie i banki panstwowe
oraz samorzadn terytorjalnego, o ile zas chodzi o
listy kandydatéw z grupy pracownikéow — licz-
be ~ pracownikéw zrzeszonych w stowarzyszeniu
zawodowem pracowniczem i zatrudnionych w
okregu danego sadu pracy.

. Zarazem zgodnie z § 9 rozporzadzenia z
dnia 19 stycznia 1935 r. (Dz. U. R. P. Nr. 7, poz. 36)
oznajmiam, Ze w razie nieistnienia w danym okre-
gu sadu pracy stowarzyszeii zawodowych praco-
dawcow lub pracownikéw, lub w razie uchylenia
sie tych stowarzyszed od przedstawienia kandyda-
téw do dnia 1 wrzesnia 1936 r. powolam na wspél-
ny wniosek Ministra Opieki Spotecznej, Ministra
Przemyslu i Handlu oraz Ministra Spraw We-

wnetrzaych odpowiednie kategorje tawnikow i ich
zastepcow z urzedu wedlug wlasnego uznania.
Przepis powyzszy ma odpowiednie zastosowa-
nie w razie nieisinienia w pewnej galgzi pracy
stowarzyszen zawodowych pracodawcéw lub pra-
cownikéw badz w razie uchylenia sie tych stowa-
rzyszen w pewnej galgzi pracy od przedstawienia
list kandydatow w oznaczonym f{erminie albo w
razie nieprzedstawienia lisly kandydatéw przez
czgsé stowarzyszed zawodowych pracodawcéw
lub pracownikéw, istniejacych w pewnej galezl
pracy.
Minister Sprawiedliwosci:
(—) W. Grabowski.
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