352,

OBWIESZCZENIE
PREZESA SADU APELACYJNEGO
W KATOWICACH

z dnia 10 sierpnia 1936 r.

w sprawie zglaszania list kandydatéw na lawni-

kow i zastepcow lawnikéw sadu pracy w Bielsku

i sadu okregowego w Cieszynie w okregu Sadu
Apelacyjnege w Katowicach,

L Wskutek uplywu z dniem 30 wrzesnia
1936_r. okresu czasu, na ktéry zostali powolani
lawmqy i zaslepcy tawnikéw Sadu Pracy w Bicl-
sku i Sadu Okregowego w Cieszynie (rozporzadze-
nie z dnia 30 listopada 1935 r. Dz. U. R. P. Nr. 89,
poz. 564) wzywam na podstawie § 6 (1) rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 VIL 1936 r.
{Dz. U. R. P. Nr. 54, poz. 391} oraz § 1 rozpo-
rzadzenia z dnia 19 stycznia 1935 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 7, poz. 36} ponizej wymienione instylucie i or-
ganizacje do przedstawienia Urzedowi Wojewodz-
kiemu Slaskiemu w Katowicach w terminie do dnia
2 wrzesnia 1936 r. list kandydatéw na lawnikéw
oraz zastepcow lawnikéw Sadu Pracy w Bielsku
i tSa\iclu Okregowego w Cieszynie na okres tray-
etni:

1) Z grup pracodawcow: .

a) Izbe %rzemysiowo'—“and]qu oraz lzbe
Rzemieslnicza w Katowicach dla okregu Sadu
Pracy w Bielsku.

b) Czynne w okregu Sadu Pracy w Bielsku
stowarzyszenia zawodowe pracodawcow nierepre-
zentowanych w tych izbach, z wyjatkiem stowa-
rzyszen zawodowych pracodawcéw rolnych, les-
nych i ogrodowych.

c) Zarzady instylucyj, przedsigbiorstw, wy-
tworni i bankéw panstwowych oraz samorzadu
terytorjalnego, czynnych w okr¢gu Sadu Pracy w
Bielsku a nienalezacych do stowarzyszen zawo-
dowych pracodawcow.

2} Z grupy pracownikow:

Czynne w okregu Sadu Pracy w Bielsku sto-
warzyszenia zawodowe pracownikéow, ktorych
spory naleza do wlasciwosci tegoz sadu pracy.

Okrag Sadu Pracy w Bielsku obejmuje
obszar gmin: Bielsko, Stare Bielsko, Aleksandro-
wice, Komorowice, Kamienica, Wapiennica, Ja-
sienica, Dziedzice, Czechowice, Jaworze i Chybie.

Liczba tawnikéw Sadu Pracy w Bielsku zo-
stala okreslona na 52, a to 26 z grupy pracodaw-
cow i tyluz z grupy pracownikéw; liczba zastegp-
cow na 104, t. j. po 52 z obu tych grup.

Liczba tawnikéw Sadu Okregowego w Cie-
szynie zostata okreslona na 32, a lo 16 z grupy
pracodawcdw i tyluz z grupy pracownikéw; licz-
ba zastepcow na 64, t. j. po 32 z obu tych grup.

Lawnikiem lub jego zastgpcg moze byé
obywatel polski, ktéry korzysta w pelni z praw
cywilnych i obywatelskich, jest nieskazitelnego
charakteru, ukoficzyl 30 lat, posiada znajomosé
zawodu, ktéry reprezentuje, i wlada jezykiem
polskim w slowie i pismie.

Od zajmowania stanowiska fawnika i jego za-
stepcy wylaczeni sa: duchowni i zakonnicy, czlon-
kowie Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej oraz funk-
cjonarjusze panstwowi i wojskowi w stuzbie czyn-
nej.

Powolanie na stanowisko fawnika lub jego za-
stepcy pracownika instytucji komunikacyjnej mo-
ze naslapié¢ jedynie za zgoda wladz przelozonycha
danej instytucii.

. Listy kandydatow winny byé sporzadzo-
ne oddzielnie dia tawnikow i zastepcow tawnikow
sadu pracy, oddzielnie dla fawnikéw sadu okrego-
wego i ich zastepcow.

Do list kandydatéw powinno byé dotaczone
oswiadczenie stowarzyszenia, instyfucii, przedsie-
biorstwa, wytwérni lub banku, stwierdzajace, ze
kandydaci odpowiadaja wymogom, przewidzianym
w arl. 8 prawa o sadach pracy (Dz. U. R. P. Nr, 95,
poz. 854 z 1934 v}.

W razie przedstawienia na stanowisko tawni-
ka lub jego zastepcy kandydata, bgdacego pra-

cownikiem instytucji komunikacyjnej, powinien
byé dotaczony do listy kandydatéw nadto dowad,
stwierdzajacy zgode wladz przelozonych danej
instytucji na obje¢cic przez kandydata slanowiska
tawnika lub jego zasizpcy

Uprawnione do przedstawienia list kandyda-
16w stowarzyszenia, przedsigbiorstwa, instytucie,
wylwornie i banki powinny sporzadzi¢ listy kan-
dydatéw w padwoinych egzemplarzach i zloizyé je
wraz z zatgcznikami Urzedowi Wojeweodzkiemu
Slaskiemu w Katowicach.

Przy skladaniu list  kandydatow Urzedowi
Wojewddzkiemn Slaskiemu stowarzyszenia zawo-
dowe pracodawcow i pracownikew, instytucie,
przedsigbiorstwa, wylwérnie i banki paistwowe
oraz samorzadu terylorialn.go oprocz dolqczema
dall)’ch, w‘,‘mlcnlbnych pO\V)’}ECi. powinny.

a) udowedni¢ swoje prawo do przedstawienia
listy kandydatow, w szczegolnosci stowarzyszomia
zawodowe pracodawcow i pracownikow powiany
dofaczyé swoje oswiadczenie, e sq czynne w
okregu danego sadu pracy i ze posiadaja charak-
ter stowarzyszenia zawodowego; instytucie, przed-
sigbiorstwa, wytwérnie 1 banki pansiwowe oraz
samorzadu lerytorialnego skladaig jedymie sswiad-
czenie, ze s czynne w okregu sadu pracy oraz
Ze nie naleza do slowarzyszen zawodowych pra-
codawcaw.
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kandydatow z grupy pracowuikow -- liczbe pra-
cownikow zrzeszonych w stowarzyszeniu zawado-
wem pracowniczem i catrudnionych w okregu sadu
pracy.

V. Zarazem zdodnie z § 9 rozporzadzenia z
dnia 19 styczn.. 1935 r. {Dz. U. R. P. Nr 7,
poz. 36) oznajmiam, ze w razie nieistnienia w da-
nym okregu sadu pracy stowarzyszen zawoda-
wych pracodawcow lub pracowaikow, lub w razie
uchylenia si¢ tych stowarzyszen od przedstawie-
nia kandydatéw do dnia 2 wrzesaia 1936 r. powo-
tam na wspélny wniosek Urzedu Wojewodzkiego
Siaskiego i Okregowego Inspektora Pracy odpo-
wiednie kategoric lawnikow i ich zaslepcéw ¢
urzgdu wedlug wlasnego uznania.

Przepis powyzszy ma odpowiednie zastosowa-
nie w razie nieistnienia w pewnej galezi pracy
stowarzyszeni zawodowych pracodawcow lub pra-
cownikéw badZz w razie uchylenia si¢ tych sto-
warzyszeni w pewnej galezi pracy od przedstawie-
nia list kandydatow w oznaczonym terminie albo
w razie nieprzedstawienia listy kandydalow przez
czg$t stowarzyszeri zawodowych pracodawcow
lub pracownikow, istniejacych w pewnej gdalezi
pracy.

Prezes Sadu Apelacyjnego:
{—) Dr. Agenor Frendl
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