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w sprawic zglaszania list kandydatéw
nikéw i zastepcéw iawnikéw sadéw pracy i
dow olregowych, znajdujacych sig w okregu

du Apelacyinego w Warszawie,
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Cy
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I Wskutek uplywu 2z dniem 31 grudnia
1936 roku okresu czasu, na ktéry zostali powolani
lawnicy i zastgpcy tawnikéw ~Sadéw Pracy w
Biatymstoku, Czestochowie, Lodzi, Sosnowcu,
Warszawie i Zawierciu oraz fawnicy i zastepcy
lawnikéw Sadéw Okregowych w Biatymstoku,
Piotrkowie, Lodzi, Sosnowcu i Warszawie (roz-
porzadzenie z dnia 30 listopada 1935 r. — Dz. U.
R. P. Nr 89, poz. 564) wzywam na podstawie § 1
rozporzadzenia z dnia 19 stycznia 1935 r. w spra-
wie powolywania lawnikéw i zastepcow lawni-
kéw sadéw pracy i sadow okregowych (Dz. U. R.
P. Nr 7, poz. 36} nizej wymienione instytucje i
organizacje do przedstawienia Ministrowi Opie-
ki Spolecznej w terminie do dnia 1 grudnia 1936
roky list kandydatéw na lawnikéw oraz zastep-
c6w lawnikéw wyzej wymienionych sadéw pracy
i sadow okregowych na nastepny okres trzyletni:

1) Z grupy pracodawcow:

a) Izbg Przemystowo - Handlowa w Wilnie
01az Izbe Rzemie$lnicza w Biatymstoku dla okrg-
gu Sadu Pracy w Bialymstoku, [zbe Przemystowo-
Handlowq w gosnowcu oraz Izbe Rzemieslniczg w
Kiclcach dla okregéw Sadéw Pracy w Czestocho-
wie, Sosnowcu i Zawierciu, Izbe Przemyslowo-

Handlowg w Eodzi oraz Izbe Rzemiesinicza w Lo-'

dzi dla okregu Sadu Pracy w Lodzi, Izbe Przemy-
stowo - Handlows w Warszawie oraz {zbe Rze-
mieslnicza w Warszawie dla okregu Sadu Pracy
w Warszawie,

b) Czynne w okregach odpowiednich sadéw
Pracy stowarzyszenia zawodowe pracodawcéw,
Niereprezentowanych w tych izbach, z wyjatkiem
slowarzyszeni zawodowych pracodawcow rol-
nych, lesnych i ogrodowych.

¢) Zarzady instytucyj, przedsigbiorstw, wy-
twérni { bankéw patistwowych, oraz samorzadu

terytorialnego, czynnych w okregu danego sadu
pracy a nienalezacych do stowarzyszed zawode-
wych pracodawcow.

2) Z grupy pracownikéow:

Czynne w okregach odpowiednich sadow pra-
cy stowarzyszenia zawodowe pracownikéw, kié-
rvch spory nalezq do wlasciwosci sadow pracy.

II. 1) Okrag Sadu Pracy w Biatymsioku obej-
muje okrag Sadu Grodzkiego w Bialymstoku.

Liczba lawnikéw Sadu Pracy w Bialymstoku
zostala okreslona na 90, a to 45 z grupy praco-
dawcow i tyluz z grupy pracownikéw: liczba za-
stepcow na 180, t. j. po 90 z obu tych grup.

Liczba fawnikéw Sadu Okregowego w Bia-
tymstoku, powolywanych z okregu Sadu Pracy
w Bialymstoku, zostala okreslona na 40, a to 20
z grupy pracodawcéw i tylui z grupy pracowni-
kéw; liczba zaslepcéw na 80, t. j. po 40 z obu tych
grup.

2) Okrag Sadu Pracy w Czgstochowie obej-
muje okrag Sadu Grodzkiego w Czestochowie.

Liczba lawnikéw Sadu Pracy w Czestocho-
wie zostala okreslona na 52, a to 26 z grupy pra-
codawcéw i tyluz z grupy pracownikow; liczba
zastepcow na 104, t. j. po 52 z obu tych grup.

Liczba tawnikow Sadu Okregowego w Piotr-
kowie — Wydzial Zamiejscowy w Czestochowie,
powolywanych z oktegu Sadu'Pracy w. Czgstocho-
wie, zostala okreslona na 32, a {o 16 z grupy pra-
codawcow i tyluz z grupy pracownikow; liczba
zastgpcow na 64, t. j, po 32 z obu tych grup.

3) Okrag Sadu Pracy w Lodzi obejmuje okre-
gi Sadow Grodzkich w Lodzi i Zgierzu.

Liczba lawnikéw Sadu Pracy w Lodzi zosta-
ta okresiona na 150, a to 73 z grupy pracodaw-
cow i tyluz z grupy pracownikow; liczba zastep-
céw na 300, t. j. po 150 z obu tych grup.

Liczba lawnikéw Sadu Okregowego w Lodzi,
powolywanych z okregu Sadu Pracy w Lodzi, zo-
stata okreslona na 70, a to 35 z grupy pracodaw-
cow i tyluz z grupy pracownikéw; liczba zastep-
cédw na 140, . i po 70 z obu tych grup.

4) i 5) Okrag Sadu Pracy w Sosnowcu obej-
muje okregi Sadow Grodzkich w Sosnowcu, Cze-
ladzi, Dabrowie Gérniczej i Bedzinie. Liczba {a-
wnikow Sadu Pracy w Sosnowcu zostala okreslo-
na na 140, a to 70 z grupy pracodawcow i tyluz
z grupy pracownikéw; liczba zastepcéw tawni-
kéw na 280, t. j. po 140 z obu tych grup.

Okrag Sadu Pracy w Zawierciu obejmuije
okrag Sadu Grodzkiego w Zawierctu. Liczba
tawnikéw Sadu Pracy w Zawierciu zostala okre-
$lona na 52, a to 26 z grupy pracodawcéw i tyluz
z grupy pracownikéw; liczba zastgpcow lawnikow
na 104, t. j. po 52 z obu tych grup.

Liczba lawnikéw Sadu Okregowego w So-
snowcu, powolywanych z okregu Sadow Pracy w
Sosnowcu i Zawierciu, zostata okreslona na 70, a
to 35 z grupy pracodawcéw i tyluz z grupy pra-
cownikéw; liczha zast¢pcow na 140, t. j. po 70
z obu tych grup. Z liczby powyiszej z okregu
Sadu Pracy w Sosnowcu zostajz powotanych 50
tawnikéw i 100 zasiepcéw, z okrggu zas Sadu
Pracy w Zawierciu 20 fawnikéw i 40 zastepcow.

6) Okrag Sadu Pracy w Warszawie obejmuje
obszar miasta stolecznego Warszawy.

Liczba lawnikéw Sadu Pracy w Warszawie
zostala okreslona na 400, a lo 200 z grupy praco-
dawcow i tyluz z grupy pracownikow: liczba za-
stepcow lawnikéw na 800, t. i. po 400 z obu tych
grup.

Liczba lawnikéw Sadu Okregowego w War-
szawie, powolywanych z okregu Sadu Pracy w
Warszawie, zoslala okreslona na 70, a to 35 z gru-
y pracodawcow i tyluz z grupy pracownikow;
Ficzba zastepcow na 140, t. j. po 70 z obu tych
grup.

III. Eawnikiem lub jego zastgpea moze byé
obywatel polski, ktéry korzysta w pelni z praw
cywilnych i obywatelskich, jest nieskazitelnego
charakteru, ukoriczyl 30 lat, posiada znajomosé
zawodu, ktéry reprezentuje, i wlada jezykiem
polskim w slowie i pismie.

0Od zajmowania slanowiska lawnika i jego za-
stepcy wylaczeni sq: duchowni i zakonnicy, czton-
kowie Sejmu i Senatu Rzeczypespolitej oraz funk-
cjonariusze pansiwowi i woiskowi w stuibie czyn-
nej.

Powolanie na stanowisko tawnika iub jegdo
zastepey pracownika instylucji  komunikacyinej
moze nastapi¢ jedynie za zgoda wladz przeloze
nych danej instytucii.

IV. Listy kandydatéw powinny by¢ spocza-
dzone oddzielnie dla tawnikéw i zastepcow lawni-
kow sadu pracy, oddzielnie dla tawnikéw sadu
okrggowego 1 ich zastepcow.

Do list kandydatéw powinno byc dotaczone
oswiadczenie stowarzyszenia, instytucji, przedsie-
biorstwa, wytwérni lub banku, stwierdzajace, ie
kandydaci odpowiadaja wymogom, przewidzianym
w art. 8 prawa o sadach pracy (Dz. U. R P.
z 1934 r. Nr 95, poz. 854).

W razie przedstawienia na stanowisko tawni-
ka lub jego zastepcy kandydata, bedacego pra-
cownikiem instytucji komunikacyjnej, powinien
byé dolaczony do listy kandydatéw nadto dowad,
stwierdzajacy zgode wladz przelozonych danej
instytucji na objecie przez kandydata stanowiska
tawnika lub jego zastzpcy.

Uprawnione do przedstawienia list kandyda-
téw stowarzyszenia, przedsiebiorstwa, instytucie,
wytwoérnie i banki powinny sporzadzié listy kan-
dydatéw w podwéijnych egzemplarzach i zlozyé
je wraz z zalgcznikami Ministrowi Opieki Spo-
tecznej (Warszawa, ul. Dtuga Nr 38'40).

Przy skladaniu list kandydatéw Ministrowi
Opieki Spolecznej stowarzyszenia zawodowe
pracodawcow i pracownikéw, instytucje, przed-
sigbiorsiwa, wytwdrnie i banki panstwowe oraz
samorzadu lerylorialnego oprocz dolaczenia da-
nych, wymienionych powyzej, powinny:

a) udowodni¢ swoje prawo do przedstawie-
nia listy kandydatéw, w szczegolnosci stowarzy-
szenia zawodowe pracodawcow i pracownikow
powinny doigeczy¢ swoje oswiadczenie, ze sa czyn-
ne w okr¢pa danego sadu pracy i ze posiadaja
charakier stowarzyszenia zawodowego; inslytucje,
przedsigbiorsiwa, wylwornic i banki pansiwowe
oraz samorzadu terytorialnego skladaja jedynie
oswiadczenie, ze s czynne w okregu danego sadu
pracy oraz, se nic naleig do stowarzyszen zawo-
dowych pracodawcéw;

b) podaé¢ — o ile chodzi o listy kandydatow
z grupy pracodawcéw — dane orientacyjne o licz-
bie pracownikéw zatrudnionych w okregu dane-
go sadu pracy przez ogél czionkéw stowarzysze-
nia zawodowego pracodawcow, badZ przez insty-
tucje, przedsigbiorstwa, wylwérnie i banki parn-
silwowe oraz samorzadu terytorialnego, o ile zas
chodzi o listy kandydatéw z grupy pracownikoéw -~
liczbe pracownikéw zrzeszonych w stowarzysze-
niu zawodowym pracowniczym i zatrudnionych
w okregu danego sadu pracy.

Zarazem zgodnie z § 9 rozporzadzenia z
dnia 19 siycznia 1935 roku (Dz. U. R. P. Nr 7,
poz. 36) oznajmiam, ze w razie nieistnienia w
danym okregu sadu pracy stowarzyszen zawodo-
wych pracodawcéow lub pracownikow, lub w ra-
zie uchylenia sig tych stowarzyszen od przedsla-
wienia kandydatéw do dnia ! grudnia 1936 r. po-
wolam na wspélny wniosek Ministra Opieki Spn-
tecznej, Ministra Przemystu i Handlu oraz Mini-
stra Spraw Wewnetrznych odpowiednie katedo-
rie tawnikéw i ich zastepcow z urzedu wedtud
wlasnego uznania.

Przepis powyZszy ma odpowiednie zastosowa-
nie w razie nieistnienia w pewnej galezi pracy
stowarzyszen zawodowych pracodawcéw lub pra-
cownikéw, badZz w razie uchylenia si¢ tych stowa-
rzyszei w pewnej galezi pracy od przedstawienia
list kandydatéw w oznaczonym terminie albo w ra-
zie nieprzedstawienia listy kandydatéw przez czesé
stowarzyszeri zawodowych pracodawcéw lub prae
cownikéw, istnicjacych w pewnej gatgzi pracy.

Minister Sprawiedliwosci:

(—) Grabowski.
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