122,

ZARZADZENIE
MINISTRA GPIEK! SPOLECZNEJ

z dnia 3 marca 1937 r,

w sprawie statutu Zakladu Ubezpieczen
Spoteczaych,

Na podstawie art. 55 ust. (4) ustawy z dnia
28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spotecanym w
brzmieniu ustalonym rozporzadzeniem Prezyden-
ta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r.
(Dz. U. R. P. Nr 95, poz. 855) zarzadzam co na-
stepuje:

§ 1. Do statutu Zaktadu Ubezpieczen Spo-
lecznych nadanego przez Ministra Opieki Spo-
tecznej w dniu 31 grudnia 1933 r. wprowadzam
zmiany, uzupelnizjace pierwotne brzmienie statu-
tu przepisami o Radzie Naukowo - Lekarskiej
(8§ 51—58).

§ 2. Oglaszam jednolity tekst statutu Zaktla-
du Ubezpieczeri Spotecznych, stanowigcy zatacz-
nik do zarzadzenia niniejszego.

§ 3. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dniem ogtoszenia.

Minister Opieki Spolecznej:
(—) M. Koscialhowski.

Zalaczoik do zarzadzenia Ministra Opicki
Spolecznej z dnia 3 marca 1937 r. (poz. 122).

STATUT
ZAKLADU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH.

I. Przepisy ogélne.
§ 1.

{1) Zaklad Ubezpieczeni Spotecznych powola-
ny jest do wykonywania zadan, wymienionych w
art. 56 ustawy z dnia 28 marca 1933 r, o ubezpie-
czeniu spoteczaym (Dz. U. R. P. Nr 51, poz. 396)
w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem Prezyden-
ta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934r.
(Dz. U. R. P. Nr 95, poz. 855).

(2) Zaklad Ubezpieczert Spolecznych obejmu-
je swym dzialaniem caty obszar Rzeczypospolitej,
7 zastrzezeniem art. 317 ustawy z dnia 28 marca
1933 r. o ubezpieczeniu spolecznym.

(3} Siedziba Zakladu jest Warszawa.

(4) Nadzér nad Zakladem sprawuje Minister
Opicki Spoleczne;j.

§2
(1) W tekscie statutu oznacza sie w skréceniu

Zaklad Ubezpicczen Spolecznych jako ,Zaklad”.
(2) Powolywane w dalszych postanowieniach

paragrafy oznaczajg paragrafy niniejszego statu-
tu, artykuly za§ — artykuly ustawy 2 dnia 28
marca 1933 r. o ubezpieczeniu spolecznym (Dz. U.
R. P. Nr 51, poz. 396) w brzmieniu nadanym roz-
porzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
24 f)az'dziernika 1934 r. {(Dz. U. R. P. Nr 95, poz.
855).

§ 3.

(1) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych jest oso-
ba prawa publicznego.

(2) Zaklad Ubezpieczern Spoleczaych uzywa
pieczgci z godlem panstwowym wedlug wzory, za-
twierdzonego przez Ministra Opicki Spolecznej w
porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych.

§ 4.

(1) Do Zakladu Ubezpieczes Spolecznych na-
tezy zarzad funduszami ubezpieczeniowymi o od-
rebnej osobowosci prawno-publicznej, utworzony-
mi na podstawie art. 17-a ustawy, a mianowicie:

1) Funduszem Ubezpieczenia Emerytaluego
Robotnikow,

2) Funduszem Ubezpieczenia Emerylalnego
Pracownikow Umyslowych,

3) Funduszem Ubezpieczenia od Wypadkow
i Choréb Zawodowych,

4) Funduszem Ubezpic:zonia na
Braku Pracy Pracownikéw Umystowych,

5) Ogoélnym Funduszem Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby i Macierzynstwa.

(2)Zaktad Ubezpieczenn Spotecznych
prawa oraz zacigga zobowijzania na rzecz po-
szczegolnych funduszéw ubezpieczeniowych na
podstawie uchwal wzglednie decyzyj. powzietych
przez organa Zakladu w granicach ich kompe-
tencyj.

Wypadek

nabywa

§5.

Przy nabywaniu praw i zaciaganiu zobowia-
zan na rzecz Zakladu i na rzecz poszczegélnych
funduszow ubezpieczeniowych dzialaja imieniem
Zakladu:

1} w sprawach nalezacych do zakresu czyn-
nosci rady Zakladu i jej kompletéow specjalnych
oraz w sprawach lokat funduszéw -— prezes lub
wiceprezes rady lacznie z naczelnym dyrektorem,
kiérzy moga upowaini¢ do poszczegélnych czyn-
nosci pracownikéw Zaktadu,

2) we wszystkich innych sprawach — naczel-
ny dyrektor Zakladu, lub upowaznieni przez niego
pracownicy Zakladu.

§6.
Prezes rady Zakladu reprezentuje nazewnatrz
Zaktad i fundusze ubezpicczeniowe. Prezesowi

rady przysluguje prawo przekazywania swoich
czynnosci reprezentacyinych wiceprezesom, dy-
rektorowi naczelnemu i na jego wniosek pracow-
nikom Zakladu.

§17.

{1) Zaklad Ubeczpieczeri Spolecznych moze
tworzyé lokalne oddziaty na podstawie uchwaly
rady, zatwierdzonej przez wladze nadzorcza.
Uchwala rady ustala zakres i obszar dziatania od-
dzialéw oraz ich siedziby.

(2) Zaktad obowiazany jest na skutek zarza-
dzeni Ministra Opicki Spolecznej tworzy¢ nowe
oddzialy oraz zmienia¢ okregi 1 siedziby oddzia-
tow juz istnicjacych.

{3) Na obszarze gornoslaskiej czesci woje-
wédztwa slaskiego istnicje oddzial Zakladu, kié-
rego zakres dzialania i uprawnienia okreslaja, sto-
sownie do przepisow art. 317 ust. 3, rozporzadze-
nia Ministra Opieki Spotecznej.

§ 8.

(1) Wszystkie pisma Zakladu z wyjatkiem
pism, wymienionych nizej w ust. 3—5, podpisuje

naczelny dyrektor lub w jego zastgpstwic osuby
przez niego upowaznione.

{2) Prezes Rady podpisuje
éyreklorem:

1) wszelkie pisma zawwadamiajace o uchwa-
tach powzigiych przez rade.

2} wszelkie pisma  do  wladzv nadzorczep w
sprawach wymagajacych o zatwierdzenia oraz w
sprawach ustalonych przez prezesa w porozumie-
niu z naczelnym dyrektorem,

3) pisma i akty, zwiazane 2 reprezentowa-
niem Zakladu nazewnatrz. a nie wyvutkarace 7z wy-
k()"y\\'anlé\ blclqc‘,’ch czynnasci.

{3) Prezes rady Zakladu podprsue sam pisma

1) zwolujace posiedzenie pelnego  kompletu
rady oraz posiedzenie konstytuutace xomisi rewi-
zyine) Zakladu,

2) w sprawie mandatow czlonkow organow
Zaktadu,

3) do Ministra Opicki Spoleczner w sprawach
dotyczacych prezesa rady 1 wiceprezesow,

4) w sprawach, dotvezaeych naczelnedo dy-
rektora.

(4) Pisma zwolujgce posiedzenia  specrawmych
kompletow rady podpisuia wlasciwi wiceprezes

{(5) Pisma komisjt rewizyjnej podpisuia  prze-
wodniczacy z jednym czlonkiem tej komisp 2 wy-
jatkiem pism, zwolujgcych posiedzenia komisji re-
wizyinej, klore podpisuje sam przewodniczasy.

§9

Nakazy wyplaty do kasy, potwierdzenia od-
bioru pieniedzy oraz czvki Pocztowej Kasy Osz-
czednosci 1 bankowe wymagaja podpisow dwach
os6b upowaznionych przez naczelnegn dvrektora

wraz z naczchwm

II. Zadania Zakladu Ubeczpieczen Spolecznych.
§ 10.

{1) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych jest po
\\")h!nyﬁ

a) do wykonywania wszelkich czynnosci  w
zakresie ubezpieczen, okreslonych ustawy z doia
28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spotecznvm
rozporzadzeniem  Prezydenta Rzeczypospolitei
z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pra-
cownikow umyslowych . poza czyanosciami prze-
kazanymi ubezpieczalniom spofecznym,

b) do normowania, koordynowania, koulruio-
wania, usprawniania i uzupeliniania dzialalnosci
ubezpieczalni spolecznych oraz instytucyi dziala-
iacych na podstawie art. 93.

(2) Poza tym do zakresu dzialania Zakladu
nalezy:
1} reprezentowanic instytucyj ubezpieczen

spotecznych na fachowych zjazdach i konferen-
ciach krajowych i zagranicznych craz przy zawie-
raniu porozumien, przewidzianych w  konwen-
cjach i umowach miedzynarodowych w zakresie
ubezpieczen spoteczuych;

2) prowadzente akcji zapobiegania wypadkom
w zatrudnieniu i chorecbom zawodowym: w tym
celu Zaklad jest uprawniony do badania na miej-
scu stanu bezpieczenstwa pracy w poszczegol-
nych zakladach pracy;

3) rozstrzyganic sporéw pomigdzy

ubezpie-
czalniami oraz sporéw

pomigdzy ubezpicczalnia-

mi i instytucjami, dzialajacymi na podstawie
art. 93
§ 11,
(1) W zakresie wskazanym w § 10 ust. 1

pkt. b Zaklad Ubezpieczeir Spolecznych dziala
przez:

1) podejmowanic akcji, zmierzajacej do roz-
woiu ubezpieczen spolecznych, a w szczegolnosci
przez publikowanic wydawniclw naukowych i po-
pularnych, popicranie 1 zakladanie instylucyj nau-
kowych i studiow w zakresie ubezpieczen spolecz-
nych i medycyny spolecznej, urzadzanie kurséw
i organizowanie wszelkiego rodzaju instylucyj i
przedsiewzigé, majgcych na celu podniesienie wie-
dzy fachowej i sprawnosci pracy wéréd pracowni-
kow instytucyj ubezpicczen spolecznych oraz in-
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stytucyj wspéldziolajacych w  dziedzinie
ubezpieczen,

2} wydawanie przepisow ustalajacych sposdb
wykonywania przez ubezpieczalnie czynnosci
wymienionych w art. 23 pkt. 1, 2, 3,51 6 oraz
czynnosci, przekazanych w myél art. 56 ust. 5
ustawy,

3) udzielanie ubezpieczalniom instrukcy] w
zakresie zaliczania do poszczegolnych stopni nie-
bezpieczenstwa (art, 221) ; ustalania wysokosci
skladek za ubezpicczenie od wypadkéw i choréb
zawodowych, naleznych od poszczegolnych pra-
codawcéw,

4) prowadzenie statystyki wszystkich rodza-
jow ubezpieczen spolecznych oraz oglaszanie
sprawozdan w tym zakresie,

5) prowadzenie wspélnej dla réznych rodza-
jow ubezpieczen dzialalnosci leczniczej i profilak-
tycznej,

6) zakladanie i prowadzenie we wlasnym za-
kresie dzialania lub za posrednictwem instylucyj,
wymienionych w art. 93, dla polrzeb wszystkich
rodzajéw ubezpieczen, urzadzen leczniczych i roz-
poznawczych, zakladéw leczniczych rozpoznaw-
czych, sanitarnych i zapobiegawczych, aptek wraz
z punktami rozdawania lekow oraz skladnic ma-
terialéw aptecznych i sanitarnych,

7} wspéldzialanie we wlasnym zakresie dzia-
tania, lub za posrednictwem instytucyj wymienio-
nych w art. 93, z odpowiednimi insiytucjami pa-
stwowymi, komunalnymi i spolecznymi celem
urzadzania i prowadzenia wspolnych zakladow
sanitarnych, leczniczych, rozpoznawczych i zapo-
biegawczych,

8) wspoldzialanie w akcji, zmierzajacej do
przywrécenia zdolnosci do zarobkowania ubezpie-
czonych inwalidéw oraz organizowania zakladéw,
majacych na celu szkolenie inwalidéw i zaklada-
nie dla nich warsztatow pracy,

9) ustalanie jednolitych zasad postgpowania
przy przyznawaniu i udzielaniu swiadczen z ubez-
pieczenia na wypadek choroby i macierzyistwa,

10) ustalanie zasad organizacji lecznictwa i
dzialalnosci profilaktycznej w ubezpieczalniach,

11) ustalanie zasad ogolnych (wytycznych)
oraz warunkow zawierania uméw przez ubezpie-
czalnie: )

a) z lekarzami, z lekarzami dentystami,

ktadami leczniczymi, aptekami itp.,

b) ze zwiazkami komunalnymi, z innymi or-
ganizacjami i z pracodawcami rolnymi o
udzielanie pomocy leczniczej osobom nie
podlegajacym obowiazkowi ubezpieczenia
na wypadek choroby i macierzyitistwa,

12) resulowanie  dzialalnosci inwestycyinej

ubezpie- calni,

13) ustalanie ramowych przepiséw stuzbo-
wych dla pracownikéw ubezpieczalni, oraz zasad
doboru i szholenia pracownikéw,

14) udzielanie ubezpicczalniom spolecznym
z Ogolnego Funduszu Ubezpieczenia na Wypadek
Choroby i Macierzynstwa (art. 239):

a} subwencyj dla tych ubezpieczalni, ktére
wskutek lokalnych warunkéw nie s3 w
stanie utrzymaé §wiadczern na odpowied-
nim poziomie,

b) kredytéw krétkoterminowych dla tych
ubezpieczalni, ktére przejsciowo znajduja
si¢ w trudnym polozeniu majatkowym,

15) ustalanie zasad regulujacych badanie mto-
docianych, przeprowadzane przez ubezpieczalnie
przy wspéludziale z inspeklorami pracy,

16) ustalanie metod prowadzenia przez ubez-
pieczalnie statystyki,

17) ustalanie dla ubezpieczalni oraz instytu-
cyj dziatajacych na podstawie art. 93 ustawy:

a) zasad administracji i biurowosci oraz gos-

podarki finansowej i materialowej,

b) zasad, dotyczacych sposobu prowadzenia
rachunkowosci oraz sporzadzania sprawo-
zdant i budzetow,

18) inspekcje oraz lustracjg organizacii i dzia-
alnosci ubezpieczalni spolecznych i instytucyj
dziatajacych na podstawie art, 93,

19) udzielanic wyjaéniert i pomocy fachowej
organom ubezpieczalni i instytucyj, dzialajacych
na podstawie art. 93, w zakresie wykonywanych
przez nie czynnosci.

(2) Zaklad dokonywa lustracyj ubezpieczalni
oraz instytucyj dzialajacych na podstawie art, 93
z wlasnej inicjatywy, bad% na wniosek komisiji re-
wizyjnej danej instytucji, badZ na polecenie wia-
dzy nadzorczej.

tych

zZa-

§ 12,

(1) Zaklad moze w drodze postanowien swe-
go statutu lub - ?--7.  chwal rady zatwierdzo-
nych przez wiaaze nadzorczg przekazywaé ubez-
pieczalniom spolecznym poszczegélne czynnosci,
nalezace do zakresu dzialania Zakladu.

(2) Przekazywanie ubezpieczalniom spolecz-
nym poszczegblnych czynnosei Zakladu nastepuje
takze na skulck zarzadzen wladzy nadzorczej.

§13.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych wykonywa
bezposredni nadzér nad ubezpieczalniami spolecz-

nymi w zakresie, oznmaczonym przez Ministra
Opieki Spotecznej w drodze rozporzadzen.

§ 14,

(1) Ubezpieczalnie spoleczne oraz instytucje
dzialajace na podstawie art. 93, czlonkowie ich
organow 1 pracownicy cobowigzani sg udzielaé Za-
kladowi lub jego delegatom wszelkich zadanych
wyjasnien, przedstawiaé akta, dokumenty, ksiggi
i pisma oraz przesylaé na zadanie Zakladu wszel-
kie dane, dotyczace organizacji i dzialalnosci in-
stytucyj.

(2) Delegaci Zaktadu moga braé¢ udziat w po-
siedzeniach organéw ubezpieczalni i instytucyj
dzialajgcych na podstawie art. 93, oraz sklada¢
oswiadczenia w imieniu Zakladu w sprawach objg-
tych porzadkiem obrad,

§ 15,

{1} Ubezpieczalnie spoleczne i instytucje,
dzialajace na podstawie art. 93, przesylajg Zakla-
dowi wykazy czlonkéw organow i ich zastepcow
oraz zawiadamiajg o kazdoczesnych zmianach w
sktadzie organéw.

(2) W razie stwierdzenia, ze ta sama osoba
pelni mandaty wykluczajace si¢ wzajemnie w mysl
obowiazujacych przepiséw prawnych, Zaklad za-
wiadamia o tym wlasciwg instytucje i Ministra
Opicki Spotecznej.

§ 16.

{1) Uchwaly, decyzje i zarzadzenia organéw
Zakladu, powzigte w granicach wlasciwosci Za-
Idadu, sg wiazace dla ubezpieczalni spolecznych
i instytucyj, dzialajacych na podstawie art. 93.

{2) Uchwaly, decyzje i zarzadzenia organéw
Zaktadu obowiazuja od dnia podania ich do wia-
nomosci wlasciwych instytucyj. Zaktad moze wy-
znaczyé inny termin wykonania swej uchwaty, de-
cyzji lub zarzadzenia i moze zazadaé przedlozenia
sprawozdania o wykonaniu.

§17.

Zaklad na podstawie wynikéw przeprowa-
dzonej lustracii moze pociagaé¢ do odpowiedzial-
nosci dyscyplinarnej, w mysl specjalnych przepi-
sow dyscyplinarnych wydanych przez rade Zakla-
du a zatwierdzonych przez wladz¢ nadzorcza,
czlonkéw dyrekeji ubezpieczalni spolecznych za
naruszenie obowigzkéw zajmowanego stanowiska
przez dzialanie, zaniechanie lub zaniedbanic w za-
kresie sprawowanych przez nich czynnoci, powo-
dujace szkode moralng lub materialng dla ubez-
pieczonych lub instytucyj ubezpieczen spolecz-
nych.

IIL. Organa Zakladu Ubezpieczen Spolecznych.

§ 18.
{1) Organami Zakladu Ubezpicczen Spolecz-
nych sa:
1) rada,

2) naczelny dyrektor,

3) komisja rewizyina,

4) komisje roziemcze.

{2) Ponadto przy Zakladzie istnieja komisje
swiadczeniowe.

A. Przepisy ogélne,
§ 19.

Czlonkowie rady, pochodzacy z wyboru, wy-
bierani sa przez wlasciwe zgromadzeniec wybor-
cze, przewidziane w art. 91 ustawy o ubezpiecze-

niu spolecznym.
§ 20.

{1) Czlonkowie rady, komisji rewizyjnej, ko-
misyj rozjemczych oraz komisyj swiadczeniowych,
pochodzacy z wyboréw, powinni posiadaé bierne
prawo wyborcze w mysl art. 29 i 30 ustawy.

{2) Do wszystkich czionkéw rady, komisji r~-
wizyjnej, komisyj roziemczych oraz komisyj
swiadczeniowych stosujg sie przepisy art. 32, 33,
34 i 35, okreslajace okolicznosci, uprawniajgce
do zrzeczenia si¢ mandatu, okolicznosci przewi-
dujace utratg mandatu lub zawieszenie wykony-
wania mandatu, pelnienie obowiazkéw po wygas-
nigciu mandatu oraz powolywanie zasigpcow.

§ 21,

(1) Czlonkowie rady i wszystkich komisyj pel-
nig swoéj urzad bezplatnie, jednak za udzial w po-
siedzeniach otrzymujg marki obecnosci z zastrze-
zeniem § 22, ponadto zamiejscowi otrzymuja die-
ty i zwrot kosziéw podroiy.

{2) Za kazdy udzial w posiedzeniu przyslugu-
{ je prawo do marki obecnosci w wysokosdci zt 20.

{3) Za czas nieobecnosci w miejscu stalego za-
mieszkania, spowodowanej pelnieniem czynnosci,

przystuguje czlonkom wymienionych wyzej orga-
néw prawo do diet w wysokosci zl 20 z wyjat-
kiem prezesa rady oraz wiceprezesow, kidrym
przystuguja diety w wysolosci, ustalonej dla na-
czelnego dyrektora Zakladu.

{4) Dla sposcbu obliczania okresu czasu i
przypadajacych naleznosci z tytulu diet miarodaj-
ne sa zasady, ustalone w obowigzujacych przepi-
sach stuzbowych pracownikéw Zakladu, dotycza-
ce naleznosci za podréze stuzbowe.

{5) Tytulem zwrotu kosziéw podrézy przy-
sluguje czlonkom wymienionych wyzej organéw
prawo do zwrotu ceny biletu jazdy 1I kl. pociagu
pospiesznego bez wozu sypialnego, lub ceny bile-
tu JII kl. pociggu pospiesznego i koszt wozu sy-
pialnego tejze klasy.

(6) Tytutem zwrotu kosztéw dojazdu i odja-
zdu ze stacji przystuguje cztonkom tych organdéw
prawo do ryczaltu w wysokosci zt 6.— Iacznie na
podréz z miejsca zamieszkania do miejsca pelnie-
nia czynnosci i z powrotem,

§ 22,

(1) Prezes oraz wiceprezesi rady, w razie pel-
nienia czynnoéci prezesa lub wiceprezeséw réw-
niez i ich zast¢pcy otrzymujg ryczaltowe wyna-
grodzenie za czas, po$wigcony sprawom Zakladuy,
w wysokosci okreslonej przez Ministra Opieki
Spolecznej.

{2) Czlonkom rady zarzadzajacej, pelniacym
chwilowo czynnosci, wchodzace w zakres kompe-
tencji prezesa lub wiceprezeséw rady, moze by¢
przyznana marka obecnosci za kazdy dzies po-
swigcony sprawom Zaklcdu,

§ 23.

(1) Po wygasnigciu mandatow, wskutek uply-
wu okresu urzgdowania, czlonkowie rady i komi-
syj pelnig nadal swoje czynnosci az do chwili
przej¢eia czynnoéci przez nowowybranych wzgled-
nic nowomianowanych cztonkéw. Ustepujacy
czlonkowie mogg byé wybrani ponownie.

(2) W razie zrzeczenia si¢ mandatu, w razie
$mierci czlonka rady lub komisji, utraty mandatu,
w razie pozbawienia mandaiu lub zawieszenia w
czynnosciach, wchodzi na wakujgce miejsce na
pozostaly okres urzedowania rady lub lomisji,
badz na okres zawieszenia, zastgpca z tej samej
grupy czlonkow.

(3) W razie niemoznosci ze strony czlonka
rady lub komisji brania udzialu w posiedzeniach,
przewodniczacy rady wzglednie komisji powoluje
czasowo zasiepcg.

§ 24.

Czlonkowie organéw Zakladu sa przy wyko-
nywaniu  obowiazkéw urzedowych  zréwnani
z funkcjonariuczami panstwowymi tak co do
ochrony prawnej, jak i co do odpowiedzialnosci
sadowo-kamej,

§ 25.

Od udzialu w posiedzeniach organéw Zakla-
du wylaczeni sa poszczegélni czlonkowie, gdy
maja byé rozstrzygane sprawy, w ktérych zainte-
resowany jest sam czlonek organu Zakiadu lub
osoba pozoslajaca z nim w zwiazku malzenskim,
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii wstepnej lub zstepnej, albo w stosunku po-
krewiensiwa lub powinowactwa w linii bocznej
do czwarlego stopnia wlacznie, badz wreszcie
w stosunku przyspasabiajacych, opiekunéw lub
wychowawcéw albo przysposobionych, pupilow
lub wychowankéw.

B. Rada Zakladu Ubezpieczei Spoleczrych.

§ 26

{1) Rada Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
sklada sie z prezesa i 32 czlonkéw, w tym:

12 przedstawicieli robotnikow,

" pracownikéw umystowych,
" pracodawcow,

8 czlonkéw mianowanych przez Ministra
Opieki Spelecznej.

(2) Okres urzedowania rady Zaktadu Ubez-
pieczeri Spolecznych trwa lat 5.

(3) Uchwaly rady zapadaja w pelnym komple-
cie, badz w dwéch kompletach specialnych: do
spraw ubezpieczenia emerytalnego i na wypadek
braku pracy pracownikéw umyslowych i
spraw ubezpieczenia emerylalnego robolnikow.

{4) W sklad kompletu do spraw ubezpiecze-
nia emerylalnego i na wypadek braku pracy pra-
cownikéw umyslowych wchodza wszyscy czlon-
kowie rady bedacy przedsiawicielami pracowni-
kéw umyslowych oraz 2 przedstawicieli praco-
dawcow i 2 mianowanych czlonkow rady.

(5} W sklad kompletu do spraw ubezpiecze-
nia emerylalnego robotnikéw wchodza wszyscy
cztonkowie rady, bedacy przedstawicielami ro-
botnikow, oraz 6 przedstawicieli pracodawcow i 6
czlonkéw rady mianowanych
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(6) Cztonkéw kompletéw specjalnych z grupy
pracodawcéw i z grupy czlonkéw mianowanych
wybieraja wlasciwe grupy na konstytuujgcym po-
siedzeniu rady; o ile wybory nie dadza wynikéw,
przeprowadza si¢ losowanie.

§ 27,

(1) Radzie przewodniczy prezes rady.

(2) Wiceprezeséw rady wybieraja ze swego
grona komplety specjalne rady: jednego — kom-
plet do spraw ubezpieczen emerytalnych i na wy-
padek braku pracy pracownikéw umystowych,
drugiefo — komplet do spraw ubezpieczenia
emerytalnego robotnikow.

(3) Na posiedzeniach kompietéw specjalnych
rady przewodnicza wiceprezesi rady, ktérych wy-
bieraja ze swego grona komplety specjalne rady.

{4) Prezes rady wykonywa z ramienia ra(f;
nadzor nad czynnosciami naczelnego dyrektora
Zakladu.

(5) W tym celu przystuguje prezesowi rady
prawo zadania od naczelnego dyrektora sprawo-
zdan, wyjasnien oraz przedstawienia akt, doku-
mentow i ksiag, obecnosci przy rewizjach prze-
prowadzanych przez wladze nadzorcza lub ko-
misj¢ rewizyjng oraz zwracania sie do komisji re-
wizyjnej o przeprowadzanie rewizji ksiag i kasy
Zakladu.

(6) Jezeli uchwata rady sprzeciwia sie prze-
pisom prawnym, postanowieniom statutu Zakladu,
zarzadzeniom wladzy nadzorczej lub grozi naru-
szeniem rownowagi finansowej poszczegolnych
rodzajéw ubezpieczeti, prezes rady lub zastgpuja-
cy go wiceprezes obowigzany jest wniesé sprze-
ciw do wladzy nadzorczej w terminie pigciu dni.
Sprzeciw wstrzymuje wykonanie uchwaly do cza-
su rozstrzygnigcia przez wladze nadzorcza.

(1} Jezeli naczelny dyrektor lub pelnigcy je-
go czynnosci zastepca oswiadczy na posiedzeniu
rady, ze wykonanic uchwaly stanowiloby grozbe
dla stanu majatkowego poszczegélnych rodzajow
ubezpieczen, przewodniczacy obowigzany jest za-
wiadomié o tym wladzg nadzorczaq w terminie dni
pigeiu, jezeli nie znajdzie zastosowania przepis
ustepu poprzedniego,

(8) Jezeli uchwaly i decyzje organéw Zakladu
groza istotnym naruszeniem odrgbnych interesow
funduszéw: emerytalnego i na wypadek braku
pracy pracownikéw umyslowych i emerytalnego
robotnikéw, wlasciwemu wiceprezesowi sluzy
prawo wniesienia sprzeciwu do wladzy nadzor-
%%g} na rece prezesa rady w terminie pieciu dni

dnia“powzigcia uchwaly lub decyzii.

§ 28,

(1) Rada Zakladu oraz jej komplety specjalne
odbywajg posiedzenia w miarg potrzeby, nie
rzadziej jednak, niz 2 razy do roku.

(2) Terminy posiedzen i porzadek obrad po-
siedzed zwyczajnych ustalaja przewodniczacy ra-
dy, wzglednie jej kompletéw specjalnych po wy-
stuchaniu naczelnego dyrektora.

(3) Nadzwyczajne posiedzenie rady lub kom-
pletu specjalnego musi byé zwolane na zadanie
wladzy nadzorczej w terminie przez nia wyzna-
czonym, albo na zadanie komisji rewizyjnej, na-
czelnego dyrektora, kompletu specjalnego lub 14
cz¢sdei czlonkéw rady w terminie dni 14-tu, liczac
od dnia dorgczenia zadania przewodniczacemu,
z obowiazkiem umieszczenia na porzadku obrad
spraw, wymienionych w Zadaniu. Nadzwyczajne
posiedzenie rady moze zwolaé prezes rady réow-
niez z wlasnej inicjatywy.

(4) Postanowienia ustgpu poprzedniego maija
odpowiednie zastosowanie do specjalnych komple-
tow rady, ktére ponadto musza by¢ zwolane na
zadanie trzech czlonkéw wlasciwego kompletu.

§ 29.

(1) Zwotlanie kazdego posiedzenia zwyczajne-
go rady oraz jej kompletéw specjalnych powinne
nastapi¢, z zastrzezeniem odmiennych przepisow
§ 32 ust. 2, co najmniej na 10 dni, kazdego zas
posiedzenia nadzwyczajnego co naimniej na 5 dni
przed jego terminem, przez zawiadomienie wszyst-
kich czlonkéw listami poleconymi lub za dowo-
dem dorg¢czenia.

(2) Zawiadomienia powinny podawaé czas,
miejsce i porzadek obrad wraz z niezbednymi ma-
teriatami; zamierzone zmiany statutu nalezy za-
powiedzieé z podaniem ich brzmienia.

(3) Zawiadomienia o posiedzeniach rady oraz
jej kompletéw specjalnych powinny byé przesyta-
ne jednoczesnie wladzy nadzorczej i przewodni-
czacemu komisji rewizyjnej.

§ 30.

Regulamin czynnosci rady i jej kompletow
specjalnych, uchwalony przez rade, a zalwierdzo-
ny przez wladz¢ nadzorcza, okreéla szczegolowo
tryb zwolywania rady i jej kompletow specjal-
nych, sposéb prowadzenia obrad oraz prawa
i obowiazki czlonkéw, a w szczegolnosci: warunki
wprowadzania porzadku obrad wnioskéw
czlonkéw, zglaszania wnioskéw naglych, sposéb
powolywania zastepcy w razie czasowej niemoz-

nosci ze strony czlonka brania udzialu w posie-
dzeniach, zasady wyptaty marki obecnosci za po-
siedzenia, stanowiace ciag dalszy posiedzeri po-
przednich, oraz kary porzadkowe za niedbale pel-
nienie czynnosci,

§ 31

(1) W posiedzeniach rady i jej kompletow
specjalnych biora udzial z glosem doradczym: de-
legat komisji rewizyjnej, dyreklor naczelny lub
jego zastepca, wyznaczeni przez naczelnego dy-
rektora pracownicy oraz zaproszeni na wniosek
naczelnego dyrektora rzeczoznawcy.

(2) Bioracy udziat w posiedzeniu przedsta-
wiciel wladzy nadzorczej moze przemawiaé poza
kolejnosciag mowcow.

32

(1) Rada oraz jej komplety specjalne zdolne
sa do powzigcia uchwaly przy obecnosci co naj-
mniej polowy czlonkéw rady wzglednie komple-
tu specjalnego.

12) Jezeli na posiedzenie rady wzglednie jej
kompletu specjalnego nie zbierze sic wymagana
wyzej liczba czlonkéw, przewodniczacy moze
zwolaé nastepne posiedzenie nie wczesniej, niz po
uplywie 3 dni i nie pézniej, niz w ciagu 10-ciu dni;
na tym posiedzeniu rada wzglednie komplet spe-
cjalny moze powziaé wazne uchwaly bez wzgledu
na liczbe obecnych czlonkéw w zakresie spraw
objetych poprzednim porzadkiem obrad, z wyla-
czeniem jednak spraw wymienionych w ust. 4 ni-
niejszego paragrafu oraz zmian statulu.

(3) Uchwaly zapadaia bezwzgledna wigkszo-
scig gloséw obecnych. W razie réwnosci gloséw
rozsirzyga glos przewodniczacego. Kwalifikowana
wickszos¢ /3 gloséw obecnych czlonkow rady wy-
magana jest przy uchwalach w sprawie zmian
statulu,

(4) Uchwaly o tworzeniu przewidzianych w
art, 93 ustawy o ubezpieczeniu spolecznym spe-
cjalnych organéw lub odrgbnych instytucyj albo
o przystapieniu do juz istniejacych instytucyi wy-
magaja dla swej waznoéci obecnosci co naimnicj
2/3 liczby czlonkéw rady.

§ 33.

(1) Z przebiegu posiedzenia rady oraz jej
kompletow specjalnych spisuje si¢ protoket, ktory
zawiera¢ powinien liste obecnych, porzadek
obrad, stwierdzenie prawidlowego zwolania po-
siedzenia, stwierdzenie zdolnosci do powzigcia
uchwal, zapadte uchwaly i odrzucone wnioski
wraz z podang przez wnioskodawcéow ich moty-
wacja, wyniki glosowania, wreszcie o$wiadczenia
i odrebne zdania, jesli zgloszone zostaly na pismie
na posiedzeniu.

(2) Protoket podpisuje przewodniczacy, na-
czelny dyrcktor i protokolant [pracownik Zakla-
du). Odpis protokoétu posiedzenia rady oraz jej
kompletow specjalnych ma byé w ciagu 14-tu dni
po odbyciu posiedzenia przedtozony wladzy nad-
zorczej oraz przeslany czlonkom rady i przewod-
niczacemu komisji rewizyjnej.

§ 34,

(1) Rada jest organem uchwatodawczym Za-
ktadu. Ponadlo Rada wykonywa za posrednictwem
prezesa nadzér nad czynnosciami naczelnego dy-
rektora.

Do zakresu dzialania rady nalezy:

1) uchwalanic zmian statulu,

2) uchwalanie preliminarzy budzetowych,

3) uchwalanie rocznego sprawozdania i zam-
knigcia rachunkowego oraz bilanséw ubezpiecze-
niowo-technicznych,

4) wybor czionkéw komisyj Zakladu,

5) uchwalanie regulaminu czynnosci rady, jej
kompletéw specjalnych i komisyj,

6) uchwalanie ramowych przepisow stuzbo-
wych dla pracownikéw ubezpieczalni, ogolnych
zasad uméw z lckarzami oraz przepiséw stuzbo-
wych dla pracownikéw Zakladu,

7) decydowanie w sprawie nabywania, zby-
wania i obciazania nieruchomosci oraz dokonywa-
nia inwestycyj, nicobjetych budzetem,

8) uchwalanic wysokosci skladki, przewidzia-
nej w art. 221,

9) uchwalanie wnioskéow co do planu lokat
rezerw plynnych (art. 248 usl. 2) oraz decydowa-
nie o wspolnych lokatach funduszéw ubezpiccze-
niowych i ubezpicczalni spolecznych,

10) decydowanie o tworzeniu przewidzianych
w art. 93 odrgbnych organéw lub instytucyi spe-
cjalnych,

11) decydowanic o tworzeniu oddziatow Za-
ktadu,

12} powolywanic i zwalnianie naczelnego dy-
rektora Zakladu,

13) uchwalanie przekazywania ubezpieczal-
niom spolecznym poszczegolnych czynnosci z za-
kresu dziatania Zakladu,

14) ustalanie klucza podzialu miedzy po-
szezegolne fundusze ubezpieczeniowe wydatkow
budzetowych Zakladu oraz wskazanych w arl. 23
ust. 2 koszlow ubezpieczalni spolecznych,

15) wypowiadanic opinii dla Ministra Opieki
Spolecznej co do norm zwrotu kosztow ubezpie-

czalniom za czynnosci dokonywane dla Zaklady,

16} ustalanie wysokosci oplat, wskazanych w
art. 244 ust. 5 pki. 4,

17) rozpatrywanie sprawozdai naczelnego dy-
rektora i komisyj.

{2) Rada w sktadzie kompletéw specjalnych
decyduje w sprawach wymienionych w pkt. 2, 3,
719, jezeli dotycza jedynie ubezpieczenia eme-
rytalnego i na wypadek braku pracy pracowni-
kéw umystowych lub ubezpieczenia emerytalnego
robotnikow.

(3) Uchwaly rady lub jej kompletow specjal-
nych w sprawach wymienionych w pkt. {3,
5—14 i 16 — z wylaczeniem pozyczek niczabez-
pieczonych majatkiem i nic przekraczajacych ter-
minéw 1 wysokosci oznaczonych przez wladze
nadzorczg (art. 257 ust. 1 pkt. 7 ustawy) — wyma-
gaja dla swej waznosci zatwierdzenia przez wia-
dze nadzorcza.

§ 35.

Jezeli sprawa zastrzezona uchwale rady wy-
maga w inleresie Zakladu lub funduszéw natych-
miastowego zalatwienia, moze to nastapié w dro-
dze decyz)i prezesa rady wzglednie przewodnicza-
cedo wlasciwego kompletu specjalnego na wnio-
sek naczelnego dyrcktlora, z zastrzezeniem jednak
poinicjszego zalwierdzenia przez rade wzglednie
jej komplet specjalny.

C. Naczelny Dyrektor Zakladu Ubezpieczed
Spotecznych.

§ 36.

(1) Organem wykonawczym Zakladu jest na-
czelny dyrektor, ktory kieruje z =zaslrzezeniem
kompetencii rady caty dzialalnoscia Zaktadu. Na-
czelny dyrektor jest zwierzchnikiem calego perso-
nelu Zaktadu.

(2) Do zakresu dziatania naczelnedo dyrekto-
ra nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie uchwatl rady;

2} przedstawianie radzie wszelkich materia-
16w 1 wnioskéw w sprawach objelych porzadkiem
obrad;

3} decydowanie we wszystkich sprawach nie
nalezqcych do zakresu dziatania rady i komisyi;

4) przyjmowanie, zawieszanie w czynnos-
ciach, zwalnianie oraz posuwanic na wyzsze sta-
nowiska wszystkich pracownikéw Zakiadu w ra-
mach obowiazujacych przepisow stuzbowych

(3) Zastepce naczelnego dyrektora, dyrekto-
row centrali i kierownika prac matemalyczno-
ubezpieczeniowych oraz dyrektoréw oddzialow
powoluje naczelny dyrektor, jezeli prezes rady nie
zglosi sprzeciwu co do osoby kandydata. Powo-
fanie 1 zwolnienie zastepcy naczelnego dyrektora
wymaga zgody wiadzy nadzorczej.

§ 37.

(1) Naczelnego dyrektora powoluje i zwalnia
rada Zakladu; uchwaly w tych sprawach oraz
umowa o prace z naczelnym dyreklorem wyma-
gaja dla swej waznosci zatwierdzenia wladzy nad-
zorczej.

(2) Naczelny ayrektor podlega w  sprawaclf
personalnych, wynikajacych z przepisow stuzbo-
wych, prezesowi rady Zaktadu,

(3) W razie naruszenia obowiazkow swego
stanowiska przez czyn, zaniechanie lub zaniedba-
nie, naczelny dyrektor, niezaleznie od ewentual-
nej odpowiedzialnosci karnej lub cywilnej, ponosi
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna wedlug postano-
wien przepisow stuzbowych.

(4) W razie zaiscia okolicznosci, przewidzia-
nych w przepisach stuzbowych, powoduiacych za-
wieszenie w czynnesciach naczelnego dyreklora,
uchwala w sprawie zawieszenia powinna byé
przedstawiona w terminie 3-dniowym wiladzy nad-
zorczej.

§ 38.

(1) Przy naczelnym dyreklorze istuicje iako
organ doradczy dyrekcja, w sklad ktérej poza na-
czelnym dyrcktorem wchodza dyrektorzy centrali
oraz kierowmk prac matematyczno-ubezpieczenio-
wych Zakladu.

{2) Dyrekeja opiniuje:

1) wnioski naczelnego dyrekiora na rade,

2} wnioski o pociaganiu do odpowiedziainasci
dyscyplinarnej dyrektoréow ubezpieczalmi spolecs-
nych,

3) zasady wewnetrznei organizacii Zakladu,

4) wnioski o udzielenic ubczpieczalniom spe-
tecznym subwencyj i kredytow (§ 11 pkt 14),

5) wszystkie sprawy o zasadniczym znacze-
niu w zakresie wskazanym w § 10 ust. 2 pkt. 2 3
oraz w § 11 ust. 1 pkt. 2, 4,5, 9, 10§ 12,

6} sprawy oddane do opinii przez naczelnego
dyrektora.

(3) Porzadek obrad dyrekecji ustala
swobodnego uznania naczelny dyrektor.

§ 39.

(1} Organizacia Zakladu powinna sig opiera¢
na zasadzie skupienia pod jednym kierownictwem
czynnosci przedmiotowo-jednolitych.

wediug
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(2) Jednostkami organizacyjnymi, bezposred-
nio podleglymi naczelnemu dyrektorowi, kierujg
dyrektorzy dziatéw lub kierownicy wydzialow.
Jednostkami organizacyjnymi, podleglymi bezpo-
srednio naczelnemu dyrektorowi, moga byé réw-
niez oddzialy Zaklady.

(3} Naczelny dyrektor moze pracownikom,
zajmujacym kierownicze stanowiska, przekazywaé
prawo decyzji i podpisu oraz wydawania zarza-
dzed w $cisle okreslonych rodzajach spraw. Upo-
waznienie powinno byé wydane na pismie i ozna-
czaé szczegélowo zakres uprawnied i obowiaz-

cw.
(4) Decyzje i zarzadzenia wydawane przez
pracownikow Zakladu na podstawie upowaznienia
udzielonego przez naczelnego dyrektora maja moc
?ccyzji wzglgdnie zarzadzen naczelnego dyrek-
ora.

(5) Naczelny dyrektor moze upowaznié po-
szczegolnych pracownikéw nie na kierowniczych
stanowiskach do podpisywania korespondencyj o
charakterze informacyjnym i nie pociagajacych za
soba skutkow finansowych.

§ 40.

(1) Stosunek stuzbowy pracownikéw Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych ma charakier prywat-
no-piawny; pracownicy ci podlegaja powszechne-
mu uslawodawstwu ochrony pracy.

(2) Prawa i obowiazki pracownikéw Zakladu
okreslaja przepisy sluzbowe, ktore zawieraig row-
niez przepisy o uposazeniu sluzbowym,

D. Komisja Rewizyjna Zakladu Ubezpieczes
Spolecznych,

§ 41,

(1) Komisja rewizyjna Zakladu sktada sig
z 6-ciu czlonkéw, w tym:

4 przedstawicieli pracodawcédw,

1 przedstawiciela pracownikéw umystowych i

1 przedsiawiciela robotnikéw.

(2) Wyboru czlonkéw komisji rewizyjnej do-
konywa rada Zakladu na okres lat 5, bezposred-
nio po swym ukonstytuowaniu sig¢ przez glosowa-
nie w poszczegolnych grupach. W ten sam spo-
s6b wybiera rada zastepcow po jednym na kazde-
go czlonka komisji rewizyjnej.

(3) Komisja rewizyjna wybiera z posréd
swoich czlonkéw przewodniczacego 1 jego za-
stepee,
(4) Przewodniczacym komisji rewizyjnej po-
winien byé czlonek rady Zakladu; pozostali czlon-
kowie mogg nie byé czlonkami rady, powinni jed-
nak posiadaé bierne prawo wyborcze w mysl
art. 29 1 30,

(5) Czlonkowie komisji rewizyjnej nie moga
by¢ réwnoczesnie czlonkami lub zaslepcami
czlonkéw organdéw ubezpieczalni spolecznych al-
bo komisyj rozjemezych Zakladu,

§ 42,

Komisja rewizyjna kontroluje czynnosci Za-
kiadu, opiniuje roczne zamknigcia rachunkowe
oraz dokonywa rewizji ksiag, dokumentéw i zaso-
béw Zakladu oraz funduszéw ubezpieczeniowych,
zairzadzanych przez Zaklad.

§ 43,

(1) Posiedzenia komisji rewizyjnej zwoluje
przewodniczacy komisii wzglednie jego zastgpca.

{2) Posiedzenie konstyluujace komisji rewi-
zyinej zwoluje prezes rady Zakladu.

(3) Komisja rewizyjna zbiera si¢ przynajmniej
2 razy do roky, z tego 1 raz przed posiedzeniem
rady, na ktérym ma by¢ uchwalone roczne zam-
kniccie rachunkowe, ponadto w kazdym czasie,
gdy przewodniczacy komisji uzna to za potrzebne.

{4) Komisja rewizyjna musi byé¢ zwolana na
zadanie wladzy nadzorczej w terminie przez nia
wyznaczonym oraz na zadanie prezesa rady, prze-
wodniczacych  kompletéw specjalnych rady, na-
czelnego dyrektora Zakladu lub 1/3 czlonkéw ko-
misji w terminie 14-tu dni.

(5) Posiedzenie komisji zweluje jej przewodni-
czgcy listami poleconymi lub za dowodem dore-
czenia, co najmniej na 5 dni przed posiedzeniem.

(6) Komisja Rewizyjna moze zadaé od naczel-
nego dyrcklora i pracownikow Zakladu szczegs-
fowych wyjasnien.

(7) Komisja Rewizyjna wybiera ze swego gro-
na delegatéw, ktdrym sluzy prawo udzialu w po-
siedzeniach rady i jej kompletow specjalnych z glo-
sem doradczym.

§ 44.

(1) Komisja rewizyjna jest zdolna do powzig-
cia uchwal w obecnosci co najmnie; 4-ch czlon-
kéw, w tym przewodniczacego lub jego zastepey.

{2) Uchwaly kcmisji zapadaia bezwzgledng
wigkszoécig gloséw, a w razie réwnosci rozstrzyga
glos oddany przez przewodniczacego. )

(3) Z posiedzen komisji rewizyinej spisuje sig
protokél, kiory podpisuja wszyscy obecni jej czton-
kowie. Odpis protokotu przesyla komisja rewizyj-
na wladzy nadzorczej, prezesowi oraz wicepreze-
sowi rady oroz dyrektorowi naczelnemu Zaktadu.

E. Kounisje rozjemcze Zakladu Ubezpieczefi Spo-
lecznych.

§ 45.

(1) Komisje rozjemcze Zakladu rozstrzygaja
odwoiania od decyzyi dyrektora Zakladu w spra-
wach $wiadczen, przyznawanych z ubezpieczen
wykonywanych przez Zaklad.

(2) Przewodniczacych komisyj roziemczych
i ich zastepcow mianuje Minister Opieki Spo-
lecznej.

(3} Komisje roziemcze orzekaja w zespolach,
ktorych liczbe dla kazdego rodzaju ubezpieczenia
ustalaja przewodniczacy komisyj.

(4) W sktad kazdego zespolu komisii rozjem-
czej, poza przewodniczacym komisji lub jego za-
stepca, wehodzg 7 przedslawiciele ubezpieczonyck
i 1 przedstawicizl pracodawcoéw.

. 15) Czionkévr komisyj rozjemczych, poza prze-
wodniczacymi i vasiepcami, wybiera rada Zakladu
na okres trzech lat, z posrad osob nie nalezacych
do jej grona. Po uplywie pierwszego i drugiego
roku kalendarzowego od czasu powolania komisii.
czlonkowie jej pierwotnie powolani ustepuja w
jednej-trzeciej na podstawie przeprowadzonego lo-
sowania,

{6) Ustepujacy czlonkowie komisji moga byé
ponownie wybrani.

(7) Wybierani czlonkowie komisyj rozjem-
czych powinni posiadaé bierne prawo wyborcze
w mysl art. 29 1 30,

(8) Cztonkowie komisji rozjemczej nie mogda
byé réwnoczeénie czlonkami komisfi rewizyjnej
Zaktadu.

§ 46.

(1) Komisje rozjemcze powoluje Zaklad w sie-
dzibie Zakladu i lokalnych jego oddzialéw. W mia-
r¢ polrzeby moze Zaklad powolywaé do zycia ko-
misje rozjemcze i w innych miejscowoséciach.

(2) Sposob zwolywania posiedzen i przepisy
o poslgpowaniu w komisjach rozjemczych (zespo-
tach) ustala regulamin, uchwalony przez rade Za-
kladu i zatwierdzony przez wladze nadzorcza.

§ 47.

(1) Odwolanie do komisji rozjemczej mozna
zglaszaé nic pédznief, niz w ciagu 2 miesigey w
sprawach $wiadczen, przyznawanych z funduszéw:
emerytalnego robotnikéw, emerytalnego pracow-
nikéw umyslowych oraz od wypadkéw i choréb
zawodowych, a w przeciagu 1 miesiqca — w spra-
wach swiadczen, przyznawanych z funduszu ubez-
pieczenia na wypadek braku pracy pracownikow
umystowych.

{2) Od orzeczeri komisji rozjemczej przystugu-
je zaréwno zainteresowanym, jak i dyrektorowi
Zakladu prawo odwolania si¢ do organow orzeka-
jacych ubezpieczeri spolecznych nie péiniej, niz
w przeciagu 2-ch miesiecy w sprawach $wiadczen,
przyznawanych z funduszéw: emerylalnego robot-
nikéw, emerytalnego pracownikéw umystowych
oraz od wypadkéw i choréb zawodowych a w prze-
ciagu 1 miesigea w sprawach swiadczen, przyzna-
wanych z funduszu na wypadek braku pracy pra-
cownikow umysiowych.

(3) Bieg terminéw, wymienionych w paragra-
fie niniejszym, rozpoczyna si¢ od dnia dorgczenia
orzeczenia, od ktérego przystuguje prawo odwo-
tania.

F. Komisje §wiadczeniowe.

§ 48,

(1) Jako organ doradczy w sprawach $wiad-
czen z poszczegblnych rodzajéow ubezpicczen ist-
nieja przy Zakladzie Ubezpieczern Spolecznych
4 komisje $wiadczeniowe.

(2) Komisje $wiadczeniowe wypowiadajg opi-
nie, kazda we wlasciwym jej zakresie ubezpicczen,
w nastepujacych sprawach:

1) przedlozen Zakladu do wladz panstwowych
co do zmian zakresu i poziomu §wiadczen,

2) zasad poslgpowania przy przyznawaniu
i udzielaniu $wiadczen,

3) planu akcji zapobiegania wypadkom w za-
trudnieniu i chorobom zawodowym,

4) w sprawach wskazanych w § 11 ust. t pkt 8
il0

'5) $wiadczeniowej czesci budzetu Zakladu.
§ 49.

(1) Skiad komisii dla éwiadczen z ubezpiecze-
nia na wypadek choroby i macierzynistwa oraz ko-
misji dla $wiadczen z ubezpieczenia od wypadkéw
i choréb zawodowych jesi nastgpuigcy: 3 przed-
stawicieli robotnikéw, 1 przedstawiciel pracow-
nikéw umystowych i 1 przedstawicie! pracodaw-
cow.
(2) Skiad komisji dla $wiadczen z ubezpiecze-
nia emerytalnego i na wypadek braku pracy pra-
cownikéw umystowych oraz komisii dla $wiadczest
z emerytalnego ubezpieczenia robotnikéw jest na-
stepujacy: 1 przedstawiciel prucodawcéw oraz od-
powiednio 3 przedstawiciele pracownikéw umy-
stowych lub robotnikéw.

(3} Przedstawicieli robotnikéw, pracownikéw
umyslowych i pracodawcéw oraz ich zastepcow
wybiera rada Zakladu z poza grona czlonkow
rady, w poszczegélnych grupach reprezentowanych
w komisji $wiadczeniowej, na okres lat 3.

§ 50.

(1) Posiedzenia komisyj éwiadczeniowych zwo-
tuje i przewodniczy na nich dyrektor naczelny Za-
Idadu lub w jego zastepstwie wyznaczony przez
niego pracownik Zakladu.

(2) W posiedzeniach komisyj moga bra¢ udziat
prezes, wiceprezesi rady oraz powolani przez na-
czelnego dyrektora pracownicy Zakladu i rzeczo-
zZnawcy,

G. Rada Naukowo-Lekarska,

§ 51.

{1) Przy Zakiadzie Ubezpieczeni Spolecznych
istnieje stala Rada Naukowo-Lekarska, jako cialo
badawcze, opinicdawcze i wnioskodawcze w za-
krlesie leczniciwa ubezpieczeniowego i profilak-
tyki.

(2) Zadaniem Rady jest opracowywanie metod
i dawanie wskazan dla stosowania w lecznictwie
ubezpieczeniowym kazdoczesnej zdobyczy wiedzy
i sztuki fekarskiej oraz wzbogacanie tej wiedzy
i szluki dorobkiem i do$wiadczeniem lecznictwa
ubezpieczeniowego.

(3) W tym celu Rada:

1) bada i ocenia dzialalnodé instytucyj ubez-
pieczeri spolecznych w zakresie lecznictwa;

_ 2) opracowuje metody lecznictwa ubezpiecze-
niowego przy zastosowaniu zdobyczy wiedzy
i sztuki lekarskiej i ze szczegélnym uwzglednie-
niem zagadnienia chorsb spolecznych i zawodo-
wych;

3) opracowuje w zakresie ubezpieczer spo-
lecznych melody opicki nad zdrowiem matki, nie-
'mmx‘llgcia. dziecka, mlodziezy szkolnej i pracu-
jacej;

4) opracowuje zagadnienia, zwiazane z koor-
dynacja lecznictwa ubezpieczeniowege z leczni-
ctwem patistwowym, samorzadowym i spotecznym
oraz akcja, prowadzona przez organizacje lekar-
skie, naukowe i zawodowe;

5) czuwa nad akejg doszkalania lekarzy w za-
kresie medycyny spolecznej i orzecznictwa lekar-
skiego, opracowuje metody tego doszkalania
i przedstawia wnioski, majace na celu jak najwig-
ksze podniesienie wiedzy i sprawnosci fachowej
lekarzy ubezpieczeniowych,

§ 52.

(1) Czynnosci wymienione w § 51 Rada Nau-
kowo-Lekarska spelnia badz z wlasnej inicjatywy,
bads na zadanie Ministra Opieki Spolecznej lub
Rady Zakladu Ubezpicczen Spoltecznych.

{2) Rada Nmtkowo-LeknrsEa przedstawia wy-
niki swych prac oraz powzigte uchwaly i wniosii
Ministrowi Opicki Spotecznej i Radzie Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

§ 53,

(1) Czlonkéw Rady Naukowo-Lekarskiej po-
woluje na lat trzy Minister Opieki Spolecznej na
wniosek:

a) Wydzialéw Lekarskich Uniwersytetéw

w Polsce, po jednym od kazdego uni-
wersytetwn . . . ., ., . . ., , 5
b) Naczelnej Izby Vekarskiej . ., . , . 1
¢} Zaktadu Ubezpieczeri Spolecznych (a
mianowicie jednego przedstawiciela Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych i dwéch
lekarzy naczelnych Ubezpieczalni Spo-
lecznych, jednej duzej i jednej $redniej
wielkosci) . . . . . . . . ., . 3

d) Ministra Spraw Wojskowych . . . . 1
a ponadio trzech lekarzy, ktérych dzialalnosé za-
znaczyla si¢ wybitnie na polu medycyny spe-
tecznej.

(2) W sktad Rady Naukowo Lekarskiej wcho-
dzi réwniez Dyrekior Departamentu Stuzby Zdro-
wia Ministerstwa Opieki Spolecznej.

{(3) Na posiedzeniach Rady Naukowo Lekar-
skiej moze gyé obecnym delegat Ministra Opieki
Spotecznej.

§ 54,

(1) Rada Naukowo Lekarska wybiera na pier-
wszym posiedzeniu z poéréd swego grona przewo-
dniczacedo i zastepce. Wybor ten podleda zatwier-
dzeniu Ministra Opieki Spolfecznej.

(2) Rada Naukowo Lekarska powoluje sta-
lego sekretarza. Na sckretarza winien byé po-
wolany lekarz, posiadajacy wyksztalcenie klinicz-
ne wzglednie szpitalne, doswiadczenie prakiyczne
w lecznictwie ugezpicczeniowym oraz znajomosé
ubezpicczent spolecznych w Polsce i za granica,

(3) Przewodniczacy Rady Naukowo Lekar-
skiej i jego zaslepca olrzymuja ryczaltowe wy-
nagrodzenic w wysokoéci, ustalonej przez Mini-
stra Opieki Spolecznej,
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(4) Sekretarz otrzymuje pobory miesieczne,
ustalone przez Rade Zakladu Ubezpieczen Spo-
tecznych na wniosek Rady Naukowo Lekarskiej.

(5) Czlonkowie Rady otrzymuja za udzial w
posiedzeniach 7.arki obecnosci, a w razie wyjaz-
déw zwigzanych z pracami Rady diety i zwrot
kosztow podrézy. Wysokosé kwot ustala Rada
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 55.

(1) Rada Naukowo Lekarska moze powolywdé
z grona swych czlonkéw zespoly specjalne dla
opracowania poszczegélnych zagadnien, wchodza-
cych w zakres czynnoéci Rady. Rada wyznacza
przewodniczacych tych zespoléw; zespoly Rady
Naukowo Lekarskiej moga kooptowaé do swych
prac specjalistéw w zakresie danego zagadnienia
z poza grona czlonkéw Rady. Wyniki prac ze-
spolu przewodniczacy zespolu referuje na posie-
dzeniu plenarnym Rady,

(2) Ponadto Rada moze powierzaé poszcze-
golnym swym czlonkom i powolanym przez sie-
bie specjalistom opracowanie poszczegélnych za-
gadniert i zreferowanie na posiedzeniu Rady.

(3) Wysokosé \vynagrodzenia na te prace usta-
la Rada Naukowo Lekarska w granicach swego
budzetuy, ustalonego na podstawie § 56.

4) Posiedzenia plenarne Rady Naukowo Le-
karskiej odbywaja si¢ w miarg potrzeby, najmniej
jednakze cziery razy do roku; posiedzenia te zwo-
tuje przewedniczacy Rady, podajac co najmniej na
dwa tygodnie przed terminem posiedzenia do wia-
domosci czlonkow Rady porzadek dzienny i refe-
raty, ktore maja byé¢ przedmiotem obrad.

(5) Szczegolowy tryb pestepowania ustala re-
gulamin Rady Naukowo Lekarskiej, uchwalony
przez Rade Naukowo Lekarska,

. § 56.

(1) Rada Naukowo Lekarska posiada odreb-
ny budzet, ktéry wchodzi w sklad budzetu Zakladu
Ubezpieczent Spotecznych. Wydatki, zwiazane z
pracami Rady Naukowo Lekarskiej, pokrywaija po-
szczegélne Fundusze, administrowane przez Za-
ktad Ubezpieczeni Spolecznych, wedlug klucza,
ustalonego przez Rade Zakladu Ubezpicczeri Spo-
tecznych a zatwierdzonego przez Ministra Opicki
Spoteczne;.

(2) Preliminarz budzetowy Rady Naukowo Le-
karskiej uktada Rada Naukowo Lekarska; prelimi-
narz ten podlega zatwierdzeniu przez przewodni-
czacego Rady Zakladu Ubezpieczen Spolecznych.

(3) Przewodniczacy Rady Naukowo Lekart
skiej dysponuje budzetem na zasadzie uchwat Ra-
dy Naukowo Lekarskiej.

(4) Do czynnosci biurowych i rachunkowych,
zwigzanych z dzialalnoscia, Rady Naukowo Le-
karskiej, Naczelny Dyrektor Zakladu Ubezpie-
czert Spolecznych przydzicla pracownikéw na
wniosek przewodniczacego Rady Naukowo Le
karskiej i w ramach stanowisk, ustalonych w bu-
dzecie Rady Naukowo Lekarskicj,

§ 57.

(1) Placéwka badawcza i doswiadczalng Ra-
dy Naukowo Lekarskiej jest Instytut Medycyny
Spofecznej, przeznaczony dla celéw leczniczych,
rozpoznawczych i naukowo-badawczych w zakre-
sie dzialalnosci instytucyj ubezpieczed spotecz-
nych i podlegly pod wzgledem naukowo-facho-
wym Radzie Naukowo Lekarskiej.

(2) Wewnetrzng organizacje i zakres czynno-
$ci Instytutu Medycyny Spolecznej okresla statut,
uchwalony przez Rade Zakladu Ubezpieczen Spo-
tecznych i zatwierdzony przez Ministra Opieki
Spoteczne;j.

§ 58.

Dla wykonywania swych zadari Rada Nauko-
wo Lekarska ma prawo korzysta¢ z pomocy za-
kladéw leczniczych instylucyj ubezpicczen spo-
tecznych.

IV. Przepisy finansowe,
§ 59.

{1) Majatek i wplywy, zwiazane z wykonywa-
niem poszczegdlnych rodzajéw ubezpieczen okre-
slonych w art, 1 pkt 2 lit a i b oraz w rozporza-
dzeniu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 li-
stopada 1927 r, o ubezpieczeniu pracownikdéw
umystowych, stanowia wylaczng wlasnos¢ wiasei-
wych funduszéw ubezpieczeniowych; za zobowia-
zania tych rodzajéw ubezpieczen odpowiadajs wy-
tacznie wlasciwe fundusze ubezpieczeniowe.

(2) Zasoby dancgo funduszu ubezpicczeniowe-
go nie moga byé uiywane na pokrycic wydatkéw
zwigzanych z wykonywaniem innych rodzajow
ubezpieczen,

§ 60.

(1) Wplywy Funduszu Ubezpieczenia od Wy-
padkéw i Choréb Zawodowych sktadaja sie:

1) ze sktadek ustalonych w art. 221 oraz z od-
setek zwloki,

2) ze skladek z tytulu dobrowolnego ubezpie-
czenia w zakresie art. 1 pkt 2 lit. a,

3) z optat Skarbu Paristwa, ustalonych w art.

!

4) z catkowitego dochodu z urzadzen i majat-
ku, nalezacych do tego Funduszu,

5) wszelkich innych wplywéw zwiazanych z
wykonywaniem ubezpieczenia, ckreslonego w art,
1 pkt 2 lit. a oraz z darowizn, zapiséw i subsy-
diow.

(2) Wpltywy Funduszu Ubezpieczenia Eme-
rytalnego Robotnikow sktadajg sie:

1) ze skladek ustalonych w art. 220 ust. |
pkt 2 oraz z odsetek zwtoki,

2) ze skladek z tytutlu kontynuowania ubez-
pieczenia i ubezpieczenia dobrowolnego w zakre-
sie art. 1 pkt 2 lit. b,

3) z doptat Skarbu Paristwa ustalonych w art.
251,

4) z catkowitego dochodu z urzadzen i ma-
jatku nalezgcych do tego Funduszuy,

5) z wszelkich innych wplywéw, zwiazanych
z wykonywaniem ubezpieczenia, okreslonego w
art. 1 pkt 2 lit. b oraz z darowizn, zapiséw i sub-
sydiow.

(3) Wplywy Funduszu Ubezpieczenia Emery-
talnego Pracownikow Umyslowych skladaja sie:

1) ze skladek za ubezpicczenic emerylalne,
okreslone w rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. 0 ubezpiecze-
niu pracownikow umystowych, oraz z odseteh
2wloki,

2) z calkowitego dochodu z urzadzeit i ma-
jatku, nalezacych do tego Funduszu.

3) z wszelkich innych wplywow, zwigzanych
z wykonywaniem ubezpieczenia emerytalnego
pracownikéw umystowych, oraz z darowizn, zapi-
sow 1 subsydiow.

(4) Wplywy Funduszu Ubezpieczenia na Wy-
padek Braku Pracy Pracownikow Umystowych
skladaja sie:

1} ze skladek za ubezpieczenia na wypadek
braku pracy, okreslone w rozporzadzeniu Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r.
o ubezpieczeniu pracownikéw umyslowych, oraz
z odsetek zwloki,

2) z catkowitego dochodu z urzadzeri i majat-
ku, nalezacych do tego Funduszu,

3) z wszelkich innych wplywow, zwigzanych z
wykonywaniem ubezpieczenia na wypadek braku
pracy pracownikéw umystowych, oraz z darowizn,
zapiséw i sybsydiéw.

(5) Wptywy Ogélnego Funduszu Ubezpiecze-
nia na Wypadek Choroby i Macierzyristwa skla-
daja sie:

1) z wplywoéw wskazanych w art. 239,

2) z oplat uiszczanych na pokrycie prowadzo-
nej przez Zaklad wspélnej dzialalnosci leczniczej
i profilaktycznej,

3) z catkowitego dochodu z urzadzert i majgt-
ku, nalezacych do tego Funduszuy,

4) z oplat uiszczanych przez ubezpieczalnie
spoleczne, nie przekraczajacych 1,5% wplywow
wymienionych w art. 234 pkt 1§ 2,

5) z wszelkich innych wplywow, zwiazanych
z dzialalnoscia Funduszu Ubezpieczenia na Wy-
padek Choroby i Macierzyiistwa, oraz z darowizn,
zapisow i subsydiow.

§ 61,

Wydatki budzetowe Zakladu Ubezpicczen
Spolecznych oraz wskazane w art. 23 ust. 2 koszty
ubezpieczalni spolecznych rozktada si¢ na poszcze.
golne fundusze ubezpieczeniowe wg klucza, usta-
lonego przez rade Zakladu i zatwierdzonego przez
wladze nadzorcza,

§ 62.

Wszelkie tranzakcje pomiedzy funduszami
ubezpieczeniowymi moga byé dokonywane jedy-
nic za zgoda wladzy nadzorczej.

§ 63.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych dla votrzeb,
wskazanych w art. 238, moze tworzyé specialne
fundusze badz przy wspétudziale funduszéw ubez-
pieczeniowych, badz tez w ramach poszczegslnych
tunduszéw ubezpieczeniowych.

§ 64.

(1) Po uplywie kazdych pieciu lat obrachun-
kowych Zaklad Ubezpicczenn Spolecznych opra-
cowuje dla Funduszu Ubezpieczenia Emerytalne-
go Pracownikéow Umystowych oraz dla Funduszu
Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw bilanse
ubezpieczeniowo-techniczne,

{2) Dla Funduszu Ubezpieczenia od Wypad-
kéw i Chorob Zawodowych Zaklad sporzadza co
roku bilans ubezpicczeniowo-techniczny, a co 3
lata obliczenia, potrzebne do ustalenia wysokoscl
sktadki za to ubezpieczenie.

{3) Rokiem obrachunkowym Zakiadu jest rok
kalendarzowy.

§ 65.

(1) Przewidziane w § 12 ust. 6 rozporzadze-
nia Rady Ministréw z dnia 27 grudnia 1933 r. w
sprawie ubezpieczenia od wypadkéw drobnych
producentéw rolnych i ich rodzin na obszarze wo-
jewédztw poznaniskiego i pomorskiego oraz gor-
noslaskiej czesci wojewodziwa slaskiego (Dz. U.
R. P. Nr 102, poz. 793) stawki ryczaltowe dla po-
szczegblnych rodzajéw gospodarsiw lub przedsig-
biorstw, wymienionych w § 4 tego rozporzadze-
nia, ustala si¢ w zaleznoéci od kategorii niebez-
pieczerisiwa wlasciwej danemu rodzajowi dospo-
darstw lub przedsi¢biorstw.

(2] Za kategorie niebezpieczenistwa wlasciwa
danemu rodzajowi gospodarsiw lub przedsiebiorstw
uwaza sig te, klora odpowiada zakladom pracy
fego samego rodzaju w mysl rozporzadzenia Mi-
nistra Opieki Spolecznej z dnia 30 grudnia 1933 r.
(Dz. U. R. P. z 1934 r. Nr 1, poz. 2).

(3) Stawki ryczaliowe ustala si¢ w sposob na-
stepujacy:

Kalegoria nicherpicczenstwa wlatciwa Stawka
danemu rodzzjowi gospodarstw lub
przedsigbiorstw ryczillowa

I — 1V 0,03

vV — VI 0,04

Vil 0,05

Vil 0.06

IX 0,07

X 0,08

X1 0,09

Xl 0,10

§ 66.

{1) Rezerwy plynne Zaklad Ubezpieczen Spo-

tecznych lokuje za zabezpicczeniem w  mys!
art. 249.
(2) Lokowanie rezerw plynnych, pozostaq-

cych po zaspokojeniu potrzeb Zakladu, poszeze-
golnych funduszéw ubezpieczeniowych i ubeapie-
czalni spotecznych, moie byé dokonywane jedynie
za kazdorazowym zezwolenicm wiadzy nadzor-
czej oraz  zgodnie z uslalonym przez Ministra
Opieki Spolecznej w porozumieniu  z Ministrem
Skaibu planem lokat tych rezerw.

§ 67.

Na czgsciowe pokrycie koszlow nadzoru nad
instytucjami ubezpieczen spotecznych poszczegol-
ne fundusze ubezpieczeniowe wplacaig na dochad
budietu Ministerstwa Opicki Spolecznej oplaty
ustalone w trybie i w wysokosci okreslonych w
art. 266.

§ 68.

Fundusze i zasoby Zakladu oraz poszczegol-
nych funduszéw ubeczpieczeniowych mogg byé
uzywane jedynie na cele przewidziane w ustawie
o ubezpicczeniu spolecznym i w niniejszym sta-
tfucie.

§ 69.

(1) Preliminarze budietowe Zakladu oraz po-
szczeg6lnych funduszéw ubezpicczen spotecznych
powinny byé uchwalone przez rade i przedslawia-
ne wladzy nadzorczej do zatwierdzenia najpozniej
na 6 lygodni przed nowym okresem budzetowym.

(2) Sprawozdania roczne, zamknigcia rachun-
kowe i bilanse ubezpieczeniowo-techniczne Zaktad
przesyla wladzy nadzorczej w ierminie przez nig
okreslonym oraz ogtasza je drukiem.

V., Przepisy przejsciowe.

§ 170.

(1) Odnosnie do sposobu zamiany jednorazo-
wej odprawy na rente i warunkow nabycia lat
poprzedniei stuzby (art. 30 ust. 2 1 art. 157 ust.
ostatni rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu
pracownikow umystowych) miarodajne beda z mo-
caq obowiazujaca od dnia 1 slycznia 1934 r. zasa-
dy poprzednio uslalone w §§ 61 — 63 statutu b.
Zakladu Ubezpieczern Pracownikéw Umystowych
w Warszawie (Monitor Polski Nr 25 z 1932 r}
oraz w powolanych tam tablicach.

(2) Po nadaniu statutu oddzialowi Zakladu w
Chorzowie stosownie do przepisu § 16 ust. 2 roz-
porzadzenia Ministra Opieki Spolecznej z dnia
10 slycznia 1934 r. w sprawie oddzialu Zakladu
Ubezpieczenia od Wypadkow i oddziatu Zaktadu
Ubezpicczer Pracownikow Umystowych na obsza-
rze gornoslaskiej czesci wojewéddziwa <laskiego
(Dz. U. R. P. Nr 6, poz. 42), statut tego oddziatu
slanowié bedzie integralng czgs$é statutu Zakladu.

(3) Do czasu powolania komisyj roziemczych
srodki odwolawcze wnosi si¢ bezposrednio od de-
cyzji dyrektora.

§ 71.

Statut niniejszy uzyskuje moc obowiazujaca z
dniem 1 slycznia 1935 r. z wyjatkiem § 48, ktory
obowiazuje od dnia powolania komisyj swiadcze«
niowych.
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