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~ na rok 1949. Preliminarz , teę obejmie os~ości w 
prZedsłębiorstwach usPołtia:tlnionych. w ~westycJach oraz 
'W administracji publicmej I o.rganl~cJach ~łeunych. 
W Preliminarz , ten włą~zon1 będzie ta I(ze prell~marz zaddń 
oszc1.ędnościowych Z\V1ą7.kU samorządu teryton~lnego, ze
atawiony p~z Kancełarię Rady Państwa w wYniku wszczę
tyCh jut prac oszczędnościowych w administracji i gospo
darce samorządowej. 

5. ' Minister Skarbu skła<la Komitetowi .Ekonomlcmemu 
Rady Ministrów kwartalne sprawozdania o fmansowych wy
nikach wykonania zadań oszczędnościowych. 

6. Ogólny nadzór nad wykonaniem zadań oszczęd!'l~clo
wych sprawuje Przewodniczący Komitetu Ekonoml?Znego 
Rady Minlstrow, przez Państwową KomisjE: Planowama Go
spodarczego l MinlsterstWQ Sl(arbu. 

7. Do C'L8SU rOzpoc"'~cia d~ałalni>ści P""'ez Państwo";ą 
Komisję Planowania Gospodlłrc"'ego (art. 26 ustawy z dma 
10.11. i949 r. o zmianach organizacji władz ~aC?elnych go
spodarld narodowej) ob()I\V!ąUd i uprawnie,n'a Pn.ewodnl
czącego Pań&twowei Kom'sii Planowania . Gosp'Xi'ł,rczeg? 
przewidziane w uc,",wale ninlejszei. p""ZV'S'U~1\ią w. 7.a"kr~e 
~arld przedsiębiorstw usp'}łecznlonycl, Mmlstrowl 
Przemysł11 I Handlu. a w zakresie inwestycji Prezesowi Cen
tnlnego Urzędu Planowania. 

PREZES RADY MINISTFt'lW Józef Cyranklewica 
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OBWlFSZCZFNm 
PREZESA RADY MlNISTROW 

z dnia 28 lute~o 1949 r. 
w sprawie ogłoszenia sł"łułu Ft'lwarzV!'zenla wyis7ej uży
teczności "Towarzystwo B'lr!! l Stypendiów Rzeczypospoliłej 

. Pol!'kiej". 
,Na podstawie § 2 ro7.1Y>rząd7.enia Rady Min'~tl'óW z dnia 

l lutego 1949 r. o u"'naniu stowarz:vs'7e'lia "Towarzystwo 
Burs i StYpendiów RzeC":vpo';lt)()litej p()1S'd~i" za stoW'lrzy
szenle wyższe! u7.ytecznoóci (Dz. U. R. P. Nr. 9 p')z 53). 0-
gł:łszam w załąC"'nil(u do obwies'7c7.ooi'l nin 'e i s7.e<=(O' statut 
stO'wan.YSZen1a wyższej użvtec7.nf)~ci ;,Towarzystwo Burs 1 
StYt>e"'diów Rzeczypf)sl')~litei Polskiej". 

PREZF.s RADY MINISTROW Jó'zef Cyran!dewicz 
Załącznik dO' obwie87.czen!a .Prl!7esa 

Rady Ministrów z dni<! 28 lute~n 
" 19"'9 r. (MO'nitor Polski .Nr A-U, poz. 

123). , , " 

STATUT 
1'otnrzyslwa Burs t Stypendiów Rzec'ZYPOSJłf'liteJ PolskieJ, 

.towarzyszenia wy7.szeJ "iy~opcL 
Nazwa. teren dzialallWścl I ,1"'Clziba. 

§ 1. 1. StI'l'Va1"'7.vs7.enie n'llSi n'l7.~ .. T;)wa1"'7.v;;t""o Rura i 
Stvpend1ów R7.ec-.:vp'l'roolitei Pnisklei", w s~rócle TBS. 

2. Stowarzvs7.en'e "f)~c'q<!a swą działalność na obszar ca
łei R"'I!C7V'Tl~1ttpi Po1s'ńei. 

3. Sied~bą władz centralnych TBS jest miasto st. War-
lżawa. . ' .. 

4. Stowarzvszenie używa włflsneip'eczęci, godła ł od'>rlak. 
które ' ustali Zarz~d Główny Towarzystwa, z zachowaniem 
obowiązujących przepisów. 

, . Charakter prawny. cele I środki działania. 
§ ·2.1. .·TBS jest osobą prawną. może przyjmO'wać zapIsy 

1 darowizny craz nabywać majątek ruc'homy i nleruchrnny 
bez ograniczeń I bez potrzeby uwskania zezwoleń. pl'7.ewi
dzianych w przepisach sp~cialnvch. re~lujących sprawy 
zapisów i darowizn oraz nabywania majątku przez osoby fi
zyczne i prawne. 

2. Celem TBS jest udzlel'lnle ksztnłcącej BI~ młod7.ieży. a 
szczególnie dzieciom rob"tników. chłopów i Intelil!l>nC"jj pra
cującej pomocy materia:nej i stwarzanie warunków. nie
zbpdnvch dla iej rozwoju. 

3. Dla osiągnięcia swYch celów TBS: 
a) orgal\lruie. buduje i prowad7.1 bursy. 
b) organizuie I prowadzi świetlice, biblioteki i wypoty

cza1nle pomocy nau'{owym. 
~) organizuje na terenie szkół pomoc doraźną dla mto

d~eży szkolne1. n!ekorzystalącej z burs I stvpenrliń ..... 
d) gromadzi fundu!!7e re składek człon'towskich. u/hla

łów furid'ltoNlcich. ofiar, darow, zapisów. subwencji I 
z innych źródeł. . 

e) wspóld7.lała z wład"'ami pRństwowymi, samon.~tiu te
rytorialnego I gospodarczegO'. organ 'zac;flml społE'czny
mi f młooziE'żowvml oraz in n \'1'T\i ()<lonAmi pr'lwnvml I 
flzvcznym1 w zakresie akCji stypendialnej i crganlzacji 
burs. , 

f) podelmuje wszelkIl akCję zmierzającą do realizacji ce
lów TBS. 

c.łnnkowle 8tnWllnyszenla, Ich prswał obowl_zkL 
§ 3. C7.łonl{aml TI''':: mn~1l ł)v(o f)qr)by fizyczne 1 prawne. 
'4 C7łnn\{o',"e rBS cUieu. S1Q na: 
-> &W)'c:&aJD.1cb. _--,-, 

b) dożywotnich, 
c) fundatorów. 
d) honorowych. 
§ 5. 1. Członkiem zwyczajnym t dożywotnim moźe by6 ' 

każda osoba fizyczna pełnO'letnia lub osOba prawna. 
2. CzłO'nkowie zwyC"Zajni opłacają sl(ładld człon.kowslde. 

WysokO'ŚĆ składek ustala Walny Zjau.d Delegatów. 
3. Członl(ów zwyczajnych przyjmuje Z'lrząd Koła właAci

wego według miejsca ich zamieszkania lub pracy na podsta
wie złO'żonej przez nich pisemnej deklaracji, którą zobowilł
zu 1ą się do opłacania, wpisowego. wpłacania skladek człon
kowskich I dO' pO'pierania celów i działalności TSS. 

4. CzłO'nkiem dożywotnlni staje się C'Lłonek zwyczajny. 
który w!)łacl jednorazowo na rzecz TBS co najmniej 2Ii
krotną składkę r~ą. 

5. Przy wpisie członkowie zwyczajni i dotywotni są 0bo
wiązanI uiścić opłatę wpisową w wysokości ustalonej prz. 
Zarząd Główny TBS. 

6. Członkami fundatcraml są osoby fłzycme lub prawne, 
które złożą udział fundatorskl albo zobowiążą się w formie 
prawnie wiążącej do złożenia takief;to udziału w gotówce lub 
naturze ·na budowę burs TBS lub co najmniej na Jedno sty
pend~um na przeciąg 10 lat. Wysokość udziału fundator-
skiego ustali Zarząd Główny. 

7. Zarząd Główny może upoważnić Zarządy OddzIałów 
powiatowych i wO'iew6dzldC"h do przyjmowania członków 
fundatorów na zasadach określonych w regulaminie. 

8. Czlon'tam! hO'norowymi są osoby fizyczne lub prawne, 
którym tę godność przyzna Rada Sp'Jłeczna (~ 29). bądź Wal
ny Z;a7d Dele"{atów na wniosek Zanądu Głów'nego za IZcze- ' 
gólne z3słu~i w realizacji celów i rozwoju TBS. 

9. CzłO'nkO'wie dO'żywotni, fundatorzy I honorowi .ą wol
ni od obowią7.ku opłacania s'dadel( członkowskich. 

§ 6. 1. Członkowie TBS mają prawo: 
a) uczestniczyć w myśl pO'ltanowień niniejszego statutu 

w 7.~romad7.eniu KO'ła (§ 24). w którym są rejestrO'wanl.. 
b) wybierać i być wybieranymi do organów l władz sto

warzyszenia. 
c) korzystać ze wszystkich praw przewid7.lanych w ni

niejszym statucie oraz z ulg i uprawn ień przY7.n,!lriyCbi. 
c7.łortl{om w ramach statutu' 'PI'Zez \ właśClW'e Wł!id2:eit~~ 
warzvszenia. 

2. C7.ło~kowie fundatorzy uC7.estniczą w zl!romadzenłacb 
Odd7.;ału P'lwiatowe~o. Woiewód7.l{,1ego blldź .Wąlnego ,Zla,z.. . 
du DE'leg-:'ów za'eżnie od tego kt6ra z je':''nClstek 'l' tan ·7.8-
cylnych stowar7.vszenia zRl'7.adza bezpośrednio udziałem zło- · 
żO'lym p,..,.ez danel!o fundatora. 

3. C7.łonkowie fundatorzy mo~ą "korzystać ponadto z praw 
zastrzeżf)nych im w umowie fundatorskiej. 

4. Jeżeli na terE!f'lle zamies7.kanla osoby. ubie!!lłiącef słęo 
wp's.'l'lie n'l człon'{a zwvrza;nel!o · TBS, nie zO'Jtało powoła
'le K'lło. ·pl'7.yimuie członka WłR4ciwv miel!tcowy Z'łl'7.ąd 
Odd7.lału powiatowel!o. woiew6d7.lcie~o albo tet Z'łn.ąd 
mównv. W tym wYpadku Zar""ądowl .k..tórv pr7.vlął clłll'lka. 
przvsłu~ lą wszvstkle uprawnienia zarządu Koła w odnle
~Ieniu do danego człO'n"ka. 

5. Z chwilą p1wołanlR Oddziału lub Koła w fel{O mle,seu 
zamie!lz\{ania C711l'lek przv;ptv do TBS staje się automatycz
nie c7.lon1{·iem Koła lub Oddziału. 

6. Zarząd Główny osobną uchwałą określi sposób wyko
nywania przez człO'nków nie związanych z żadnym Kołem 
i("h uprawnień. 

§ 7. l CzłO'nl{owle TBS są obowiązani: 
a) pT'7.el'Irzegać ściśle postanowień !rtatutu. reltUlamłn6w, 

instrul<cli I uchwał O'rgan6w stowarzyszenia. 
b) brał' ud7.lał w pracach stowaf'zY~7.enla, 
c) stflrflĆ się O rozwój stowarzyszenia i osiągnięcie Jeto , 

CE'lów. 
2. Członkowie zwyczajni są obowiązani płacić regtdamłe 

skłflcłkl c7'llnkowsl{ie. 
!S Ił Członek Stowarzyszenia przestaje być członkiem 

w ra7.le: 
a) zl!ło!l7.enia u~t~o!enia ze Stowarzyszenia. co nie zwal. 

nia Ild obowia7.\ru u!!,:'7C"7.enia zalegtvrh slfłRd"",k. 
b) zalel!qnia mimo upomnienia z opłatą składek dłuieJ 

nił pnE'Z rok. 
el wykluczenifl ze Stt)warzY'szenla. 
§ 9 t. O wykluczeniu orzeka Sąd Koleteński po stwt~ 

dzenlu: 
a) p"p"łnlpnla pnez c7.łonka Stowarzyszenia czynu 01~ 

zgorl.,p!!o z za~Rd'lml hf)noru. 
bl d7.iał~lnf)~cl na !n.klldp ~tnWaI'7.VlI7pnia. 
2. Orl onec7pnlR <::ącłu f{nl"?'pń. 1dpl!o C7.łtYletc w łfOnnlru. 

dni 14 mn?e odwołać sle do Zl!T'omRrt7f'nla K"łs TRS 
3 W prz:vpM1l<'u sl<'ierowanla spraWY d" S",d'l f(''''E'łt>t\ 1 

s!c'f'!!t) Z~nAd nrtt17.'fl'" p",~rl"ł"w,,,,,, .,,, "I..,'"""" ?;,t"'J''łtł J 
K"''1 m"71> 7.aw· ..... ·ć cuonka Stowu~~wa ' wJe&o '~ 
.w:acb cUookowskich.. 

.. 
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Fundusze i rachunkowość Stowarzyszenia, 

§ 10. 1. MająteK TBS stanowią: 
al wpisowe i skład ;d członkowskie, 
bl ofIary, zapisy i darowizny, 
el wpływy od członków fundatorów. 
d) subwencje, 
e) opłaty za świadczenia i usługi TBS. 
f) dochody z majątku ruchom'ego i nieruchOlJ'Tlego TBS, 
gl dochody z przedsiębiorstw TBS oraz czynności handlo-

wych podejmowanych przez TBS, 
h) wpłaty tytułem zwrotu pobranych stypendiów, 
i) inne dochody niestale. ' 
§ 11. 1. Majątkiem TBS zarządza Zan.ąd Główny, który 

eo do części m'l.jątku mc>źe swe uprawnienia przekazać Za-
rządom hierarchicznie niższym. . 

2. Do przyjmowania zapisów, legatów l darowizn oraz 
do nabywania. 'zbyWa'nia i ol;>ciążania mająt.lru nieruchome
go Stowarzyszenia uprawniony jest Zarząd Główny lub z je
&0 upoważnienia Z:uządy hierarchicznie niższe. 

§ 12. Sprawozdania z wykonania budżetu rozpatruje i 
pTZyjmuje do wiadomości W:alny Zjazd Delegatów, 8 w o
kreSie między Zjazdami plenum Rady Społecznej. Dla kon
~o1i dochodow i rozchodów TBS prowadzi księgi zaodnie z 
prawem i przyjętymi zwyczajami. 

Organizacja l władze Stowanyszenła. 
ł 13. 1. Organizacja TBS obejmuje w terenie: 
a) Koła, 
b) Oddziały Powiatowe (Grodzkie), 
e) Oddziały Wojewódzkie. 
2~ Władzami Kół i Oddziałów są: 
a) zarządy, 

, b) zgromadzenia. 
3. Władzami centralnymi są: 
a) Zarząd Główny i jego Prezydium, 
b) Rada Społeczna i jej Prezydium, 
e) Walny Zjazd Delegatów. 
4. Przy Kołach, Oddz:ałach i Zarządzie Głównym pO'WO

łuje się Komisie Rewizyjne do kóntróligospodarId i dzia-
łalności Zarządów. . . 

§ 14. L Koja twony się w miastach I gminach wiejskich. 
2. , W miastach może być utworzona wię'{sza ilość Kół o-

bejmującycll· , :iedną ,lub więcej dzielnic miasta. .. ' 
3 Koło może być tworzone w każdej gminie brileście), je;' 

Ali ~z' e liczyć co na 'mn'ej 20 .;z!onków 
4. Jeżeli liczba czł'>nków Koła spadnie poniżej 20 człon-

k6w. ' Kolo może być rozwiązane: . ' . 
§ 15. Do zakresu ~zjałania Koła należy: 
a) wyszukiwanie spośród młodzieży jednostek waTto§cio

wych pCld względem chara1.{!eru I uzdolnień, a przede 
wszystkim ml(xi?ieiv robotniczej, chłopskiej i inteli
genCii pracującej. celem obip.l"ia kI, ~wą O"l'''''''ł. 

b) gromad7~nie funduszów ze g1{ładek członkowskich 
ofiar. darów. zapisów. sul}wencji i innych źródeł - n~ 
rozbudowę burs i stypendiów, 

e) administrowanie funduszami oddanymi do dyspozycji 
Koła. 

I 16. 1. Oddział Powiatowy zostaje powołany pnez Z'l
rząd Oddziału Wojewód~kie~o w powiecie, na którego ob-
lZane istnieją co najmniej 3 Koła gminne. ' 

2. Oddział Powiatowy nieodpowiadający warunkom wska
zanvm w ust. 1 może być rozwiązany na mocy milwały Za
rządu Oddziału ' Wojewódzkiego. 

§ 17. Do zakresu działania Oddziału Powiatowego (Grodz-
kiego) należy: 

a) organizowanie. budowa i prowadzenie burs, 
b) organizowanie świetlic, 
e) administrowanie ma;ąt1dem, przedsiębiorstwami 1 fun-

duszami oddanymi do dyspozycji Oddz:ału . 
dl mobilizowanie funduszów na cele TBS, ' 
e) współdziałanie z władzami państwoWYJlli . iw;ładzami 

powiatowego zwą'z1{u samorządowego oraz innymi 
l, ' władzami. organizacjami I instytucjami, d'dałającymi ' 

na terenie powiatu, w zakresie akcji stypendialnej i or-
ganizacji burs, . 

.. f) organizowanie Kół, koordynowanie ' l nadzór nad ich 
działa lnością. 

. , ł 18. W m~astach stanowiącyC'h odrębne powiaty miejskie 
dla celów administracii rządowej, w których istnieią co nlli
IJlniej 3 Koła, mogą być powołane na mocy uchwały Zarządu 
Głównego odd~ialy powiatowo-grodz'<ie. 

§ 19. 1. Oddział Woiewód7.ki zostaje powolany przez Za
rząd Główny w woiewód,,:twie. na którego 'obszarze istnieją 
CO najm"liei 3 Orldziały Powiatowe. 

2. Odd~ia! Wojewódz.ki nieodpowadający warunkom 
Wskazanym w ust. l może być rozwiązany na mocy uchwały 
Zal'zw'Iu (;łównego. 

!S 20. Do zakresu działania Oddziału Wojewódzkiego na
leży: 

a) organizowan1e, budowa i nrowarł~'lie burs, . 
b) organizowanie świetlic, - . 

... 

e) uzgadnianie działalności Oddziałów Powiatowych 
(Grodzkich) i kontrola wykonywania przez nie i przez 
Koła uchwał, regulaminów i zarządzeń wladz głównych, 

d) administrowanie majątkiem, przedsiębiorstwami i fuo-
duszami oddanymi do dyspozycji Oddziału . 

e) mobiliZOWanie funduszów na cele TBS ' 
1.) współdziałanie z władzami państwow)'TOi i wlad7 aml 

wOjewódzkiego związ.ku samorządowego oraz innymi 
władzami. organizacjami, instytucjami działa jącymi na 
terenie województwa w zakresie akcji stypendialnej 1 
organizacji burs, 

. g) organizacja Oddziałów Powiatowych i nadzór nad ich 
działa lnokią. 

§ 21. W mieście stołecznym Warszawie oraz w mieście Ło
d~ mogą być powolane przez Z:u7.ąd Główny Ołlobne od
dZIały .grodzkie-powiatowe i WOjewódzkie. 

Zgromadzenia l Walny Zjazd Delegat6w. 

§~. 1. Z~romadz~nia Kół oraz Oddziałów Powiatowych 
WOjewódzkIch tud~leż Walne. Zjazdy Delegatów są zwy

C2ajne i nadzwyczajne. 
. 2 .. Zwyczajne zgromadzenia odbywają się raz do roku w 

termm,ach wskazanych w statucie (§ 23 pkt. 2, ~ 25 pkt. 2, 
§ 26 P ict. 2). 

3. Uchwały na Zgromadzeniach i na Walnych Ziazdam' 
Delegatów zapadają zwykłą większością głosów obecnych 
chyba, że inny przepis niniejszego statutu stanowi in3C?ej: 

4. Zgromad~enie zwyczajne I nadzwyczajne zwołuje Za
nąd. dane, jednostki or1!mizacyjnej. W razie ustąpienia lub 
zawlesz~ma w ~zynnOśClac~ zarządu Koła (oddziału) zgro
madzeme zwołUje zanąd hlerar(~hiczn ie Wyższy. 

5. Nadzwyczajne zgromadzenia są zwoływane: 
a) . z własnej inicjatywy Z'l.rządu Koła bądź Oddziału 
b) na żądanie komisji rewizyjnej, • 
c) na żądanie zarządów h1erarchicznie wyższych, 
d) w przyp'ldkach przewidzianych w ust. 4 oraz w 1\ 23 

list. 3. & 25 u<;t . 3 i & 2R Ut;t. :ł 
§ 23. l Z~romadleniem Koła ,jest zebranie jego C'7.łonków 

zwola'1e zgodnie z postanowieniami ustępu 4 niniejszego pa-
ra~rafu . · . 

2. Zwyczajne Zgromadzenie· Koła odbywa się w terminie 
najpM~n ' ej do d:ia 28 lntego każde~o rok'.l. . 

3, Nadzwyczame Zgromadzenie Kola powinno , być zwoła
ne poza. przypadkami wskazanymi w § 22 ust. 5 ta~ie. na .pi
semne zadame co na ,imniej 10 ie~o czło'1ków. którzy poda
dzą sprawy nrzeznaczone pod . obrady Z<;romadzenia . ora% 
w razIe zrzeczenia się mandatów pnez delegatów na Zgro
m'ld'7enie Oddziału Powiatowego I ich zastęprów. 

4 O term'!l'e zg 'om'ldzenia zaw'adamia s ' ę wprawn'onych 
~o wzi ęc ' a w nim udz' ału im 'ennie lub w ;nnv soosób przy
Jęty przez Koło najpóźniej na 14 dni przed Z~romad.,eniem 
z podaniem daty. g()(l7.iny. miejsca oraz przedmiotu obrad. 

5, Uchwały Z<;rom'ld'7e'1ia. zwołanego w fl;Jleżvty sposób 
są prawamocne bez wzglpdu na ilość jego uczestników. 

§ 24. 1. Z~romadzeni~ Kola: 
a) rozpatruie i zatwierdza sprawozdania zarządu kola 

oraz wnios'{j kom isii rewizyjnej. 
b) dokonuje wyboru Z'lnądu i komisU rewizylnei. 
e) wybiera dE'lp~atów n~ zgromad>:enie oddziahl powia

towego. uchwala dla nich wn'o~ki. projekty planu pra-
cy I b'ldżetu Koła na rok nastpp'1v. . 

d) uCQwala dyrektywy dla zarządu Kola 
e) załatwia wnioski pnedstawione prz~z' Zarząd i zgło-

szone pr>:ez uczestników nll zgromadzeniu 
f)' może własną uC'hwałą rozwiązać koło, ' 
g) ud'>:iela lub odmawia zarządowi absolutorium. 
2. Uchwała o rozwiązaniu koła wym'lga 2/3 '!Iosów obec

nych I zap?wiedzenia tej sprawy w ponądku dziennym 
zgrom'ld?ema. 

§ 25. 1. Zgromadzeniem Oddziału Powiatowego jest ze-
. branie: . ' . 'c: 

a) delegatów Kół po jednvm na każdych 10 ich ~łon1{6w, 
,pnv czym rozpoczętą liczbę 10 członków uważa· się za 
całą, 

b) członków fundatorówili 6 ust 2), 
e) C'7łon1{ów. komisji rE'wizvinej tegoż oddziału, 
d) n.lonl{ów zanądu odd7.iału . 
2. ZwvC7.aine zgromadzenie odt17.iaru p'lwiatowelto pow'n • 

no się odbyć w terminie od l lut~go do 30 kwietnIa każdego 
roku. 

3. Nad~wyczaine zgromadzenie odd?iału powiatowego 00-
winno bvl! zwołane, poza przvpadl{ami w~l{azanvmf w § 22 
ust. 5 tllkże n'l wn'osek ('f)na;mniei 10 delegat/)w kISł. albO 
lanądów co naimn'el 3 Kół Wn ; o~ek o zwołan'e nadzwv
C7.aine~o zgromad~pnia pf)winien bVĆ"7łoinnv na p;~mie z 1')/)00 

d'l41iem spraw, które mają być przedmiotem obrad zgroma
dzenia. 

4. Przepisy § 24 ust. 1 lit. al-f) i h) malą analo~czne za
stOlll)wanie dn z!!T'om'Hi 7 pni'l "do";ałll powiatowego. 

!3 2R l . Zgroma,azt:niem OddLlału WOjewódz.k,ie&o jest l.e: 
branie: - - . 
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a) delegatów Oddziałów Powl·atowych po 4 z każdego Od-
. działu, 

b) członków fundatorów (§ 6 ust . 2), 
c) członków Zarządu Oddziału Wojewódzkiego, 
d) członków komisji rewizyjnej tegoż uudzialu. 
2. Zwyczajne zgromadzenie Oddzialiu Wojewoo7.kiego po

winno s ' ę odbyć m'ędzy I maja a 30 _czerwca każdega roku. 
3. Przepisy § 23 ust. 3 stosuje się analogicznie z tym, że 

nadzwyczajne zgromadzenie oddzału wo.iewódzkego w nno . 
być zwołane na wniosek co najmniej 113 oddziałów powia
towych w wOjewództwie. 

4. Przepisy § 24 ust. l lit. al-f) I h) mają anologiczne za-
łtosowanle do zgromadzen ia oddziału wojewódzkiego. 

§ 27. 1. Walny Zjazd Delegatów składa się: 
a) ·z członków honorowych Stowarzyszenia, . . . '. 
b) z delegatów wojew6dzk'ch po 10 z. każdego .oóIdziału 

wojewódzkiego, . 
e) z członków fundatorów (§ 6 ust. 2), 
d) z członków Zarządu Głównego, 

. e) z członków ' Głównej Komisji Rewizyjnej; 
1) z członków Rady Społecznej. 
2. Walny Zjazd Delegatów ms jest naczelną władzą ms .. 

. 3. ZW)l'{zajny Walny Zjazd Delegatów . jest zwoływany. 
pvzez Zarząd Główny raz na 3 lata. ' . . 

4. Zarząd Główny TBS obowią"lany jest zwołać Walny 
Zjazd DelelZatów' na wniosek co najmniej' 5 Odlłrlałów Wo- . 
;JewódZ'kich. Głównej Komisji Rewi"lyjnej lub te! na wn'o-
8Eok plenum l-ta-=-y Społecznej TBS Ządanie zwołan'a Walne
go .Zjazdu winno być zgłoS'1:ooe Głównemu Zarządowi na 
plśmie z podaniem spraw, które mają być ' przedmiotem ob
rad Walnego Zjazdu. 

5 Zwołanie Walnego Zjazdu w prZyPadkach przewdzia
nych w ust. 4 winno nastąpić w ciągu 6 tygodni od daty do
ręczenia odnośnego wniosku w tej sprawie Zarządowi Głów-
nemu. . . 

6. Zawiadomienia o Walnym ZjeMzie Delegatów TBS 
winny być wysłane wS'lystkim delegatom oddziałów woje
wódzkich I osobom uprawnionym do udzi~łu w Walnym 
Zjeździe Delegatów najpóźniej na 2 tygodnie przed termi- . 
n~m Zjazdu. 

'7. W zawiadomieniach Zarząd GłóWny powinien ' podać 
d01{ładny termin. mieisce i porządek obrad Walnego Zjazdu, 
p'madto - jeśli przedmiotem obrad Walf1ego Z jazdu ma być 
zmiana statutu ' - Zanąd Główny powinien przy zawiado
mieniu pod'lĆ treść przep'sów statutu w brzmieniu obowią
zu.jącym i projektowanym. 

8. Uchwały Walnego Zjazdu Delegatów, zwolanego pra
w 'dlowo. są prawom::>cne bez w7.g1ędu na ilość uczes tni'ków 
Dla uchwał WaLnego Zjazdu Delegat.ów o likw·r.acji TBS 
oraz o zm:anie statutu wyTn!:lgane jest 3/4 oddanych głosów 
pny obecności 2/3 upraw'1ionvch. 

9. Zwv<'7.aj-nv Walnv Ziazd D~legatów winien się odbyć 
w pierwszej p')łowie trzeciego roku kalendarzowego kaden
cjI władz centralnych. 

§ 29. P..o komnete'1cii Walnef{1) Ziazdu Delegatów należy: 
8) wybór i odwo),!'1I'e C'"łO"lkó'v Radv Spolecmej. człon

ków Z'Il'zl'Idu Głów'1e~o i G'ńwnei K:)ml~li Rewizvinei. 
b) llrh",qlenie planu pracy i planu fihansowego na 'okres 

3-.letni, 
e) r<Y1.patrywaf11e ł zatwierdzanie spr~wozdań rachunko

wYch za uhiegłą kadenCję i udzielanie absolutorium 
Zarządowi Głównemu. . 

d) podejmowanie uchwał w przedmiocie nabycia i zbvcl'ł 
nieruchomości. ustanowienie na nich prawa użvtkowa
nla I zaciąfitaf1ie zabezpleczonyC'h hipotecznie pożyczek, 

e) zmiana statutu, 
1) podelmow~nle uchwał w przedmiOcie rozwiązania i li

kwidacji TBS, 
al podeimowanie uchwał w $Orawach, które na porz'ld1(u 

obrad postawi Zarząd Główny ~ własnej inicjatywy 
bądi w myśl § 27 um. 4 . 

.. Rada ' Społeczna. 
ł 29 .. 1 Zadaniem Rady Spółeczne1 Towarzystwa jest sku

pienie wszystkich aktywnych sił społecznych do realizacji 
cef6w ł programu Towarzystwa. 

2. Rada Społeczna TBS składa się z 36 członków I 10 za-
8tępców: wybranych przez zwvczainy Walny Zjazd Delega
tów TBS. W obradach Rady Społeczne i, bi(lrą udział człon
kOWie Prezydium Zarządu Głównego TBS z głosem dorad- o 
cz:vm. 

3. Z ~Irzby 36 członków Rady Społ«>cznej ustępule pod_ 
fta's kazdego zwyczainego .Walnego Zjazdu Delegatów 12 
członków oraz W<!zvscy zastępcy członków. C7.łonkowle Ra
dy Społecznej ustępują na pierwszych dwóch zwyczajnYCh 
z]a7.dach .- pnez losowanie. za~ na następnvch z.Jazd'lch 
w.edług stars7.eństwa w sprawowaniu mandafów. W~Jny 
Z1azd dokonuje równo('7.eśnie wyboru uzupełnia.iąc~ll!o człon
ków !łBdy Społecznej i zastępców do pełnej ich liCZby statu
towel 

4 Za wvbranvch na człon~ów Radv SprI't>I"'Tlej uwaia się 
1IIOb1. które UZ18ok.aJl Il8jwiękazą iloBć &losów. .. 

5. Głosowanie przy wyborach do Rady Społecznej jest 
tajne i bezpośrednie . Głosowanie jest jawne, jeżeli ilość 
zgłoszonych kandydatów nie przekracza ilości podlegających 
wyborowi osób. 

6 Wybrana przez Walny Zjazd Delegatów Rada Sp:>łerz
na do'wnuje wyboru: prezesa rady i wiceprezesów w lic?b:e 
ustalonej przez I,lenum Rady . sekretarza oraz jego zastępcy. 
Zastępca sekretarza pełni właściwe funkcje w razie ustąpie- · 
nia sekretarza lub zaistnienia o'w!iczności, uniemożliwiają
cych mu wykonywanie jego obowiązków. 

7. Zebrania Rady Społecznej odbywaią się w zasadzie 
dwa razy w ro'm. O terminie. miejscu i porząd'm obrad 
R3dy zawiadamia członków Rady prezes lub urzędujący wi
reprezes Rady, albo z. ich upoważnienia sekretarz co naj
mniej na 2 tygodnie naprzód . 

8. Do ważności uchwały Rady Społecznej niezbędna jest 
obecność co naimniej 15 członków Rady. . 

9. Uchwały R"Idy Społec7.'lej obowią"uią Z'łrząd Główny 
oraz. Zarządy Odd7.iałów i Kół. m~ą być onę uchylane l 
zmieniane tyllto ponowną uchwałą Rady lub uchwałą Wal· 
ne~o Zjazdu Delegatów. 

§ 30 l . Do kompeteo1cii Rady należy: 
a) . uchwalanie re~lJlamiTlów w przedmIocie waru'l~ÓW, 

jakim winny odpowiadać oc;llby korzystająC'e z POmocY 
stypendialnej oraz z burs TBS. 

:: b) uchwalanie ' rec;ulami'l'lów w przedmiocie rozdziałów 
. fU'1dus7.óW niezastrzeżonvch . woływai'łcvch dll wg'7vst
kich komórek ustrojowych TBC; p'lm~ędzy OddzIały l 
Zanąd Główny oraz w przedmIocie przeznaC'"e'1ia tych 
fund'lszóW zgodnie z ·zad'miami Stowal'?:vszenla. 

c) zatwierdzanie . sieci budowy burs TIS na terenie 
krajU, 

d) inne uprawnienia zastrzeżone Radzie w niniejszym 
statucie. 

2. W okresie miPd7.y Walnvmi Ziazd'lml Dele1!atów. Ra
da Sp,>łeczn'l posiad'! w!r7.el',ip UP"'lw·"I I0'1 l a 7.ac;tne7.()"1o w 
niniei:szvm staturie Walnemu Zlazdowi Delea'lt/)w z wviat
lrip'Tlp":'lwa zmiany i .uchylan·ia uchwał Walnego Zjazdu 
Dele~iłtów: 

§ 31 . Prezydium Rady Społ«>C7.npi w slcł':uh1e: pre7Psa. wI.· 
cepr!'?~6w I selcretan.a oraz fi do 8 C .. I ll"1·'<:ÓW. wvhra"1"clt 
na pierwszym plet"1arnvm POsioo?e"l1J: Radv. utn.vm'l'ie' ' ~t'lfą" .:: 
wspó'pra.ce ;: 7.'lrządem C11ń,vnvm me; w mkr"c;ie ror'lW za
st.r~eżonvch R'Idzie lrtatlltf'm UChW'llv Pre7.vdium R'lrlv ~ą 
w~7.ne pr?!v ol:!ecno~cI Prezpsa 11lb 1f"'!"1"go z wlcepre~s(Hv 
Rady, sekretarza i 3 członków Prezvdlum. . . '. 

Zarządy, 

§ 32. 1. Zarządy Kół I Oddziałów oraz Zarząd Główny są 
organ'Jmi wykonawczymi stowarz:'>'S'lenia. 

2. Posiedzenia zarządów odbywają się w zasadzie raz na 
miesią(', ,jednakże prezes. a w lego zastępstwie wicepr"~E'S ,. 
ma prawo zwołać posied7enie lar?'ądu w ka7n.vm czasie Pra
womocne uchwały zebrania zarzadu ptXIeimowane są przy 
obecności przyna ;mniel połowy liczby c7łonków. . 
Uchwałv zarządu są protokółowane . Protokół posiedzenia 

podpisuie przewodf1iczący oraz sekretarz. 
3. Uchwały zarządu zapadają zwykłą wh~l{szo~clą gło~ów: 

w razie równo~Ci głosów przeważa głos przewodn'<'7.ar·ego. 
4 O ile członek zan.ądu nie bierze udziału bez dllstatecz

nego usprawiedliwienia w 3 kolejnvch p()sied7.eniach zarzą
du. przestale być członkiem zarzl'ldu, a na jego miejsce za
rząd p'lwołuje iednego z za!'tepc6w 

5. Zarządy Oddziałów i Zarząd Główny wYkonują awe 
prace przy pomocy biur z kierownikami na czele. 

Zarząd Kola. 

t 33. 1. Zarząd Koła składa się z ., członków I 4 "l!8Stęl>
ców wybranych na zgromadzeniu Koła na okres jednego 
roku. 

. 2. Za ' Wybranych na członków Zarządu uwata się osoby, 
które uzys'<:ały naiwlęlr!;7ą flość lZłos(>w . 

3. Gło90wanle na członków zarządu lest taine i ber.PD
średn'e. Głósowanfemoże być lawrie : lezell1lość zg'oszllnvcb 
kan~ydatów nie przekracza ilości osób podlegających wybo
roWI. 

4. Zarząd wybrat1y przez zgromadzenie koła obowiaza
ny jest w ciągu tygodnia dokonać wvbonl: prezesa, wicepre
zesa oraz sekretarza. skarbnika I ich zastppc'lw. 

Zastppcy sekretarza f skarb'li'<:a obeimuią swe funkcie 
w razie ustąoienla sekretarza lub sk~rbnika. albo w razie ' 
przeszkód. które uniemożliwiają tymże wykonywanie ich 
obowiązków. . 

5. Do kompetenci! zanądu należv : ' 
a) kierowanie ca ł()kształtem d~iała lności Koła w m'anl

cach zakreślonych po!'tanowieniami stat~tu (~ 15). '1-
chwałami z!n'omad?enia Kllła oraz uchwałami l Zar7.l'l
d zet"li a !1'1 władz Stowarzyszenia: powiatowych, woje
wó'hkich i centra Invch. 

b) ulcład~.,;e pl 'l i, 11 'orarv j pro;plrt'J bw'ł;'e+'l n~ nflc:tO\"l'ly 
rok 0h"'1chunkowy oraz przedstawianie ich zgromadze. 

, IliQ Koła. . 
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et składanie ~ro.m!łdzenłu Koła sprawozdaft zwykunania 
planu pracy i budżetu za ubl~łyrok obrachulllrowl, 

d) pGwolywanie komisji dMadczych, 
e) stawian;e wniosków o pn.yznawanle stypendiów MU 

cpiniowanie kandydatów do burs 1'8S. 
Ponadto do kompetencji Zarządu Koła naleł.ąsprawy za

Itneione 'mu w innych parngrafa('h statutu oraz wsz;vstkle 
U\fte sprawy z zakreN działania Koła (§ 15) niezastrzeiGDe 
~ Zgromadzeniu Koła i Komisji Rewizyjnej. 

Zarz~ Oddziału Powlatowe~o (Grodzkie~o). 

t 3ł. l. Zarząd Oddziału Powiatowego (Grodzkiego' 'lrkła
cia si.ę z prezesa wybranego n!łokres l roku, 6 członków i a 
zastępców wybranych na okres lat 2. 

2.Z 8 członków Zarządu ustępuje każdego roku 3 wedtug 
&tan;zenstwa w sprawowani1ł m:mdatu. Po upływie roku od 
dokonania p'erwszy(-h wyborów 3 członków ustępuje przez 
1I!rYlos()Wanie. Każdego raka ustępują również zastępcy 
edoaków Zarządu. 

,. Wyboru prezesa dokonUje się oddzielnie od wyboru 
poz~tałych członków Zarządu. Wybór prezesa następuje 
bezwzględną większością głosów. 

.JeiJeU w pierwszym glosowaniu żaden z kandydatów nie 
uZySka bezwzględnej większości ważnie oddany<:h głGSów, 
WÓW'CUlS «łosowanie winno być ponowione, przy czym w 
drugim głosowaniu głosuje się tylko na 2 osoby, które w 
głosowaniu pierwszym uzys1(ały największą iloŚĆ głosów. 

4. Za wybran~h na członków 'Zlrządu uważa się osoby 
kt6re ' uzyskały' największą ilość głosów. 

5. 'Głosowanie przy wyborach prezesa I członków Z9.rządu 
jest tajne I bezpośrednie. Głosowanie może być jawne. je
,tell UGŚĆ zgłoszonvch kandydatów nie przekraC'za ilości osób, 
pódlegającycb wyborowi. 

łl. Zarząd. wybrany pr,zez Zgrom9.dzenie Odd7.iału obowią
zany jest w ciągu najbliższe~o tygod'lia do'<ooać wyboru se
kretarza I skarbnika oraz Ich zastępców, a nadto wicepreze
aa Zarządu Oddziału. 

Zastępc;" , obejmulą właściwe fun~cle w ra.7.ie u~tą'Pie~ta 
Ie1cretarzałub 'skarbniika, albo w razie przeS"lkód, ktore ullle
m.GłJ.lwiają tym wykOnywanfeich obowiązków. 

T.Pny.,almnlej cztet'y razy w ro~cu 'OdoyW3i/t Sięl>Mle-
4zenu larzadu Odd7iału Pow;atowego (grodzkiego) z udzia
ł~ 'I~~"'W, :! ~~ " ).J.l~ ,~ ,os4b ~elegowanych , pnez , Zarząd-y 
ty~ Kół. 

8. 00 kompetencji zarządu odd7.iału należy: 
a) kierowanie całokształtem dziQłalno~ci odd7.laru powia

towego w granicach postanowień § 18 niniejszego ita
, tutu. uchwał i zlłr7:ądzeń władz wyżs;zvch. 

tO układaniep.lanuprac)" I projektu budżetu oddo:lalu na 
' naslepny rolc obrachunkowy oraz przedstawianie ich 

zgromadzeniu odd7.iału, 
~ ~kladanle zgromadzeniu oddziału sprawozdań z wyko-

, nania planu pracy i budżetu za ubiegły rok obrachua-
! kowv. ' 
., powOływanie komisU dOTadczych. 
• podE.'lmowanie uchwał w sprawiE.' pnyjmowanła i zwal

(ltanla pracowników biura oddziału. 
P0nad'.lo do kornpt'tE'ncilzaf?:ądu ,oddzll.łu należą spT'llwy 

uitn.eżone mu w Inn,vch p:łragra'ach st~tutu oraz Wl:7.vst
kle tnn~ sprawy z za'l<resu dliałania odd7.iału (~ 18l nie7.a
atr7.eŹone W)'l'unle Ziromadzeniu Oddziału i Komisji Re
WiZyjneJ. 

Zarząd Oddzlala Wajewódzklego. 

ł iS. I. PostanowlE'nla li 34 pkt 1-7 niniejszego statutu 
., pl7.edmlocle skł::łdu Zaf?:ąd'J Oddziału p.,wiałowego 
Wodzkie.!:t'l). jego wyboru I zebrań maią analogiczne zasto-
lOWanie lio ZaT7._du Odd7:1ału Woiewooz"'ieE!o, , 

2. Do kompetencji Zarządu Oddziału Wojew6chkiego na-
Wr. " 
.,. łdentwanle .eał"ltlIztałłem dY:iałalno~c1Oddrlału Woje-

wódr:1dego w granicach pnostanowień § 20 statutu. "1-
,nielS7.ego. uchwal wlad7. centralnvch Stownrzyszema ł 
ucll'łlfRI Z~om~dzen1a Oddr.iahl Woiew6rł7.kiego. 

ta) układanie planu pracy 1 projektu buc:!ietu Oddnału 
Wojewódzkiego I'la na!;tępny ro'{ ooraclmnkowv I p!"7.ed
łdadanie Ich zgromadzen'u Odd7.iału Woi€'wód7.1de~0. 

et 'skład~nle Zgromad~enlu Oddziału Wok'~ó:ł7.kiegC) ~pra
wozdań z wykonania planu pracy i budżetu za ubIegły 
rok obrachunkowy, 

d.) powoływanie kom's1ł dora~ch. 
., podeimowanie uchwał w sp"awie pT"7.Vjmowania ł zwal

niania pracowników biur Oddziału Wojewódzkiego. 
PtHladto do kom~tenc1i Zarządu Oddziału Woiew6dckie

go l!ale~ sprawy zastrzeżone mu w innych p"\ragrafach sta
tut1ł ninleiszego oraz w granicach § 20 wS"lvst.kie inne sI?ra
W\' t; ,~"r"~1l d~;'\ł!'l";a O~'h'"l,l ni DzasłrA7{)ne '''VT:>Z'''de 
'Z"romadzeniu Oddziału. W{>jewód.Lltiegol KoonisJl Re\!izyj-0.... '. ,,' , -

Za~ GIiwIIF. 
I 36. 1. Zarząd Główny TSS IktadasłC 1: preRSa I 8człoa .. 

ków wybranych przez zwyczajny Walny Zjaw Oełeptów. 
Walny Zjazd Delegatów wybiera ponadto i zastępców c:r:łon
ków, ktGrzy wchodzą w uczędowanłe w razie us~piellia 
czbnków. 

2.Z liczby 9 członków ZarząduGłówneg~ iD zastępców 
ustępuje w czasie każdego zwyczajnego Z iazduDelegató .. 
po 3. członków i 3 zastępców według atarszemtwa w sprawił
wamu mandatu. Po upływie pierwszego i drugiego trzylecia 
od dokonania wyborów ustępujących 3człon!tów i 3 zastęp
ców wyznacza się przez losowanie. Wallly Zjazd dolc.onujlt 
wyboru uzupełniającego. 

3. Wyboru prezesa dokonuje się na okres 3 lat oddzielnie 
od wyboru pozostałych członków Zarządu. Wybór prezesa 
następ,uje bezwzględną większością głosów. Jeżeli w p ',erw
szym głosowaniu żaden z kandydatów na pre= nie uzyska 
b~zwzględnej większości głosów, wówczas głosJ<Ntmie po
wmno być ponowione. przy czym w drugim głosowaniu glo
suje się tylko na 2 osoby. które w glosowaniu pierws~ 
uzyskały najWiększą ilość głosów. 

4. Przy wyborach .członków Zarządu Głównego mają ana
logi,C"Zne zastosowanie postanowienia § ~ ust. 4 i5 ,statutu 
nlniejs7.ego. 

5. Wybrany Zarząd Główny zobQwi.ą'>:any jest niezwłocz
nie dokonać ze swego grona wyboru 2 wiceprezesów or~ 
sekretarza jgkarbnika i ich zastępców. Zastępcy sekretarza 
i skarbnika obejmUją funkcje w razie ustąpienia sekretar~ 
lub ska"bnika. albo w raz·e p-zeszkód które. uniemożl:w·aj" 
tymże wykonanie ich obowiązków. " 

6. Do ważności uchwał Zarządu niezbędna jest obecność , 
przynajmnlei 5 czlon'{ów. w tei lic?:bie prezes<t lub wice:Pre~ 
zesa I w zależności od spraw b~dących p~zedmiotem obrad 
sekretarza bądż skarbnika. Uchwały zapadają zwykłą więk- ' 
sz()~cią głQSów, 

7. Przynflim'1iej dwa razy w roku odbywają się plenarne 
zebrania Zarządu Głównelto TBS z ud-.:ial~m prezesów 1,.ft 
Jnnych przedstawic~e1i zal"qdów od17.iałów wojewódzkIclt. 
, 11 ' Do . kom pe'ten'Ci i Zarządu Glówne'!o należv: 

il) uchwalanie reg'1laminów w przedrn;oeie kOl'ltr{>1i. kSi.ę
gowośei i gospochrki oddziałów oraz sprawowanie kOł~-
ti'oli riad tą gospod3rką. " , ., 

b) :uciiv.ralanie ' regulam 'nów w pr>:edmiocle zarzadu ma- , 
jątkiem TBS i zarz'Idzanie majątkiem pozostającym w 

, dvspozycil Władz Głównyrh. ' 
c)podeimowanie uchwał w przedmiocie uchylan!a po

wziętych uchwllł przez wład~e odd-.:i'lll,w wojewódz
kich i powiatowych (grodzkich) oraz KóŁ 

ci) ul{ladanie plal'\u pracy i proie\l;tu budżetu mS."a na
stepnv roI{ obracl,·,I'\'<OWV O"'ł7. or7",<,!',lRtfa";e 'łeb R'\
,dzieSpolec7.nej l Wall'\emu Z;a.,.dowi Delegatów. . 

e) s"ładanie RlKi'l:ie Sp,>łe("znej sprawo7.dań Z wv~()nan 
planti pracv I b'ld7etu za ubie!tł:v rok obrachunkow~ 
oraz Walnemu Z;'lzdowi za ol(f"ef'i tr?::vlecia .. 

1) podeimow'ł'lle uchwał w orzedmiocie dochod7enia na
leżl'\vch TBS ilum z tytułu, zobowiązań, wynikającYch 
% um6wfundator~l{ich. , 

g) podeimowanie uchwał w pr>:edm1ocle razwi~7.:~anla ' 
zarządów oddo:iałów I lilcwidowania ich w przyp9.d'ku 
braku sil Sj)')łecznv(-h do pracv w d'ł,wm śr'lclowl~ku, 

,h) p'lcleimowllnie uchwał w przedrnioeied<JoCbodzenia nie
zabe:roieczonych hiootl'czniE" po7.vczek, 

f) p{)wolvwanle kom;sii doradczvch, " 
D podelmowanie uclował w sprawie orzvimował1ia , ~al

nlanl'a pracoW1'1ik6w biura Z'IrZ'ldu GlOWTle<!O ~~. 0-
raz ustalanie relWlaminów dotvC""'''Ic:vrłl zawierani'a u
m6w z pracl1wnik'lm; "f?:ez zal"'7<tdv odd~ałów. 

Ponadto do komnE'tencii Z<trZ'łd'l Głównel!l) nale7.lł ~V1It
kle sprawy zastrzo>żol'\o> mu w irlOvch p",,"~~raf;:t~h "t"t<.,fll nl_ 
nieiS7e!!O oraz ws7v~t1{le snraw:l" z z"ł't:r"''''l działania TBS 
niezastrzeżone wyraźnie Innym organom TBS. 

Preądlum Zarądll GłóWJlt'C8 

ł 3'r. 1. Prezes. wiceprezesi. sekretarz I s~arbnlk sb"o
wią Prezydium Zarządu GłÓW!le~o. które kierule całą d7;a
lalnośc:ią Towar7.vstwa w zakresie spraw zastrzeżon~h Za
rzadowi Głównemu. 

2. WszE.'lkle zobowią7.anla. umt'wy. układy, o~wladc7.en'ia 
t inne akty. skutkiem których nl'stE."P'lie lub mo?o> nastąol4 
zm;ana w· maiatku TBS. podnisują orezes lub Jeden z ~ .. 
ce!prE"7,e<:{)w i skarhnik Wszelk'e 'nnE.' p'sma I d,.'mmeDi1!7 
podpisują prezes lub leden z wi~prezesów i sekretarz. 

KemlsJe Rewizyjne. 

§ 38 l Kom's1e Rewizyjne Istnieją przy Kołach. ,()(!~Il
lach pIJwiatowych t wolE.'wódzl{;c-h Oi'az przy Zarządzie Głó,.,.. 
nym fr.łówna K"mis1a Rewizyjnat 

t . Kadl'ł'lcla Kom'~j; Rl"wi7.y;nt"l 1'T'lV. Ko'ac" l ~dm .. 
łach wvnosi t rok. zaś pl"7.V Z~T7"il7Ie GłroWTl'"" 3 la a 

~ , C~łrmlmwie ~"'l\iaji BecWiz.Y~w..Yh1eI.~ ~ .... 
'bieprzew~ 



ł. CzJontowie J[amJsji Rewb;t)Deł Ide macą bJt ~ 
aeśnle członkami zarządów. 

5. Komisja Rewizyjna w Kołacb i Oddziałach składa się 
& .1 ałonk6w ł 2 zastępców. 

&. Główna Komisja Rewiz7ina składa r:Ię :ol , cslonk6. 
1 2 zastępców. 

,. Do kompetencji Korni a)! Rewizyjnej należy: 
a) kontrolowanie czynności orgaflów wykonawczych TSS. 

a w szczególności. gospodarki pieniężnej i materiałowej, 
.) rewizja ksiąg, dokumentów Ql'~ zasobów kasowych i 

materiałowych, 
e) Ikładan;e wniosków w przedmiocie u<hielenia lub od

mowy Zarządowi absoTutorium, 
d} badanie zgodności prac Zarządu z wytycznymi or.az pla

nem finansowym, ustalonym przez zgromadzeme lub 
Walny Zja?d Delegatów. 

ł. Komisja Rewizyjna obowiązana jest spt'1łwd~ gospo-
darlrę Zarządu przynajmniej raz na pół roku. . 

Wyniki badań ks'ąg i gospodarki Zarządu Kom'si'a Rewi
....ma ujmuje w formie protokółów, w których zamies:u:za 
swoje spostl"7.eżenia i wnioski. 
' 9. Po upł~e roku obrachunkowego Główna Komisja 

Rewi2yjna obowiązana jest S")Orządzić sprawozdanie z bada
nia całoks7.tałtu gospodarki TBS I przedłożyć ie wraz z bi
lansem. tnwentarzem i sprawozdaniem- Zarządu Głównego 
Radzie Społecznej oraz najblwzemu zwyczajnemu Walne
mu Zjazdowi Delegatów. 

Sąd KoleleńskL 

§ 39. 1. Do orzel{ania w sprawach przewidzianych w § 9 1 
dla załatwienia sporów w obrębie TSS powstałych po
między jego l:złonkami na tle celów i d?iałalności Stowarzy
s7'enia, zgromadzenia Kół i Oddziałów tudzież Walny Zjazd 
Delegatów powołują . sądy koleżeńskie przy odnośnych za
rządach. 

2. Skład i tryb postępowania sądów koleżeńskich ustali 
regulamin uchwalony przez Radę Społeczną. 

Nadzór państwowy. 
§ 40. 1. Mlrlister Admlnlstracii· P'Jblicznel w poT07.Umle

nlu z Ministrami Oświaty oraz Kultury I Sztuki wyznaczy 
delegata do wykonywania nadzoru nad działalnością TSS. 

2. SlC7.e~ólowe uprawnienia delegata do stalej kontroli 
TBS określi w instrukcji władza nadzorcza oznaczona w 
ust. l. 

Rozwiązanie Stowarzyszenia. 

§ 41. po rozwiązania Stowarzyszenia stosuje się P1'2epia 
art. 56 prawa o stowarzyszeni'łch. 

129. 

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRZEMYSŁU I HANDLU 

z dn'a 3 IllJtego 1949 r. 
wydane w lJorozum'en1u z Młn'.strl'm Skarbu l Prezesem Cen
tralnego Urzędu Planowa.nia o utwo1'2eniu przedsieb orstwa 
patls'wowf'gO pod nazwą "Centralne Warsztaty Naftow .... 

Na podstawie art. 1 dekretu z dnia 3 stvczn'a 1947 r. o two
rzen 'u przeds'l;'biorstw państwowych (Dz. U. R. P. Nr. 8, 
poz 42) zarządza się co następuje: 

§ L Tworzy s'ę przedsiębiorstwo państwowe, proW::ln7.0-
ne w ramach na rodowych planów g~spodarczych. wealug 
zasad rozr;:;chunku gospodarczego pod nazwą: ,.Centralne 
Warsztaty Naftowe - przedsięb 'orstwo państwowe wyod
rębn 'one". zwane dalej .,przedsiębiorstwo". 

§ 2. Przeds'ęb 'orstwo ma siedzibę w Gliniku Mariampo1-
lSkim (pow gorlicki). 

§ 3. przedm'otem działalności przed.<ięb1orstwa jest: 
a) prowadzenie obsług' techn'cznej przeds'ęblorsfw prze

mysłu naftowego przez wykonywanie generalnych 
. 1" średnich remontów maszyn I urządzeń techncznych, 
służac:vch do werceń geolog'cznych do wydobYWRn'a 
(eksploatacj i) ropy i gazu. cio przeróbki ropy, gazu 
tudz:eż do rozdziału i pom'aru gazu ziemnego, 

b) wytwarzp.n'e narzędzi w ertniczych i eksploatacyjno
produkcyjnych oraz cześci zam:ennych do urządzeń 
w ·ertn 'czo..produkcyjnycn i przeróbczych dla przedsię
b~orstw przemysłu ' naftowego. 

c) współdziałan 'e z przedsięb'orstwamI produkcyjnymi 
przemysłu naftowego w zakresie usprawnień techn .Cl
nvch. a w szczególn'lści w związku z lJl<)Óernizacią , nor
mal'zacją przyrządów i narzędzi wiertniczo-produkcyj
nych. 

§ 4 PrzE'ds'ębinrstwo podlega nadzorowi Centralnego Za. 
rządu Pl"zem:vslu Naftowego. którego wytyczne są cEa prze<l-
81f.'b' OTSlwa w'ąUjce. 

ł 5. Zw erzchnl nadzór państw'lwv nad przedsiębiorstwem 
8PMIwuie Mnister ,f" zemyslu j Hand'u 

§ 6 PrlV przE'ri~ęb 'orstw'e powfl!''lOa ~l'e Rqoa Nqtłztlr.1 
~me&o. której zakres ~an.a, sposób ~w~lywallia 

~r.·' · ' 

J . od"flrOł,ywan'a jej- ez}onków orgmłzacif: i SIIlosób Q&OD:JWr 
Jł'a pow.erZlCmych czynnOŚCi określi f02IPO:r~dzeW& RadJ 
Id nistrów. 

§ 1. Organem zarządzającym przedsiębiorstwa jest Dy
rekcja. powoływania I zwalniana pnez MlD stra Pr~mY:o!\ł 
i Handlu i składająca się z Dyre.ktora reprezentuJącego· 
Dyrekcję samxl~elnie, oraz z pod egłych DyrektoroWi dwóch 
W' cedyrektorow. 

§ 8. Do ważności zobow'ą~ań zac'ąganych przez przedslę
biorstwo wymagane jest w 3op.;łdziałanie, zgodn:e 1. uprawnie
niami. przew dz-anym. w statuc'e: 

a) dwóch członków Dyrekcji, łączn'e, albo 
b) jednego członka Dyrekcji łącznie z pełnomoenfJdem 

hand owym w gran c'lch jeg") ~ .ełnomo::n'c;wa. albo . 
e) dwócb pełnomocn ków handlowycb łącznie ... gram.. 

cacb ich pełnomocnictw. 

ł 9. Przekazan'u na rzecz przedsiębIorstwa ulega ma;ątell: 
Skarbu Pańs~wa, oznacrony przez Ministra Praemynu 1 HaD-
duo . 

M 'nister Przemysłu i Handlu zarządzi protokólarne prze
kazan'e przeds'ęb:ors~wu majątku n'eruchomego w zanttd 
i użytkowan e. a ruchomego na własnośi:. 

§ 10 Szczegółowe zasady organ'zacji i zakres działania 
przedsiębiorstwa ustali lt..atut nad"lny przez Mn'stra przp.my· 
sru i Handlu w porozumieniu z M nistrem Skarbu j Preze
sem Centralnego Urzędu P~anowan.a, ogłoszony w Monitorze 
Polskim. 

§ 11. Zarządzen'e n'niejsze wchodzi w życie z dniem oglO" 
szenia w Monitorze Polsk'm 
MINISTER PRZEMYSŁU I HANDLU w/z E. 8zyr 

Poro._k'"etarz St,anu 
MINISTER SKARBU K. Dąbrowski 
PREZES CENTRALNEGO URZĘDU PLANOWANIA 

w/z 8. JędrycbowslU 
130. 

OBWIESZCZENIE 
lWNlSTRA PRACY ( OPIEKI SPOI:.ECZNEJ 

z dnia 16 lutego 19<W r . ;( ,'c 
w sprawle~glaszania kandyda.tów na członków Tymczasowej 

Rady Ubezpieczalni Społecznej w Legn:cy. 
Stosown'edo § l rozporządzen'a K'erownika Resortu .~ą~ " 

cy. Op'eki Społecznej i Zdrowa z dn a l paźdzernlka 1944 ' r; 
w spraw:e wykonania dekretu Polskiego Kom· tetu Wyzwole-
n a Narodowego z dma 7 września 1944 r. o tymczasowych 
organach samorządu w ubez;.~ieczalniach społecznych (Oz U. 
R P. Nr 7, poz. 34. oraz Oz U. R. P z 1945 r. Nr 23, 
paz 136) - wzywa się organ'zacje zawodowe robotn 'kó"y 
i pracowników umysłowych oraz ;zby przemysłowo-handlo
we i organ .zacje zawodowe pracodawców przemysllJwo-han
d10wych tudz : eż za ~ządy przeds'ęb 'orstw I ;ns:ytucii państwo
wych i samorządowych n:e należących do stowarzyszeń za
wodowych pracoaawców czynne w Okręgu Ubez,piecza;ni 
S;>ołecznej w Legn ·cy . aby w term'n'e 21 dn;. licząc od dn'a 
ogłoszen ' a tego obwieszczen:a w M001torze Polskim przed
stawiły Min 'sterstwu Pracy: Op' eki Społeczne; (Warszawa. 
ul. Jasna Nr. 26) I'sty kandydatów na 18 członków i ty:uż 
zastepców członków Tymczasowej Rady Ubezpieczalni Spo
łecznej w LegOlCY. która to Ubezp'eczaln:a Społeczna roz
c' ąga swoją dz 'alalność na powiaty: bolesław:eck: . legnicId, 
j2worski. lubańskL lub ;ński, lwówecki, szprotawski, zgorze- ' 
łecki. złotoryjski i żagański. 

Kandyciac: w'nni od-,ow ' adać wymogom § 5. a listJ kan
dydatów - §§ 4. 5 i 7 wspomnianego rozporządzen'a. 

Organizacie zawodowe pracowników złożyć mogą wspólDlł 
listę: to samo dotyczy organ zacji pracodawców . 

MINISTER PRACY I OPIEKI SPOŁECZNF-: 
wil. Kazimierz WltaszewsJd 

. Podsekretarz Stanu 
131. 

ZAJtZĄDZENIE MINISTRA ZDROWIA 

z dn:a 19 lutego 1949 r . 
o ogłoszeniu pierwszego Wykazu przeds ' ~blorstw przecbo. 

dzących na własność Państwa. 

Na podstawie § 30 ust. l pkt 3 rozporządzen1a Rady MI
nistrów z dn 'a 30 stycznia 194':" r . w ~prawi e trybu oflsl€'P'1-
wan'a przy przejmowaniu przedsiebiorstw na własność Pań
stwa (Dz U. R. P Nr 16. o·,z 621 - zarzaozam Ogl ' l~zen ' e 
pierwszego wykazu przeds ęb 'orstw pnechodzącv"b na 
własno4ć Państwa na zasadz'e art 2 :1Stawy z dn ' a 3 styca.
n:a 1946 r '0 przejęcu na własność PRń!'twa podstawowvch 
gałeZi gospodarki narodf"we1 (Dz. U. R. P Nr 3. poz In. 

Przf>ł'l'!:' f>h'or~'wa te or7.,,(!hoilza na WłR,"f)~Ć Pań~'wa w ea
kliC4 W1'ólL ~ rueru~omym i rUchQID,ym majątk.an. wsz.ys&-. . 

-' . /J 


