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przełożonemu władzy admoinistl'acyjnej jednostki konwolo- . 
wanej. . 

Jeżeli zwierzehnia admUtistracyjna władza organów kon­
troli wyda zarządzenie wynikające z wniosków kGntroli lub 
w $prawie sprawowania kontroli, mimo sprzeciwu kierowni­
ka tego organu kontroli zarządzenie to winno być wykona­
ne, ale kierownik organu kontroli obowiązany jeE~ nie­
zwłocznie donieść o tym kierownikowi wyższego ~1;>pnia 
kontroli. 

§- 33. Odpisy swych ważniejszych wystąpiell oraz spra­
wozdania okresowe z własnej działalności organa kontroli 
kierują do organów kontroli wyższego stopnia. Wyniki kon­
troli związane z wykonywaniem budżetu organa kontroli 
przesyłają do wiadl)mości Komisji Osz('zędnościowej w Mi­
nisterstwie Skarbu za pośrednictwem Biura Kontroli , któ­
remu przesyłają bezpośrednio sprawozdania. 

§ 34. Na podstawie wyników kontroli własnego organu 
kontroli oraz sprawozdań z działalności niższych organów 
kontroli, dyrektor Biura Kontroli Ministerstwa Pracy i O­
pieki SpoleC7.nej przedstawia Ministrowi roczne i kwartalne 
sprawozdania z działalności. i wynikÓW kontroli w cało- . 
kształcie adm.inistncji re60rtu. 
vn. Współdziałanie . kontroli wewnętrznej z Innymi ko- , 
IUÓrkami organizacyjnymi Ministerstwa Pracy i Opieki Społ. 

. § 35. Między Ol'ganami kontroli wewnętrznej a innymi 
komórkami organizacyjnymi Ministerstwa · Praey i Opieki 
Społecznej (w szczególności komórkami załatwiającymi 
sprawy ol'gantzacyjne i budżetowe) powinien i~njeć stały 
wzajemny kontakt, oparty na ścisłym współdziałaniu oraz 
Ilystematycrz.nej wymianie informacj i, wnio&ków, osiągnięć i 
zamierzeń. . 

§ 36. Organa kontroli wewnętrznej bio'ą ud7j ał w waż­
nie jszych konferencjach. odprawach i zja7.dach kierowni­
ków jak i pracowników jednostek organizacyjnych Mini­
sterst.wa Pracy i Opielti Społecznej . 

§ 37. W miarę pObrze.by przedstawiciele jednostek orga­
nizacyjnych Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej biorą 
udział w zjazdach i konferencjach Ol'ganizowanyeh przez 
kontrolę wewnętrzną. Zadaniem tych k;onferencji winno być: 

a) skOOt'dynowanie działalności organów kontroli z inny­
mi komórkami orgClniŻacyjnymi , 

bl ustalenie wniosków i wytycznych do zarządzeń potr'leb­
ny{:h dla usunięcia braków i niedociągn ięć w poszcze­
gólnych jednostkach organizacyjnych, 

~) omówienie wykonania planów działalności kontrolnych 
i inspekcyjnych za okreo; ubiegły. 

Protd<óły ze zjazdów i konferencji wymienionych w § 36 
winny być przedkładane Biuru KontrolI Ministerstwa Pracy· 
i Opieki Społecznej. 
vnr._ Współpraca z kontrolą państwową.. skarbową i ban­
kewą OI'as władzami powołanymi do ściga.nia przestępstw. 

§ 38. Organa kontro.li wspóJpracują z Najwyższą Izbą 
Kontroli przez: . 

a) nadsvłanie pnez. or~na kontroli podległe Minister-
stwu . Pracy · i Opieki Społecznej do właściwych organów 
NajwyiS7~j Izby Kontroli okresowych planów pracy. 
okresowych gprawozdań z. czynności oraz sprawozdań 
z kontroLi w sprawach o !!zc:tególnym znaczeniu dla 
interesów Państwa - Ą także na 7.ądanie Najwyższej 
Izby Kontroli i jej Deleeatur miejscowych - wszel­
kich materiałów z dokonanych czynności kontrolnych, 

ki) powiadomienie przerl wszystkie organa kontroli w mia­
rę możności Delegatur m iejscowych Najwy';.szej Izby 
Kontroli o rozpoczęciu kontroli w terenie, 

c) udział we wspÓlnych kontrolach. 
Organa Najwyższej Izby Kontroli mogą ponadto zgłaszać 

właściwym organom kontroli wewnętrznej wnioski o prze­
prowadzenie kontroli n ieprzewidzianych w okresowych pla­
nach pracy. 

§ 39. Biuro Kontroli porozumiewa !lię z Ministerstwem 
Skarbu oraz właściwymi państwowymi bankami - w celu 
koordynacji kontroli i wykorzystuje materiał uzyskany przez 
te instytucje w z.wiązku z przeprowadzoną przez n ie kon ... 
trolą fin.amową przedsiębiorstw. 

Do wyników kontroli związanych z wykonaniem budżetu 
IItoeuje się odpowiednio ł 33. 
. § 4~. 1. Organa kontroli wewnętrznej obowiązane są na 
ządarue Najwyższej Izby Kontroli i jej delegatur do~arezać 
im 'WSzelkich materiałów z dokonywanych czynności kon­
trolnych bez specjalnego upoważnienia Biura Kontroli. 

. 2. Or~ana kontroli wewnętrznej obowiązane' są na żąda­
me władz powołanyrh do ścigania przestępstw (jak: Władze 
Sądowe, Delegatury Komisji Specjalnej do Walki z Naduży­
ciami i Szkodnictwem Gospodarczym, Urzędy Be~\eczeń­
stwa Puhlir.-alego) do8tarc1.ać im bez specjalnego upoważnie­
nia Biura Kontroli wszelil:ich materiałów, dotyczących prze­
stęP8tw w tych wypadkach, kiedy wymienione władze pro­
wadzą dochodzenie w sprawach wykrytych w zwiąMu z do-
konywaną kQntrol" . , . 

IX. Wsp6łpraea a ł1OJ1wolll społeczJllł. 
§ 41. Kontrola wewnętrzna współpracuje z Radami Na.,. 

rodowymi przez udział przedstawicieli Rady Narodowej w 
kontroli, przeprowadzanej na jej wniosek a także w kontroli , 
przeprowadzanej z inicjatywy kontrołiwewnętrznej, jeżeli 
Rada uzna swój udział w tej kontroli za potrzebny. 

Dla UlTIOŻliwienia Radzie Narodowej powzięcia decyzji co 
do udziału w komisyjnej kontroli - inspektorzy kontroli 
wewnętrznej obo\viązani są zawiadamiać właściwą Radę o 
rozpoczęciu kontroli. Nie dotyczy to kontroli dO!I'aźnych dla 
zbadania określonych spraw przeprowadzanych z inicjatywy 
organów kontroli wewnętrznej. 

Organa kontroli wewnętrznej doręczają Radzie Narodowej 
odpisy protokółów z kontroli , przeprO'Wsdzanych na obsza-
rz.e właśdwoś<:>i terytorialnej Rady Narodowej. . 

Nie do tyczy to pro'tokółów z kontroli doraźnych dla z)Ja­
dania określonych spraw, przeprowadzonych z inicjatywy 
orgam'lw kontroli , wewnętrznej bez udziału przedstawicieli 
Rady Narodowej. 

Poza tym organa kontroli wewnętrznej powiadamiają Pre­
zydia Rad Narodowych o usunięciu uchybień stwierdzonych · 
\V wyniku kontroli przeprowadzonej z udziałem przedstawi- . 
ci eli Radv Nar<ldowej. 
X. POwoływanie. odwoływanie i . przenOl!lzenie pracowników 

O!'laDÓW kontroli • 
§ 42. Dyrektora Biura Kontroli oraz jego zastępcę powo­

hlje i odwoo.Jje Minister Prary i Opieki Społeczne;. 
WS'.lystlrich naczelników wydziałów, kierowników refera­

tów, kierowników inspektoratów kontroli. inspektorów kon­
I;roli i im równorz~nych powołuje, odwołuje i przenosi Mi­
nister Pracy i O~ki Społecznej na wniosek dyrektOll'a Biu.­
ra Kontnl!. uzgodniony z dyre.lttOll'em Departamentu Kadr. 

§ 43. Inspektorzy kontroli, niezależnie od funkcji jakie 
sprawu ją we wszystkich organach kontroli nie mogą równo­
legle z obowiązkami kontrolnymi i w ciągu dwóch lat po 
ustaniu stosunku Służbowego z organem kontrolnym zajmo­
wać jakiegokolwiek stan()wiska administracyjnego w jedno­
stkach, które podlegały ich kontroli. 

Inspc-ktorom kontroli nie moŹlla również powierzać żad­
nych funkcji administracyjnych w jednostkach w skład któ­
rych wchodzą. 

O . odchyleniach od powyższych zasad decyduje Komisja 
Kwalifikacyjna przy Radzie Państwa, do której należy w 
tych sprawach kierować odpowiednio uzasadnione wnlo&ki 
za pośrednictwem Biura KQntroU Ministerstwa Pracy i O­
pieki Społecznej. 

§ 44. Decyzje Komisji Kwalifikacyjnej. o których mowa 
w ni·n iejszym rozdziale, nie naruszajlł Ustawowych kOJ11ile­
tencji Prezesa Rady Ministrów co do wyrażenIa zgody na 
mianowanie i awansowanie pracowników zgodnie· z ·przepl-: 
sami ustawy z dnia 17 lutego 1922 r . o państwowej lłlużbie 
cywilne j (Dz. U. R. P Nr. 11 z 1949 r .. poz. '72). 

XL P05łanowJeaia końcowe. 
§ 45. Zarządzenie niniejsze wchOOzi w życie z dniem ogło­

szenia w Monitorze P()19kim. 
Równocześnie tracą moc obowiązującą. w częściach doty­

czących kontroli wewnętrznej. wszystkie zarządzenia, in­
strukCje i okólniki Ministerstwa Pracy i Opieki Spoleeznej; 

PREZES RADY MINISTRÓW Józef . C,.ruklewfc:&' 
PREZES NA.JWYŻSZEJ IZBY KONTROLI 

F. Jóź_1ak - Witold 
MINISTER PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ K. IltiiJlek 

U'7. 
ZARZĄDZENIE MJNISTIlA PRZEMYSŁU LEKKIEGO 

z dnia 30 kwietnia 1949 r. 
w sprawie ustanowieRia pnJ'masowego za~u państwo­
wego nad pnedsi~biorstwem: Zakłady Graficzae - .,Dru­
karnia Polska" ~ Ludomir Mazurkiewicz i S-ka. S!l. li o. o-

Łódź, Killuklet'o 93. 
Na podstawie art. 1 ust. 3 i art. 2 dekretu z dn. 16 grud.., 

nia 1918 r . w przedmiocie przymusowego zarządu państwo­
wego (D.z. Pr. P. P. Nr. 21. poz. 67) w brzmieniu rozporzą­
dzenia Pl'C7.ydenta Rzeczypospolitej z dn. 25.V. 1927 r. (Dz. 
U. -R. P . Nr. 49, potl:, ł3'l) oraz art. H rozporz.ądzeniaPrezy­
denta Rze<·7.vpospolitej z dn. 28 XII. 1934 r. (Oz. U. R. P. 
Nr. 10. pm. 976) oraz art, 1 dekrp.Łu Prezydenta R.zeczypoepo­
litej 1 dn. 1.IX. 1939 r. (Oz. U. R. P . Nr. 87, poz. 545) zarzą­
dza się, co następuje: 

§ 1. Us-tanawia się z dniem 30 kwietnia 1949 rGKU 
przymusowy zarząd państwowy nad przedsiębiorstwem: Za­
kłady Graficzne - "Drukarnia Polska" - Ludomlr Maz.ur­
kiewicz i Ska. sp. z o. o. w Łodzi. ul. Kilińskiego 93. . 

fi 2. Przymusowy zarząd państwowy powierza się Cen­
tralnemu Zarządowi Państwowych Zakładów Graficznych. 
- § 3. Przymusowy zarząd sprawowany ~zie zgodnie z 

postanowieniem dekretu z dnia 16 grudnia 1918 r. w przed­
miocie przymusowego Ulrządu państwowego (Dz. Pr. ' P . P. 
Nr. 21, poz. 67) wraz z późniejszymi zmianami. 

§- ł.. , Zarządzenie niniejsze jest natychmi;-.st wykonalne. 
KINISTER PRZEMYSŁU LEKKIEGO E. ltawllisld 


