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TRESC: 

DZIAt. I. SPRAWY OGÓLNI<; 

Poz. 922. Zarządzenie Pi.·ezesa lt4dy Ministrów o orga
nizacji i funkcjonowaniu kontl'Oli wewnętrznej w Mini
sterstwie Handlu Zagran ic:ł.nego oraz urzędach, instytu
cjach i przedi'::iębiorstwach podległych, wydane w porozu
mieniu z Prezesem Najwyższej Izby Kon'l;roIi na wniosek 
Ministra Handlu Zagranicznego. 

»oz. 923. Obwieszczenie Prezesa Rady Ministrów w 
sprawie ogłosz~nia statutu stowarzyszenia wyższej uży
teczności "Liga Kobiet". 

Poz. 9Z4. Decyzja ~lillistra Skarbu w sprawie uznania 
przedsiębiorstw bankowych w likwidacji za zlikwidowane. 

Poz. 925. Obwieszczenie Przewodniczącego Naczelnej 
Rady Odbudowy m." st. Warszawy o uchwalenia miejsco
wych planów zagospodarowania przestucnnego. 

DZIAf. 11. SPRAWY GOSPODARKI NARODOWEJ 

Poz. 926. Orzeczenie Ministra Budownictwa w sprawie 
przejścia na własność Pt.ństwa przedsiębiorstwa. 

DZ!Ał. l 
SPRA WY OGOLNE 

922. 

, ZARZllDZENm PREZESA RADY MiNISTRÓW 
z dnia 26 wrześr.ia 194:J r. 

o organizacji i funkcjanowaniu kontroli wewnętrznej 
w nlil1isterstwieHan(!lu Zagranicznego oraz urzędach, in
stytucjach i pi·zedsięblo.s~wach podleg'łych, wydane w po
rozumieniu z Prezesem N:l,~wy~:::.":cj Izby l;:ol!troli 12.a wnio-

sek l'iHnlstra Kandlu Zagranicznego. 
Na podstawie p . 7 uchwały Rady Ministrów z dnia 26.4, 

1!H8 r. oraz równobrzmiącej uchwały Rady Państwa z dnia 
5.5. 1948 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania kon
troli wewnętrznej w urzędach, instytucjach i przedsię
biorstwach państwowych oraz o jej współpracy z kontrolą, 
państwową i Rpcłeczr.ą (Monitor Polski Nr. 51 z dnia 1.6. 
1948 r. poz. 292 i 293) oraz zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 
9.3. 1949 r. o kontroli państwowej (Dz. U. R P. Nr. 13, 
poz. 74) - zarządza się co następuje: 

I. Postanowienia ogólne. 
§ 1. Zarządzenie niniejsze ustala szczegółoWą organi

zacj ę, zakres dzinłania i funkcjonowania kontroli we
wnętrznej w Ministerstwie Handlu Zagranicznego oraz 
zasady jej wspóipracy z kontrolą państwową i społeczną. 

§ 2. Kontrola wewnetrzna w Ministerstwie Handlu Za
granicznego zwana bę"dzie w dalszym ciągu niniejszego 
zarządzenia "kontrolą", jej organa - "organami kontroli", 
zaś osoby powołane do jej wyiwnywania - "inspektorami 
kontroli". 
Określenia te winny być używane we wszystkich prze

pisach, zarządzeniach, instrukcjach, regulaminach, okól
nikach i t . p. Ministerstwa Handlu Zagranicznego w od
różnieniu od czynności inspekcji, wykonywanych przez 
fachowe organa nadzoru (§ 3). 

§ 3. Czynności inspekCji (prawo wydawania zarządzeń, 
odpowiedzialność za nadzorowaną jednostkę, ciągłość czu
wania), stanowiące funkcje właściwych fachowych komó
rek organizacyjnych, zgodnie z punktem 26 powołanej 
uchwały Rady Ministrów z dnia 26.4.48 r. sprawowane są 
przez nie niezależnie od -kontroli, zorganizowanej i działa-:
jącej na podstawie niniejszego zarządzenia, 

§ 3a. Organa kontroli wewnętrznej, z wyjątklem organu 
na szczeblu Ministerstwa, nie mogą kontrolować jednostki 
administl'acyjnet w skład której wchodzą, a przeprowa-

dzane przez nie na zarządzenie władzy administracyjneJ 
w jednostce organizacyjnej tego samego szczebla doraźne 
i częściowe. dochodzenia nie mają mocy prawnej aktu 
kontroli. 

II. Organizacja kontroli. 
§ 4. Organami kontroli są: 
a) w Ministerstwie Handlu Zagranicznego - Biuro 

Kontroli podległe bezpośrednio Ministrowi, 
b) w Centralach i Biurach Handlu Zagranicznego _ 

Inspektoraty Kontroli \'lewnętrznej, podległe służbo
wo i administracyjnie Naczelnym DyreL::ttl l'om odnoś
nych Central. 

Minister Handlu Zagranicznego po zasięgnięciu opinii 
Biura Organizacji i Spraw Osobowych Prezydium Rady 
Ministrów, oraz po uzgodnieniu z Mini'ltrem Skarbu i Pre· 
zesem Najwyższej Izby Kon~roli ustala etaty osobowe po
szczególnYCh organów kontroli wewnętrznej. 

§ 5. Całokształtem kontroli w Ministerstwie Handlu Za
granicznego i jednostkach podległych w zakresie organi
zacji, wyszkolenia, planowania i wykonywania kontroli 
oraz sprawozdawczości kieruje Dyrektor Biura Kontroli 
w Ministerstwie Handlu Zagranicznego. odnowiedzialny 
przed Ministrem Handlu Zagranicznego. 

§ 6. Do szczególnych obowiązków i uprawnień Dyrekto
ra Biura Kontroli Ministerf. h,'::l. Handlu Zagraniczne~o 
należa: 

a) wnioskowanie i opinioV\'ll.nie w sprawach organizacji 
kontroli oraz w sprawach obsady personalnej na 
stanowiskach kontrolersldch (§ 39), 

b) współpraca i bezpośi'ednie uzgadnianie w sprawach 
kontroli, a szczególnie w sprawie planu i snrawo
zdawczości kontroli z Najwyższą Izbą Kontroli, 

c) wydawanie ogólnych instrulccji, wytycznych i t , p. 
w przedmiocle phnowania kontroli (§ 21), w szcze
gólności ,celem uniknięcia rozbieżności kontrolowania 
przez organa różnych stopni kontroli. co do czasu 
i przedmiotu kontroli oraz wytycznych, wydawania 
podręczników fachowycn, wzorów i t. p. w sprawie 
wykonywania kontrol!, metodyki kontroli i sprawo-
zd~.wczości" . 

d) sprawowanie : ogÓlnego fachov.\;;!;o nadzoru nad wy:' 
konyv.'alliem kontroli przez organa kontrolne obu 
stopni, 

e) prawo zlecania wszystlcim or~anom kontroli pod
ległym r-,iinisterstwu Handlu ZaR;t'Rnko:nego wyko
nania Określonych czynności kontrolnych. 

f) programowe szkolenie insp~!rtorów kontroli. prowa
dzenie oduraw, instrukta3u, egzamir.ów. 

§ 7. Biuro Kontroll Ministerstsm Handlu Z~~l'anicznef~o 
prowadzi centralną ewidencję !1"anów kontroli (§§ 21-23) 
oraz kontroli wykon,ar.ych na podstawie otrzymanych 
spra wozda,ń okl'eso'W'jC'h (§ 32), 

III. Zakres działania organów kontroli. 
§ 8. Kontroli wewnętrznej podlegają: 
a) wszystkie urzędy i instytucje oraz przcd~iQb iorstwa 

państwowe lub hędące pod zal ządem panstwowym, 
podległe bezpośrednio Ministrowi Handlu Zagra
nicznego, 

b) instytucje i przedsiębiorstwa bez wzgJedu na ich for
mę prawną lub organizacyjn ą, w których Skarb 
Państwa za pośrGdnictwem Ministerstwa Handlu Za
granicznego, lub też ins'cytucje i przedsiębiorstwa 
wymienione w p, a) pOSiadają udziały, akcje, względ
nie w inny spOSÓb są zaangażowane, 

c) wszystkie przedsiębiorstwa usług 1 handlu w zakre
sie handlu zagranicznego w ramach obowiązujacych 
przepisów zawartych umów i udzielonych zleceń, 

d) instytucje i przedsi ębiorstwa osób fizyczny.ch lub 
prawnych, bez względu na ich formę prawną lorga
nizacyjną, które wykonują zadania zlecone i!U przez 
organa państwowe lub przedsiębiorstwa panstwowe 
w zakresie handlu zagranicznego, 

e) instytucje otrzymują.ce subwencje i dotacje od ~i
nisterstwa Handlu Zagranicznego, lub od urzędo\\' 
i przedSiębiorstw wymienionych w p. a) - w zakre
sie użycia t.ych subwency.i f dotacyj. 
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I ł. Ministerstwo Handlu Zagranicznego może zlecić 
organom kontroli wykonywanie kontroli innych zakładów 
instytucyj, organizacyj 1 przedsiębiorstw, nie wymienionych 
w § 8, z tytułu nadanych im szczególnych uprawnień lub 
poruczonych im szczególnych zadań państwowych w za
!(resie ustawowego działania resortu. 

ł 10. Poszczególne organa kontroli (§ 4) są właściwe do 
wykonywania kontroli: 

a) Biuro Kontroli Ministerstwa Handlu Zagranicznego: 
kontroli wszystl(ich jednostek organizacyjnych: urzę
dów, przedsiębiorst'h. instyt.ucyj. zal{ładów. wymie
nionych w § 8, przy czym jednak do wszczęcia kon
troli w komórkach organizacyjnych Ministerstwa 
Handlu Zagraniczneg'o wynw.gane jest oscbne zlece
nie Ministra. W zasadzie jednak Biuro Kontroli jest 
powołane do planowej i systematyczl'.ej kontroli oraz 
do dorażnego badania I sprawdzania wykonawstwa 
z zakresu organizacji, administracji, gospodarki i rze
czowej działalności resortowej jednostek (urzędów, 
instytucyj, zakładów i przedsiębiorstw) tYPll central
nego i na szczeblu bezpośrednio niższym. Kontrolę 
pozostałych jednostek przeprowadza w zasadzie wy
rywkowo lub w razie konieczności, 

b) Inspektoraty Kontroli Wewnętrznej: 
kontroli planowej i systematycznej oraz do doraźne
go badania poszczególnych działów Central, w skład 
których wchodzą. 

Biuro Kontroli powołane jest do Instruowania, normo.., 
wania, koordynowania, nadzorowania oraz kontrolowania 
działalności Inspektoratów Kontr.oli Wewnętrznej w pod
ległych lub nadzorowanych przez Ministerstwo jednost
kach. 

t 11. Organa kontroli są powołane do: 
a) kontrolowania działalności finansowej, gospodarczej 

i organizacyjno-administracyjnej jednostek pod
ległych kontroli z punktu widzenia legalnOŚCi, plano
wości, celowości, wymagań techniki handlu, rzetel
ności l gospodarności, kontrolowania wy~onywania 
przez te jednostki ObOWiązujących przepisów i zarzą
dzeń. 

b) wykonywania speCjalnych zadań kontrolnych, zleco
nych Biuru Kontroli przez Ministra Handlu Zagra
nicznego, a. Inspektoratom Kontroli przez Biuro Kon
troli. 

t 12. Dla wykonywania powyższych zadań organa kon
troli przeprowadzają kontrolę: 

1. a) wstępną - czynności zamierzonych, 
b) kontrolę faktyczną - czynności dokonywanych, 
c) kontrolę następną - czynnoścI dokonanych. 

2. Przeprowadzane kontrole mogą być: 
A) ze względu na planowość: 

a) planowe, 
b} dorażne (pozaplanowe). 

B) ze względu na zakres' kontroll: 
a) ogólne - obejmujące całokształt gospodarki, 
b) dorywcze - dochodzenie w poszczególnych 

sprawach. 
ł 13. Szczegółowy zal{res 1 sposób wykonywania kon

troli oraz formy planowania i sprawozdawczości ustali in
strukcja Ministra Handlu Zagranicznego, wydana zgodnie 
z punktem 8 powołanej na wstępie uchwały Rady Mini
strów w porozumieniu z Prezesem Najwyższej Izby Kon
troli i Ministrem Skarbu. Instrukcja ta winna być prze
słana do wiadomości Biura Organizacji i Spraw Osobo
wych Prezydium Rady Ministrów. Do czasu. wydania in
strukcji odnośnej obowiązuje instrukcja Min. Przemysłu 
1 Handlu z dnia 30.6. 1948 r. w punktach, które nie są 
sprzeczne z niniejszym zarządzeniem. 

§ 14. Organa kontroli nie mogą wydawać żadnych za
rządzeń ani orzeczeń z wyjątkiem spraw: 

a) nagłYCh, podlegających kontroli a nieclerplących 
zwłoki, jeżeli w inny sposób nie można zapobiec 
szkodzie Skarbu Państwa lub interesu pUblicznego, 
zawiadamiając o tym niezwłocznie władze kontrolo
wanej jednostl{i, 

b) spraw dotyczących sprawowania kontroli. 
Odpisy wydanych zarządzeń i orzeczeń v.'inny być nad

syłane do właściwych o:'ganów Najwyższej Izby Kontroli. 
§ 15. Wszystkie sprawy podlegające na podstawie obo

wiązujących przepisów skierowaniu do władz powołanych 
do ścigania pl'zć'stępstw organa kontroli kierują bezpo
średnio do tych władz z wnioskiem o wszczęcie dochodze
nia, zawiadamiając jedn,ocześnie zwierzchnika administra
cyjnego kontrolowanej jednostld, oraz Dyrektora Biura 
Kontl;oli i właściwy organ N'ajv;'Yższej Izby Kontroli. 

§ 16. Organa i Inspektorzy kontroli nie ponoszą odpo
wiedzialności za stan organizacji, administracji, gospodar
ki 1 funkCjonowania kontrolowanych jednostek, natomiast 
są odpowiedzialni za rzetelne stwierdzenie stanu faktycz
nego. 

§ 17. Inspektorzy kontroli legitymują się, niezależnie 
od legitymacji służbowych, osobnymi delegacjami, podpi
sanymi przez kierownika lub zastępcę odnośnego organu 
kontroli. Dyrektor Biura Kontroli oraz jego zastQpca, jak: 
również Główni Inspektorzy Kontroli Wewnętrznej upraw
nieni są do przeprowadzania kontroli w zakresie ich kom
petencji bez specjalnego upoważnienia, z mocy zajmowa
nego stanowisIm. 

§ 18. Jednostki podlegające kontroli i wymienione w 
§ 7 niniejszego zarządzenia obowiązane są udzielać orga
nom kontroli, w zakresie ich właściwości oraz poszczegól
nym inspektorom kontroli w związku z ich czynnościami 
żądanych wyjaśnień ustnych lub pisemnych, wglądu do 
ksiąg, akt, dokumentów i t. p. oraz wszelkiej pomocy 
1 ułatwień służbowych. 

§ 19. Na żądanie organów kontroli władze i organa Mi
nisterstwa Handlu Zagranicznego oraz Central i Biur 
Handlu Zagranicznego obowiązane są delegować swych 
pracowników, posiadających speCjalne wykształcenie lub 
wiadomości do pomocy w czynnościach kontrolnych lub VI 
charakterze rzeczoznawców. 

§ 20. Wszystkie Departamenty 1 Biura Ministerstwa 
Handlu Zagranicznego oraz urzędy i instytucje, zakłady 
i przedsiębiorstwa typu centralnego, obowiązane są do
starczać Biuru Kontroli Ministerstwa Handlu Zagranicz
nego w ustalonej przezell liczbie egzemplarzy odpisy za
rządzel'l, instrukcji, okólników i t. p., dotyczących organi
zacji, administracji, gospodarki 1 funkcjonowania .fedno
stek resortu, oraz udzielać informacji w zakresie przewi
dzianym uprawnieniami kontroli. . 
Powyższe odnosi się analogicznie do władz Central 

l Biur Handlu Zagranicznego w stosunku do Inspektora
tów Kontroli Wewnętrznej. 

IV. Planowanie kontroli. 
§ 21. Kontrola na wszystkich stopniach jest wykony

wana planowo, na podstawie okresowych (rocznych 
i kwartalnych) planów kontroli. 

§ 22. Minister Handlu Zagranicznego zatwierdza po 
uzgodnieniu z Najwyższą Izbą Kontroli ogólne założenia 
do okresowego planowania kontroli w całym resorcie, 
opracowane przez Biuro Kontroli na podstawie oceny sta
nu administracji i gospodarki resortu oraz zgłoszonych 
wniosków. 

Kierownicy komórek organizacyjnych Ministerstwa 
Handlu Zagranicznego oraz instytucyj 1 przedsiębiorstw 
typu centralnego zgłaszają DyrektorOWi Biura Kontroll 
swoje wnioski dla uwzględnienia w planie kontroli. 

§ 23. Na podstawie ogólnych założeń ~o okresowego 
planowania kontroli Inspektoraty Kontroh sporządzajll 
szczegółowe plany kontroli '1 przedstawiają je do zatwier
dzenia kierownikom odnośnych Central lub Biur Handlu 
Zagranicznego, w skład których wchodzą, ~łówni. Inspek
torzy Kontroli Wewnętrznej przedstaWIają swoJe pla,ny 
kontroli Dyrektorowi Biura Kontroli, który jest uprawmo
ny wnosić do planu poprawki wynikające z potrzeby 
uzgadniania kontroli różnych stopni, jak również n~e
zbędne uzupełnienia do planu. Poprawki te .1 ~,:mpełme
nia są dla Głóvmego Inspektoratu Kontroli wIązące. 

§ 24. Biuro Kontroli jest uprawnione do sprawdzania. 
wykonania planów kontroli Inspektoratów Kontroli We
wnętrznej. 

§ 25. Niezależnie od kontroli planowych mogą być prze
prowadzane kontrole dorazne (pozaplanowe), a to na zle
cenie Naczelnych Dyrektorów Central lub Biur Handlu 
Zagranicznego i Głównych Inspektorów Kontroli w przy
padku kontroli odnośnej Centrali, wzgl. Biura H. Z. lub 
też Dyrektora Biura Kontroli. 

V. Dokumentacj;t, sprawozól.awczość i postępowanie 
pokontrolne. 

§ 26. O wyniku swych czynności inspektorzy kontroll 
sporządzają protokóły z kontroli i Eprawozdania pokon
trolne. Jeden egzemplarz pro~ol{ółll winien być pozosta
wiony w jednostce kontrolowanej. Protokóły z kontroli, 
clwustronnie podpisa:lc. stanowią !::twierdzenie faktów 
ujawnionych w toku kontroli. Do protokÓłU władza l;:on
trolowana ma prawo wpisać zastrzeżenia lub nadesłać do
datkowe vlyjaśnienia w ustalonym terminie. W razie bra
ku zastrzeżeń winna być o tym poczyniona wzmianka w 
protokóle. 
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§ 27. Sprawozdania pokontrolne zawierają analizę i oce
Jlę stwierdzonego protokółem Gtanu faktycznego. ustalenie 
oapowiedzialności i omówienie okoliczności. mających 

· wpływ na stan organizacj i. administracj i. gospodarki 
i funkcjonowania jednostek kont.rolowanych. jak również 
wnioski co do poprawy stwierdzonego stanu faktycznego. 
oraz co do sposobu odzyskania strat i ukarania winnych. 

§ 28. a) Organa kontroli kierują wnioski do władzy 
przełożonej jednostki kontrolowanej. bądź do 
kierownika jednostki kontrolowanej, a na pod
stawie tych wniosków władze przełożone lub 
kierownik wydają zarządzenia, za które pono
szą pełną odpowiedzialność. Organa kontrol
ne mają prawo domagać się terminowego po
wiadomienia o wydanych zarządzeniach i o ich 
wykonaniu. co nie dotyczy wniosków przedkła
danych przez Biuro Kontroli Ministrowi Handlu 
Zagranicznego, 

b) w razie potrzeby bezpośredniego wystąpienia 
przez Głównego Inspektora do władz przełożo
nych Centrali lub Biura Handlu Zagranicznego, 
wystąpienia na wniosek Głównego Inspektora 
dokonywa Biuro Kontroli. W razie nieuwzględ
nienia wniosków organu kontroli przez władzę 
równego lub niższego szczebla, rozstrzyga wspól
ny przełożony. 

fi 29. W razie rozbieżności zdań między Głównym 
Inspektorem a Naczelnym Dyrektorem Centrali lub Biura. 
w związku z wydaniem lub wykonaniem zarządzeń pokon
trolnych, Głównemu Inspektorowi służy odwołanie ,do Dy
rektora Biura Kontroli. 

pyrektor Biura Kontroli po rozpatrzeniu sprawy przed
stawia Ministrowi Handlu Zagraniczneso swoje wnioski. 
na podstawie których wydaje się zarządzenia. 

Jeżeli Naczelny Dyrektor Centrali lub Biura wyda za
rządzenie wynikające z wniosków kontroli w sprawie spra
wozdania z kontroli, mimo sprzeciwu Głównego Inspekto
ra Kontroli, zarządzenie to winno być wykonane, ale kie
rownik organu kontroli obowiązany jest niezwłocznie za
komunilwwać o tym Dyrektorowi Biura Kontroli. 

§ 30. Inspektoraty Kontroli kierują do Biura Kontroli 
odpisy wszelkich swych wystąpień oraz sprawozdania z do
konanych kontroli doraźnych, planowych i sprawozdania 
okresowe z własnej działalności. 

Wyniki kontroli związane z wykonywaniem budżetu 
Biuro Kontroli przesyła do wiadomości Komisji Oszczęd
nościowej w Ministerstwie Skarbu. 

§ 31. Na podstawie wyników kontroli własnego organu 
kontroli oraz sprawozdań z działalności Inspektoratów 
Kontroli, Dyrektor Biura Kontroli Ministerstwa Handlu 
Zagranicznego przedstawia Ministrowi roczne I kwartalne 
sprawozdania z dzia}alności i wyników kontroli w cało
kształcie administracji resortu. 

VI. Współdziałanie Kontroli Wewnętrznej z innymi ko-
· mórkami organizacyjnymi Ministerstwa Handlu Zagra

nicznego. 
§ 32. Między organami kontroli wewnętrznej a innymi 

komórkami organizacyjnymi Ministerstwa Handlu Zagra-
· nicznego (w szczególności komórkami załatWiającymi 
sprawy organizacyjne I budżetowe) powinien istnieć stały 
wzajemny kontakt, oparty na ścisłym współdziałaniu oraz 
systematycznej wymianie informacji, wniosków, osiągnięć 
i zamierzeń. 

§ 33. Przedstawiciele Biura Kontroli oraz organów kon
troli wewnętrznej biorą udział w ważniejszych konferen
cjach, odprawach 1 zjazdach kierowników, jak i pracowni
ków tych jednostek organizacyjnych Ministerstwa Handlu 
Zagranicznego, w skład których wchodzą. 

§ 34. W miarę potrzeby przedstawiciele komórek organi
zacyjnych Ministerstwa Handlu Zagranicznego biorą u-

· dział w zjazdach i konferencjach, organizowanych przez 
kontrolę wewnętrzną. Zadaniem tych konferencyj winno 
być: 

a) skoordYllowanie działalności organów kontroli z in
nymi komórkami organizacyjnymi, 

b) ustalenie wniosków i wytycznych do zarządzeń po
trzebnych dla usunięcia braków i niedociągnięć w 
poszczególnych jednostkach organizacyjnych, 

eJ omówienie wykonania planów działalności lwntrol
nych i inspekcyjnych za okres ubiegły . 

Protokóły ze zjazdów i 'konferencyj wymienionych w 
~ 34 winny być przedkładane Biuru Kontroli Ministerstwa 
Handlu Zagranicżnego. 

O wszelkich zjazdach i konferencjach winna być powia
damiana Najwyższa Izba Kontroli, której ponadto należy 
lladsyłać odpiSY protokółów obrad. 

VII. Współpraca z konuolą pailS~wową, skarbową i ban
.kową oraz władzami powołanymi do ścigania przestępstw. 

§ 35 . . Najwyższa Izba Kontroli koordynuje działalność 
organów kont,roli wewnętrznej z działalnością własną 
i działalnością organów kontroli społecznej. 

Organa kontroli współpracują z Najwyższą Izbą Kon
troli przez: 

a) nadsyłanie przez organa kontroli podległe Minister
stwu Handlu Zagranicznego do właściwych organów 
Najwyższej Izby Kontroli okresowych planów pracY, 
okresowych sprawozdań z czynności (§ 31) oraz spra
wozdań z kontroli w sprawach o szczególnym zna
czeniu dla interesów Pallstwa - a także na żądanie 
Najwyższej Izby Kontroli i jej Delegatur miejsco
wych, - wszelkich materiałów z dokonanych czynno
ści kontrolnych. Termin i formę sprawozdania ustala 
Najwyższa Izba Kontroli. 

b) powiadamianie przez wszystkie organa kontroli De
legatur miejscowych Najwyższej Izby Kontroli o roz
poczęciu kontroli w terenie, 

c) udział we' wspólnych kontrolach. 
Organa Najwyższej Izby Kontroli z tytułu koordynacji 

mogą ponadto zlecać właściwym organom kontroli we
wnętrznej przeprowadzenie kontroli nieprzewidzianych w 
okresowych planach. udzielać kontroli wewnętrznej wią
żących wytycznych co do okresowych planów kontrol1 
i wprowadzać do ustalonych już planów poprawki i uzu
pełnienia. 

§ 36. Biuro Kontroli porozumiewa się z Mir:isterstwem 
Skarbu oraz właściwymi państwowymi bankami w celu 
koordynacji kontroli i wykorzystuje materiał uzyskany 
przez te instytucje w związku z przeprowadzan~ przez nie 
kontrolą finansową przedsiębiorstw. 

§ 37. 1. Inspektoraty Kontroli Wewnętrznej obowiązane 
są na żądanie Najwyższej Izby Kontroli i jej Delegatur 
dostarczać im wszelkich materiałów z dokonywanych 
czynności kontrolnych bez specjalnego upoważnienia Biu
l'a Kontroli. 

2. Inspektoraty Kontroli Wewnętrznej obowiązane są na 
żądanie władz powołanych do ścigania przestępstw (jak: 
Władze Sądowe, Delegatury Komisji Specjalnej do walki 
z nadużyciami i szkodnictwem gospodarczym, Urzędy Bez
pieczeństwa Publicznego) do.'"::tarczać im bez specjalnego 
upoważnienia Biura Kontroli wszelkich materiałów, doty
czących przestępstw w tych wypadkach, kiedy wymienio
ne władze prowadzą dochodzenie w sprawach wykrytych 
w związku z dokonywaną kontrolą. . 

VIII. Współpraca z kontrola, społeczną. 
§ 38. Kontrola wewnętrzna współpracuje z nadami Na-. 

rodowymi przez udział przedstawicieli Rady Narodowej w 
kontroli przeprowadzanej na jej wniosek. 

Organa kontroli wewnętrznej doręczają Radzie Narodo· 
wej odpisy protokółów z kontroli, przeprowadzai1ych z 
udziałem przedstawicieli Rady Narodowej. 

Poza tym organa kontroli wewnętrznej powiadamiają 
Prezydia Rad NarodOWYCh o usunięciu uchybień stwier
dzonych w wyniku kontroli, przeprowadzonej z udziałem 
przedstawicieli Rady Narodowej. 

Koordynowanie współpracy Kontroli WeWllętrznej z 
Kontrolą Społeczną należy do Najwyższej Izby, Kontroli. 
IX. Powoływanie, odwoływanie i przenoszenie pracowni

ków organów kontroli. 
§ 39. Dyrektora Biura Kontroli oraz jego z,: :; Lępcę po

wołuje 1 odwołuje Minister Handlu .zagranicznego. 
WszystkiCh naczelników wydziałów, kierowników refera

tów. inspektorów kontroli i im równorzednych powołuje, 
odwołuje i przenosi Minister Handlu Zagranicznego n.:\ 
wniosek Dyrektora Biura -Kontroli, UZg'odnlony z Dyrekto
rem Biura Kadr. 

§ 40. Inspektorzy kontroli, niezależnie od funkcji jakie 
spra.wują we wszystkich organach kontroli, nie mogą 
równolegle z obowiązkami kontrolnymi w ciągu dwóch lat 
po ustaniu stosunku służbowego z organem kontrolnym. 
zajmować jakiegokolwiek stanowiska administracyjnego 
w jednostkach, które podlegały ich kon troll. 

Inspektorom kontroli nie można również powierzać 
żadnych funkcji 9.dministracyjnych w jednostkach, w 
skład których wchodzą, 

O odchyleniach od T)owyższych zasad decyduje Komh,;ja 
Kwalifikacyjna przy Radzie Państwa, do której IUlleży w 
tych sprawach kierować odpowiednio uzgodnione wnioski 
za pośrednictwem Biura Kontroli Mil".istei'stwa Handlu Za
granicznego, 

§ 41 . Decyzje KomiSji Kwalifikacyjnej, o których Iw)wa 
w niniejszym rozdziale, nie naruszajll ustawowych kom
pc;>tencyj Prezesa Rady Ministrów co do wyrażc n ifl zgody 
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na mianowanie 1 awansowanie pracowników, zgOdnie z 
przepisami ustawy z dnia 17.2. 1921 r. o państwowej służ
bie cywilnej (Dz. U. R. P. Nr. 11 z 1949 r. poz. 72). 

X. Postanowienia końcowe. 
§ 42. Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem 

ogłoszenia w Monitorze Polskim. 
Równocześnie tracą moc obowiązującą, w częściach do

tyczących kontroli wewnętrznej, wszystkie zarządzenia 
Ministerstwa Przemysłu i Handlu. . 

PREZES RADY MINISTRóW Józef Cyrankiewicz 
PREZES NAJWYŻSZEJ IZBY KONTROLI 

Fr. Jóźwiak-Witold 
MINISTER HANDLU ZAGRANICZNEGO wiz J. Kutin 

923. 

OBWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW 
z dnia 5 października 1949 r. 

w sprawie ogłoszenia statutu stowarzyszenia wyższej uży
teczności "Liga Kobiet". 

Na podstawie § 2 l'ozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
9 września 1949 r. w sprawie uznania stowarzyszenia ,,Li
ga Kobiet" za stowarzyszenie wyższej użyteczności (Dz. 
U. R. P. Nr. 51, poz. 385) ogłaszam w załączniku do niniej
szego obwieszczenia statut stowarzyszenia wyższej uży
teczności "Liga Kobiet". 

PREZES RADY MINISTRÓW Józef Cyrankiewicz 
Zał. do obwieszczenia Prezesa Rady Mini
strów z dnia 5 października 1949 r. (poz. 923) 

STATUT STOWARZYSZENIA "LIGA KOBIET" 
I. Nazwa, siedziba i teren działania stowarzyszenia. 
§ 1. Stowarzyszenie nosi nazwę "LIGA KOBIET", zwa-

ne w dalszych postanowieniach statutu "LIGĄ". 
§ 2. Siedzibą Ligi jest m . st. Warszawa. 
§ 3. Liga działa na całym obszarze Rzeczypospolitej. 
Liga ma prawo uczestniczenia w międzynarodowych de-

mokratycznych organizacjach kobiecych. 

II. Charakter i prawa stowarzyszenia. 
§ 4. Liga jest stowarzyszeniem wyższej użyteczności 

posiada osobowość prawną. . 
§ 5. Władze Ligi korzystają w związku z wykonywl?-

n iem swoich czynności z poparcia i pomocy władz pan
stwowych i samorządowych. 

§ 6. Liga używa okrągłej pieczęci z napisem ,.Liga Ko
biet " i oznaczeniem jednostki organizacyjnej . 

III, Cel i środki działania stowarzyszenia. 

§ 7. Celem Ligi jest : . 
1) wychowywanie kobiety w duchu 'patl'lo~~zm~ dla 

Polski Ludowej oraz w duchu solldarnt?SCI .n~Iędzy
:::a rodowej z obozem postępu, a w szczegolposcl z ko
bietami całego świata, walczącymi o pokoj: postęp . i 
:s '}rawiedliwość społeczną ; krzewienie uczuc przYJaz
ni dla Związlm Radzieckiego, 

2) podnoszenie poziomu polityczIl:eg;o i . kulturalneg<? 
szerokich rzesz kobiecych i wYJasnlame im ich roll 
w budowie Polski Socj alistycznej , 

3) właczenie kobiet do t wórczej pracy nad rozbudową 
Kraju i budową fundamentów ;socjalizmu, . 

4) dążenie do realizacji pełnego rownoupr~wniem~ ko
biet przez. awans społec~ny we .~SZYS~kICh dZIedzi
nach żyCIa, podnoszeme kwalIfl~acJ ~ zawodo:vych, 
rozbudowę opieki nad matką i dZIeckIem, zr acJona
lizowanie gospOdarstwa -domowego. 

§ 8. Dla osiągnięcia celów, wymienionych w § 7, Lig.a : 
1) organizuj e kobiety w ramach swego stowarzyszema, 
2) prowadzi placówki szkolenia zawodowego, pracy spo-

łecznej, opiekuńczej i t. p., . 
3 ) zakłada i prowadzi domy oraz punkty . ochrony l. o

pieki jwoiet, ze szczególnym uwzględl1leniem opIeki 
nad matką, . . 

-l) współpracuje z organami pa;lstwowYIm l s~.mo~·ząd?
'vvymi w zakbdsniu urządzen och ronnych I op ;ekun-
czych dla kobiet, . . 

5) WSPółpracuje przy zakładaniu i prowaclzel1l';l szkol 
ogći lnol,'izb~c~cych i zawo~owych dla kobIet oraz 
prowRdzi we wła<:nym zakreSIe kursy, pokazy, wy.st.a
wy i t . p. , z zuchm· ... r.niem ObO'Ni,! z'Jj ących pl'ZepISOw 
pr :J.wnych, 

G J WSnÓ11)racu je z in nymi organizac,l ami s~ole~znyml 
or~z instytucjami opIeki nad matką i dzieckIem w 
Polsce j zagranicą, 

'I) wydaje publikacje l broszury, mające na celu zazna· 
jomienie ogółu Społeczeństwa z zagadnieniami do
tyczącymi kobiety 

8) może organizowaĆ 1 prowadzić z zachowaniem oba. 
wiązujących przepisów placówki pracy 1 przedsię
biorstwa, 

9) może w ramach I 7 dla realizacji swych celów sta
tutowych tworzyć inne agendy działające na zasa· 
dzie regulaminów ustalonych przez Zarząd Główny, 

10) wypowiada się o projel{tach ustaw, dekretów i rozpo
rządzeń z dziedziny ochrony pracy i opieki społecz
nej kobiet, o ile odnośne władze o to się zwrócą ; Z 
własnej inicjatywy występuje z wnioskami w spra
wach, dotyczących stanowiska prawnego i ekono
micznego kobiet 1 dzieci. 

IV. Członkinie, ich prawa jobowiązki. 
§ 9. Członkinie Ligi dzielą się na: 
a) honorowe, 
b) zwyczajne. 
§ 10. Członkiniom szczególnie zasłużonym dla Ligi iub 

dla ruchu kobiecego w Polsce, OgÓlnokrajOWY Zjazd De
legatek może nadać godność członkini honorowej. Człon
kini honorowa wolna jest od płacenia wpisowego 1 skła
dek. 

§ 11. Członkinie Ligi obowiązane są do współdziałania 
przy realizacji celów LigI. 

§ 12. Członkinią zwyczajną może być każda kobieta 
pełnOletnia przyjęta przez własciwy Zarząd Koła na pod
stawie złożonej przez siebie deklaracji. 

§ 13. Członkini zwyczajna obowiązana jest: 
l) stosować się do przepisów statutu, regulaminów i f!:a

rządzeń władz Ligi, opartych na zasadach statutu, 
2) wpłacić jednorazowe wpisowe i regularnie płacić 

składki w ustalonej wysokości, 
3) uczestniczyć w pracach i zebraniach Koła, do które

go należy. 

~ 14. Członkini zwyczajna ma prawo do: 
1) uczestniczenia w Ogólnych Zebraniach Koła , bierne

go i czynnego prawa wyboru no władz Koła i wyż~ 
szych komórek organizacyjnych, 

2) korzystania ze świadczeń i urządzeil Ligi, zgodnIe z 
Obowiązującymi regulaminami, 

3) legitymacji członkowskiej . 

§ 15. Członkowstwo wygasa wskutek : 
1) śmierci, 
2) wystąpienia zgłoszonego Zarządowi Koła na piśmie. 

~ 16. Członkini zostaje wykluczona z Ligi na podstawie 
decyzji właściwego Zarządu wskutek : . 

1) skazan ia prawomocnym wyrokiem sądowym za zbro
dnie, przestępstwa hańbiące , z chęci zysku lub z in
nych niskich pobudek, 

2) prawomocnego orzeczenia Sądu Koleżeńskieg·o. 
Członkinl może być wykluczona z Ligi n a podstawie 

decyzji właściwego Zarządu wskutek niepłacenia składek 
przez okres dłuższy niż 6 miesięcy bez uzasadnionej przy
czyny. 

§ 17. Członkini podlega tymczasowemu zawieszeniu w 
prawach członkowskich i oddaniu pod Są~ ~oleżeński : 

l) gdy nie przestrzega statutu, regu~amn~ow lub 111-
strukcji, albo nie pOdporządkOWUj e SIę uchwałom 
władz Ligi, . . . 

2) w r azie popełnienia czynu niegodnego członka LIgl 
I działania na szkodę Ligi, 

3> jeśli toczy się przeciwko niej postępowanie karne z 
oskarżenia publicznego. 

§ 18. Tymczasowo zawiesić członkinię 'w prawach człon
kowskich i oddać pod Sąd Koleżeński ( § 17) mai ą prawo: 
Zarz?d Główny, Zarząd Wojewódzki i Zarząd Powiatowy 
(Miejski). 

W przypadkach nagłych prawo tymczasowego zawiesze
nia przysługuje również Zarządowi K?ła .lub pełnomocni
kowi Zarządu Głównego, Zarządu. WO,lewodzklego lub Z~. 
rZ8.du Powiatowego (Miej skie~w), przy czym zawieszeme 
takie winno być potwierdzone przez w!aściwy Zarząd 
(ust. 1) , naj p6źniej w przeciągu jednego !Il:l€si~,ca , w prze ~ 
ciwnvm r azie zawieszenie traci moc ObOWl~ZUJ ąCą: , 
Członkinię naleią,cą do włac.z Ligi moze zawlesic, w 

prawach członkowskich tyllw t a władza, w skład ktor ej 
Ol1a wchodzi, lub władza hiera rchicznie wyższa . 

V. Organizacje t erenowe stowal·zyszcnia. 
§ 19. Członkinie Ligi grupują się w Koła, _ tworzone bądź 

na podstawIe podziałU terytorialnego, bądz na podstawia 
zgrupowania CZiOllkiń w jednej instytu0Ji lub jednym za
kładzie pracy. 

§ 20. Władzami Kola są.: 
1) Ogólne Zebranie Kola, 


