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2. Zobowigzuje sie:

a) zastosowaé sig¢ do warunkéw finansowych, jakie mi
poda Bank Inwest.

organizacyjnych, jakie mi

poda Zw. Zaw.

b) zastosowaé sie do wszelkich postanowien admin.-
prawnych i technicznych, zwiazanych 2z kupnem
domku na terenie osiedla.

3. Osobiste dane:

Imie i nazwisko . .

Data urodzenia . ~. . . . . . . . .

Zajmowane stanowisko (charakter zatrudnienia) .

Zafobek- brutto (iniesfccznie lub. t‘.yg'odnjéwo]- .. .

2 . i e e
Mam zadluzenie na sume . .2 . . . .
Adres zamieszkania i . e v . y . .

4, Wraz ze mma we wspolnym g-‘ospoda'rstwie zamieszkuja:

c Miejsce N e
o] mic | SoRieR | ay | s, | Zarobek | Caier:
i nazwisko wiedstiva urodz. ‘z‘:ﬁ mltﬁ mies. |tek obrot.

5. Warunki mieszkaniowe:
a) mieszkanie — wiasne—sluzbowe—wynajete . s

b) powierzehnia mieszkalna : = » i . m? :

¢) stan zajmowanego mieszkania: . . r .

i e v e v OnfB o e s s s w 18600
(miejscowosé) (dzien) (miesige)

" (podpis petenta)

Wypelnia Rada Zakladowa (Koto Zw. Zaw.)
8 Potwierdza sie wiarygodnosé danych, zawartych w
punktach 4—5.

7. Opinia o petencie:

a) wyniki jego pracy zawodowej (przodownik pracy,
racjonaliz&tor, mistrz oszezednosei itp.) . 3 v

. . . . . . . - . . .

. . . - . . - . . . - .

b) aktywnosé w pracy spolecznej . .

. = - - . . - .

e) inne wazne okolicznosci

O T
LI

" s .

. - . - . .

. . v + . @nia . . . . . . . 1950 T
(miejscowosc) (dzien) (miesige)

(podpisy)

Wypelia Komisja Kwalifikacyjna przy O. R. Z. Z.

8. Decyzja:
Przyznaé¢ Ob. . ‘ : P - ‘ . prawo do
nabycia domku w cenie . - . " y W .
na lat . ’ : : ) . . .
Tranzakecja winna byé zabezpieczona . - »
Adres osiedla. i Nr domu . i . . & .

(podpisy)

i dnia 1950 r.

"(miejscowosé) (dzien) (miesiac)

829,

ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ
KOMISJI PLANOWANIA GOSPUDARCZEGO
z dnia 26 maja 1950 r.
w sprawie nadania statutu Centralnemu Instytutowi
: Ochrony Pracy.

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 4 kwietnia 1950 r.
0 utworzeniu Centralrego Instytutu Ochrony Pracy (Daz.
U. R. P. Nr 17, poz. 139) zarzadza sie w porozumieniu z Mi-
Fﬁlgﬁr&_mi: Pracy i Opieki Spolecznej oraz Zdrowia, co na-

uje:

§ 1. Centralnemu Instytutowi Ochrony Pracy nadaje sig
gi'atlﬁ w brzmieniu jak w zalgczniku do niniejszego zarzg-

enia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
w Monitorze Polskim. :

PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGO w/z E. Sayr

MINISTER PRACY I OFIEKI SPOEECZNEJ K. Rusinelk

MINISTER ZDROWIA T. Michejdas

Zalgcznik de zarzgdzenia Przewodniczacege
Panstwowej HKomisji Planowania Gospodar-
czego z dnia 26 maja 1950 r. (poz. 829).
STATUT
CENTRALNEGO INSTYTUTU OCHRONY PRACY
ROZDZIAEL 1.
Postanowienia Ogodlne
§ 1. Centralny Instytut Ochrony Pracy, zwany dalej w
skrocgmu »Instytut”, dziala na pedstawie ustawy z dnia
4 kwietnia 1950 r. o utworzeniu Ceniralnego Instytutu
Ochrony Pracy (Dz. U. R. P. Nr 17, poz. 139) oraz niniej-
szego statutu.
§ 2. Instytut posiada osobowosé prawng.
§ 3. Instytut ma prawo uzywania pieczecl okragtej

| z godlem panstwowym pos§radku i napisem zawieraiacym

nazweg: ,,Centralny Instytut Ochrony Pracy* w otoku.

§ 4. Siedziba Instytutu jest m. st. Warszawa.

§ 5. Zadaniem Instytutu jest prowadzenie i organizo-
wanie prac naukowo-badawczych z dziedziny ochrony pra-
cy, a W saczegolnosei:

1) organizowanie i prowadzenie prac naukowo-badaw-
czych, dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
Srodkéw technicznyeh i urzadzen zanobiegajacych choro-
bom zawodowym;

2) koordynowanie planow prac innych placowek nauko-
wo-badawczych oraz zakladow szkél wyzszych w zakresie
okreslonym w pkt 1;

3) wspodldzialanie z wladzami: ochrony pracy, przemy-
stowymi, rolnymi, leSnymi, morskimi i stuzby zdrowia w
zakresie okreslonym w pkt 1, oraz ze zwiazkami zawodo-
wymi;

4) opracowywanie i ustalanie na zleeenie Przewodniczg-
cego Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego
wiazacych wytycznych w zakresie okreslonym w pkt 1) dla
dziatalnosei przedsiebiorstw i instytucji paihstwowych, do
zakresu dzialania ktorych nalezy:

a) wydawanie opracowan naukowych i pepularnych z
zakresu ochrony pracy lub

b) produkowanie urzadzen i sprzetu z zakresu bezpie-
czenstwa 1 higieny pracy oraz zapobiegania chorobom
zawodowym.

ROZDZIAEL II.
Wiadze Instytutu

§ 6. Zwierzchni nadzér nad Instytutem sprawuje Prze-
wodniczaey Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-
CZEego.

§ 7. Wiadzami Instytutu sa: Rada Naukowo-Spoleczna
i Dyrekcja.

§ 8. 1. Rada Naukowo-Spoleczna sklada sie z czlon-
kow powolanych na okres lat dwoch w liczbie co najmniej
12 os6b sposrdod przedstawicieli nauki, przemyshi, zwigz-
kow zawodowych, Zwigzku Samopomocy Chlopskiej i wy-
bitnych znaweéw réznych specjalnosei

2. Przewodniczacego, jego zastepce oraz czlonkéw Ra-
dy Naukowo-Spolecznej powoluje i odwoluje Przewcdni-
czacy Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego.

3. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania
fospodarczego powola do Rady Naukowo-Spotecznej co
najmniej po dwoch przedstawicieli spoéréd oséb wskaza=
uych przez Ministra Zdrowia, Ministra Pracy i Opieki
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Spolecznej eraz Centralng Rade Zwigzkow Zawodowych
i Zwigzek Samopomocy Chlopskiej.

4. (Czlonkowie Dyrekcji nie moga wchodzié¢ w skiad
Rady Naukowo-Spolecznej.

§ 9. Do zakresu dzialania Rady Naukowo-Spolecznej
nalezy:

1) ustalanie wytycznych i kierunkow prac Instytutu;

2) uchwalanie preliminarza budzetowego i programu
prac Instytutu;

3) wydawanie opinii na wniosek Dyrekeji Instytutu;

4) nadzoér nad dzialalnoscig Dyrekeji;

5) opiniowanie sprawozdan z dziatalncSci i zamlknieé
rachunkowych Instytutu.

§ 10. 1. Posiedzenia Rady Naukowo-Spotecznej zwo-
tuje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na zadanie:

Przewodniczgcego Panstwowej Komisji Planowania Go-
spodarczego,

Ministra Zdrowia,

Ministra Pracy i Opieki Spolecznej,

Centralnej Rady Zwiazkow Zawodowych lub Zwigzku
Samopomocy Chlopskiej. .

2. Ponadto Przewodniczacy Rady Naukowo-Spolecznej
zwoluje posiedzenie Rady na wniosek Dyrektora Naczel-
nego lub na zadanie /s czlonkéw Rady.

§ 11. 1. Rada Naukowo-Spoleczna powinna odbywac
swe posiedzenia co najmniej 2 razy w ciagu roku bud-
zZetowego.

2. Do waznosci uchwat Rady konieczna jest obecnosé
przewodniczgcego lub jego zastepcy i co najmniej polo-
wy ogolnej liczby czionkow,

3. Uchwaly zapadaja zwykls wiekszo$cia glosow. W
razie rownosci rozstrzyga glos przewodniczacego.

4. Czlonkowie Dyrekcji biorg udzial w posiedzeniach
Rady bez prawa glosowania.

§ 12. Udzial w Radzie Naukowo-Spolecznej nie stoi na
przeszkodzie w wykonywaniu prac specjalnych lub wy-
razaniu opinii indywidualnych na podstawie umowy za-
wartej z Instytutem.

§ 13. Czlonkowie Rady Naukowo-Spoiecznej otrzymu-
" Ja za udzial w posiedzeniach wynagrodzenie wedlug sta-
wek ustalonych przez Przewodniczacego Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego w porezumieniu z Mini-
strem Finansow. .

§ 14. Dyrekcja kieruje caloksztaltem prac Instytutu
i reprezentuje go na zewnatrz.

§ 15. 1. W sklad Dyrekeji wechodza: Dyrektor Naczel-
ny, reprezentujgcy Dyrekcje samodzielnie oraz podlegli
mu dwaj Dyrektorzy Naukowi . Dyrektor Administra-
cyjno-Finansowy.

2. Naczelnego Dyrektora i na jego wniosek pozostalych
czlonkow Dyrekeji powoluje i odwoluje Przewodniczacy
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego.

§ 16. 1. Dyrektor Naczelny wyznacza jednego z pod-
leglych mu Dyrektordw na swego zastepce.

2, Dyrektorzy Naukowl pelnig funkcje puwierzone im
przez Dyrektora Naczelnego.

3. Dyrektor Administracyjno-Finansowy kieruje spra-
wami finansowymi i administracyinymi Instytutu.

§ 17. 1. Zobowigzania finansowe Instytutu, polece-
nia wyplat, weksle i czeki oraz potwierdzenia odbioru
wplywow majgtkowych podpisuje dwéch ezionkéw Dy-
rekejl, w ty-1 jednym z nich powinien byé Dyrektor
Administracyjno-Finansowy.

2. Uprawnienia okreslone w ust. 1 moga byé przele-
wane na wyznaczonych przez Dyrekeje pracownikéow In-
stytutu.

ROZDZIAL III.
Organizacja Instytutu

§ 18. Dyrektor Naczelny moze tworzyé zaklady, wzor-
cownie 1 warsztaty, niezbedne do prowadzenia prac nau-
kowo-badawczych.

ROZDZIAL IV.
Zasady Gespodarki Finansowej.

§ 19. 1. Instytut ma zarzad 1 uzytkowanie majatku
gie'_mchomego oddanego mu protokdlarnie przez Bkarb

anstwa.

2. Instytut moZe nabywaé majatek nieruchomy na
wiasno$é Skarbu Panstwa, zatrzymujac go w swoim uzyt-

3 Instytut moze we wiasnym imienin nabywaé i zby-
waé majatek ruchomy oraz zaciagaé¢ inne zobowigzania.

4. Za zobowigzania, zaciggniete przez Instytui, nie-
zaleznie od odpowiedzialnosci Instytutu odpowiada we-
diug zasad ustalonych obowigzujacymi przepisami Skarb
Panstwa, do wysokoSei wartoSci majatku nieruchomego,
zarzadzanego i uzytkowanego przez instytut.

§ 20. Majatek nieruchomy Skarbu Panstwa, znajdujg-
cy sig w zarzgdzie i uzytkowaniu Instytutu wykazuje sig
w aktywach Instytutu tak jak gdyoy stanowil jego w»las-
noseé.

§ 21. 1. Budzet Instytutu zatwierdza Przewodniczacy
FPanstwowej Komisji Planowania Gospodarczego w poro-
zumieniu z Ministrem Finansow. .

2. Budzet Instytutu jest czescia budzetu Panstwowej
Komisji Planowania Gospodarczego.

3. Wpilywy Instytutu skladaja sie z:

a) dochodéw z posiadanego majgtku oraz ze sprzedazy
wlasnych wydawnictw.

b) doplat ze Skarbu Panstwa,

c) wplywow z umow o dzielo,

d) dochodéw z innych Zrodel
_ § 22. Okresem budzetowym Instytutu jest okres bud-
zetowy, przyjety w administracji panstwowej.

§ 23. Za kazdy miniony okres budzetowy Instytut spo-
rzadza. sprawozdanie oraz zamkniecie rachunkowe, kto-
re po zaopiniowaniu przez Rade Naukowo-Spoleczna po-
winno byé przedlozone Przewodniczacemu Panstwowej
Komisji Planowania Gospodarczego do zatwierdzenia w
terminach przez niego ustalonych.

§ 24. Instytut prowadzi rachunkowos¢ i sporzadza pre-
liminarze budzetowe weditug zasad ustalonych przez Prze-
wodniczigcego Panstwowej Komisji Planowania Gospo-
darczego.

830.

ZARZADZENIE
MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEG )
z dnia 22 maja 1950 r.
w sprawie ustanowienia przymusowege zarzgdu panstwe-
wego nad przedsigbiorstwem ,Fortuna” Zaklady Przemy-
slowo-Handlowe, S-ka z 0. 0. w Leborkn. -

Na podstawie art. 1 ust. 3 i art. 2 dekretu z dnia 16
grudnia 1918 r. w przedmiocie przymusowego zarzgdu
panstwowego (Dz. Pr. P. P. Nr 21, poz. 67) w brzmienin
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 25 ma-
ja 1927 r. (Dz. U. R. P, Nr 49, poz. 437) i art. 14 rozporzg-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 28 grudnia
1934 r. (Dz. U. R. P. Nr 110, poz. 976) oraz art. 1 dekretu
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 1 wrzeénia 1939 r.
(Dz, U. R. P. Nr 87, poz. 545) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustanawia sie z dniem 15 maja 1950 r. przymuso-
wy zarzad panstwowy nad przedsiebiorstwem ,Fortuna“
Zaklady Przemysiowo-Handlowe, 8-ka z 0. o. z siedzibg
w Leborku, ul. Boleslawa Krzywoustego 15, stanowigcym
wiasnosé Spotki z o. o. pod firmg ,Fortuna”.

§ 2. Przymusowy zarzad panstwowy powierza sle Cen-
trali Spoéldzielni Mleczarsko-Jajczarskich, Spoidzielnia
z odp. udziatami w Warszawie.

§ 3. Przymusowy zarzad panstwowy sprawowany be-
dzie zgodnie z postanowieniami dekretu z dnia 16 gru-
dnia 1918 r. w przedmiocie przymusowego zarzadu pan-
stwowego (Dz. Pr. P. P. Nr 21, poz. 67) z pdzniejszymi
zmianami.

§ 4. Zarzadzenie niniejsze jest natychmiast wyko-
nalne.

MINISTER HANDLU WEWNETRZNEGO

P4

T. Dietrich

831,

ZARZADZENIE MINISTRA HANDLU ZAGRANICZNEGO
z dnia 6 maja 1950 r.
w sprawie utworzenia przedsigbiorstwa panstwowego pod
nazwa: ,Papexport* Centrala Eksportowo-Importowa —
przedsiebierstwe panstwowe wyodrebnione.

Na podstawie art. 1 dekretu z dnia 3 stycznia 1947 r.
o tworzeniu przedsigbiorstw panstwowych (Dz. U. R. P.
Nr 8, poz. 42) zarzadza sie¢ w porozumieniu z Przewodni-
czacym Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego,
Ministrem Finanséw i Ministrem Handlu Wewnetrznego,
co nastepuje: .

§ 1. Tworzy sie przedsiebiorstwo panstwowe, prowadzo-
ne w ramach narodowych planéw gospodarczych wedilug
zasad rozrachunku gospodarczego pod nazwa: ,Papex-
port“ Centrals Eksportowo-lmportowa — przedsiebiorstwo





