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4) przedstawiciel Przewodniczącego Państwowej Komisji 
) Planowania Gospodarczego, 

5) przeC:stawiciel Ministra Finansów. 
2. Zastępcę przewodniczącego Komisji wyznacza 

Prezes Rady Min strów spośród jej członków. 
§ 3. 1. Komisja wszczyna postępowanie na pod-

sbwie przesłanego do Komisji przez właściwego ministra 
\ (Prezesa Centralnego Urzędu Szkolenia Zawodowego, 
, Prezesa Centralnego Urzędu Drobnej Wytwórczości) od
i, p su d : cyzji w przedm~ocie przyznania pracownikowi 
l.odatku sr:;ecj alnego. 

2. Iv'I'nlster tP1'czes Centralneso Urzędu Szkolenia 
, Z 'lwJdowego, Fre~es Centralnego Urzędu Drobnej Wy
i twórczości) po wydaniu decyzji o pl-zyzńaniu praco\'\rni
i, L ;\ ii dO G,dtku specj alnego powinien n iezwloczn e prze-

::;:a ć j ej oc!.p:s n a ręce przewodniczą (: 2::;O Komisji. 
3. Decyzja w sprawie przyznan ia d odatku specjal-

!lego powinna również zawierać: 

\ 1) uzasadnien :e , zawierające dane, dotyczące wyszko
len ia pracownika a także p os~adan ! a przez niego 
szczególnego doświadczenia i praktyki VI zakresie 
spełnianych funkcji, dane dotyczące pełnionych 

p rzez pracown'lca · odpowiedz;alnych obowiązków 

i wykazywania s~ę przy ich spełnian iu ponad prze
ci ę tną ini cj atywą oraz dane clotycz9,ce odpowiedniej 
postawy społecznej pracownika, a także stwierdze
nie, że przyznany dodatek specjalny mieści s ię 
w granicach funduszów usto.lonych globalnie dla 
d anego r esortu; 

\ 2) jako załącznik - ankietę perso:1alną praco\vnika; 
ankieta ta po wykorzystaniu będzie zwrócona. 

f, 4. Przewodniczący Komis,ji mo~e zażądać nade
słan:a dodatkowych materiałów uzasadniających decy
ZJ ':; \V p~'zedmiocie przyznania dodatku specjalnego. 

i § 5. P rzy omawiCiniu spraw dotyczących decyzji 
\ w sprawie przyznania dodatku specjalnego w posiedzen~u 
\ Komisji bierze udział przedstawiciel zainteresowanego 
\ .- . . 
i mmstra (Prezesa Centralnego Urzędu Szkolenia Zawodo-
\ wego, Prezesa Centralnego Urzędu Drobnej Wy twórczo
\ ści), który na żądanie Komisji udzielać będzie niezbęd
~ nych wyjaśnień w przedmioc'e przyznanych dodatków 

specjalnych. 
( § 6. Referentami .spraw, na Komisji są osoby wcho
( dzące w jej skład, wyznaczone przez przewodniczącego 

Komisii. 
§ 7. Przewodniczący Komisji zwołuje posiedzenia 

Kom,sj : j ustala porządek dzienny. O terminie posie-

" 
dzenia powInien on zawiadomić przynajmiliej na trzy 
dni przed posiedzeniem zarówno członków Komisji, jak 
i zainteresowanych m inistrów (prezesa Centralnego 
Urzędu Szkolenia Zawodówego, Prezesa Centralnego 
l.;ru;da Drobnej Wytwórczości). 

& 8. 1. Do podjęcia prawomocnych uchwał przez 
Komisję potrzebna jest obecność Przewodn~czącego lub 
jego zastępcy oraz dwóch członków Komisji. 

2 . . Uchwały zapadają zwykłą większością głosów. 
W razie równości głosów przeważa głos przewodniczą
cego Kom'sji. 

§ 9. 1. Posiedzenia Komisji są niejawne. 
2. VI posicdz€nJ ach Komisji poza przewodniczącym, 

je~o zastępcą i czlonkami Komisji mogą brać udział je
dynie przedstawiciele za interesowanych ministrów (P re· 
zesa Centralnego Urzędu Sżkclenia Zawodowego, Prezesa 
Centralnego Urzędu Drobne] -Wytwórczości) oraz sekre
tarz Komisji. 

3. W naradach, na których Komisja podejmuje 
uchwały, p oza przewodniczącym, jego zastępcą i człon
kami Komisji, może orać udział jedynie sehetarz Ko
misji. 

§ 10. 1. Komisja na podstawie dostarczonego ma
teriału bada, czy pracownik, któremu przyznano dodatek 
specjalny, odpowiada warunkom przewidzianym w 
uchwale Nr 48 Rady Ministrów z dnia 24 stycZilia 
1951 r.' w spraw:e przyznania niektórym kategoriom 
pracowników pańE.'twowych dodatków, uzasadnionych 
specjalnymi kwalifikacjami i warunkami służby (Moni-
tor Polski Nr A-ID, poz. 151). , 

2. Sprzeciwy Komisji, dotyczące przyznanych do
datków specjalnych lub wysokości tych dodatków, przed
stawia przewodniczący Komisji w formie wniosków 
wraz z uzasadnieniem Prezesowi Rady Mimstrów. 

§ 11. Sprzeciw Komisji w przedmiocie pczyznania 
pracownikowi dodatku specjalnego lub jego wysokości 
nie .ma wpływu na ogólną ocenę kwalifikacji pracowni
ka i nie przesądza o jego przydatności na z.ljmowanym 
stanowisIm. 

§ 12. 1. Z przebiegu posiedzenia Komisji spisuje 
się protokół. 

2. Protokół powInien qyć podpisany pr.:ez prze
wodn'czącego Komisji lub jego zastępcę. 

§ 13. Obsługę biurową Kom'sji prowadzi biuro Pań
stwowej Komisji Etatów. 
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ZARZĄDZENIE Nr 57 PREZESA' UADY MINISTRÓW 

z dnia 29 marca 1951 r. 

w sprawie nadania statutu komitetom kultury fizycznej. 

Na podstawie art. 10 ustawy z dnia 30 grudnia 19'ł9 r . 
(l organizacji spraw kultury fizycznej i sportu (Dz. U. 
R. P. Nr 65, poz. 52'3) zarządza się, co następuje: 

~ 1. Nadaje się komitetom kultury fizycznej statut, 
Etannwiący załącznik do niniejszego zarządzenia . 

9 2. Z dniem wejścia w życie n!nkjszego zarz1dze
nia traci moc obowiązującą zarządzenie Prezesa Rady 

Ministrów z dnia 8 lutego 1950 r. w sprawie nadania 
statutu komLtetom kultury fiil Y cznej (Monitor Polski 
Nr A-18, poz. 186). 

& 3. Zarządzenie wchedzi w życie z dniem ogło
szenia. 

Prezes Rady i'/rinistrów : J. Cyrank iewicz 

:-"?J2.cznik 00 7l'\r zadzenia Nr 57 
Pre~esa Rady Ministrów z dnia 29 
marca 1951 r. (poz. 374). 

STATUT KOMITETOW KULTURY FIZYCZNEJ 

I. Główny Komitet I{ultury Fizycznej. 
~ 1. Główny Kom itet Kultury Fi~ycznej jest pań~ 

I>hvowvm organem planowaJilia, kierownictwa i kontroli 
całoksz.tałtu spraw kultury f'zycznej i sportu. 

§ 2. Plenum GłównegO' Komitetu Kultary Fizyezuł'j 
podejmuje uchwały w zakresie wszystkich zagacl'niell 
ohiplVf'h właściwościa Komitptll. :ł V1 ~7.C7egÓJn()śó: 
1) budżetu i planu pracy w dziedz.inie kultury fizycmej 
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i sportu w skali ogólnopaństwowej, 
2) wytycznych dla Prezydium Głównego · Komitetu 

Kultury Fizycznej na okres pomiędzy plenarnymi 
zebramami Komitetu. 

§ 3. Organami Głównego Komitetu Kultury Fizycz
nej są: przewodniczący, prezyd:um i s 2kretariat oraz s2k
cje dla poszczególnych gałęzi sportu. 

§ 4. Do zakresu dzj~łan ia Przewodniczącego GIÓVI
nego Komitetu Kultury F izycznej należy k ierowanie pra
('ą K omitetu oraz wszystkich jego organów. 

§ 5. 1. Pre'lydium Glównego K om itetu Kultury Fi
zycznej hvorzą: Przewodniczący, czterec:l. wic2przewod
niczących, pięciu sekretarzy oraz czterech członków 

(art. ę ustawy). 
2. Prezydium Głównego Komitetu Kultury F:

zycznej wykonuje w okresie między zebraniami Plenum 
w myśl jego wytycznych u praWJ1Jienia GlównegoKomi " 
t etu Kultury Fizycznej. 

§ 6. 1. Sekretariat Głównego Komitetu Kultury 
Fizycznej tworzą: Przewodniczący i sekretar ze Głównego 
Komitetu Kultury Fizycznej . 

2. Sekretariat Głównego Komitetu Kultury Fizycz
nej prowadzi bi€żące prace Komitetu. 

§ 7. 1. Sekcje dla poszczególnych gałęzi sporb 
są organami fachowego kierownictwa Głównego Ko
m :tetu Kultury Fiyzycznej. 

2. Skład i szczegółowy zakres działania sekcj i 
dla poszczególnych gałęzi sportu określą regulaminy 
nadane przez Główny Komitet Kultury Fizycznej. 

3. Przewodniczą c'! Główne~o Komitetu Kultury 
Fizycznej mOŻe powołać komisje stałe lub okresowe 
dla wykonywania specjalnych prac w zakresie kultury 
fizycznej i sportu zgodnie z C:bovn.ązuj ącymi przepisami. 

§ 8. 1. Działalnośai ą organów wykonawczych 
Glównego Komi.tetu Kultury li'izycznej kieruje Przewod
niczący K omitetu . 

2. Or.~anami wykonawczymi Gł6wnego Komitetu 
Kultury F izycznej są : 

a) Samodzi,elny Wydział Prezydialny; 
b) Samodzielny Wydział Kadr; 
c) Główny In~ektorat Kontroli; 
d) DZiiał Planowania i Organizacji, składający się 

z Wydziałów: 

1) Organizacyjno-Instruktorskiego, 
2) Planowania i Sprawozdawczości, 
3) Łączności z Zagranicą; 

e) Dział Propagandy, składający się z Wydziałów: 
i) Propagandy i Agitacji, 
2) Wydawnictw; 

f) Dzi,ał Wvrhow:ł T\;a Fizycznego i Sportu, składająCy 
się z Wydziałów: 
1) S. P. O., 
2) Imprez o.!!ólnych, 
3) Klasyfikacji, 
4) - 9) Wyszkolenia Sportowego; 

g) Dział Szkolenia, składający s'ę z Wydzlałów: 
l) ~zkolenia. 

.2\ Pro C1ramów i M"tod Szkol enia; 
}-,) n / ial Finansów l Budownictwa Spor towego, 

dajacy Sil" z Wydz:ałów: 
j) Studiów, 

2') Pl:-łnowani a Inwestvcvi·nE<1o, 
3) ';V vkonawstwa Inwes'tycyjne,;o, 
4) Fi'l1ansowego. 

. 5) Administracyjno-Gospodarczego. 

" 
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II. Wojewódzkie komitety kultury fizycznej. 

§ 9. Na czele wojewódzkiego ·(m. st. yvarszawy 
i m. Łodzi) komitetu kultury fizycznej stoi przewod
ni czący, m ' anowany przez Prezesa Rady lVlin;strów na 
wnios: k Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury 
F izycmej, uzgsdn'ony z prezydium właściwej rady na
r odowej. 

§ 10. Poza przewodniczącym do wojewódzkiego 
komitetu kultury fizycznej wch:Jdzi : 

1) po dwóch przedstaw cieli zarządu woj ewód,:;kiego 
Związku Młodzieży Polskiej, okręgowej r ady związ 
ków zawodO\vych i zarządu woj ewódzk'ego Związku 
Sc:mCrpomocy Chłopskiej ; . 

2) po j :odnym przedstawicielu dowództwa okrę~u woj
skowego, vlOje\vódzkiego urzędu bezpieczel1stwa pu
blkznego, wyc:ziału oświaty i wydzi,ału zdrowi a 
prezydium wojewódzkiej rady narodowej , komendy 
wojewódzkiej P owszechnej Or;:;anizacj i "Służba 
P olsce", dyrekcji okręgowej szkole·'1ia zawodowego 
i działających na terenie województwa zrzeszeń 
spor towych; 

3) sześciu fachow'Ców w dzi:odzinie kultury f.zyczne j 
i sportu. 
§ 11. Przedstawicieli, wym'enionych VI § 10, po

wołuje i odwołuje Przewodniczący GłÓWClegO Komitetu 
Kultury Fizycznej na wniosek właśc:wych władz i orga
nizacji. 

§ 12. Do prezydium wojewódzk iego kom:tdu kul
tury fizycznej wchodzą oprócz przewodniczącec;:): 

1) wiceprzewodnczący wojewódzkiego komitetu kul
tury fizycznej w liczbie do czterech, w tym przed
stawiciele: zarządu wojewódzkie.c;o Związku Mło
dzieży Polskiej , okręgowej r ady związków zawo
dowych i Zw: ązku Samopomocy Chłopskiej, 

2) sekretarze wo~ewódzkiego komitetu kultury fizycz
nej, powołani spośród członków wojewódzkiego ko
m itetu k ultury fizycznej, 

3) czterej członkowie pOw olani po jednym spośród 

przedstawici'eli: dowództwa okręgu wojskowego, 
wojewódzkiego urzędu bezp;·eczeństwa publicznego, 
wydziału oświaty i wydziału zdrowia prezydhlm 
woiewódzkiej rady narodowej . . 
§ 13. Główny Komitet Kultury Fizyczne j określi 

w zależności od potrzeb poszczególnych woj ewództw 
skład wojewódzk i.ch komitetów kultury fizycznej. 

§ 14. Wojewódzkie komitety kultury f izycznej 
działają według zasad i wytycznych ustalonych przez 
Giówny Komitet Kultury Fizycznej . 

§ 15. 1. Przewodniczący wojewódzk iego komitetu 
kultury fizycznej prowadzi bieżące prace komi tetu oraz 
ki,eruje jego organami wykonawczymi w my!:! uchwał 
i wytycznych pienum i prezydium wojewódzki.ego komi
tetu kultury fizycznej. 

2. Przepisy §§ 1, 2, 5 ust. 2 i § 7 stosuje siQ odpo
w iednio. 

§ 16. Organem wykonawczym wojewódzkieC'o ko
m itetu kultury fizycznej jest biuro komitetu Kultury 
fizycznej przy prezydium wojewódzkiej rady nal·odowej. 

HI. Skład i zakres dz3ał;m;n powiatowych komitetów 
kultury fizycznej. 

§ 17. Na czele powiatowt:;o komitetu kultury fi
zycznej stal nrzp.wodnjr7 ćlCV. Y"' ;a1l0'.v" 'l Y PP"' '>: P "7.ewod
niczącego Głównego Komit€tu Kultury Fi zycznej na 
wniosek przewodniczącego właś(!iwego wojewódzkiego 
komitetu kultury fizyc?.nej, uzqcc] :1iany z prezydium 
właśri w"'i powiatowej rady narodowej. 

§ 18. Do powiatowego komitetu kultury fiz.i'cznej 
wchodzą prócz -pl'zewo~iczące~o; 
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1) po jednym przedstawic:ele; zarządu powiatowego 
Związku Młodzieży Polskiej, łJov.rLatowej rady 
związków zawodowych, zarządu pow;atowego 
Związku :2amopomocy Chłopskiej, Wojska Polskiego, 
komendy pawiatowej Powszechnej Organ:'lacji 
,, :::iłużba Polsce", szl~olnktwa zawodowego, wydziału 
oświaty i wydziału zdroY/ia prezydium pow:'atowej 
rady narodowej oraz istniejących w poW'h;~c:e zrze
szeń sportowych; 

2) uw aj tacho i,-.f w dZ~E:dzin:e kultury fizycznej 
i sportu. 
§ 19. Przt-:dstavl:·oleli, wymienionych w § 18, powo

łuje i odwołuje przewGdniczący wojewódzkiego komi
t etu kultury fizycznej na wniosek właściwych władz 

§ 20. Do prezydium powiatowego komitetu kultury 
f izycznej W C;10i...zl pJ:ZE:".vodmczący oraz sześciu członków, 
a to DTzed.stavJlc e12 : Związku iVIłodzieży Polskiej, powia
t9wej ·r ady zw; ązków zawodowych, Związku Samopo
m ocy Chiopskiej, Powszechnej Organizacji "Służba P ol 
sce", w 'ldz ' ału oświaty i wydziału zdrowia prezydium 
p ow:atowej rady narodOWej oraz s ekretarz powołany 
spośród członków powi,atowego komitetu kultury 
fi1z.yczl1cj. 

§ 21. 1. Przewodniczący powiatowego komitetu 
kultury fizycznej prowadzi bieżące prace komitetu 
w myśl uchwał i wytycznych plenum i prezydium powia
t owego k om itetu kultury fizycznej. 

pr~ ,~!). . sy §§ l, 2, 5. us t. 2 i § 7 stosuje si ę 
o dpowiednio. 

§ 22. Organem w ykonawczym powiatowego komi
t etu kultury fizycznej j est b iuro komitetu kultury 
f izycznej przy prezydium powiatowej r ady narodowej. 

IV. Prze1)isy wspólne. 

§ 23. 1. . Komitety kultury fizycznej wyższych 

s:z,czebli nadają kierunek działalności komitetów niższych 
s,:;c2.eiJu i nau-"vru,ą jć. . 

2. Główny Komitet Kultury Fizycznej możezawIe
sić uchwałę komitetu kultury fizycznej niższego szcz.ebla 
w raz,l~ jej niezgodności z uchwałami l wytycznymi 
GłÓv,rnego. Komitetu Kultury Fizycznej . 

§ 24. 1. Budżetem Głównego Komitetu Kultury 
Fizycznej administruje Przevłodniczący tego Komitetu. 

2. Budżetami wojewódzkich komitetów kultury 
fizycznej administrują przewodniczący tych komitetów, 
zgodnie z planem d2li ałalności, zatwierdzonym przez 
Główny Komitet Kultury Fizycznej. 

3. Budżety wojewódzkich i powiatowych komitetów 
kultury fizycznej wchodzą w skład budżetów odpo-
wiednich rad narodowych. • 

§ 25. Członkowie Głównego Komitetu Ku'ltury 
F ;zycznej, wojewódzkich (m. st. Warszawy i m. Łodzi), 

powiatowych (miejskich) komitetów lmitury fizycznej , 
członkowie Prezydium Głównego Komitetu Kultury Fi
zycznej. prezydiów woj ewódzkich (m. st. Warszawy 
i m. Łodzi) powiatowych (m'ejskich) komitetów kultury 
fizycznej oraz członkm,vie kom:sji powolanych przez 
Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fi
zycznej zgodnie z obowązującymi przepisami, z wy
łączen iem płatnych pracowników komitetów kultury 
f izycznej, pobierających dod.atek funkcyjny (służbowy), 

otrzymuj ą wynagrodzenie za udział w posiedzeniach 
w wysokośc i określonej wlaśc'wymi przepisami. 

§ 26. Główny K omitet Kultury Fizycznej uchwali 
r egulamin obrad komitetów wszystk ich szczebli i ich 
organów. 

§ 27. Przewodniczący Głównego Komitetu Kul.tury 
F izycznej określi szczególowy zakres działania oraz po
dz;ał czynności pomiędzy działy, wydziały, referaty i sta
n owiska pracy organów wykonawczych komitetów kul
tury f izycznej wszystki'ch szczebli. 
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ZARZĄDZENIE paZEWODNICZf,CEGO PAŃSTWOWEJ IWMlSJI PLANuWANIA GOSPODARCZEGO 

z dnia 1 m arca 1951 r. 

w sp'rawie sezC:ll!>wej premii za cią;łcśc-- i wydajność pracy p~'acowników, zatrudnicnych przy pracach 
sezonowych. 

Na p odstaw:e § 3 rozporządzenia Rady Min istrów 
z dnia 22 kwietn ;a 19·,],9 r . w sprawie zakresu działania 
Państwowej Komisji Planowania Go.spodarczego (Dz. U. 
R. p. Nr 26, p oz. 190) zarządza s ę, co następuje: 

§ 1. Pracownicy, zatrudnieni przy pracach seZ0i10-
wych w rolnictwie, w gospodarstwach rybnych i h o
ciovvlanych, w l eśnictw : e, w ceramice budowlanej i ka
mieniołomach, w cukrovmictw:e, p rzy robotach drogo
wych, w służbach wodno-melioracyjnej i r egulacy ·:c.o
a grarnej, przy upraw ie tyton iu, w przetwól:stwie z,em
n 'Laczanym, w gorzelniach, w suszarn 'ctwie cykorii, owo
ców l w arzyw, p rzy suszeniu ziół i tłoczeniu mo::;zczów 
o raz w służbie plantacyjnej przemysłu roszarn'cze;;;o 
i włókien łykowych , o trzymywać będą poczynając od dnia 
1 marca 1931 r. sezonową premię za ciągłość i wydajność 
pracy, której wysokość oraz w arunki \vypłaty okre31ają 

dalsze pos tanowienia niniejszego zarządzenia . 

- § 2. 1. Z'l pracę sezonową VI r ozumieniu n in'e' 
sze50 zarządzenia uważa się pracę w rodzajach zatrud
n ien ia wymien:onych w § 1, która uzależniona j ~st 
cd pory roku i warunków atmosfer ycznych. 

2. Umowa o pracę sezonową (ust. 1), uprawn:ająca 
do otrzymania premii za ciągłość i wydajność pracy, po
winna być za,varta z pracow nikiem na piśmie na okres 

trwania pracy sezonowej nie kr5iszy n ' ż "j eden mies!~c, 
a ni e dłuższy w za3adz e niż 6 miesięcy. 

3. Okres 6 m iesif;cy, ustalony w u::;t. 2, może być 
w u zasadnionych przypadkach za zgodą pracownika 
przedłużony na dalszy n : ezbędny okres. 

4. Um owa () pracę sezonową może być roz\vią'lańa ' 

przed upływem t erminu, na który została zawarta, po 
uprzednim 14-dniowym w ypowiedzeniu, jeżeli praca, 
będąca przedmiotem t ej u mowy, została za!cOllczona 
przed umovm y m t erminem. 

5. Jeżeli po zakollczen iu pracy sezonowej praco w
n'l;: zostanie zaangażowany W charakterze pracownika 
stałego, wówczas okres pracy sezon owej powinien D' U 

być zaltczony d o okresu wyczekiwania; wymaganego 
zgodnie z obowiązu,iący:ni przepisami do otr zymania 
codatków r odzinnych. 

§ 3. 1. Sezonowa prern' a za ciągłość i wydaj ność 
pracy może być wypłacana tylko tym pracownikom, 
oi"cślonym w § 1, którzy: 

1) w okresie p'racy s ezonowej (kampanijnej), stanowią

c.ym podstawę do j e j o1;Jl iqen ia, przepracowali prze
c;ętnie przy~a~ n}nier 20 dnl w stosunku mies : ~cz
nym; 

2) przy zatrudnieniu w alwrdzie wykonali w 1009/0 


