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UCHWAI.A RADY PANSTW A 

z dnia 13 stycznia 1953 r. 

nr 012. 

Za zaslugi w dziedzinie telekomunikacji odznaczony 
zostaje , 

KRZYZEM KA W ALERSKIM 
ORDERU ODRODZENIA POLSKI 

posmiertnic 

Kowalczyk Wiktor s. Jana. 

Przewodniczqcy Rady Panstwa: A. Zawadz/{i 
Sekretarz Rady Panstwa: M . Rybicki 
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UCHWAI.A RADY PANSTWA 

z dnia 15 stycznia 1953 r. 

Dr 0/4. 

Za wysoce artystyczne opracowanie i wzbogacenie 
polskiej piesni i tailca ludowego, upowszechnienie ich 
w kraju i popularyzacj~ za granic,\, zwlaszcza w dniach' 
od 3 do 12 stycznia 1 ~53 r. w Moskwie, odznaczony zo
staje 

ORDEREM "SZT ANDAR PRACY" II kl. 

Panstwowy Ludowy Zespol PieSDi i Tailca 'iMaz~wsze 

Przewodniczqcy Rady Panstwa: A. Zawadzki 
Sekretarz Rady Panstwa: M. Rybicki 
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UCHW ALA Nr 77 RADY MINISTROW 
',' .... ~ 

z dnia 17 stycznia 1953 r. 

w sprawie tymczasowej struktury organi?dcyjnej Ministerstwa Budowniclwa Przemyslowego. 

§ 1. Ministerstwu BudownictwaPrzemyslowego na
daje si~ tymczasowq struktur~ , organizacyjnq wbrzmieniu 
zalijcznika do niniejszej uchwaly. 

§ 2. Wykonanie uchwaly porucza si~ Mini3trowi 
Budownictwa Przemyslowego. -

f 3. Trad moc uchwala nr 8 RadyMinistrowz dnia 
10 stycznia 1952 r. w sprawie tymczasowej struktnry orga-

nizacyjnejMinisterstwa Budownictwa Przemy<;lowego 
(Monitor Polski Nr A-4, poz. 49 oraz Nr A-64, poz. 9S8). 

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniein ogloszen:a 
z mocq od dnia 1 stycznia 1953 r. 

Prezes Rady Ministrow: B. Bierut 

Zalqcznik do , uchwaly nr , 77 Rady 
Ministrow z dnia 17 stycznia 1953 r. 
(poz. 138). 

TYMCZASOWA STRUKTURA ORGANIZACYJNA MINISTERSTWA Btll)OWNICTW A PRZEMYSl.OWEGO 

§ 1. W sklad Ministerstwa Budownictwa Przernyslo-
we go wchodzq: ' 

1., Gabinet Ministra, 
Departament Kadr, 
Departament Planowania, 
Departament Organizacji, 
Departament Produkcji, 
Departarrrent Techniki. 

( . , 

Departament Gl6wnego Mechanika, 

. : . :"; 

Departament Produkcji Materialow Budowlllnych. 
Departament Inwestycji, 
Departament Zatrudnienia i Plae, 
Departament Socjalny, 
Departament Kosztorysow i Umow, , 
Departament Finansowy, 
Departament Ksi~gowosci, 
Departament Budzetowo-Gospodarczy, 
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,PełnOITlOCnik ,Mini~tra dla Upo,wszechnienia Nowych/ 
Metod Pracy, 

Główny Geolog 
oraz , 

2. Centralny Zarząd Biur Proj ektów, 

Centralny, Zarząd 8udownictwa Przemy<;ło~ego Śl ąsk, 
Centralny Zarząd Budownictwa Przemysłowego Po-

łudnie, ,, ' 
Centralny Zarząd Budownictwa Przemysłowego Pół

noc, 
Centralny Zarząd Budownictwa ' Przem'yslowego Ze! · 

chód, 
Centralny Zarząd Budownictwa Lądowo-Inżynieryj

nego, 
Centralny Zarząd Budownictwa Wodno-Inżynieryj-

nego. 
Centralny Zarząd Konstrukcj;i:. Stalowych, 
Centralny Zarząd Montażu Urządzeń Elektrycznych, 
Centralny Zarząd Instalacji Przemysłowych, 
Centralny Zarząd Zakładów Betoniarskich i Żelbeto-

wych, ' 
Centralny Zarząd Mechanizacji, 
Centralny Zarząd Transportu, 
Centralny Zarząd Zaopatrzenia, 
Centralny Zarząd Szkolenia Zawodowego, 
Zarząd Zaopatrzenia Robotniczego. 

§ 2. Przy",'Ministrze Budownictwa Przemysłowago 

działa Rada ' Techniczna, której skład i zakres działania 
ustala regulamin, wydany przez Ministra Budownictwa 
Przemysłowego. 

§ 3. Ministerstwu Budownictwa Przemysłowego pod-
legają: ' ' 

Instytut Techniki Budownictwa, 
Instytut Organizacji i Mechanizacji Budownictwa. 

§ 4. Min'istmwi Budownictwa Przemysłowego pod
legają: 

Zjednoczenie- Przemysłowe Budowy Nowej Huty, 
• "Metrobudowa", Zjednoczenie Budownictwa Przemy .. 

słowego, ' 
Zjednoczenie Budowy Pieców Przemysłowych, 
Zjednoczenie Robót Zmechanizowanych, ' 
Biuro Budowy Dzielnicy Przemysłowej - Służewiec, 

Biuro Rozliczeń Budownictwa Przemysłowego. 

§ 5. W, skład Gabinetu Ministra wchodzą: 

,Wydział PrezYdialny, 
Wydział Prawny, 
Wydział ' Skarg i Zażaleń, 
Kancelaria Tajna, 
inspektorzy resortowi. 

, § 6. W skład Departament,u Kadr wchodzą: 

Wydział Osobowy, 
" Wydżiał ,Kadr , Budownictwa, 
Wydżiał Kadr Kierow~iC?!ych, 
Wydzittł Absolwentów i Praktyk, 
Wydz~ał Ewidencji i St~tystyki Personalnej. 

, § 7. W skład Departamentu Planowania wchodzą: 

Wydział Planów Zbiorczych, 
Wydźrat Planowania Produkcji, 
Wydzi~ł Programów Produkcji, 
Wydział Plapowania Kosztów' \Vłasnych, 
Wydział , Sprawozdawczości i Statystyki. 

§ 8. Departament Organizacji ma org,anizację bez. 
wydziałową. 

§ 9. W skład Departamentu Produkcji wchodzą: 

Wyd:z;iał Zadań Opera~ywnych, 
Wydział Kooperacji, 
Wydział Bezpieczellstwa Ruchu, 
Główny Inspektor Budowy Nowej Huty i inspektorzy, 
Główny Inspektor Budowy Metro i inspek torzy, 
Główny Inspektor Budowy Pieców Przemysłowych 

inspektorzy, 
Główny Inspektor Przeciwpożarowy, 
Główny Dyspozytor Robót Zmechanizowany:h, 
Główny Inżynier Budowy Zakładów Hutniczych, 
Główny Inżynier Budowy Zakładów Metali Niezelaz-

nych, . 
Główny Inżynier Budowy Zakładów Przemysłu Che

micznego, 
Główny Inżynier Budowy Zakładów Ęnergetycznych, 
Główny Inżynier Budowy Zakładów Przemysłu r,,1ate~ 

riałów Budowlanych, 
Główny Inżynier Budowy Zakładów Przemysłu Ma.

szynowego, 
Główny Inżynier Budownictwa Inżynieryj.tlo-\"Iod-

nego. 

§ 10. W skład Departamentu Techniki wchodzą: 

Wydział Planu Technicznego, 
Wydział Organizacji Wykonawstwa, 
Wydział Mechanizacji, 
Wydział Normalizacji, 
Wydział Konstrukcji i Materiałów, 
Wyd~iał Instytutów Naukowo-Badawczych, 
Wydział Projektów. Specjalnych, 
Wydział Kontroli ' Technicznej. -.,.,. ' 

§ 11. W skład Departamentu Głównego Mechanika 
wchodzą: 

Wydział Planowania i Zaopatrzenia Sprzętowego, -
Wydział Eksploatacji Sprzętu, ' 
Wydział Remontów Sprzętu, 

'Wydział Energetyczny. 

§ 12. W skład Departamentu Produkcji Materiałów 

Budowlanych wchodzą: "' 

Wydział Planowania; 
Wydział Produkcfi Mineralnej, 
Wydział Produkcji Metalowej, 
Wydział Produkcji Drzewnej. 

§ 13. W skład Departamentu Inwestycji wC~lOdzą : 

Wydział Planowania Inwestycji, 
Wydział Wykonawstwa ' Inwestycyjnego, 
Wydział Dokumentacji Inwestycyjnej. 

§ 14. W skład Departamentu Zatrudnienia Płac 

wchodzą: 

Wydział Zatrudnienia i Funduszu Płac, 
. Wydział Normatywów Płac, 
Wydział Norm Pracy, 
Wydział Szkolenia Wewnątrzzakładowego. 

§ 15. W skład Departamentu Socj~lnego wchodzą: 

Wydział Planowania i Organizacji Werbunku, 
Wydział Socjalny, 
Wydział Kwat~r Robotniczych, ' 
\,\\ydział Społeczno-Wychowawczy. 

§ 16. W ~kład Departamentu Kosztorysów Umów 
wchodzą: 

Wydział Umów, 
Wydział Kosztorysów, 

. Wydział Cen. 
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§ 17. W skład Departamentu Finansowego w.:hod:zą: 
Wydział Planów Finansowych, . 
Wydział Finansowania Przedsiębiorstw Budo,vlanych, 
Wydział Finansowania Przed:;iębiorstw Specjalizo-

wanych, ' 
Wydział Finansowania Inwestycji i Kapitalnych Re

montóiv. 

§ 18. W skład Departamentu Księgowości w.::hodzą: 
Wydział Organizacji Rachunkowości, 
Wydział Sprawozdawczości Finansowej, 
Wydział Analizy Kosztów Wlasnych, 
księgowi-rewidenci. 

§ 19. W skład Departamentu Budżetowo-Gospod.ar-
,czego wchodzą: 

\Vydział Budżetowy,
Wydział Racfiunkowy, 
Wydział Rachuby Płac, 
Wydział Gospodarczy. 

" 
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Wydział Nieruchomości i Lokali, 
.Samodzielny Refe rat Transportu, 
Kancelaria Główna, 
Bibliote~a Ministerstwa. 
§ 20. • Pełnomocnikowi Ministra dla Up0'jszecl1.licnia 

Nowych Metod Pracy podlegają: • . 
Wydział Vvynalazczości i Racjonalizacji ora-z 
inspektorzy i instruktorzy. 
§ 21. W skład departamentów wymienionych 'w § l 

~st. 1 wchodzą sekretariaty obejmujące następuj 'lce s}:'ra-
wy: . . 

a) ewidencji aktów normatywnych prowadzenia 
zbioru wydawnictw urzędowych, 

h) kontroli załatwiania spraw terminowych, 
c) obsługi kancelaryjnej departamentu, _ 
d) dorażne, zlecone przez dyrektora departa!Uentu. 

§ 22. Szczegóło~y podział czynnóści pomi~uzy de
partamenty, wydziały i samodzielne stanowi .. ka pracy 
ustali Minister Budownictwa Przemysłowego. 
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UCHWAŁA Nr 100 RADY MINISTRÓW 

z dnia 24 stycznia 19'53 r, 

w sprawie przyznawania niektórym kategoriom pracowników pa11stwowych dodatków -uzasadniooych .. Jpł!(:jaJnymł 
kw.difikacjami i warunkami służby. 

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 
1949 r. o uposażeniu pracowników państwowych i samo
Iządowych oraz przewodniczących organóJN wyko!law

" . c:l;:y:ch gmin miejsl<ich i wiejskich (Dz. U. Nr 7, poz. 39) 
/;- ~~da"~trów uchwa!a, co następuje: 

§ 1. _~racownikom państwowym, objętym "rł • 4 
pkt 5 ustawy z dnia 4 lutego 1949 r, o uposażeniu pra-

.. ~ ... .. 

. cowników państwowy_ch i samorządowych oraz przewod
niczących organów wykonawczych gmin miejskkh i wiej
skich (Dz, U, Nr 7, poz. 39) - zasze[ęgowanym do grup 
uposażenia wymienionych w § 6, oraz pra'~l)wnikop1 

objętym art. 4 pkt 3 powołanej ustawy, a zatrudnionym.. 
na stanowiskach administracyjnych, zaszeregowanych de 

-.,.,.. tychże grup lub równorzędnych, może być przyznany do
datek specjalny ao uposażenia w granicach, j akie okre
śla dla każdej grupy niżej podana tabe~a: 

G r u p a I MIESIĘCZNIE W ZŁOTYCH 
upo3ażcnia 

zasad ni czeco I od ' ł do 

I I 400.- . ~ 675 .-

II I 300,- 620,- I 

Ul I 200.- 480 ,-

IV 165,- 410,-

-

V , 145. - 360. -'-

VI 125.- l 310, -

VJI IlO- ~ 275 . -

2. Dodatek nie może być przyznany pracownikom, 
centralnych zarządów, objętych uchwałą Prezy;liIlInl Rzą
du z dnia 23 grudnia 195<}-r. . (Monitor ' Polski z 1951 r. 
Nr A-5, poz. 63). Ograniczenie to nie stosuje się d ? .tych 
pracowników centralnych zarządów, którzy pobierają 
uposażenie na zasadach obowiązujących w odniesieniu_ 

, do pracowników państwowych objętych arŁ; 4 pkt 5 po
Wbłanej w ust'. 1 ustawy . 

§ 2. DodCltki, .o których mowa w § l, mogą być 
przyznane w granicach fu rdu <; zów ustalonych globa1nie 
na okres jednego roku dla każdego resortu oraz r:la tere
nowych organów jednolitej władzy państwowej w drodze , 
uch~a~y Prezydium Rządu. Podziału limitu na poszcze-

-gólne województwa dla pracówników prezydiów rad na
rodowych dokonuje Szef Urzędu Rady Ministrów w po
rozumieniu z Prezesem Państwowej Komisji ·Etat .Jw. 

§ 3. Dodatek specjalny może być przyznany jedynie 
przy istnieniu następuj ących szczególnych warnnków: 

l) posiadania przez pracownika wyszkole nia 1<tjącego \ 
wysokie kwalifikacje fachowe w ąanej specjalnoś ci, 

2) szczegQlnego d9świadczenia i praktyki w Zakresie 
spełnianych funkcji, 

3) pełnienia szczególnie ądpowiedzialnych obdwiązków, 

4) wykazywania ponadprzeciętnej inicjatywy iwyróż: 
niania się wynikaini pracy. 

§ 4. Pracownikom pobierającym dodatek specjalny 
me przysluguje dodatek lokalny, przewidzhlny w§ 4 
rozpoq:ądzenia Rady Ministrów z dnia 19 lutego 1949 r. 
(Dz. U. Nr 14, poz. 82). 

§ 5. I.Pra.cownik otrzymuj ący dodatek specjalny 
nie może równocześnie pobierać innych stałych lub pr-zej
ściowych dodatków, przyznanych na podstaw ie i'rt. 8 
ust. 2 ustilWy z dnia 4 lutego '1949 r. (Dz. U. Nr l .. poz. 39). 
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