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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY [ OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 10 lutego 1954 r.

w sprawie zasittkéw wyréwnawcezych dla 0séb otlrzymujacych renty (zaopatrzenia) czechoslowackie.

Na podstawie § 10 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 3 kwietnia 1930 r. w
sprawie uznania uprawnien nabytych w zagranicznych
instytucjach ubezpieczenia spolecznego (Dz. U. Nr 17,
poz. 148) zarzadza sig¢, co nastepuje: ;

§ 1. Przepiséw §§ 2 i 3 zarzgdzenia Ministra Pracy
i Opieki Spclecznej z dnia 20 stycznia 12533 r. w sprawie

granicznych (Monitor Peclski Nr A-14, poz. 197} nie sto-
suje sie do osdb pobierajacych renty (zaopairzenia} cze-
choslowacikie.

§ 2. 1. Osoby pobierajace czechoslowackie renty
inwalidzkie i starcze oraz renty wdowie z tytutu ubezpie-

czenia emerytalnego  otrzymuia, z uwzglednieniem
zasitkow wyr,()wnawc\zych dla 0sé6b otrzynujacych renty przepiséw ust. 2 — 6, wyréwnanie w nastepujacej wy=
{zaopatrzenia) i jednorazowe §wiadczenia z instytucji za- sokosci:
A. Renty ianwalidzlie i ctarcze B. Renty wdouwic o
Grups renta crechostowacka wyréwnanie do kwoty renta cre-hostowacka wyréwnanie do kwoty
zlotuch miesigcznie ziotych miesigeznie ztotych miesigcznie zlotgch micsiecznie
0 do 80 wlacznie 140.— do 56 wlaczuie 98.—
1 ponad 30 do 86 142.— ponad 56 do 61 100.—
11 »n 86, 9l 160.— . 61 , 65 113.—
H w9, 97 178~ -~ 65 . 69 124.—
1AY m 97 ., 102 195.— . 69, 73 138.—
v » - 102 , 108 213.— . 73 . 77 151.—
Vi - o8 ,, 113 231.— » 77 . 81 162.—
i - 113 , 119 249.— " 81 ,, 86 175.—
il ., 119 266.— . 86 186.—
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2. Jezeli czechoslowacka renta inwalidzka lub star-
cza z tytulu pracy gorniczej lub zréwnanej z nia wynosi
129 zt i wiecej miesigcznie, wOwczas zasitek wyréwnaw-
czy wynosi jednolicie 70 z} miesigcznie oraz za kazdy rok
pracy gérniczej lub zréwnanej z nig po:

1) 1 zt — gdy okres pracy wynosi co najmniej 15 lat,
2) 2 zt — gdy okres pracy wynosi co najmniej 20 iat,
3) 4 z} — gdy okres pracy wynosi co najmniej 25 lat,
4) 5 z21 — gdy okres pracy wynosi co najmniej 30 lat.

3. Wryplata z tytulu renty ustalonej w mysl ust. 2
nie moze przekracza¢ kwoty 485 zt miesigecznie.

4. Jezeli czechoslowacka renta wdowia z tytulu
pracy goérniczej lub zréwnanej z nig wynosi 91 z1 i wie-
cej miesigcznie, woéwczas zasilek wyréwnawczy wynosi
jednolicie 50 2t miesigcznie oraz za kazdy rok pracy gor-
niczej lub-zréwnanej z nig po:

1) 1zt
2} 1,50 z1 — gdy okres pracy wynosi co najmniej 20 lat,

— gdy okres pracy wynosi co najmniej 15 lat,

3) 22t — gdy okres pracy wynosi co najmniej 25 lat,
4) 2,50 zt — gdy okres pracy wynosi co najmniej 30 lat.

5. Wryplata z tytulu renty ustalonej w mysl ust. 4
nie moze przekracza¢ kwoty 315 zI miesigcznie,

6. Osoby, poblerajace czechoslowackie renty czast-
kowe, przyznane na podstawie polsko-czechostowackiej
umowy o ubezpieczeniu spolecznym i wynoszace do
80 zi miesiecznie z tytulu renty inwalidzkiej lub starczej
oraz do 56 zt miesiecznie z tytulu renty wdowiej, otrzy-
mujq zasilek wyréwnawczy w jednokrotnej wysokosci
renty czechoslowackiej, z tym ze wyplata z tytulu renty
inwalidzkiej lub starczej nie moZe przekroczy¢ kwoty
140 zt, a wyplata z tytulu renty wdowiej — kwoty 98 z1
miesigcznie,

§ 3. 1. Osoby pobierajgce czechoslowackie renty
z tytulu wypadku lub choroby zawodowej otrzymujg wy-
rownanie w nastepujacej wysokosci:

A. Renty inwalidzkie B. Renty wdowie i dalszej rodziny
Ina (100%/;) rent wyréwnanie do kwot renta czechostowacka s -
Grupa peczechos}e/tol)mcka. r?}otgch micsieﬁcznie9 wdowiaci dalszej rodzing myréwnamg (‘i.cv kwpty
zlotych miesiecznie (renta 100%gy) zlotych miesiecznie zlotych miesigcznie

0 do 77 wlacznie 253 do 36 wlgcznie 112
1 ponad 77 do 86 266 ponad 36 do 41 124
n " 86 , 91 280 - 41 ,, 45 138
m ”» 91 ,, 98 300 - 45 ,, 50 151
1v » 98 ', 111 320 - 50 , 55 167
v - 111 , 123 360 - 5% , 61 182
vi » 123 , 137 " 400 - 61 , 68 - 200
yn » 137 ,, 172 444 » 68 , 90 222
Vil . 172 ’ 493 - 9% : 247

2. Pelng (100%) rente czechoslowacky z tytulu wy-
padku lub choroby zawodowej oblicza sie w ten sposéb,
ze kwote pobieranej renty dzieli sie przez stopien (pro-
cent) utraty zdolnosci de pracy, a iloraz mnozy siq
przez 100.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 czerwca 1953 1,

Kierownik Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej:
’ St. Zawadzki



