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ZARZADZENIE Nr 160 PREZESA RADY MINISTROW

2 dnia 5 lipca 1904 r

w sprawie zasad: organizowania, piowadzen:a 1 hnansowania kursoweqgo doszkalania zawodowego.

W celu jednolitego unormowania w urz-dach insty-
tucjach 1 przedsiebiorstwach panstwowych zasad kurso-
wego dosrka'ania zawodowegn oraz wzmorenia dyscy-
plny w tym doszkalaniy zarzgdza si¢ co nasicpuje

§ 1 Przez kursowe dpsrkalane zawodowe w rozu-
mientu niniejszego zarzadzema uwarzac nalery organ zn-
wane przez urzedy, 1nstytucje 1 prredsigbiors*wa pan-
stwowe

a} kursy zawodowe z oderwanlem od pracy,

b} kursy zawodowe bez oderwania od pracy,

c) konferencie robocze

§ 2 1 Przez kursy zawodowe z ederwan em od
pracy rozumie sie kursy organizowane w Zza.,aaze bez-
posredmio w zakladach produkcyjnych lub w osrodkach
kursowych, przy czym uczestnicy kursu w czasie jego
trwania nie pelnig swoich podstawowych ohowiazkow
zawodowych Czas trwama kursow ustala sie w grani-
cach od 46 do 600 kursogodzin W ogolne] liczbie kurso-
godzin uwzgledma sie hiczbe godzin wykladow 1 cwiczen
lacznie ktore wymikalg z programu kursow  Organizp-
wame kursow obejmujgcych wiece] niz 600 kursogodzin
wymaga zgody Prezesa Rady Ministrow,

2 Przez kursy zawodowe bez oderwanmia od pracy
rozumie si¢ kursy organizowane w zakladuch pracy lub
poza tyml zakladam) w czasie wolnym od zajc zawodo-
wych Cras trwama tego rodzeiu kursow us ala sie w
gramcach od 46 do 250 kursogodzin

3 Przez konferencje robocze rozumie sie konferen-
cje organizowane w celu przeprowadzenia Gotarnego
instruktazu Czas frwania konferency roboczych nie po-
winlen prsekidaczac 3 dni kolejno po soule nas.w.pujacych

§ 3 Ustala si¢ nastepujgce typy kursow
1) kursy ! stgpmia,

2) kursy II stopma,
3} kursy Iil stopma

§ 4 1 Kursy I stopnia obejmruja
a) wyuczenle zawodu robotnikow,
b) podwy:sszenie kwalifikac)y robotnikow
2 Kursy I stopnia obejmu)g
a) podwyzszenie kwalifikac)
nych robotnikow,
b) podwyzszeme kwalifikacy pracownikéw ktorych
prace wymaga wykszratcenia sredniego
3  Kursy III stopnia obejmujg podwyzszenie kwae
hfikacy pracowmkow, ktorych praca wymaga kwalfika-
€}i na poziomie wyzszych studiew

§ 5 1 Pracownikow nalezy doszkalac w zasadzia
na kursach bez oderwama od pracy

2 Ustala s1¢ jako zasade 1z wszystkle kursy z oder-
waniem od pracy powinny byc orgamizowane w osrod-
kach kursowych lub w zakladach produkcyjnych, od-
porwiednich co do kierunkow 1 sperjalnosci doszkalania
na danym kursie

wysokokw alifikowas

3 Zezwolenie na zorganizowanie kursu z oderwa-
mem od pracy poza osrodkami kursowymi i1 poza zakia-
dami produkcyynymi — z wyjgtkiem kursu dla czlonkow
prezydiow rad narodowych bibhotekarzy 1 imnych pra-
cowntkow oswiatowo-kulturalnych — wymaga kazdo.a-
zowo zgody Prezesa Rady Mimstrow

§ 6 Orgamzowante kursnw z oderwanrem od pracy*
dla 1obotnikow wysuniglych, kuisow nuedzyresorlowych
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oraz kursow wymagajacych zorganizowania ich na -
nych zasadach, niz przewiduje niniejsze zarsgdzenie,
wymaga kazdorazowo uchwaly Presydium Rzadu

§ 7 Panstwowa Komisja Planowania Gospodarcze-
go ustala w ramach projektu Narodowego Planu Gospo-
darczego dla kazdego ministerstwa {cenlralnego urzedu)
1 czbe kursow 1 kursogodzin dla wszystkich typow kur-
sow (I II 1 III stopnia) oiaz hiczbe osob objetych kur-
sowym doszkalaniem zawodowym

§ 8 1 Szczegolowe zasady fmmansowania kurso-
wego doszkalania zawodowego reguluje sorzadzenie Mi-
nistra Finansow w sprawle opracowanla resortowych
projektow budzetu centralnego 1 projextow budzeltow
terenowych

2 Kursy bez oderwania od pracy organizowane
przez przedsiebiorstwa panstwowe finansowane sg ze
srodkow obrotowych tych przedsiebrorstw (fundusze na
to szkoleme mieszczg sie w fundussach ptac)

§ 9 Okresem planowama kursowego doszkalania
zawodoweyo jest rok kalendaizowy

§ 10 1 Programy kursoweg> dosskalania zawo-
dowego — 2z wyjatkiem piogramow konferencjt robo-
czych 1 programow doszkalania wewnagtrzzalladowego —
zalwlerdza munister {(kierownik c¢-°niralnego urze¢du) na
wniosek komisjy programowych  rOozpatrzony przez
kolegium ministerstwa {centrainego urz.du)

2 Konieczne zmiany w planie doszk ilania kursowe-
go w okresie jego realizacy zatwierdza minister (kie
rownik cenfralnego uizedu) Zmianv te w ramach presy-
znanych srodkow fimansowych moga dotyczyc jedvnie
zwigkszenia liczby kursow w kicrunlu podstawowe]
d ratalnosci jednostky orgenizujgce} kurs przy odpo-
wiednim zmnlejszenu hczby innych huisow  Zwieksze
n e liczby kursow o klerunkach aaninis tacynych 1 eho-
nowicznych wymaga kazdorazowo zg0.y Pre.esa Rady
Ministrow

§ 11 1 Za wlasciwe ustawiente plani kursowego
dr.zkalanta zawodowego sg odpowlerlziant ministrowie
(k1erownicy centralnych urzedow)

2 W zwiazku z tym muinistrowie (kieitownicy cen
tralnych urzedow) zwrocic powinnl szczeqolng uwage na

aj ustalenie istotnych potrzeb co do poszezegolnych
rodzajow hkursow,

b) wykorzystanie w jak najc ¢:szvm  zakresie do-
szka.ania wewnglrzzuklado ¢ jo 1 doszhalania na
kursach bez odeiwania od piecy

¢) oyranicraple kuisowego dosskmalunta zawodowe-
go z oderwan:em od pracy do tych specjalnosci
ktore w doszkalaniu v ewnqlr.zahtadowym 1w do-
sekalantu na kursach bez odciwania od pracy nie
nmogg byc nabyte

d} sc slejsze powigzanie dosskalania na kursach z
oderwaniem od pracy przy sakfadach piroaukcyj-
nych z bezposiedniq produkejq zekladu

e} peine 1 planowe wykorzystan e osrodkow kiirso
wych, t] co najmnse) prizez 310 dm

f) racjonalng gospodarke finansowq

§ 12 W celu stalego podnoszcnia jahosca hiisowe
go doszkalania zawodowego powinnl mustirowle (kKie-
rownicy centralnych urzedow)

1) preeprowadzac scisla analize programow hursowego
doszhalania zawodowego  ograniczajge do koniecz-
nych polizeh wykiady o chairakierze ogolnokszialeq
cym,

2) wzmoc kontrole nad przebiegiem kursowego doszka-
lama zawodowego w toku trwania poszezegolnych
kursow,

3) wzmocnic dyscyphing w sprawdzaniu wynikow nau-
czanla podczas egzaninow,

4) prezeprowadzac systematycznag kontrole w jakim sto-
pniu  kursowe doszkalanie zawodowe wplywa na
zwickszenle wydajnosci pracy prodihcyjne;

§ 13 Minmstrowie (kierownicy centralnych urzedow)
powwnni zabezpieczyc iobotnikom warunki umozliwiajg-
ce szeisze niz dotychczas korzystante z innych form do-
szkalanta jak szholy wieczorowe dla pracujgcych do-
sskalanie 7aoczne W tym celu ministrowie (kierowni-
cy centralnych urzedow) zobowiagzg kierownikow zakld-
dow pracy do

1) szerokiego propagowania tych form doszkalania {
umoshwienla pracownikom koizystania z nich,

2) stalego sprawdzanla wymkow nauczania w okresle
doszkalania

§ 14 Prezes Pansiwowe] Komisy Efatow opracuje
w termime do dnia 31 grudnia 1954 r w porozumieniu
7 Panstwowg Komisja Planowania Gospodarczego 1 Mini-
sterstwem Finansow zarzqdzeme'regulujqce jednolicie

1) normy zatrudmienia w osrodkach kursowych doszka-
lania zawodowego

2) funkcjonalny podzial stanowisk w osiodkich kurso-
wych o1az

3) wysokousc uposazenia dla poszczegolnych
peisoncly staleqo w osrodkach kursowych

§ 15 Personelow1 etatowemu =zatrudnionemu w
osro thach kuwisowych nie pizy~tuguje codatkowe wyna-
giorl ene 7z tytuiu kierownictwa kursu wyktadow 1itp,
o ile czynnosct te wykonywane sq w obowigzujagcym ¢o

normalnym czasie pracy 1 w miejscu Jego zaltiudnienia
{osrodku)

stanowisk

§ 16 Normy wynagrodzenia pracownikow niepel-
nozalrudnionych w kursowym doszkalaniu zawodowymn
ustala sie jak w zalaczniku nr 1 do nin.ejszego zars -
dzenia

§ 17 1 Kossty preejazdow na kursy 17 powiolem
oraz (wentualne w.e v za czas podiozy ponrywajq slucha-
czom kuisow jednostki delegu,qce na kulsy

Kossty dojazdow na programowe zaj ,cla praktyczne
poza mue)scami kursow pokrywajg sluchaccom kursow
jednostky orgamizujace kursy z kieaytow osrodhow kur-
sowych

2  Kos7ty preejazdow 1 diety wykladowcow pokry-
wa)q jednostkl organizujace kursy

3 Dele jowame pracowmkow pcinozatrudnionych
w charahteize wykladowcow na kursach powinno byc
dokonywene zgodn e z pizestizeganiem  zasad oszcued-
noscl 1 plsepisaml o dyscyplinie pracy

§ 18 1 Pracownicy delegowani na kursy doszka-
lanita zawodoweygo trwajace dluze) niz 460 kursogodan,
otrzymuja przes okres przebywania na kursie ryczatt w
wysokosct ostatniego uposdzenia netto, z tym le wyso-
kosc ryczatiu nie moze przekioczye sumy 900 zt Posa
tym majq oni prawo do otrzymania zasitku rodzinnego
wedlug obowlgzujacych przepisow

Piacownicy delegowani na kursy doszkalanja zawo-
doweyo.
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a) uprawniem do pobierania zasitkow rodzinnych S/kolnictwo zawodowe — oraz do przeniesienia kredy-
dla trzech lub wigce} cztonkow rodziny korry- tow z rozdziatow kursowych w dziale 4 — Nauka 1 s7kol-
sld1g przez okres przebywania na lkarsie z bez- mnictwo wyzsze — na rozdzaly kursowe w dziale 3 —

platnego wyzywilemia w osrodkach kursowych,

b) uprawniem: do pobieramia zasitkow rodzinnych
dla dwoch czronkow rodziny ponosza 30% kosz-
tow swego wyzywienia w osiodkach kuisowych,

c) uprawnien: do pobieramia zasitkow rodzinnych
dla jednego cztonka rodziny ponosza 50'e kosz-
low swego wyzywlenia w osrod.ach kursowych

d) nie uprawnieni do pobleramia zasit\ow 10dzin-
nych korzystajg z wyzywten a w osrookach kur-
sowych na zasadzie catkowile} odpiatnoscy

2 Ryczalt 1 zasitki rodzinne dla pracownikow dele-
gowanych na kursy doszkalania zawodowego wyplaca
Jednostka zatrudniajaca delegowanego pracownika

Ryczatt 1 zasitki rodzinne pracownikow spoidzielni
produkcy)nych delegowanych na kursy doszhalania za-
wodowego wyplacajg ze swoich kredytow osrodai kur-
sowe

3  Pracownicy delegowam na kursy doszhalama za-
wodowego trwajace krocej niz 400 kursogodzin, otrzy-
mu)g z zakladow pracy za czas przebywania na kursie
wynagrodzenie obliczone na zasadach obowiazujacych
przy wyplacie wynagrodzenia za czas urlopu oraz bez-
platne wyzywienie 1 zakwalerowanie na czas trwania
kursu

§ 19 Upowaznia sie Miusira Finanséw do dokony-
wanria z urzedu przeniestenia kredytow w budzecie na
1904 r w ramach rozdzialow Xxursowych w dziale 3 —

Szholnictwo zawodowe

§ 20 Tracg moc obowigzujaca

1) pismo okolne Ministra Przemystu 1 Handlu z dma
14 marca 1949 1 w spraw.e wynagradzania kierownikow
1 wvkladowcow zatruun onych na kursach organizowa-
nych pizes jednnstki podleqg’e bezposrednio lub posred-
mo Ministetstwu Przemystu 1 Handlu

2) § 9 zarzadzenia Pizewodniczgceqo Panstwowej
Konusji Planowania Gospodarczego z dma 12 grudna
1951 1 w spréwm zacad wynagradzania pracownikow
s7holacych robotnikow w zakladach pracy podleglych
Ministersiwom Goinictwa Przemystu Ciezkiego Przemy-
slu Chemicznego Pizemystu Lekkiego Przemystu Rolne-
go 1 Sposywcezego Budov nictwa Przemyslowego, Budow-
n ctwa Miast 1 Osiedli (Monitor Polski Nr A-105, poz,
1521 z pozniejszymi zimlanami)

§ 21  Pizepisy §§ 2 51 6 nime)szego zarzgdzenia nle
dotyczg kursow z odeiwaniem od pracy organizowanych
dla nauczyciell,

§ 22 Wpykonanie niniejszego zarzgdzenla powlerza
sie Przewodniczacemu Panstwowe) Komisy Planowan a
Gospodarczego, mamstrom 1 kierownikom centralnych
urzedow

§ 23, Zarzadzenie obowigzuje z 8niem ogloszema.
Prezes Rady Ministrow J, Cyrankiewicz

Zataczmki do zarzadzema nr 160
Prezesa Rady Ministrow z dnia 5 lipe
ca 1904 r (poz 849),

Zalacznik nr 1,

NORMY WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW NICPELINOZATRUDNIONYCH W KURSOWYM DOSZKALA-
NI ZAWODOWYM Z ODERWANIEM OD PRACY I BEZ ODERWANIA OD PRACY

Tfypy kursoéw
Lp Wyszczegolnienie Jednostka miary I stopnia Il stopnia | IIl stopmia
1 2 3 4 5 6
1 Kieiownik kursu?) tydziefs 72 zt 90 zk 100 zt
2 Sekretarz kursu 2) miesigc 288 288 ,, 288 ,,
3 Wryktadowca,
o) wklady ozt |18 3|30
b) cwiczenia 3) ” 11, 14 , 18,
4 | Komisja eyzaminacyjna ;t’;’)kigzgnf_d' 9 » 14,60 18 .,
{wszyscy cztonkowie lacznie)?) R ATE 0O

}} Kierownicy kursow bez oderwamia od pracy w szk oleniu

wewnatrzzakladowym otrzymujg wynagrodzenia

w stosunku do liczby kursogodzin, hiczgc za kursogodzing.

na kursach I
L1 [i] II
” n III

stopnia 16 2zt
“ 19,
" 212 "

?) Na kursach w szkolemiu wewnatrzzakladowym nie przewiduje sie wynagrodzenia dla sekretarza kursu

3) Sprawe wynagrodzema za szkolenie praktyczne w szkoleniu wewngtizzakladowym

gbowigzujgce zarzadzenia

regulujg dotychczas

Y) W zaksesie szkolenia wewnalrzzakladowego stawki te obowigzuja wtedy kiedy egzamin nie Jest zwigzany
z przyznaniem tobotnikem osobiste] kategorn zaszeregowania, zgodnre z obowigzujacym w tej sprawie za-

rzgdzemem,
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Zalacznik nr 2,

NORMY WYZYWIENIOWE STOSOWANE W OSRODKACH SZKOLENIA KURSOWEGO 1 POZA OSRODKAMI

L W | fednostka typy kursow
P yszezegoinienie mlary I stopnia I stopma | Il stopnia
L 2 3 4 5 6
1 Osrodki kursowego doszkalania zawodowego pdsiada-
Jgce kuchnie osobodzien 11,60 zi 11,60 zt 11,60 zt
2 Osrodk1 kursowego doszkalania zawodowego nie po-
siadajgce kuchni " 16 00 zi 16,00 zt 16 00 71
3 Zakwaterowanle 1 wyzywlenle poza osrodkami kurso-
wego doszkalania zawodowego " 20 50 zt 20 50 7t 2050 2t




