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· ZARZĄDZENI.E MINISTRA PRACY I OPIEKI.. S:rOU;C:z~tJ 

li dnia l lipca 195~ r. 

Wllpr'ilWłe wykonania dekretu o pOwszechnylll zaopah;ieJilu"emerytalBym praCowników t ich rodzii!.' ' . 

Na podstawie art. 11 ust. • i art. 76 dekretu z dnia 
30 czerwca 1'954 J. o pOwszechnym zaopatrzeóiu emery­
talnym pta<:;owników , i ich rodZIn (Dz. U .. Nt 30; poz. 
116), zwanego w dalszym dągu .. dekretem .... zarządza się 
-re następuje: ' . ' 

: I ' 

4} zaświadcze~ie zakładu pracy 'stwierdzające wysokoŚć 
:zarobku z ostatniCh ' 12 ' mie'sfęcy . zatrudnienia ' przed 
,:zgłoszeniłml wniosku; a przy rencie inwalid,zkiej '- • 
również datę' ustaniazatrudnle~ia orai<>kies po- ' 
bietaniażasiłków ch'orobowych, " 

,f 1. Powołane w niniejszym zarządzeniu artykuły , 

bez bliż.szego pkreślenia oznaczajq artykuły d.e~retll. ,'. 
5} dowody stwierdzające!)ósiadanie orderów; wymie-

I. Zgłaszanie I dokumentacja ~·n.Qikqw .. . 

nionych wart. 59, ' . 
6} Oświadczenie.' zaintere!iowa~ego, czy' i skąd pCbie'ia ' - -"'" 

. " 

już rentę lub z.aopatrzenie; ·" o,: ,j ; . " 

. ł ' 2. Postępowanie w sprawach świadczeń przewi- ' .. , .. -
Clzłanych w dekrecie, w!izczyna się' na podstawie wniosku, § 10. Do wniosku o dodatld do repty starczej lub 
:zgłoszonego za zgodą ~ainteresPwanego przez zakład pra- Inwalidzkiej ~na dzieci, wnuki i rodzeństwo, zwane w 
ey lub radę zakładową (miejscową) albo na wniosek sa- dąlszym ciągu "dziećmi", należy dołączyć: 
mego zainteresowa~ego lub jego pełnomocnika. . 1) dokumenty stwierdzające daty urodzenią 'dzieci, 

f 3 . . Pełnomocnikami zainteresowanego . mogą być: 2} -zaświadczenia szkolne dla dzieci uczęszczających do 
małżonek, rodzice., ' pełnoletnie dzieci' lub rodzeństwo, szkoły w wieku od 16 de. 18 lat, -

.przedstawiciel związku zawodowego lub osoby' upoważ- 3} oświadczenie rencisty: 
Jiione przez zainteresowanego. a} czy sam rencista lub dzieci pozostają w · za trud-

§ 4. 1. Wniosek o świadczenia może , zaintereso- ( nieniu, , 
wany lub jego pełnomocnik zgłosić w zakładzie pracy, b) czy dla dzieci są wypłacane' zasiłki rod70imie lub 
w radzie zakładowej (miejscowej) lub w Zakładzie Ubez- renty, 
pieczeń Społecznych, zwanym w dalśzym ciągu "Zakła- c} czy dzieci korzystają ze świadczeń z , fundilszów 
dem". Wniosek należy zaopatrzyć datą wpływu. publicznych (bezpłatne utrzymanie w domu dziec-

2. W Zakładzie przyjm'(lją wnioski terenowe pla. ka. szkoła kadetów, stypendium wyższej szkoły ' 
cówki (oddziały lub terenowe wydziały świadczeń) oraz itp.), 
pracownicydelegoyani w celu przyjmowania wniosków 4} zaświadczenie stwierdzające, że dzieci obce, wBuki 
do miejscowości, ' gdzie nie ma placówek Zakładu lubrodz.eństw9 pozostają na utrzymaniu i wycho- ' 

' 3. Wnioski o ' świadczenia zgłasza się vi piacówce waniu rencisty, . 
Zakładu właściwej dla mifJsca zamieszkania osoby za- 5} dla dzieci obcych, wnuków i Todzer'8twa wyciąg z ak~ · 
interesowanej. . zgonu obojga rodziców. jeśli rodzice nie żyją. a jeśli 

5 żyją - zaświadczenie o ich stanie materialnym a:lbo 
§ . Wniosek może być zgłoszony pisemnie lub dowód przysposobiel\ia przez pracowni>ka lub usta-

ustnie. W przypadku ustnego zgłoszenia wniosku należy 
~pisać odpowiedni protokół. . - nowieniapracownika opiekunem przez sąd. 

§ 6. Zakłady pracy i rady zakładowe (miejscowe) f 11. Do wniosku o ' rentę r()d~inną dla wdowy 
będą udzielać zgła~zającym wniosek wszellt,ichinfonila- (wdowca) należy dołączyć: 
cjl i pomocy ,w sprawie ustalenia uprawnień do świad- . l} dowody . wymienioriew. § 9 pkt) - 4 lub , decyzję 
czeń, . przysługujących im i cZ.Qnkom ich rodzin, oraz przyznającą rentę pracownikowi, 
p.ouczać; jakie dokumenty należy .d.ołączyć do wniosku. 2) .wyciąg' z aktu zgonu pracownika, 

§' 7. 1. Zakłady pracy obowi~e są wydawać 3} wyciąg .z aktu me.~żeI)stwai 
zaintere$qwanym i Zakładowibe..zpłatnie . wszelkie .} dokumenf stwierdzając-y ' datę '. urodzenia wdowy 

• J'- ; 

zaświadczenia oraz udzielać wyjdŚnieńco do okoliczno- (wdowca), 
tci, mających wpływ na prawo do świadczeń lub ich wy- 5} zaświadczenie o istnieniu wspólności małżeńskiej do 
fiokość. . " ,. " . ' . ,- , . chwili ~~ierd pracownika, jeżeli wyciąg ,z aktu mał- I 

2. Za,kład pracy o!Jowłązany jest, na żądanie Za- · żeństwa , został sporządzony przed śmiercią pr'acow-
kładu. nadesłać w ciągu 5 dni od daty oirzymania żąda- ,nika; ' " 
nia zawiadomienie o wypadku w zatrudnieniu. . 6} zaświadczenie o zarobkowaniu wdowy ' (wf~owt:a) w ' 

f 8. . Zainteresowany. lub jego pełn9mo-cnik ma pra- chwili ś~ierci . małżonka, a jeśli , nie zarobkował(a), 
wo przeglądać ' akta sprawy i zgłasza G wnioski dowodo- zaświadczenie o pozostawaniu na utrzymaniu mał-
we. Zakład może odmówić okazania dbkumentow któfe żonka w 'chwili jego śmierci, 
zawierają wiadomOści . o charakterze pb'ufnym. ·· , , " 7} oświadczenie, ' ,wdowy (wdowca) stwierdzające; cq:· 

, f -9. Do ~niosku o rentę starczą l~b inwalidzką nil- i , jakąpobieia rentę lub zaopatrzenie, , ... 
Jeży dołączyć: .' ' , 8} wyrok ~ądu przysądz~jący ' prawo do aliment6w ze " 

1) k t' . . ", strony zmarlegopracownika,jeśli wniosek, składa 
'\' wes JOnarlUS'Z ~ed~ug. 1istalon. ego w. zOJu,dotyd:ący 

> ,okrespw zatrud,menla l okresow zalIczanych na pod- . rozwiedzion-ymałżonek, . 
stawie art. 8 ' . . .' . :. '. 9} odpisY ·dowodów,. · stwiei'dzajqce ' pO$iadante "JHzez 

2 
." .. , . " wdowę (Wdowca' orderów wymienionych W>:'8-r1. 59. 

) 'dokumenty stwierdżające okresypodanewk,vest1o~ . , : . . . ' .' . . " , . . 
nariuszu. ' . , .' § i 2. . Dó :,vniosku: O ~entę rodz~n,ną ~l~ ' \opziców 

;i) ~Qkument s.twierdzaią.cYdatę : ut~dz~nia pracow~ik,a, , na1eż\idruątiyc: ',,: ' 
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" 1) dowody wymienione w~:§ 9 pkt l .-J 4 lub' decyzję 
przyznającą rentę pracownikowi, . 

2) wyciąg . z aktu zgonu pracownika, 
3) dokumenty shvierdzają(;e pokiewieństwo z pracow­

nikiem i datę uro~zenia rodziców, ' 
4) zaświadczenie o pozostawaniu rodziców na utrzyma­

niu pracownika w chwili jego śmierci, 
5) oświadczenie rodziców stwierdzające, ' czy i jaką po­

bierają rentę lub zaopatrzenie, 
. 6) . olIpisy dqwodów stwierdźaji{ce po~iadanie przez ro­

·diiców orderów . wymienionych wart 59. 
. § 13 .. Dil'Wnioskuo rentę rodzinną dla dzieci, wnu-

kówi rodzeit~twa należy dołąc~yć; , . 
l) dowody wymieriione ' w § 9 pkt l -:- 4 Juh. decy~ję 

pr.zyznającą rentę pracownikowi, . 
2) dokumenty wymienione , w § 10 pkt l - ,5. 

, § 1.4. Do wnio&XU o zasiłe~l p~grzęqowy nale,iv do­
łąciyć wyciąg z aktu zgonU owiłY, PC} .k\t.órej pp;ysłu;g~je 

~ zasiłek pogrzebowy, oraz rachunek kosztów pogrzebu . . 

II. . Obliczanie podstawy wymi~ru renty. 

§ 15. 1. ,Przy obliczanIU prłeciętnego miesięcznegt:> 
zarobku z. ostatnich 12 miesięeyzatrud.ni~nia (art. 11 
ust. 1) za miesiąc zatrudnienia .. uważa się miesiąc, w któ- . 
rym pracownik pozostawał"" stosunku zatrudnienia, a ' 
okres 12 miesięcy zatrudnienia: liczy się wstecz od daty 
ustaQia zatrudnienia lub od daty. zgłoszenia wniosku 
o rentę, jeśli zatrudnienie nie ustało. 

2. Jeżeli w okresie pozostawania w stosunku .za­
tr.udn ięnia pracownik miał przerwy, w czasie których 

i ' 

2. Dla osób ucżęśzczających; f!tJ szkÓ'ł' przy.sposobie­
nia zawodowego (art. 4 ust. 2 pkt 1), które przed TOZpO-

' , częcjemnailki nie . byJy zatrudnione, oraż dla osób wy­
konujących , pracę w zakładach pracy w związku z nau- ' ' 
ką zawoju (art. 4 ust. 2 pkt 3), przyjmuje się za pOdstdWę 
wymiaru renty najniższy podstawowy zarobek, jaki 
otrzymałby ' pracownik, który ukończył ńaukę danego 
zawodu. . 

§ 18. L Jeżeli po dniu 30 Czerwca 1954 r. ,zostanie 
zgłoszony w;niosek o rentę " rodzinną po ' renciście,który 
po wyzwoleniu przepracował 18 miesięcy i pobierał ren­
tę z tytułu własnej pracy, ustaloną wedługgmp zarob~ 
kowych , Qd podstawie przepisów . . o świadczen,jach ' eme­
rytalnych ' i wypadkowych zubezpieczeni1\ społecznego, "', 

, obowiązujących ' przed dniem l lipca 1954 r., wówczas 
rentę ro9-zi,n.hąwymierza się od .pt:>danej ' w poniższej ta .. " 
beli podstawy wymiaru renty, stallOwiącej z:a-sadni.13 
średni zarobeR grupy zarobkowej, wedługk'iórej zmarły 
rencista pObierał rentę: . 

Grupa zarobkowa 
zmarlego rencisty 

I 
II . 

II'I 
IV 
V 

VI . ' 
ViI 

VIII 

/ . 
Podstawa wymiaru 

rent)t rodzi,nnej 

zł 400.- " 
zł ,(00.-
zł 480.-' 
zł 590.~ 
zł 700.~ 
zł ,800.-
zł 900.-
zł 1000.-

przysługiwał ' mu z ubezpieczenia . społec-znego ziisiłekz 2. Jeżeli przeciętny miesięczny zarobek zmarłego , 

powodu choroby ·lub macierzyństwa, wówczas .dla obli- rencisty przekraczał lOOO zł, wó,wczas za podstawę wy-. 
' czeniaprzeciętnego zarobku z okresu ostatnich 12 mie- miaru renty rodzinnej przyjmuje się ten zarobek, n~e · 
sięcy zatrudnienia przyjmuje się podstawę wymiaru tych więcej jednak niż 12ÓO zł. . 

'zasiłków. § 19. Jeżeli po dniu 30 czerwca 1954 r. żostanie 
' 3. Jeżeli pracownik w okresie 'ostatnich' 12 miesięcy zgłoszony wniosek o Ij;ntę rodz inną po renciście, który 

pozostawania w sto~unk,u zatrudnienia. miał inne przerwy po wyzwoleniu nie przepracował 18 miesięcy, a pobierał 
il i ż wymienione w ust. 2, wówczas sumę zarobku uzy- rentę z tytułu własnej piacyna podst,awie przepisów 
skaną .w powyższym okresie zatrudnienia dzieli się przez o świadczeniach emerytalnYCh i .wypadkowych z ubez­
liczbę miesięcy pozostałych po odliczeniu pNerw. pieczenia społecznego, obowiązujących przed dniem 

§ 16. ' 1. Jeżeli pracownik był w ogóle zatrudniony 1 lipca 1954 r., wówczas za podstawę wymiaru renty 
krócej niż 12 miesięcy, ale co najmniej jeden miesiąc, rodzinnej przyjmuje się kwotę 500 zł. , 
wówczas przeciętny miesięczny zarobek ustala Się na § 20. L Jeżeli po dniu 30czerwca 1954 r. zostanie 
podstawie zarobków z faktycznego okresu zatrudnienia. zgłoszony wniosek o rentę rodzinną po osobie, która po-

2. Jeżeli pracownik nie był ' w o'góle zatrudniony bierała zaopatrzenie emerytalne z tytułu własnej pracy 
nawet przez jeden miesią'c, .za pod:stawę wymiaru renty na podstawie przepisów obowiązującycJi przed dti jem 
przyjmuje się: 1 lipca ' 1954i'. w państwowym systemie emerytalllym, ' 

a) zarobek, jaki pracownik osiągnąłby na podstą,wie wówcźas za podstawę wymiaru renty rodzinnej przyj-' 
urnowy o pracę, gdyby się nie stał inwalidą lub ·' muje ,się !) tawki uposazenia, które w dniu 30czerwc6' 
nie zmarł; a jeśli ,na podstawie umowy niellióina 1954 r. były pódstawą wymiaru zaopatrzeń'ia emet'ytal;.' 
ustalić zarobku, przyjmuje śię nego w danej grupie ' upo.sażenia. 

b) zarobek, jaki otrzymali inni pracownicy tego za- .2. ' W przypadku gdy osoba ' ubiegająca się o rentę 
kładu . pracy, zatrudnieni -w tym samym lub ' po- rodzinną udowodni dokumentarni, że przeciętne miesięq­
dobnym charakterze i o " podobnych kwalifika- ne uposażenie zmarłego z ostatnich 12 miesięcy było 
cjach w tym miesiącu zatrudnienia, w kt6rym wyższe niż uposażenie wymienione w usL l,należy przy" 
pracownik stał się inwalidą lub zmarł. jąć to przeciętnetiposażenie za podstawę wymiaru lent y 

§. 17" 1.. . Dla osób, które uczęszczają lubuczęsżcza-iodzinnej. ". . . 
ły doszkól ' przysposobienia żawodowego, ' partyjnych :,l. . PQdstawa wymiaru obliczona według przepisów 
albo do szkół związków zawodowych (are 4 ust 2 pkf 1 ust. 1 i 2 nie moze. przekraczać .1200 zł. 
i 2',' a które stały sięinwaJidami' lub- zmarły Vi okresie. § 21. Wysokość , zarobków osiąganych przez pIa-

a) nauki lub niepodję!:'ia 'jeszcze ' żatrudIiieIiia po cowników w. uspołecznionych 'zakładach pracy ustalasj~ 
ukończeniu nauki "T ~ przeciętrty miesi~czny za- ~ na pod.stawie zaswiadczenia zakladu' pracy, potwierdzo~ 
robek oblicza się z ostatnich 12 miesięcy zatrud~ nego przez radę zakładową (miejscową). Podstawę wy~ . 
nienia przed skierowaniem de iszkoJV/"przy czym miaru ' renty pracownika zatrudnionego v;' nie' , U6peł~'e~­
m~ją odpowiednie zastosowanie przepisy , §§ .:15 riionym ' zakładzie pracy oblicza się na pods-ta-wre zamb-

n. ' j ' 1;6; ',:: ' ' >: i· ' '.'.' \ , .. .. ' . ków. :igłoszonych"" do Zakładu dlawYłJliaru składek. ',,' 
h) po ukończeniu nauki 1 P9djęciuz<itrudnlenia ' -'-

-pn:eciętny ,m.iesięcznY zarobekusta'la się '~apod. III. WymJarŚ,w1adcień • 
• stawie z~robków z okresu · pOJl9dj.ęciuzatrudilie~ f 22 . .. t. Zakładobowiąz~ny jest rQzpatrzyć złoŻQ~ 
' Dis phy. z8stbS0wariiu'P'n!episów" łf> 1'5:i '16. ( ny' wl1iośek:c b, eżzwłocznie pojegQ otizymaniui wydać , , 
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,.+\ę~zję ~jpq~iei wc~yu 14, .. d.niod otn:y,mania ostat­
nieg9 dokunlaJl\U ' lub ,wYiaśnieniaostatnicl),. ,o~c::moś.ci 
'niezbędnych do wydania decyzji. '. ' 

'2. ' Jeżeli 'z lreściwniOsku Wynika, że może OD, obej­
mować różne świadcieuta, Zakład o~owiązany jest [OZ,­

patrzyć pr.awo do wszystkich tych świadczeń, 
§: 23" 1. - Po zeJ.?raaiu wszystkich dowodów potrzeb.. 

nych do rozpatrzenia wniosku Zakład l wydaje decyzję 
nit piśmie; 

2. Decyzja powinn<Yustalać rodzaj przyznanego lub 
odm6wion.ego ·świadczeni.aj powołanie przepisów praw­
nych, , na których jest oparta. oraz pouczenie () ś.rodk.ach . 

• ' prawnych, 
, 3. Ponadto decyzja przyznająca świadczenia pie­

niężne określa wY,sokOŚć świadczeń, sposób ich oblicza.­
nia, datę rozpoczęcia wypłaty, jeżeli przyznano rentę. 

. ja~ również pouczeni.e, o Jakich okoli~nośGiach ~ają­
cych wpływ na praw\) 00 świadczeń. tendsta\ jest oho­

'\ ' wiązany zawiadomić Zaldad. 

.' ~, ". ~ 

4, Decyzja odmowna powinna zawierać ·uzas.adnie-

nie odmowy' ' 
§ 24 , l, Jeżeli o,soba, zgłaszająca wniosek nie prze­

dłoży żądanych prz,ez ~akład dowodów potrze1;mych ,dla 
st!Vierdzenia prawa do świadczeń w ciągu jed'ne~o mie­
siąca od da-ty otrzymanIa żądania lub bez uzasadnionych 
przyczyn nie zgłosi , si'ę do badania lekarskiego,Za­
kład' wydajedetyzję odmowną. ' 

2. Jeżeli niepf2ledłożenie dowodów nastąpiło z waż­
nych przyczyn, Zakład inoże p,zedłużyć termin do prze­
dłożenia dowodów, .. jednak nie więcej niż do 6 miesięcy 
od daty żądani a. " 

§ 25. .J.eżeli rencista nie przedłoży, w oznaczOnym 
. terminie żądanych przez Zakład dokumentów, mających 
wpływ na prawo ~ do renty lub jej, wysokość. lub 'be~ 

_ uzasadnionych przyczyn ni.e zgłosi się do badania lekar­
skiego, wypłatę rQllty wstrzymuje, się-. . Pa przedłożeniu 
'przez , rencistę do~.entów lub poddaniu się, badaniu 
Zakład wznawia wypłatę- renty, jednak na okres nie 
dłuższy niż 3. miesiące ' wstecz od daty złożenia doku­
mentów: lub poddani~. się- badaniU. 

§ 26. Ponowny 'wniosek o przyznanie renty od­
mówionej z po\vodu ': braku inwal,idztwa moanaz-głosil: 
p-rzed upływem roku oli daty odmownej decyzi.i...jeżeli 
zainteresowany przedłoży orzeczenie komisji lekarskiej 
dG- spraw inwalidztwa i zatrudnienia, uznające go z.a_in­
walidę, lub zaświadczenie lek,aq:a społecznej slużbyt.d,ro­
wia, stwie~ające istatnę pogorszenie stanu zdrowia. 

§ 27. l , Do ponownego ustalenia: świ'adqeń i wzno,­
.wlenia postępowania stosuje się odpowiednio przepisy, 
pr.zewidz·iane dla pierwszego ustalęia. 

2: Jeżeli wznowione. postępowanie wykaże, że od­
mowa swiadcteń albo· niższy wymiar nastąpiły nas,!iutek 
błędu Zakładu, świ~czenia -należy wypłacić od dnia 
z-głoszenia wnios~u: załatwionego błędną deE:yzJą. 

§ 28. Jako członka, rodziny, uprawaionego do renty 
rodzinne:j z tytlIłu ~ych(),wania dz\ecka poniżej T lat, 
uwzględnia się kolejno: matkę, babkę, ojca i Qzra(l.kcl. 

IV. Wypłata świad~ed.. 

§, 29, Rentę starczą i i-nwalidzką,' wypłaca, się do 
l'ąll osobYllprawnionej; a jeśli dla niejustanewiono opia- .' 

'~ łruRa lub kur'iUora - tentę ' wypłaca się do ich , .tąk. ' 
' ." f 30. ' . Rentę rodzinną wypłaca,'się 'do rąk pozosta~ ' 

- łego m,a.lŻ'Onka.,a yd,y; p.ożma.rł'ynt poiO'stidy · sieroty ŻlJ­
pełne - do rąk opiekuna. 

§ 31 : Dorttk jednegO. ż żyjąCycR rod,zicówwypłaca 
atę rentę rOd.zinną" Jeśli dQ---Ienty up'f&wnooni są tylko oni' 
sami lub łącznie z I<iQ~eństwem zmarłego prilCew~ika\ 

> 

§. 32. , Gdy: po zIDiI1łYD.I- .pozostał. mał~~,ek i- s~er<l.ty 
zupełne, dla których. został . ust·a~9;viony inny' ópiekun. 
wypłaca się otldzi~lńie rentę · rodz.i.nti<t dla małionka i jego 
dzieci, ~ad którymi spracwuie' opi:ekę, oddzielnie zaś, df) 
r,ąk opiekuna sierot zupełn.ych. ' 

.. § 33, Rodticem- wyPłaca się- oddzielnie, należną Im 
• część renty rodzinnej. . Innym uprawnionym czł.oQkom 
rodziny wypłaca· się oddzielnie, ich część renty {odziDnef 
na uzasadnione żądanie. ' . . 

§ 34. Przy wypłacie' renty rodzinnej do rąk róinyCh 
osób dokonywa się podziału renty rodzinnej, d.rieląc · 
łączną Lentę bez dodatków przez liczbę- uprawnionych 
członków . 

§ 35. D9datki do renty wypłaca się do rąk osó.b, 
kt6rym one przysługują.; lub do rąJt o~ie,lmnów tych 
osób. • 

ł· .36. Za·siłek. pGgrzebqwy wVl!łacą , si·ę , dQ. rąk osoby, 
która .pokryła kOs;lły P9gr,Źeti.u~ .. ; . 

, § 31. Jeżeli w wyniku oblic;:z.enia świadczenia przy­
padałaby do wypłaty miesięcznej końcówka w gro,;zllch, 
zaokrągfa się ją w górę do pełnego złoteg(>, jeżeli koń­
cówka wynosi powyżej 49 gros.zy a w dół' - jeżeli 
końcówka wynqsl 49 groszy lub mniej. Zaokr.ąglenie 

kwot z końcówka)l1i · w groszach dotyczy tylko kw.ot.. 
przypadiljijcych dó wypłaty miesię.czneh a, więc nie l'od­
legają zaokrągleniu składniki tej kwoty, 

V.KOszty postępowania. 

ł 38. Koszty postępowania ponosi ~akJad. 
§ 39. 1. Osoby ubiegające się o: świadczenia IUe.­

gulowane dekretem, w'Tzwane przez Zakład do stawien­
nictwa, mają pri;lwo do zwrotu ty~ko kosztów przejaz.dU 
(ł 40). 

'2. Osoby pobierające renty (zaopatrzenia) oraz oso.­
by składające' zeznania w związku z załatwianiem: spraw 
świa(lczeó dla innych oso 1), wezwane przez Zakład d'o 
slawi'ennictwa, mają prawo do zWrotu: 
l) kos-ztó)'ł pFzejaZd~ (§ 401. ' 
2) utraconego . zarotku (§. 41t lub strawne.gp (§42); 
3) kosztów noclegu (§ 43). 

3. UpIdwn,ienia określoo.e w ust 2przysługuią rów­
nież osobie towarzyszącej. wezwane~" ież-eli stan jeg,a 
1drowia wym3!JB opieki innej osoby. ' , 

§ 40. Zwrot kosztów przejazdu o.bejmuie: 
l) cenę biłetu. kolejowego 111 klasy pociągu osobowego, 

a jeielinie ma połączenia kolejowego - cenę ł?ile.tu 
autobusowego lub na przejazd statkiem, 

2) koszt prze-jazdu innym środkiem lokomocji (furman~ 
- kit itp.), jeżeli ' Z'.achodzi konieczność. jego, uiycia -

w wysQkośd stw.ierdzone:j przez 'prezydium gminnej 
(miej.skiejj rady naiodowej, na. pods.tawie obowiązu­
jącYch ta,ryf (eenników), 

3) cenę biletu najtańsze.go 'l1 miejskich środlt,ów komu~ 
nikacyjnych (tramwaje, autobu~, trolejbusy) lub 
ka:slt pi.iejazdu dOfoźk,ą albo taksÓwką, jeaeli stan 
zdrQwr~ osob-y wezwanej wymagał użycia t-ylko tego 
środka lokomocji. 
§ 41. . Utrac,ony zaJiobek. podley.a: lwrotowl' na pod­

stawie.: zaświadczenia zajdadu pracy stwierdza:jąt:eqo faU . 
uttaty ZAliObku oraz iego. w.ysokoŚć. Jeżeh. osoba. wezwa'; 
ma utraciła, tylko część zarohku dzienneg(), n.iłleiy i,wró­
cić tylkG odpowiednią część. za;roi},ku. Wy~okość: zWrotu. 
nie m~że' , {lizekliaczać kwoty 50d za dZień. praey i {lie 
może był :'rriZ'Sza D'ii strawne , ~ 42'. . , ; 

§: 42. . Straw.ne wyphlca sięosobom', 21amie;j'Scowym, 
j~telin1e ,. przy$tug:uje .. hILzw,r.ot utraconego .. zar,obl,m:i i je- : 
ielL 'p&by-t wsjedzihie. tęreno.wej pJ'acÓowki , Zakłada-' (od­
ctział lub. ,terenqwyw:ydział ś~ade~e.ś:l łącznie· z. :podróźll .' 
Vol' obie str.ooy ,t-rwM dłu~ejj niż 12. god;aiń:. Wysokość 
strawneg.o wyno~1 g. złaadzień (dobę) .. Jeżeli poby;Ł OSo-

, .. :) 

/ 

'.' ~ 

. 
• ~ ;·i ~' 
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, :-. ·".';·4}! < ~wez-w>Clilej~4rwat ;,dluiej;, nii ;·,·dobę;;:-,Wów·cz-as · 'cz,as 'po- ' . ... .. :'45 • . Przy -obJićzaniu okresów ' zatrUdnieni~, wy- . 
.. c ' ,"': ·:;. ·: ,. naUJj , gQd~in··lia'y";~ię . :za , . ca:ją ,.dobę.,·· · ' . , maganych w :myśl .dekretu do uzyskania renty, d oo.aj e 

,:; ... ; .. ~ ... ' . . ,' .· 'f· '(3. ,.: W cprzypt\dku . ·k;()llJeczftości · .noclegu . osoby,. <Się " ;pos2czególn~,, .'Ok-resy ·zatrudnienia · o~jmujące · la La, 
.' .. ' . .... . . ·; w.oz'Wilnej ·w···siedzibie teI.en.owej '~plaQówki .'Zakładuzwr-<l- :-miesiące i .dni, · po 'czym . dni 2larnienia się na miesiące; 

. . , ca"się faktyczny ·koszt 'noclegu;"'" ~, B<\jwyżej 9 zł. ' przyjmlli-ąC 30 dni za miesią'e', 'a z ; koł~imlesiące : zaIDi~--
, ,, ;:,'1: ~ : ;;., . ,',; nia ' się n.a lata, przyjmując pełne 12 mresięcy za rok. 

VI. Pnepisy końcowe. 

\. 

§ 44. Swiadczenia przewidziane wart. 103 przy­
sługują, jeżeli zdarzenie powodujące inwalidztwo lub 
śmierć, pozostaje w związku ' z czynnościami przewidzia­
nymi w szczególnych przepisach, przy czym odpowiednie ' 
zastosowanie mają przepisy art. 36~ . 

§ 46. Zarządzenie wchodzi w zycie .z dnit:m ogło­
szeniaz mo,;ą od dnia 1 lipca 1954 r. ..., 

Kierownik Ministerstwa Pracy Opieki SpołecZI~ej:. 

w z. L. Chajn 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia "l lipca 1954 r. . 

w sprawie zaliczenia do okresów zatrudnienia służby w niektórych formacjach wojskowych państW obcycI!. 

Na podstawie art. B u51;' 4 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o pow.szechnym zaopatrzenIu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin (Dz. U. Nr 3D, poz. 116) zarządza 
się. co następuje: 

§ l. Do' okresów zatrudnienia zalicza się okresy 
służby z poboru w charakterze szeregowca lub niezawo­
dowego podoficera warmii niemieckiej w ' (lkresie od 
dnia l września 1939 r. do c.nia 9 ~aja 1945 r. 

§ 2. Nie podlegają zaliczeniu okresy służby w for­
; macjach wojskowych uznanych za zbr-odnicze, a miano: 

wicie SS, SA, Gestapo, SD; Abwehr. -

§ ·3. Podstawą do zaliczania okresów wym'ienionych 
. w § l do okresów zahudnienia jest udokumentowanie 
stwierdzające fakt odbywania' służby z poboru w chardk­
terze szeregowca lub niezawodoweg'o podoficera. 

§ 4. Okresów wymienionych w § 1 nre zalicza się 

- do okresów zatrudnienia, Jeśli ubiegający się o rentę 

działał na szkodę Narodu lub PaiJstwa Polskiego. 
§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogło sze­

nia z mocą od dnia l lipca 1954 r. 

Kierownik Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej: 
VI z.L. Chojn 

( 
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ZARZĄDZENIE MINIS~RA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 1 lipca 1954 r. 

";' 0 " .J W ,apra,wie warunków ' do 'uzyskania dodatków z tytułu pracy w brackich . zakładach pracy l wysokosCi .lrch 

. ł 

.. ,:. 

dodatków: 

Na podstawie art. 56 ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatIzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich roc;du (Dz. U, Nr 30. poz. J 16), zwanego 
w , dalszym €iągu "dekretem", zilrządza się, co następ'.lj e: 

§ .1. 1. ' Za okresy pracy fizycznej w bracki ':h za­
kładach pracy przysługuje dodatek w wysokości i na 

.' warunka.ch ustalonych w niniejszym zarząc1;~eniu. 

2. Wykaz br.ackich zak.ładów · pracy ustala odrębne 
zarządzenie . 

_ § 2.P'racownikom II kategorii zątrudnienia., upraw­
'nionym do przewidzianej w dekrecie renty starczej, przy­
sługuje do tej renty dodatek miesięczny z tytułu fizy c:z­

'.. ;nej pracy w brackich zakładach pracy według' następu" . 
jącej tpbeli : . 

Przy podstawie wymiaru . Dodatek miesię,czny za kai, 
renty: dy . rok -fizycznej pracy w 

brackichzakladach wvn'osi: 

§ 3. Pracownikom I i II kategorii. zatrudnienia 
uprawnionym do T,enty inwalidzkiej przewidzianej w de-

, krecie w ,razie inwalidżlwa powstałego wskute,k wypadk,u 
w zatrudnieniu lub choroby zawodowej przysługuje ' ~o 
tej .renty dodatek miesięczny z' tytułu, fizycznej pracy 
w brackich zakładach pracy według następującej tabeli: 

" 

Dodatek mie&ięc7.IIJI za każd!! fok 
f ulIcznej pracH Ul. brackic:h !Cakh,dach 

. PrzlJ podstawie wynosi dla rencislów ~8lic7.0nIlCh do 
wllmiaru rentII: gr~PlJ inwa!idńw: . 

I I II ,. F III 

do 330 zł 16,50 zł 13.- zł 9,- zł 

powyżej 330 " .00: " 13,50 
" 

11.-
" 

8.-
" 

.. .00 
" 

500 
" 

9,50 
" 

11'.- .. 6.-
" 

," 500 
" 

600 
" 

. 5,50 
" I . ,50 

" 
.. - " 

.. 660 
" 

700 
" 3,50 . " 3 ..... 

" I 2,50. ' " 
. , 

. do 330 zł 

pi)wyżej ·330 i, 400 .. 
.. 4.00.. '500" 

7.50 zł 

6.75 ,,, 

. 5,75 .. 
." ' .. 700 " 800 ." 1,50 

" I 1.50 " I 1,50 
" 

.. 500600 .. . 5.,- ' •• 

-4,- .'''. Ił . . :600, n .' 100 .. >, 

'-800 " . 3,-' .. 
'800 ' 90Ó" ..2,15,,' 
'?OO !' .. 

:., ~ ' 9OO' .1f ' 1000· Ił ' 1 25 ~.. . . . ~ .. .. .. 
t' ~~i ' ~,~~i~~~'~.~ :.' ~.·'.~F .• ·· i_: .~.~, ~, _, .. ~~ .. __ ~~_!:~,_;~,",,~~, ~.,.~; ._. __ ~ 

/"' 

§ -4; Pracownikom JTkat egerii zalrudRienia upraw, 
. nilmymdo renty ... inwalidzkie,ipTzewid:z;illł1ej w. dekrecie. 
",w rilzi~inwdJidztwa , powstałego z ipnych,. ~T?:y,czyn .nfi 
~ypad~k- ' wzain1Elni:eniu łub :;cI)(lT:Uba. ,z,a wp!ł,o.c,\ta , pn.y- ' 

. , słu!jlFjedo- te; refttydouatek miesięcznY · 7"ty tuiu-, fizycz-

., 

" ' 

-




