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§ 4. 1. W okresie odbywania praktyki na stanowiskach 
robotników stosunek pracy absolwentów normują przepisy do­
tyczące pracy robotników. 

2. W okresie praktyki na stanowiskach robotników ab- . 
solwenci ot.rzymują zryczałtowane wynagrodzenie w wysoko­
ści przewidz-ianej dla najniższej grupy uposażenia pracowni­
kÓw inżynieryjno-technicznych (równorzędnych). Wynagro­
dzenie powinno być wypłacane w terminach dwutygodnio­
wych (art. 32 rozporządzenia z dnia 16 marca 1928 r . o umowie 
o pracę 'robotników). 

3. Na wniosek absolwenta należy mu przyznać wynagro­
dzenie za pracę zgodnie ze stawką płacową wynikającą z ka­
tegorii zaszeregowania stanowiska pracy, na którym odbywa 
praktykę, wraz z dodatkami płacowymi przywiązanymi do te­
go stanow.iska. 

§ 5. Ministrowie (kierownicy urzędów centralnych) mog, 
upoważnić: 

a) dyrektorów centralnych żarządów (jednostek równo •. 
rzędnych) do ustalenia wykazu stanowisk pracy, do 
objęcia których wymagane jest odbycie praktyki, Dr aJ 
programu odbywania tej praktyki, _ I 

b) dyrektorów przedsiębiorstw (kierowników zakład6v1j 
pracy) do skrócenia czasu trwania praktyki absolwen<l 
tom, którym ze względu na wyniki ich pracy i stopie« 
opąnowania zagadnień będących przedmiotem ich pra .. 
cy można powierzyć stanowiska pracy, do obj ęcia któ .. 
rych wymagane było odbycie praktyki. , 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogloszsnia. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 
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ZARZĄDZENIE Nr 173 PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 2 lipca 1956 r. 

\ 
w sprawie przyjmowania przez ·pracowników jednostki zlecającej prac zleconych od jednostki otrzymującej zlecenie. 

W toku kontroli przeprowadzonych przez organy kon-
. troli państwowej stwierdzono, że jednostki gospodarki uspo­
łecznionej powierzają prace zlecone innym jednostkom go- . 
spodarki uspołecznionej bądż instytucjom państwowym, a te 
z kolei wykonanie powierzonej pracy odstępują pracownikom 
tej jednostki organizacyjnej, dla której praca ma być wyko­
nana, Tak więc jednostki organizacyjne otrzymujące pracę 

zleconą pobierają wynagrodzenie. za pracę, której faktycznie 
nie wykonały, a pracownicy jednostek zlecających uHskują 

możliwość wykonywania za dodatkowym wynagrodzeniem 
czynności należących do normalnego zakresu ich działania. 

W związku z powyższym, w uzupełnieniu zarządzenia 

nr 383 Prezesa Rady Ministrów z dnia 14 grudnia 1955 r. 
w sprawie llrzyjmowania przez pracowników jedn.ostek nad­
rzędnych prac zleconych od jednostek podległych . (Monitor . 

. Polski Nr 123, poz. 1603), zarządza się, co następuje: 

. 1. Zabrania się pracownikom ': państwowych zakładów 
. ~racy (urzędów, instytucji, przedsiębiorstw, gospodarstw), któ­

re zleciły wykonanie prac innej jednostee państwowej lub 
spółdzielczej albo osobie prywatnej, przyjmowania do wyko-

nania od jednostki lub osoby, która przyjęła zlecenie, całeI 
lub części powierzonej pracy zleconej. . 

2. VV razie stwierdzenia naruszenia zakazu przewidzian~ 
go w pkt l naj eży w stosunku do winnych wyciągnąć odpo-; 
wiednie konsek wencje służbowe. 

3. W zarządzeniu nr 383 Prezesa Rady Ministrów z dnia 
14 grudnia 1955 r. w sprawie przyjmowania przez pracowni"! 
ków jednostek nadrzędnych prac zleconych od jednostek pod"! 
ległych (Monitor Polski Nr 123, poz. 1603) dodaje się w pkt 1 
zdanie: 

"Zgody minislra (kierownika urzędu centralnego) lub dy" 
rektora centralnego zarządu w~maga również okreś lenie 

wysokości wynagrodzenia za przyjęlą przez pracownika 
do wykonania pracę zlecohą" . 

Zaleca się Centralnemu Związkowi Spółdzielczemu ure .. 
gulowanie w spółdzielczości na analogicznych zasadach spra­
wy przyjmowania przez pracowników jednostki zlecającej 
prac zleconych od jednostki otrzymującej zlecenie. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

. Prezes Rady Ministrów: J. Cywn)riewicz 
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ZAR~ĄDZENlE Nr 119 PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 4 lipca 1956 r. 

• 
o rozszerzeniu uprawnień dyrektorów państwowych przerlsiębiorstw budowlano-montaiowych. 

W oparciu o postanowienia § 5 ust. 2 i 3 uchwały Korni-
, tetu Centralnego PZPR i Rady Ministrów Polskiej Rzeczypo­

spolitej Ludowej z dnia 9 kwietnia 1956 r. o rozszerzen iu 
uprawnień dyrektorów państwowych przedsiębiorstw przemy­
słowych zarządza się, co następuje: 

§ 1. Dyrektorom państwowych przedsiębiorstw budowla­
no-montażowych przysługują w zakresie planowania upraw-
nienia do: -

1. .zatwierdzania szczegółowych planów teclllliqno ·eko­
noillicznych przedsiębiorstw we wszystkich wskażnikach tech-

niczno-prodl1kcyjno~ekonomicznych , opracowanych na pod­
stawie rocznych planów ustalonych dla przedsiębiorstw prze'! 
jednostki nadrzędne. Wyka.z wska.źników rocznych planów dla. 
przed siębiorstw ustalonych przez jednostki nadrzędne (jedno­
litych dla wszystkich przedsiębiorstw) załącza się do niniej­
szego zarządzenia . Podstawą do oceny rocznych 'wyników pra­
cy przedsiębiors tw są plany ustalone dla nich przez jednGlstkl 

. nadrzędne również wówczas , gdy zawarte w nich zadania pla­
nowe zostały podwyższone w planach szczegółowych z~lier­

dzonych przez dyrektora przedsiębiorstwa. W przypadku nie-
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