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ZARZĄDZENIE MINISTRA LESNICTW A I PRZEMYSŁU DRZEWNEGO 

z· dnia 24 kwietnia 1951 r. 

zmieniające zarządzenie z dnia 7 listopada 1956 r, w sprawie gospodarowania niektórymi materiałami drzewnycł. 

Na podstawie art. 1 ust. 2 dekretu z dnia 29 pażdziernika 
1952 r. o· gospodarowaniu artykułami obrotu towarowego i za

'. / ' opatrzenia (Dz. U. Nr 44, poz. 301) oraz § l pk! 8 rozporzą
~. ,dzenia Rady Ministrów z dnia 11 lip.ca 1956 r.. w sprawie za-
'\ kresu działania Ministra Leśnictwa i Przemysłu Drzewnego 

(Dz. U. Nr 30, poz. 141) zarządza się, co następuje: 

§ l. W zarządzeniu Ministra Leśnictwa i Przemysłu. ' 

' DrzeWnego z dnia 1 listopada 1956 r. w sprawie gospodaro
wania niektórymi materiałami. drzewnymi (Monitor Polski 

>, . Nr 96, poz. 1060) wprO'Wadza się następujące zmiany: 
'.,: 

1) w § 3 ust. 2 po wyrazach "na zasadach" dodaje się wy· 
razy "wyłączności i"; -

2) w § 3 ust. 3 wyraz "ust." zastępuje się określeniem ,,§", 
3) w § 5 ust. l wyrazy' "lub zbyć to drewno innej osobie 

na jej własne potrzeby" zastępuje się wyrazami "zbyć 
je innej osobie fizycznej na jej własne potrzeby bez pra

. wa dalszej odsprzedaży albo zaofiarować je do skupu 
jednostkom wymienionym w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2", 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Minister Leśnict'wa i Przemysłu Drzewnego: w z. J. Knothe 
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ZARZĄDZENIE. MINISTRA. PRACY I OPIEKI SPOtECZNEJ 

z dnia 2 maja 1.951 r. 

w 5pł'ilwie szczegółowego trybu zgJaszan1a propozy(:ji pracy dla absolwentów średnich szkół zawodowych 
oraz szkół wyższych. 

Na podstaw,ie § 2 ust. 5 uchwały nr 112 Rady Ministrów 
z dnia. 25 marca 1957 r. w sprawIe- zasad zatrudniania absol

~ I wentów średnich szkół zawodowych oraz szkół wyższych (Mo
fi·.· . . 'nitor Polski Nr 21, poz. 183) zarządza się, co następuje: 

. § 1. 1. Ministerstwa (urzędy centralne), którym podle
, gają ' średnie szkoły zawodowe oraz szkoły wyższe, opraco

wują corotznie w terminie do dnia 30 stycznia wykazy tych 
szkół (informatory) j przekazują je ministerstwom (urzędom 

· centralnym), prezydiom wojewódzkich 'rad narodowych (rad 
_"narodowych miast wyłączonych z województw) oraz Central

nemu Związkowi Spółdzielczości Pracy w ilości egzemplarzy 
'. uzgodnionej z tymi instytucjami. 

Wykazy powinny: podawać adresy szkół oraz zawody 
i specjalności absolwentów. 

2. W 1951 r. informatory określone w ust. 1 powinny być 
.przekazane zainteresowanym ministerstwom (urzędom cen
tralnym) w termini.e. do dnia 15 maja 1951 r. 

3. Otrzymane informatory ministerstwa (urzędy cehtral
;s ne). prezydia wojewódzkich rad narodowych (rad narodowych 
. miast wyłączonych z województw) i Centralny Związek Spół
~ '. "dzielczośd Pracy prześlą bezzwłocznie podległym zakładom 

pracy ze szczegółową instrukcją dotyczącą ustalenia za potrze
:.. bowania na absolwentów i zglaszania do szkół propozycji pra-

cy dla absolwentów, . 
§ 2. 1. Zakłady pracy 'mające zatrudnić !łbsalwentów, 

kierując się otrzymanymi informa~orami, zgłaszają corocznie 
w terminie do dnia 31 marca propozycje pracy dla absolwen-

· łów bezpośrednio do odpowiednich szkól. Propozycje pracy 
.. dla absolwentów kończących studia w pierwszym kwartale 

ząkłady pracy zgłaszają w terminie do dnia 1.5 lutego. 
2 . . Zakłady pracy w zasadzie powinny zgłaszać propazy

,cje pracy do szkół położonych najbliiej siedziby zakładów 
pracy lub do szkół, których absolwentów w poprzednich la
tach staJe zatrudniały lub przyjmowały na praktykę zawo-
dową. . 

3. W 1951 r. zakłady pracy powinny zgłosić propozycje 
,.' pracy do szkół po otrzymaniu wykazów w terminie do dnia 

31 maja 1951 I • 
r _" 

l, I 

. § 3. Propozycje pracy powinny określać dokladaiewa
· runki pracy i płacy, a w szczególności : 

a) miejsCowosc i rodzaj zakładu pracy, 
h) ilość wolnych miejsc na poszczególnych stanowiskach, 

z podaniem opisu czynności, grup uposażenia i wyso~ 

kości uposażenia brutto dla tych stanowisk oraz świad
czeń w naturze (dęputatów) udzielanych w zakładzie 
pracy, 

c) proponowany przez zakład pracy termin podjęcia 
pracy, 

d) możliwości zakwaterowania, 
e) stanowiska pracy niedopuszczalne -dla kobiet _ ze 

wzglt:du na obowiązujące przepisy o prcicach w.zbro
nionych dla kobiet, 

f) szczególne wymagania zakładu pracy i Uprawnienia 
pracownika. 

§ 4. 1. Odpisy propozycji pracy zgłoszonych do ś'rednich 
szkół zawodowych zakłady pracy przesyłają : 

a) do centralnych zarządów lub innych jednostek równo
rzędnych, 

b) do właściwych ze względu na siedzibę zakładu pracy 
samodzielnych oddziałów zatrudnienia (wydziałów za· 
trudnienia) prezydiów wojewódzkich rad narodowych 
(rad narodowych miast wyłączonych z województw). 

2. Odpisy propozycji pracy zgłoszonych do szkół wyż- ' 
szych zakłady pracy przesyłają: 

a) do centralnych zarządów lub innych jednostek równo· 
rzędnych, 

b) do ministerstw (urzędów centralnych), którym zakłady 
pracy podlegają. 

§ 5. Ministerstwa, centralne zarządy oraz inne jednostki 
równorzędne, którym podlegają zakłady pracy, są zobowią- ' 

zane do czuwania nad terminowym i właściwym wykonywa
niem przez zakłady pracy obowiązków określonych w &§ 2~r 
zwłaszcza nad przyjmowaniem przez ' zakłady pracy absol
wentów do pracy przed kandydatami niewykwalifikowanymi, 
zgodnie z obowiązkiem wynikającym z uchwały nr 112 Ra
dy Ministrów z dnia 25 marca 1951 r. w sprawie zasad za
trudniania absolwentów średnich szkół zawodowych oraz 
szkół wyższych (Monitor Polski Nr 27. poz. 183), oraz nad 
objęciem propozycjami pracy zgłoszonymi do szkół pełnego 
zapotrzebowania zakładów pracy na ab!;olwentów. 

§ 6. Szkoły sporządzają wykaz absolwentów, którzy nie 
otrzymali propozycji i pracy, oraz wykaz propozycji pracy na
desłanych przez z,akłady pracy, na które b.ak. w szkole kan
dydatów -'- i przesyłają je w terminie do dnia 3{) czerwca: 

a) średnie szkoły zawodowe - do właściwych ze wzglę
du na siedzibę szkoły samodzielnych oddziałów za-

\ 


