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UCHWAŁA RADY PAŃSTWA 

z dnia 23 czenyca 1958 r. 

w sprawie stanowisk służbowych i uposażenia pracowników administracyjnych Prokuratury Polskiej Rzeczypospolitej 
Ludowej. 

. Na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 1950 r. 
o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U. 
Nr 38, poz. 346) uchwala się, co następuje : 

§ 1. 1. Przepisy niniejszej uchwały mają zastosowa nie 
do pracowników administracyjnych Prokuratury Polskiej 
Rzeczypospolitej Ludowej, z wyjątkiem pracowników admi
nistracyjnych prokuratur wojskowych. 

2. Pracownikami administracyjnymi w rozumieniu 
uchwały są pracownicy nieprokuratorscy Prokura tury Pol
skiej Rzeczypospolitej Luaowej, z wyjątkiem pracowników 
samochodowych i obsługi. 

§ 2. t. Dla pracowników administracyjnych ustanawia 
się tabelę stano~isk służbowyCh, grup uposażenia zasadni
czego; stawek dodatków funkcyjnego i słl17:howeo() or<lz wv
magań kwalifikacyjnych obowiązujących dla tych stanowisk 
według załącznika do niniejszej uchwały. 

2. Kwoty uposażenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego 
lub służbowego do uposażenia oraz zasady zaszeregowania 
do poszczególnych grup uposażenia i przyznawania takich 
dodat,ków określa się na podstawie obowiązujących przepi
sów dotyczących pracowników państwowych ze zmianami 
wynikającymi z dalszych postanowień niniejszej uchwały . 

3. Pracownikowi administracyjnemu, posiadającemu 

szczególnie wysokie kwalifikacje oraz praktykę w zakresie 
czynności ściśle związanych z jego stanowiskiem lub gdy 
wyulagają tego ważne względy służbowe, może Prokurator 
Generalny Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe'j prZyznać grupę 
,uposażenia bezpośrednio wyższą od najwyższej grupy prze
widzianej dla zajmowanego przez pracownika stanowiska. 

§ 3. Prokurator Generalny Polskiej Rzeczypospolitej Lu
dowej może w drodze zarządzenia określić bliżej rodzaj nie
zbędnego na danym stanowisku wykształcenia i praktyki za
wodowej. 

§ 4. 1. Z zastrzeżeniem postanowień ust. 2, z dniem wej
ścia w życie niniejszej uchwały mogą być mianowani na 
stanowiska pracowników administracyjnych w Prokuraturze 
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej wy~ącznip. pracownicy 
odpowiadający wymaganiom kwalifikacyjnym, przewidzianym 
dla tych . stanowisk. . 

2. W wyjątkowych przypadkach, u·zasadnionych wyni
kami pracy i 'Szczególnymi zdolnościami praco\';nika, Pro-

kurator Generalny Polskiej Rzeczy pospoli te j Ludowej może 
zezwolić na mi anowanie tego pracownika, chot:by nie odpo
wiadał wymaganiom kwalifikacyjnym. ł.ączna s uma -lIposilzeri 
osób mianowanych w powyższym trybie nie , 1,.lOże przekra
czać 1% planowanego funduszu płac . 

§ 5. 1. Przyznaje się dodatek specjalny n astępującym 
pracownikom administracyjnym: 
a) pełniącym obowiązki na stanowiskach kiero'.'vniczycn 

bądź nadzorczych oraz starszych sekretarzy, sf'kretarzy 
i starszych księgowych - w wysokości 30-50"10 uposa~ 
żenia zasadniczego, 

b) pozostałym pracownikom, z wyłączeniem strtrszych reje-
. stratorów, rejestratorów, st~lfszych maszynistek i ma~ 
szynistek w hali maszyn, kIerowników central tele fonicz. 
nych, telefonistów, stylotypistów, magazynierów. star
szych wożnych i wożnych - w wysokosci 20-40°/0 
uposażenia zasadniczego. 
2. Dodatek specjalny przysługuje niezal('żnie od innycn 

dodatków pobieranych · przez uprawnionego do nich pracow
nika, z wyłączeniem jednak dodatku, przewidzianego . 
w uchwale nr 100 Rady Ministrów z dnia 24 stycznia 191'i3 r. 
w spra wie przyznawania niektórym kategoriom pracow ników 
państwowych dodatków uzasadnionych specjalnymi k wilUfi· 
kacjami i warunkami służby (Monitor Polski Nr A- 10, poz. 
139 z póżniejszymi zmianamil, przy czym maksymalna stawka 
dodatku określonego w ust. 1 nie może w odni esieniu do 
pracowników administracyjnych Generalnej Prokllralllry 
przekroczyć górnej granicy stawek przewidzilnych rllil po· 
szczególnych grup uposażenia we wskazanej wyżej uch wale 
Rady Ministrów. . 

3. Tryb przyznawania dodatku określonego w ust. 1 oraJ 
wykaz stanowisk kierowniczych i nadzorczych ustali Proku" 
rator generalny Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej w drodze 
zarządzenia. 

§ 6. Pracownicy administracyjni zatrudnieni w Prokura" 
turze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej w dniu wejścia 
w życie uchwały zachowują swoje stanowiska, choćby nie · 
odpowiadali wymaganiom kwalifikacyjnym określonym w za
łączniku do uchwały. 

. § 7. Traci moc uchwała Rady Państwa z dnia 28 lutegc; 
1957 r.w sprawie określenia dla pracowników administracyj~ 
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nychPro4curdtłuy Polskłej Rzeczypospol:ite j Llldowe-j tabeli 
'stanowisk slu?,bow ych, g.ruj> llpus.i):U!nta z<ls.adfliczegodld 
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§ 8. Uchwa1a wchodz-i w życie z dniem og~osreni-a z mo
cą ,@d dl1lła <1 maja 1"958 T. 

Przewodniczący : Rady Państwa: A. Zawadzki 
.sek:ret~'fz 1{aGly Pailstwa: J. HOlOdecki 

, 
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Z,;Jącznik do uchwały Rady Palistwa 
z dOla 23 czerwca J958 r, (poz. 310) . 
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I . Dy" klO'. d,po<" -1 11-1 1 
wykształcenie wyższe ekonomiczne lub 

l praw:nicze 5 
mCfl~,U, b l1.l n! 

Zast ~ pca dyrektora III-II :2 wyks:.:1.akenie wy-ższe ' ekonomiczne lub I .( I 2 
U Ł!pdrta.uipn "11 r IJjura prawnicze 

a) wyksztil'ł cePlłe wyższe ekonomiczne lub 3 
V-III 

~-

3 
prawnicze 

3 Naczelnik wydziału 
" b) wyks-ztałcen je średnie ogólne lub fi-e 8 8 

nansowe i egzamin sekretarski 

a) wykszt akcn'ie wyższe prav.'1ficze 2 2 
lub " ' -E'y,Olł01l1ICZne 

4 Slurszy inspektor V-III 3 .. __ ._ .. _~_. - .- ... ~ ----

13) wy ksztaJcenie , średnie ogóln€ lub fi- g 8 
nansowe i egwmin sek.retarski 

-- r- ~ 

al wykształcenie wyżs.ze prawn.icz'e 2 2 
<tl ' - -... 5 Starszy radca V-III bl wykształcenie średnie ogólne ,l egzamin .-

" 6 l> ... sekrct'-lrsk i ) 

<tl --... al wykształcenie wyższe 3 ;:l Kierownik. biblioteki 
~ V-III 4- 3 o 6 cen trul ne j hl wykształcenie średnie IJi blio tekarskie 
... lub ' ogólne 

7 
'Cl. 

<tl a) wykształcenie wyższe 3 2 
c: Kierownik samo-

4 - 7 dz.ie lnego referatu VI-V bj wykształcenie średnie ogólne i egzamin 6 <tl 6 
.... sekretarski 
Q) 

<:; aj wykształcenie wyższe prawnicze 
2 2 Q) 

\) V I.:..... \T 
lub ekonomiczne 

8 Insp'ektor 4 
b) wykształcenie średnie ogólne i egzamin 

6 4 
sekretarski 

aj wykształcenie wyższe prawnicze 2 2 
Kierownik sekre- '- - " --

9 tart3lu V--IV 5-4 IJI wykształcenie średnie ogólne i egzamin 7 7 
sek ret a rski -

I a) wykształcenie wyższe prawnicze 2 2 

Radca 
lub ekonomiczne 

10 VI-V a 
b) wy kształcenie średnie og.ólne i egzamin 6 4 

sekretarski ; 

a) wykształcenie średnie fina nsowe 1 I 1 

11 Starszy księgowy VI-V a b) wykształcenie średnie ogólne i kurs 3 ,I l 
rachunkowośc,j 

Sekretarz Prokura-
wykształcenie średnie ogólne i egzamin 

12 , tora Generalnego VII-V a-5 sekretarski 5 3 
(Zastępcy) , -

I 13 
Kierownik kancelarii " VII-V a-5 wykształcenie 
głównej sekretarski 

średnie ogólne i egzamin 5 I 5 - i: 

" 
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16 ... 
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(.J 

17 
Kierownik hali ma-
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VU-V 
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lub slu ż.bo
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a----:5 

a-S 

a-5 

c 
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Wyrni\Hilnia kwalifikacyjne 

wyk szta łcenie średnie ogólne i egzum.in 
sekretarski 

wykształcenie średnie ogólne l'ub admi-
nistracy,ine 

wyksz tałcenie średnie ogólne i egzamin 
sekretarski 

aj wykształcenie niepełne średnie oraz 
znajomO"ść pisania i konserwacji 
maszyn 

. b) wykształcenie podstawowe oraz znajo-
mość i 

og6łem 

4 

I, 3 

7 

2 

3 

Poz. 310 

tU wq ndar:nc 
Spl'.:u:i NlliI

lI ' c~ ci 

4 

2 
pisan ia konserwacji maszy n 
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o. 
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3 

16 Naczelnik wydziału ; V-IV 4-3 
prawrrkze 

bl wykształcen ie średnie ogólne lub fi
nansowe i egzamin sekrelarski 

... -----

19 
Zastępca naczelnika 
wydz'ra1ll 

VI-IV 5-4 

aj wykształcenie wyższe ekon0miczne lub 
pravvnic~e / 

b) wyksżtah:enie średnre c gó1ne lUD finan-
sowe i egutnojn sekr.etarsk i 

6 ,6 

2 

6 5 
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26 

27 
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-
30 

31 
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Kierownik 
nicy akt 

Kierownik hali ma
szyn 

Intendent 

VIII-VII c 

IX-VII c 

wykształccllie śred'nie 

i egzamin sekretarski 

al wykształcenie niepelne średnie oraz 
znajomość pisania i konserwacj i ma-
s(:yn 

b) wykształcen ie podstawovve oraz 'lll aj 0-

mość pisania. i k0nserwacji maszyn 

4 
, 

2 1 

- ---- -

3 I 2 

al wykształcenie średnie . 3 J l 
I~~------'---- _ .. , .. - --,'. 

b); wykształcenie niepełne średnie 5 .). 

l--------------------'I---------·:----------I·----~------------~-------------------I ----, ---- ----------wykształcenie średnie ogólne i egzamin ' " Kierownik VII-V 
sekretariatu 

a-S 5 5 
sekretarski 

Kierownik składnicy VIII-VII 
' akt 

c 

-----I 
wykształcenie średn ie i egzamin 4 I 1 
sekret arski r 

Kierawnik hali ma:-
IX-VII szyn 

r

aj' wykształcenie niepelne śre<:lnie oraz 
zn.ajo:U./;{)ŚĆ pisania i konserwacji: ma:- 2 

' . szyn 
- - ,- ,- - --- -- - ,- _ .. ,----- - - - - ---------. 
bl wykS'ltałcen,ie podstawowe oraz znajo- ' 3 • 

m(i\";'(- n;sa.n ia. i kOIllSerwacji maszyn 

c 

2 
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VIII-VI I b wykształcenie średnie ogólne i -egzamin 3 3 St arszy sekretarz 
sekretarski 

aj wykształcenie średnie i kurs rachunko- 3 2 
Starszy sekretarz wości 

33 VIII-VI b -
rachunkowy bj wykształcenie niepełne średn ie i kurs 4 3 

rachunkowości 

aj wykształcenie średnie i kurs rachunko- 3 l 
Ks ięgowy c- b 

wości 
34 VIII- VI .' (samodzieln YI b) wykształcenie ni epełne średnie i kurs 4 2 

rachunkowości 

a) wykształcenie średnie i egzamin l 1 
sekreta rsk i .' 35 Referent VIII-VI c-b " 

b) wykształcenie niepełne średnie i egza- 2 l 
>'- min sekretarski ... 
;:l 

a) wykształcenie średnie l ... 
<tS 

Księgowy V III-VI ... 36 - b) wykształcenie niepełne średnie i kurs 2 l ' ::1 
~ rachunkowości 
o --.. 

wykształcenie średnie i egzamin . 1 I 1 o- 37 Sekretarz VIII-VII b 
sekretarski 

Gl .-
wykształcenie podstawowe i umiejętność ~ ... 38 Starsza maszynistka VIII-VII - pisania na maszynie przy co najmniej 1 1 

'" >- 220 uderzeniach na minutę ,N -..,.-
III 

a) wykształcenie niepełne średnie ' ' 

~ 39 Starszy rejestrator IX- V III - 1 l bl wykształcen ie podstawowe 
Kierownik cen trali 

X-VIII ,- l ,(0 - wykształcenie podstawowe tel efoniczn ej -
41 Magazynier X-VIII - wykształcenie podstawowe 2 l 

Starszy wożny al wykształcenie niepełne średnie 
42 prezydialny IX-VIII d 

1 I 1 b) wy kształcenie po<lstawowe 
-

,I 43 Starszy wożny X- IX - wykształcenie podstawowe l 

--
Slylolypista X - IX - wykształcenie podstawowe i znajomość 1 ł4 

obsługi maszyn do powiE:Iania -----
45 Rejes trator X I- IX - w\'k~ztałcen .i f' podst.awowe 

wy h::;Zla i c elll e podstawowe oraz umiejęt-
. 46 Maszynistka XI- IX - ność pisania na maszynie przy co naj -

mniej 180 uderzeniach na minutę ---
47 Te:efonis ta XI-IX - wykształcenie podstawowe - ----
48 Woźn y XII-X - wykształcenie podstawowe 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

z dnia 26 czerwca 1958 r. 

:w sprawie całkowitego lub częściowego zwolnienia od opłaty skarbowej niektórych grup osób lub niektórych przedmiotów 
'~ \ tej opłaty. 

Na podstawie ar t. 1 ust. 4' ustawy 7. dnia 13 grudnia 
1957 r. ' o opłacie ska rbowej (Dz. U. z 1958 r. Nr l , poz. 1) 
oraz art. 35 dekretll z dnia 26 pa źdz iernika 1950 r. o zobo- . 
wiązilTl i ach podatkowy ch (Dz. U. Nr 49, poz. 452) zarządza 
&i~1 co następuje: 

. § 1. Zwalnia się od opłaty skarbowej poda.nia 
nrki ' do nich: 

1) wnoszonĘ>' przez repatriantów 
w sprawach : 

członków ich 

załącz-

rodzin , 


