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UCHW AtA Nr 402 RADY MINISTROW 

Z dn ia 22 października 1958 r. 

w ·sprawie finansowania wydatków na nagrody i świadczenia dla pracowników w niektórych przedsiębiorStwach resortu 
gospodarki komunalnej w 1958 r. 

Rada Ministrów uchwala, co następuje : 

§ 1. Uchwała dotyczy przedsiębiorstw r~sortu gospodarki 
komunalnej, dziiiłających według zasad rozrachunku gospo
darczego, które nie zostały obj ęte przepisami rozporządzeń 

Rady Ministrów, wydanych na podstawie ustawy z dn ia 
28 marca 19581'. o funduszu zakł adowym na rok 1958 (Dz. U. 
,Nr 18, poz. 74), zwanych dalej "przed s i ę b i orstwami". 

§ 2. W przedsiębiorst~ach . o których mowa w § 1, 'wy
datki na. nagrody, świadczenia oraz zaspokojenie innych po
trzeb pracowników mogą być pokrywane ze środków obroto
wych w ramach planu kosztów, w wysokości 0,7% osobowego 
funduszu płac planowanego na rok .1958. 

§ 3. 1. W przedsiębiorstwa ch, z wyjątki em wym ienio
nych w ust. 2, w których zostanie oSi Q-gnięty planowany zysk 
albo w których nie zostanie przf:kroczona pl.anowana strata, 
przeznacZ'! się z osiągniętego zysku lub w ramach rozliczeń 

z budżetem dodatkowo na wymienione w § 2 cele 0 ,80f0 . pla
nowanego osobowego funduszu plac. Ponadto w razie osiąg
nięcia przez przedsiębiorstwo zysku ponadplanowego lu b 
zmniejszenia' planowanej straty przeznacza się na wymienione 
w'§ 2 cele 50010 zysku ponadplanowego lub 50° /0 kwoty, o któ
rą zmniejszono planowaną stratę, przy czym górn·a granica 
łącznej wysokości dodatkowych 6dpisó~ na powyższe cele 
nie może przekroczyć 1,3% planowanego osobowego fundu-

·szu płac. 

2. P.rzedsiębiorstwom: 

a) Stołeczne Przedsi ębiorstwo Gospoda rki Cieplnej w 
Warsz~wie, 

b) Miejska Ciepłownia w ' Krako wie z siedzibą w Nowej 
Hucie oraz 

c) zakładom remontowym budynków mieszkalnych na te-
renie m. sto Warszawy 

p'rzyznaje się dodatkowo na wymienione w § 2 cele 1.3% pla
nowanego osobowego funduszu plac na warunkach, jakie zo
staną określone przez Ministra Gospodark i Komunalnej w 
uzgodnieniu z Zarządem Głównym Związku Zawodowego Pra
cowników Gospodarki Komunalnej i w porozum ieniu z Mini
st rem Finansów. 

§ 4. Zezwolenia na dokonanie wydatków na nagrody 
i świadCZenia z odpisów ok reślonych w § 3 wydaje jednostka 
sprawująca bezpośredni nadzór nad przedsiębiorstwem w opar
ciu o wYlliki analizy dzi a łalności przedsiębiorstwa, po za
twierdzeniu rocznego sprawQzdania finansowego. 

§ 5. Przez planowany zysk , planowaną stratę l planowa
ny osobowy fundusz płac należy rozumieć zys~, stratę i oso
bowy tundusz plac ustalony przez jednostkę nadrzędną we 
wskaźnikach do planu techniczno-ekonomicznego na rok 1958. 

§ 6, t . W stosunku do przedsiębiors tw objętych niniejsz~ 

uchw cl lą ' ri ie stosuje się do tychczasowych przepisów w spra
wie finanso wan ia wydatków na współzawodnictwo w zakła
dz ie pracy oraz nagród indywidualnych za szczególne osiąg
nięc ! a. 

2. W przedsiębiorstwach planowo-deficytowych korygu
je s i ę planowaną stratę w skaźnikiem przekroczenia planu 
sp(zedaży , wyrobów i lISlug planowo-deficytowych. 

§ 7. Uchwala w chodzi w życie z dniem ogłoszenia z mo
cą od dnia l styczn ia 1958 r. 

Prezes Rady ' Ministrów: w z. P. Jaroszewicz 


