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ZARZĄDZENIE Nr 193 PREZeSA RADY MIN!STROW 

z dnia 3 li s topada 1959 r. 

W sprawie uwzgl<;duienia w ewidencji pracownil,ów i osób pobierających nauk~ d.mych dotyczących slosu nku tych 
osób do powszechnego obowiązku wojskowego. 

1959Na POd slawie art. 87 us t. 2 ustawy z dnia 30 stycznia 
llo~. ;5 ~ PO wszechnym obowiązku wojskowym (Dz. U. Nr 14, 

l Nr 17, poz. 108) zarządza się, co nas tępuje : 

,I in~ l . 1. Kierownicy urz ::;dów, instytucji, przeds iQuiorstw 
zalda.~~h Uspołecznionych zakładów pracy oraz kierownicy 
lltow Ow naukowych i szkół obowiązani są uwzal '.;di1iać w 
i osó~dzon:j przez nich ewidencji pe rsonaln ej pracow nikó w 
WSZf> h PObIerających naukę dane dotyczące stosunku do po
WOj;~ nego obowi ązku wojskow ego tych o sób (obowiązku 
be da OWego kObiet), stopnia wojskowego w rezerwie oraz iu-

2 ne Okre!i lone w niniejszym zarządzeniu. • 

kOlUó' k~Widencję ' danych wymienionych w ust. 1 prowadzą 
jq w r I. kadlo we. 'vV zakładach pracy, w których nie istnie
dQnl'~~Z,lelone komórki ,kadrowe, pro~adzenie ewidencji tych 
Wy , nalezy do obowlc1zku pracowlllka prowadzącego spra-

. ~widoso~owe (referen ta kadr lub do kierownika zakłudu). 
Ilto~~ncJę danych w 5tosunku do osó b pobierających naukę 
lltow «ozą organy zakładów naukowych i szkół wld 'kiwe do 

adzenia ewidencji tych osób. 

!lob!!~' 1. W ewidencji personalnej' pracowników i osób 
', I) ra]ącyąl naukę odnotowuje ' się następujące dane: 

stosu 
W' nek do powszechnego obowiązku wojskowego (obo-

2) st~ą~k~ wojskowego kobiet); 
3) Plen woj5kowy; 
4) :Ul'ller specjalności wojskowej; 

j rZYnależność ewidencyjną do wojskowej komendy re
OnOwej , 

łlOle~~ Odnot?Wa~ie . danych wymienionych w ust. ł pkt 
1) 'v na WPlsdmu Jednego z następując ych określeti: 

al stOsunku do mężczyzn: 
h Przedpoborowy, 

) POborowy e) , 
przeniesiony do rezerwy, 

d) zwolniony od powszechnego obowiązkn wojskowego, 
2) w sLosunku do kobiet: 

a) zaliczona do reze rwy, 
b) zwolniona od ohowiązku woj skowcao ko biet. 
3, Przez u:lyLe okrcślenie: 

I) "przeclpo[10rowy" - rozumie się ll1 (;:lCzyzll od pocZątku 
tego roku kal e ndarzow ego, w kLórym kOli czą Hl lat ży
cia, do kot'l ca tego roku kalendarzowego, w kl.órym kOli
czą 19 lat życia; 

2) "poborow y" - rozumie się mężczyzn w ' wieku od po
czątku t ego rokll kalendurzo weao, w kLórym kO(1(-: 7o<\ 
20 lat życia, do kOlka Lcuo roku k ćllendill'zow eg o, w k tó
rym kończą 23 Jata życi a , a j C:le li korzys Lają z odroczenia 
zasadniczej slużby wojskowej z l y tulu oclby wania sLu
cliów w szkolach wyższych - do kOli ca tego roku ka
!enc1arzowf~go, w klórym kot'l C'z ą 25 la t zyc in, o ile Vi 

tym czasie nie zos la li przeni es ieni do reze rwy luu zwol
nieni od powszcchneqo obowi ązku wojsko \\'ea o ; ponadto 
przez poborowych n F1ł eż y rozumi eć m(:'lczyzn starszych
do ukończenia 50 lat żY/cia, którzy z jakichkolwie'k po
wodów nie sl<\wali do poboru, ja k również mc;żczyzn, 
którzy zosLali zwolnieni z zasadniczej służby wojskowej 
b,ez przeniesienia do rezerwy; 

3) ,.przeniesiony do rezerwy" - rozumie się mężczyzn prze
niesionych do rezel wy po zwolnieniu z czynnej slużby 
wojskowej lub hez odbycia le j s lu żby; 

4) "zwolniony od pow5zechnego obowiązku woj skow ego"
rozumie sIę nll~żczyzn zwolnionych od powszechnego 
obowiązku wojs kowego wskutek przekroC'.wnia ustawo
wej granicy wi e ku luIJ uznitllia ich ze względu na stan 
zdrowia Zit zupełnie niezdolnych do s łużby wojskowej 
(kategoria .. E"); 

5) "zali czona do rezerwy" - rozl1mie si!) kobiety w wieku 
od 18 do 40 lat życ ia, a posiadające stopień oficerski _ 
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do 50 lat Życiil , które zostały podctane r e jestracji kobiet, 3 Zawiadomicnia wymienione w ust. 2 dotyczące ~~~ 
zarz ądzonej przez Rndę Minist.rów na podstawie art. lOG poborowych należy przekazywać wlaśc i welTiu ze wzgh; nr 
ustawy z dnia 30 s tyczniel 1959 r. o p o wszechnym obo- mi e jsce znmieszkania ty ch osó b biuru gromadzkiej rady y~ 
wiązku woj ~kowyl1l i zos taly uzn a ne z Cl zuolne do sluż- rodowej lub właściw emu do spraw ou61noadministfJcYJD pil 
by woj~ kowej kobi pt oruz zali czone do re'zerwy; organowi plezyJiulll m iejski e j rady narodowej ' rniasta arG' 

6) "zwo lniona od obowiązku woj skowefJo kobiet" _ rozu- stanowiącego powiatu luiejskiego, dzieln icowej rady nadl 
rnie siG kob ;ely, któ re byly przeznilr.'lonc do słu żby woj- doweJ w mi eśc i e nie wyłączonym z wojcwództwa IU,h ry~ 
sko we j kobi e t, j cdllak wskutck przck rocze nia us ta wo wcj l1Modm.vcj o~ i edla. <l11J0 wlilściw emu do sprilw wewnę'rz;pu 
grnni c y wie ku (pkt 5) lub UZnan](l ich ze względu na orga nowi prez ydium miejs kiej rady nilrodow e j mias ta s ~it 
st a n zdrow iil Zil zupełnie ni ezcloln e do slu:Ż. by woj~l,ow ej viiącego powiilt m iejs ki (uzie]nicowej .rady narodowej VI 

kobi e t a lbo z innycll względów zm. tały zwolnione od Le- ście wylijC'wnym z wojev.'ódz tw a ), n~ 

!JO ouow i ązku . § 6. Jeze li pracownik lub .osoba pobierajaca n~uk\oil 

§ 3. V/szys tkich ndnotacji wymi enionych VI § 2 na leży 

dok onywać w stos unku do przedpoborowych i poboro w ych , 
któ rzy jes'lC1.e nie stilw il li do poboru, na pods tawie zaśw i il t!· 

cze l'l o Zalosz.eniu s it~ do re jes tril c ji, il IV s to sunku do p o bo
rOWy Ch, którzy s tnw <1 Ii ' clo p 0 llO ru, o n1 Z :t.o ln ip rzy rezerwy lub 
o ~; (')b z wolniony ch od pOIV~,zec hn(' [J o o bow ią", k u woj <; kowqjo 
(o bo wi qzlw vvoj ·, lw wcgo ko bi e t) - n il pod .' U\V ie posi ilcln llyc h 
przez n ic h w o j" kowy ch dok um e ntów osobb t. ych (il rl. 102 
Il ,; tawy 1. dnia 30 s ty czn iil 1959 r. o p owswcll n Yl ll ob,)wią", k u 
woj skowym), 

§ 4. l , Ki(~rowni cy zilk!adów pracy, z i1 k la(}{)w Ilauko
wych i 'szkó l znw iadamii!j i] pracowni k ('l\~' l osoby po oi'Jl'i1 jijce 
n il uk<), pocll e ailj ących pOW SZcC~ lIH~m\l ohow ii] z.k o wi wO l si.;o \~ c 

mu (obow i ąl,kow i woj ~ k ow en, : 1 kobi0l) o obow i ą:z. ku n ie
z wlo('z nego Z~lł i\ szi1 ni a jl'd Il O:. lk o lll kJtlro wy l!\ (§ 1 11 S I:. 2) 
wszelkich Zmi i! n zoJchotL::ilc yc h w ich s tos unku do pows:?ech
n ego obowi ązku wojskow ego (obowiązku \~' oj skoweQo ko
Lie l) . 

2, Jednostki kadrow e (§ 1 ust. 2} obowiązane Se} dQ od .' 
' notow imin w e IV ide ncj i pe rson a l,n e j d ill1y ch w yllllCllioll ych 

w § 2 w razie ka:l.dol'm:ow cj z.lllii1ny w s t osunku prilcowni ka 
lub osoby pobi c rujijcej nauk i; do pows'/.c cll1\e(Jo obowiązku 

wojskowego (obowiil •. ku w o j ·;kn vlc (J O kobi ct). 

§ 5, 1. Kierownicy zakładów prac y, zClkladów n"uko
wych i szkół obowiąz.an i s ą do spmw tlz c nill przez z u,ulanie 
wojskowych d(/kumentów OSOb1Sly cll IlIb z.(l~w i". rlc~('ń o reje
st.racji, czy osoby zatrudnione lub pobi er (\j ijCf~ lli'111k.} nIbo 
ubiegiljące si€; o przy j c;c ic do pracy lub do zilkladll ni1\1 ko
wego (szkolyl ~glosily s ip. do rejestrac ji i pobom, -odl.Wly zo
sudniczą SIU'l bc; woj~kową albo u~: ońC'zy l y WOjskowe szkolt~ · 
nie s tudentuw i 7,o s tdły przen i l~sione do rezerwy lllb ctopcl
nily Qbowią:.:ku I11cldl1l1koweqo }H'l.c widlian ego wart. 95-93 
llStilwy z dmil :30 st.ycznia Hj59 1'. o po\Vszedmym obowi')z
ku wojskowym. 

2. Oniewykonaniu obow iljzków wymienionych w u st. 1 
pr21e~ osoby podlegaJąt:c }lowS'lIX hne lllll obowiązkowi woj
sk o\V('~nu (obowiązkowi wojSkOWt-llltt kobie t) I(ierown icy za, 
kładów pracy, zi.lk.ład6w IHrukowych j . szkół obowi ąza ni s i} 
Jl iE''lwłocznie zawiildonlić wojskowe~lo l:omeno<lnta r ejunowe
go, właściwego ze wlUIl;du lUl miej sC'e z" mieszJca'i ia tych 
osób. . 

p osiada wojskow euo ct ")kum entu osobi s lc!Jo (zaświadcZ \~f' 
o rfJje~; lJ.'ii cji) " luo posiilda n iew l d ściwy dokument wOJ5kO pO' 
k iero wnik z akłilcill prac y, z i~ klJdu nill.lko\'ie Uo lub szkolY udl 
winien niezwłocznie z L1 wi i:1 11 o mic': o ty m woj skową korne ~ 
rej onową (0 19a1\ wyr.1 icn iolly w § 5 us t. 3) wlaśCJ\lią 
wZ!Jh;t! n nil miejsce za mieszka nia tej osoby. 

ta' 
~ 7. I. Orgilnami llprawnionymi do sprawdzania , ~!lC~ 

kl a c\ ilc h p racy, Zilk t;\( lilc h n i1\lkowych i s 'zkolach e W.d boj 
cldJly c h wyn!len iCl ll yc: h w § 2 dotycząc ych prilQwnl~dI' 
i os0 b pobiewji) cych Il il ukę 5l) orgilny wo jskowe . (t\O,~~~ie 
t Wil okręgow wOJ ~kowych, \\' oJ;;kowe ]; o lll e ndy WOj e\'o ilof 
i rejonowe) orilZ właściwe do spraw wcwllę lrznych ofg 
prezy<j'jów rCld J1aro ciow ych . ' ~~' 

:2 , Orfia ny \Voj ,,' l~ o w() o ra z \ " ' l i1śc iwe cl o s pr3w Vl CW !1
C ~a' 

nych Or~~I i1;;Y pmzy d iów Ti1 d I1 fl w dowy ch w spuldz iil l i1 jil. \~ ~i ' 
kre sie WYi,l icnion ym w u s t.. l n il Z;1S ild .:1ch, kt l')\'C o!<rc~;li\ , 
n is lrowio Oblony Nr.jodowe j I Sprl1W W e WI1f;trznyc l1. I 

.. VI ust, 
3. O soby cl e l c~I()Wane p rzcz Of!)any wyullcnlone ~O' 

clo spUlw d w :lia e w ide ncj i w z il kl,~\d ilC' h pJ'ilc y, znkłild.)ch~rO' 
kowych i 5zkoll'\('h o bo ". i <IZC1 I1 C ~ą oknzac jl'rJt10 3lk ol11 \ta 
v, ym (§ l w :t. 2 ) Uptn\',r;:n icil ie wyd ane przez te orgaIlY',&ół ' 

4, Ró\Vnll cl L ~ Ii : C ze sprilv.'LJ:.:c!1.iem w ewiuencji ·w'p.1 ~O" 
clotyczqcyc h ~lr.';'; l.I nkll < ~ o Jl()W~z(;C:lIl(;! 'J() obowiązku v.:oJSsó~ 
weno (obowi ;:)7. ku wojs ) ~ () I':('!I0 kobiet) pracownik ó w l °óf 1 
pobicTajijcyc!l m:uk.; os o by <J.el('~ iOWilJl.(, uprawnione są \ół I 

l'1ez clo sp rilwd zi1 n lil li tych o 'job WOjskowych dokumen ! 
o:; obi~ ty('h (Z 'lŚW j,H]cZ"Ji o r p jcs 1fnc ji). ~f 

5. Sprawdzan ie ewhkncj i j dokumcntów przez osob1'm 
}eg owClne nie lI1 o'?,c ll il lU 5zaĆ n onn itlner,o t ok u prdcy . (nall~1j 

§ B. V"szys lkie z<1 kł i\dy pracy , zaldatly naukowe l sz\~ 
ohowi;Yl.ilne s it do dnia 31 ~Hudni il 1059 1'. ulltpel!1ić CI'llO~, 
cjQ p e rsolli.1l n 'l pril cownik<:n'l i osób pDbierających na~ 
zgoclnie z przep isami nini ejszego zilrz, ą'\zcnia. ,,J 

§ 9, Traci moc zClrz 'ldze n ie nr 154 PH)ZeSa Rilu y rv1,~ej 
s trów z dnia 18 czer w cCt 10 5G 1'. w spwwie [JrowadZCtllil P) " 
uspołecznione zilkJady prilcy ewideacji c1 nnych dotYCZ'l~J(Y 
stosunku pracownikow (lo powszechnego obowiązku ",o} ' t~ 
wego (pomocniczej słL1:i.lJ y woiskowej kobiet) - (Mon! 
Polski Nr 5·1, pez. 5H3). 

Ił 
§ 10. Zarządzen i e wchodzi w życie z dniem ogłoszen 

Prezcs Rady Ministrów: J. ~ CymllbiC'wk.l 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA KOMUNIKACJl 

Z. dnia 22 października 1959 r. 

zll'\l~ala}ą~ zarządzenie z dnia 6 grudnia 19.55 r. w sprawie udzielania' zezwolf'n na przekraczanie odległQ{;cl dozwolone.go 
fJnewt)zu W ciężarowym transporcie samochodowym mi~dzy osJedlaml,. .' 

Na podstawie § 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
• C2~rwca 1952 " w sprawie używunia ciężarowych pojazllów 

sam ochodowych w transporcie między osiedlami. i wyltOr~~ 
stania ich próżnych przebiegów' (Dz. U. z 1952 r. Nr 29, p,0 


