Monitor Polski Nr 12 ==

161 —

Poz. 54 1 55

§ 1. 1. Na wniosek urzedow, instytucji i przedsigbiorstw
panstwowych albo organizacji spéldzielczych, zwanych da-
lej ,,zakiadami pracy", zamierzajgcych zatrudni¢ osoby zwol-
nione z zawodowej, okresowej lub nadterminowej sluzby
wojskowej, zwane dalej ,zolnierzami', na stanowisku kie-
rowniczym lub zwigzanym z odpowiedzialnoscia materialng
— organy wojskowe sporzadzajq opinie o tych osobach, wy-
magane przy prizyjmowaniu do pracy na powyisze slano-
wiska. i
2. Wniosek o wydanie opinii moze by¢ zgloszony tylko
na pismie i powinien zawiera¢ w zalaczeniu odpis wniosku
kandydata o Zatrudnienie go w tym zakladzie pracy albo jego
oswiadczenie stwierdzajgce, Ze ubiega si¢ o pracg w tym
zakladzie.

‘.
§ 2. O nadeslanie opinii zaklad pracy zwraca sie do woj-

skowej komendy rejonowej wiasciwej ze wzgledu na miejsce

zamieszkania (pobyt czasowy ponad 2 miesigce) Zolnierza.

§ 3. Organy wojskowe okresione odrebnymi przepisami
sporzadzajq opinie o zoinierzuy w ciagu 10 dni, liczac od
dnia otrzymania przez wojskowa komende rejonowa wniosku
zakladu pracy o wydanie opinii.

§ 4. 1. Opinia obejmu,e okres co najmniej ostatnich
trzech lat sluzby wojskowej, a jezeli zolnierz peinil stuibe
krocej — caly okres stuzby.

2. Opinie sporzadza sie na podstawie znajdujgcych sie
'w aktach personalnych zolnierza opinii stuzbowych oraz da-
nych- dotyczacych przebiegu sluzby wojskowej, takich jak
mianowania na wyzszy slopien wojskowy, wyznaczenia na
stanowisko stuzbowe (wyzsze, rownorzedne i nizsze), a takze
wyrdznienia (odznaczenia, pochwaly, nagrody itp.), zastoso-
wane srodki odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i materialnej.

§ 5. 1.

1) charakterystyke kwalifikacji fachowych “Zolnierza, mo-
ggcych mie¢ zastosowanie w pracy poza wojskiem, oce-
ne stopnia wywiazywania sie z powierzonych mu obo-
wigzkdw opartg na danych okreslonych w § 4, z uwzgled-
nieniem uzyskanego w okresie sluzby wojskowej pod-
wyzszenia kwalifikacji fachowych i nabytej specjalnosci
mogacej mie¢ zastosowanie w pracy poza wojskiem,

2) okreslenie przyczyn zwolnienia ze sluzby wojskowej.

Opinia powinna zawierac:

2. Ponadto opinia powinna zawiera¢ pouczenie co do
przyslugujgcego zolnierzowi prawa wystgpienia o zmiang
opinii ze wskazaniem organu, do Kidrego moze o to wyslg-
pi¢ w tej sprawie.

§ 6. 1. Jezeli zolnierz zostal skazany za przestgpstwo
z checi zysku albo za inne przestepstwo zwigzane z pelniong

stuzbg wojskcwaq lub z zajmowanym stanowiskiem albo- jezeli
przeciwko niemu toczy sie postepowanie w tego rodzaju
sprawie, opinia powinna zawiera¢ informacje o skazaniu lub
toczacym sie poslgpowaniu. .

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ za-
mieszczona w opinii tylko na podstawie odpowiednich do-
kumentéw, Stanowig je w szczegolnosci zawiadomienia
o wszczeciu i ukonczeniu postepowania karnego nadsylane
zgodnie z ohowigzujgcymi przepisami przez organy prowa-
dzgce $ledztwo Iub dochodzenie oraz wyroki sgdu. Informa-
cja powinna obejmowac¢ takze dane o sprawach, o ktérych
sporzadzajgcy opinic zostal zawiadomiony po zwolnieniu
zolnierza ze sluzby wojskowej, a przed wydaniem opinii.

3. W razie otrzymania zawiadomienia, o ktorym mowa
w ust. 2, w ciggu jednego miesigca po wydaniu opinii, organ
wojskowy, ktory sporzadzil opinie, obowigzany jest przesiac
odpis tego =zawiadomienia zainteresowanemu zakladowi
pracy.

§ 7. Organ wojskowy, ktory sporzadzil opinie, dorecza
zainteresowanemu zolnierzowi odpis tej opinii bezposrednio
po jej sporzgdzeniu.

§ 8. 1. Zolnierz, ktéry nie godzi sie¢ z wydang o nim
opinig, moze w terminie siedmiu dni od otrzymania jej od-
pisu wystapi¢ o zmiane opinii bezposrednio do organu waqj-
skowego wskazanego w pouczeniu zawartym w opinii.

+ 2. O wystapieniu o zmiane opinii zolnierz powinien nie-
zwlocznie zawiadomi¢ organ, ktory wydal opinie,

§ 9. 1. Organ wojskowy wiasciwy do rozpatrzenia wy-
stapienia o zmiane opinii ustosunkowuje sie w ciggu 14 dni
od wystapienia zolnierza o zmiane opinii do tresci opinii
i o sposobie zalatwienia sprawy zawiadamia zainteresowane-
go zolnierza oraz organ, ktéry wydal opinie.

2, W razie zmiany tresci opinii odpis nowej opinii prze-
syla sig zolnierzowi oraz zakladowi pracy, ktéry opinii za-
zgdal. Opinie poprzednia niszczy sie.

3. Jezeli zainteresowany zolnierz w terminie siedmiu
dni od otrzymania odpisu opinii nie wystapil o zmiane tej
opinii, drugi odpis opinii przesyla sie bez zwloki do zakladu
pracy zar-ierzajacego zatrudni¢ zwolnionegn Zolnierza.

§ 10. Przepisy zarzadzenia stosuje sie odpowiednio do
zolierzy zwolnionych z zawodowej, okresowej lub nadter-
minowej stuzby wojskowej przed dniem wejscia w zycie
zarzadzenia.

§ 11, Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: M. Spychalski
Marszalek Polski
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 5 lutego 1964 r.

w sprawie szczegélowych zasad gospodarowania funduszem plac w jednostkach i zakladach budietowych w roku 1964,

Na podstawie § 42 uchwaly nr 386 Rady. Ministrow
z dnia 2 grudnia 1963 r. w sprawie projektu budzetu Pan-
stwa na 1964 rok i niektorych zasad jego wykonywania —
zarzadza sie, co nastepuje: '

§ 1. 1. Fundusz plac osobowy i hezosobowy jednostek
budzetowych wraz z ich gospodarstwami pomocniczymi

i $rodkami specjalnymi oraz zakladéw budzetowych, jak
réwniez jednosiek organizacyjnych okreslonych w § 4 uchwa-
ly nr 387 Rady Ministréw z dnia 2 grudnia 1963 r. w sprawie
ustalenia wyodrebnionych érodkéw na fundusz postepu tech-
niczno-ekonemicznego oraz ustalenia kwot narzutéw i nie-

ktérych zasad gospodarki.s$rodkami funduszu w 1964 r. —
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ustalony dla wszystkich tych jednostek w zataczniku nr 9
do uchwaly nr 386 Rady Ministrow z dnia 2 grudnia 1963 r.
w sprawie projektu budZzetu Panstwa na 1964 rok i niekto-
rych zasad jego wykonywania — stanowi limit wydatkow.

2. Limitami, w ramach kiérych jednostki nadrzedne mo-
ga dokonywac przeniesien, sa odrebnie dla dzialow klasy-
fikacji wydatkoéw budzetu centralnego i budzetow tereno-
wych:

1) osobowy fundusz plac jednostek budzetowych:

a) dziatu 1,

b) dzialu 4, Yy

c) dziatow 2, 3, 5, 6, 7, 819,

d) dziatu 11,

e) dziatu 12;

osobowy fundusz plac zakladéw budzetowych, gospo-
darstw pomocniczych, srodkow specjalnych oraz jedno-
stek okreslonych w § 4 uchwaly nr 387 Rady Ministrow
z dnia 2 grudnia 1963 r.:

a) dzialu 1, '
b) dziatu 4,

c) dzialow 2,
d) dzialu 11,
e) dzialu 12;
3) bezosobowy fundusz plac jednostek budietowych:

a) dziatu 1,

b) dzialu 4,

c) dziatew 2, 3, 5, 6, 7, 81 9,

d) dzialu 11,

e) dzialu 12; N
4) bezosobowy fundusz plac zakladéw budzetowych, gospo-

darstw pomocniczych, érodkéw specjalnych oraz jedno-

stek okreslonych w § 4 uchwaly nr 387 Fady Ministrow

z dnia 2 grudnia 1963 r.:

a) dzialu 1,

*b) dziatu 4, -

¢) dzialéw 2, 3, 5, 6, 7, 81 9, #

d) dziaiu 11,

e) dziatu 12,

3. Zwiekszenie limitéw (ust. 2), powodujace zmiany
kwol w zalgczniku nr 9 do uchwaly nr 386 Rady Ministrow
z dnia 2 grudnia 1963 r.,, wymaga zgody Ministira Finansow
z wyjatkiem przypadkow, o ktérych mowa w § 34 uchwaly.
Dolyczy to zaréwno przeniesien pomiedzy limitami dla po-
szczeyolnych grup jednostek, przeniesien pomiedzy osobo-
wym i bezosobowym funduszem plac, jak i przekroczenia
limitu globhalnego.

4. Zmiany limitéw nie moga naruszac¢ przepisow prawa
budzetowego o przenoszeniu kredytow,

§ 2. 1. Osobowy fundusz plac (§ 1 ust. 2) powinien byé¢
podzielony na kwartaly.

2. Przy podziale rocznego limitu osobowego funduszu
ptac na kwartaly nalezy uwzgledniac:

1) terminy awanséw, okreslone w § 6, jak rowniez awanse
automalyczne (np. nauczycieli, stuzby zdrowia), wyptaty
premii oraz dodatki za wysluge lat;

2) przypadki, gdy stan zatrudnienia w poszczegélnych kwar-
tatach musi by¢ réiny ze wzgledu na zadania wynikajg-
ce z narodowego planu gospodarczego;

3) sezonowe zwigkszenia pracy niektérych kategorii pra-
cownikow,

3. Poza przypadkami wymienionymi w ust. 2 plan ostat-
niego kwartatu nie moze przekracza¢ /4 rocznego limitu oso-
bowego funduszu plac.

4. Podzial rocznego planu osobowego funduszu plac na
kwartaly powinien byé w ciggu 7 dni od dnia oaloszenia
zarzgdzenia zatwierdzony przez kierownika jednostki spo-

2)

3 5,6: 7,819

rzadzajacej podzial po uprzednim podpisaniu go przez glow-
nego ksiggowego jednostki.

5. Jednostka sporzadzajgca podzial planu obowigzana
jest w ciagu 5 dni od dnia zatwierdzenia planu przekazac
podzial planu, o ktorym mowa w ust. 1—4, do wiadomosci
jednostki wilasciwej do zalwierdzania jednostkowego planu
finansowego. Jednostka zatwierdzajgca sprawdza zgodnoié
podzialu z limitem rocznym i zasadami podanymi w ust, 2
i 3 oraz dokonuje ewentualnych zmian w tym podziale.

6. Zobowiazuje sie ministerstwa (urzedy centralne)
i prezydia wojewodzkich rad narodowych (rad narodowych
miast wylaczonych z wojewodztw) do nadeslania Minister-
stwu Finansow w terminie okreslonym w § 36 ust. 2 uchwa-
ty nr 386 Rady Ministrow z dnia 2 grudnia 1963 r. planu po-
dzialu na kwartaly osobowego fun®uszu plac w ukladzie
podanym w § 2 ust. 2; w planie tym powinny by¢ wyodreb-
nione kwoty osobowego funduszu plac, nie podlegajgce
kwartalnemu limitowaniu zgodnie z § 5.

§ 3. 1. Zgodnie z §§ 37 i 38 uchwaly nr 386 Rady Mini-
strow z dnia 2 grudnia 1963 r. limity funduszu plac kwartatow
nastepnych moga by¢ zmieniane wyigcznie w drodze przenie-
sien pomigdzy kwartatami pozostalymi do konca roku.

2. Zwiekszenie kwartalnego limitu osobowego fundu-
szu plac kwartalow nastepnych ponad granice ustalone w
ust. 1 moze nastapi¢ w trybie przewidzianym w §§ 33 i 34
ust. 1 i 2 uchwaly nr 366 Rady Ministréw z dnia 2 grudnia
1963 r. oraz w razie wyrazenia przez Ministra Finansdw
zgody na wykorzystanie oszczednosci powstalych w kwar-
tatach ubieglych.

3. Zwiekszenie kwartalnego limitu osobowego funduszu
plac jednostek budzelowych, o ktorych mowa w § 34 ust. 2
pkt 1 uchwaly nr 366 Rady Ministrow z dnia 2 grudnia
1963 r., nastepuje w trybie obowigzujgcych przepisow.

4. Ministerstwa (urzedy centralne) i preiydia wojewodz-
kich rad narodewych (rad wmarodowych miast wyigczonych
z wojewodztw) zawiadam.aja Ministerslwo Finansow o do-
konanej zmianie limitow kwartainych, o ktérych mowa w
ust. 1, w clagu 7 dni po powzieciu decyzji, a w odniesieniu
do zmian, o ktorych mowa w ust, 2 — w ciagu 7 dni od
daly otrzymania decyzji Ministra Finanséw.

§ 4. Przekroczenie kwarlalnego limitu osobowego fun-
duszu plac moze nastgpic:

1) w zakresie wynagrodrzen za zastepstwo w okresie cho-
roby lub uwrlopu pracownika, ktéry w przypadku jedne-
osobowej obsady nie moze byc¢ zasigpiony przez innego
pracownika, pod warunkiem nieprzekroczenia roczneyo
funduszu plac; '

2) w zakresie wyplat zaleglych pod warunkiem, o ktorym
mowa w pkt 1;

3) w zakres’e wykorzystania rezerwy, o ktérej mowa w
§ 5 ust. 2;

4) w jednostkach budzetowych, dla ktérych ustalone s
etaty na podstawie zatgcznikow nr 2 i 4 do ustawy budze-
towej na 1964 rok z dnia 22 grudnia 1963 r. (Dz. U.
Nr 59, poz. 323), do wysokosci funduszu plac wynikaja-
cego ze stanu zatrudnienia mieszczacego sie w grani-
cach ustalonych etatéw, pod warunkiem ze przekrocze-
nie limitéw kwartalnych’ nie spowoduje przekroczenia
{imitu rocznego. ’

§ 5. 1. Bezosobowy fundusz plac oraz cze$¢ osobowe-
go funduszu plac, okreslona w klasyfikacji wydatkéw budze-
towych jako kwoty na deputaty i umundurowanie, nie podle-
gaja obowiazkowi limitowania kwartalnego, o ktorym mowa
w § 3, z tym ze wydatki z kazdego z tych tytulow w ciagu
roku nie mogg przekroczy¢ kwot ustalonych na rok 1964,
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2. Nie podlega limitowaniu kwartalnemu czei¢ osobo-
wego funduszu plac wydzielona na rezerwe zgodnie z § 31
uchwaly nr 386 Rady Ministréw z dnia 2 grudnia 1963 r.,
jak rowniez roczny fundusz plac, o ktérym mowa w § 36
ust. 3 uchwaly.

§ 6. 1. Wyzisze stawki wynagrodzenia (w tym rowniez
specjalnych dodatkéw kwalifikacyjnych) moga by¢ przyzna-
wane wylacznie w dwoch terminach: 1 styczmia i 22 lipca
kazdego roku, z tym ze pracownikowi nie mozna zwiekszy¢
wynagrodzenia (specjalnych dodatkéw kwalifikacyjnych)
czesciej niz raz w ciggu roku pracy.

2. Poza terminami wymienionymi w ust. 1 wyzsze staw-
ki wynagrodzenia mogq by¢ przyznane pracownikowi jedy-
nie w razie:

1) koniecznosci
rowniczeqgo; .

2) gdy odpowiednie przepisy przewidujg awanse automa-
tyczne lub automatyczne przyznanie dodatku po dopel-
nieniu wymaganych warunkéw (np. za wysltuge lat, za
znajomos¢ jezykdw obcych, za prace w warunkach szcze-
golnie szkodliwych dla zdrowia, dodatku z tytulu posia-
dania uprawnien budowlanych, dodatku dla dyplomowa-
nych bieglych ksiegowych, przyznania rewidentom wy-
nagrodzenia funkcyjnego);

3) przyznania przez Prezesa Rady Ministrow dodatkowej
puli indywidualnych uposazen ryczattowych, z tym jed-
nak ze podwyzka powinna nastapi¢ w ciggu miesigca
od daty przyznania dodatkowej puli; po tym okresie
podwyzka moze nastgpi¢ przy mnajblizszym terminie
awansowym.

3. Zmiana wysokosci wynagrodzenia nastepuje od pierw-
szego dnia miesigca’ nastepujgcego po powstaniu warunkow
do zmiany.

obsadzenia zwolnionego stanowiska Kkie-

.

4, Zmiany wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1,
nie mogq spowodowac na rok nastgpny przekroczenia kwoty
odpowiadajacej 0,5%0 planowanego oscbowego funduszu plac
na rok 1964; zasada ta nie dotyczy jednostek, dla ktérych
ustalony zostal w tym okresie inny wskaznik dyrektywny.

§ 7. Wynagrodzenie dla pracownikéw zatrudnionych w
niepeinej ilosci godzin pracy powinno by¢ wyplacane wediug
przewidzianych dla danego stanowiska stawek uposazenia
zasadniczego i dodatkow, zmniejszonych odpowiednio do
ilosci godzin pracy, chyba Ze odrebne przepisy stanowig
inaczej. ;

§ 8. Specjalne dodatki kwalifikacyjne ustalane sa co
rocznie w limitach miesiecznych, Nie mozna przekracza®
limitu miesiecznego w razie niewykorzystania go w miesig-
cach ubieglych.

§ 9. Sumy przeznaczone na fundusz plac dla jednostek
ktérych dzialalnos¢ rozpoczyna sie w ciggu roku budzeto-
wego, pewinny byé wyodrebnione i wykorzystywane dopie-
ro w miare uruchamiania tych jednostek.

§ 10. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw cen-
tralnych) i przewodniczgcy prezydiow wojewédzkich rad
narodowych (rad narodowych miast wylaczonych z woje-
wodztw) zapewnig kontrole wykenania przepisow niniejsze-
go zarzadzenia w celu zapobiezenia nieprawidlowej gospo-
darce w zakresie etatéw (zatrudnienia) i funduszu plac jed-
nostek podlegtych.

§ 11, Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia-
z moca od dnia 1 stycznia 1964 r.

Minister Finansow: w z. J. Kole
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 10 lutego 1964 r,

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ulg w podatku gruntowym oraz w splacaniu naleinosci Panistwowego Funduszu Zieml
z tytulu inwestycji dokonywanych w gospodarstwach rolnych, poloionych na niektérych obszarach kraju.

Na podstawie art. 3 ust. 1.i art, 35 dekretu z dnia
26 pazdziernika 1950 r. o zobowigzaniach podatkowych
(Dz. U. z 1950 r. Nr 49, poz. 452,- z 1959 r. Nr 11, poz. 61,
z 1960 r. Nr 51, poz. 300, z 1961 r. Nr 33, poz. 166 i z 1962 r.
Nr 66, poz. 327) oraz § 18 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 16 maja 1956 r. w sprawie okres$lenia zasad i trybu
oraz organow wilasciwych do wydawania decyzji o -umarza-
niu oraz udzielaniu ulg w splacaniu naleznosci przyslugujg-
cych jednostkom budzetowym oraz panstwowym instytucjom,
przedsigbiorstwom i bankom (Dz. U, Nr 17, poz, 93) zarzg-
dza sig, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Ministra Finansow z dnia 6 maja
1960 r. w sprawie ulg w podatku gruntowym oraz w spia-
caniu naleznoéci Panstwowego Funduszu Ziemi z tytulu in-
westycji dokonywanych w. gospodarstwach rolnych, polozo-
nych na niektérych obszarach kraju (Monitor Polski z 1960 1.
Nr 44, poz. 212, z 1961 r. Nr 66, poz. 284 i z 1962 r. Nr 35,
poz. 169) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 1 ust. 1 i w § 7 ust. 1 wyrazy ,,do dnia 31 grudnia
1963 r." zastepuje sie wyrazami ,do dnia 31 grudnia
1965 r.";

2) wykaz stanowiacy zalacznik do =zarzadzenia uzupelnia
sig przez dodanie:

a) w powiecie jasielskim wsi Folusz i Wola Cieklinska
w gromadzie Cieklin, wsi: Brzezowa, Desznica i Ja-
worze w gromadzie Katy, wsi Pielgrzymka w groma-
*dzie Osiek Jasielski oraz wsi kysa Géra i Zmigrod
Nowy w gromadzie Zmigrod Nowy,

b) w powiecie lubaczowskim wsi Lubliniec Stary w gro-
madzie Lubliniec Nowy.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocq od dnia 1 stycznia 1964 .

Minister Finanséw: J. Albrecht



