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2) w § 3: 

a) w ust. 1 pkt 2 i 3 poqątkowe wyrazy "od samo­
chodów osobowych i ciężarowych" zastępuje się wy­
ra~ami "od pojazdów samochodowych", 

b) w ust. / 1 pkt 5 początkowe zdanie otrzymuje brzmie­
nie: 

,,5) od przycZf'p (na czep) z wy j ątk iem przyczep jed­
noosiowych przezn aczon ych . do prze wozu baga­
żu lub spf7etu turystycznego, ciągni.~tyc h przez 
sam ochod y osobowe, autobusy i motocykle OTaz 
przyczep o ładowności do 0,75 t używanych do 
prac rolnyc h:", 

c) dodeje się ust. 3 w brzmieniu: 
,,3. Prze pisy usl. 1 pkt 2, 3 i 4 nie dotyczą c ią g ni­

ków. których cech y konstrukc yjne ograniczają 

szybkość do 20 km na godzinę, i mclocy kli.", 
3) w § 5 lIsl. 1 począ~owe z<.lanie otrzymuje brzmienie: 

"Ustala się nast'iPujćlce opłaty za no we tahlice rejes tra­
cyjn e , w yelar.e w zamian tabl ic zniszczon yc h lub zagu­
b ionych oraz w ra?ie zmiany właści wości miejscowej 
organu do sl~ ra w komunikacji prezydium rudy narodo­
wej właściwego do rejestracji pojazdu:", 

4) w § 6: 

a) początkowe zelan ie otrzymuj e brzmienie: 
" Ustala się następujące opIaty za korzys tanie z ta­
blic ze znakami próbnymi or az za wydanie pozwole­
nia czasoweuo dopuszczającego pojazd do ruchu:", 

b) dodaj e się pkt 3 w brzmieniu : 
,,3) za wydani e pozwolenia czasowego do­

puszczając e~io do ruchu na drogach 
publicznych poja?Cl n ależący do osoby 
prawnej nie będącej jednostką gospo-

darki uspołecznionej lub tlo osoby fi­
zycznej30 zł; 
przepis ten nie dotyczy inwalidów (§ 2 ust. 2) .", 

5) po § 6 dodaje się §§ 6a i 6b w brzmi e niu :-

,,§ 6a. Opłatę re jestracyjną uiszcza się przy re jes tracji 
pojazdu lub przy przedstav,ieniu pojazdu do ba­
dania technicznego. W latach, na k lóre nie wy­
znaczono badania tećhnicznego pojazdu, opłaty 
roczne należy uiszczać do dnia 31 ' marca każde­
go roku. 

. § 6b. 1. W ra zie wycofania p'ojazdu z ruchu przed 
j lply\rvem okrpsu, za który została uiszczona 
opłata rejestracyjna, c zęść opIaty przypad ają­

ca za nie rozpoczęty jes7.cze rok (lata) kalen­
darzowy podl ega zwrolow i. 

, 2. Zwrot u' ol~!aty dokonuje na wniosek. zaintere­
sowanego oruan, na którego ra chunek suma 
podJegająca zwro towi zostala zarachowana. Do 
viniosku o :zwrot należy dołącz yć zaświadcze­

nie slwiprdzające wycofanie pojazdu z ruchu, 
wydane przez właściwy organ do spraw ko­
munikacji prezydium powiatowej (miejsk ie j, 
dzielnicowej) rady narodowej, oraz dowód do­
konania wpłaty." 

§ 2. \V razie ni ewyznaczeniana rok 1967 badi1nia lech­
niczneq o pojazdu, opłatę re jestracyj ną przypadającą za te n 
rok należy uiścić do dnia 30 czerwca 1067 r. 

§ 3, Zarządzenie: wchocl:'i w życie z cln ipm og!oszenia 
z mocą od dnia 1 stycznia 1967 r. 

Minister Komunikacji: P. Lewillski 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

z dnia 22 kwietnia 1967 T • 

. w spra,vie ustalenia i ogłoszenia statutu stowarzyszenia wyższej użyteczności "Liga Kobiet". 

Na podstawie § 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
k\vielnia 1967 r. w sprawie nadania statutu stowarzyszeniu 

wyższej użyteczności "Liga Kobiet" (Dz. U. Nr 13, poz. 57) 
zarządza się, co następuj e: 

§ l. Ustala się i ogłasza stalut stowarzyszenia wyższej 
użyteczności "Liga Kobiet", stanowiący załącznik do za r zą­

dzenia. 

§ 2. Traci moc zarządzenie Ivlinistra Spraw \ĄTpwnf;t rz­

nych z-dnia 1 marca 1963 r. w spra'wie ustalenia i o\,:(osi e­
nia statutu stowarzys7.enia wyższej użytecznośc i "Liga Ko­
biet" (Monitor Polski Nr 3D, poz. 152). 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z .. :ni em ogłoszenia. 

Minister Spraw We\vnętrznych: w z. Z. Sznek 

Zalacznik do zanąd7enia M inistra 
Spr~w vVewnętrwych z dni a 22 kwie­
tnia 1967 r. (puz. 121). 

STA TUT LIGI KOBIET 

Rozdział 1. 

Przepisy ogólne. 

§ l. Liga Kobiet jest spoleczno ·:,deową organizacją ko­
biet polskich. 

§ 2. Liga Kobiet działa w mias tach i osiedłach na ca­
łym obszarze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej. 

§ 3. Liga Kobiet jest stowarzyszeni em wyższej użytecz­

ności i posiada osobowość prawną. 
§ 4. Sied zibą władz nacze lnych Ligi Kobie t jest miasto 

stołeczne Warszawa. 
§ 5, LiUa Kobie t jest reprezentowana w składzie Krajo­

wej Rady Kobiet Polskich, działającej przy O(Jólnopolskim 
Komitecie Frontu Jeuności Narad u, uczestniczy w określa­

niu i realizowaniu zadań Rady. 
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§ 6. Li9a Kobiet jest członkiem Światowej Demokrut ycz­

nej Federacji Kobiet. 

§ 7. Liga Kobiet lub poszczególne wchodzące w Jej skład 
grupy kobiet mogą należeć do innych organizacji między­

narodowych. 

R o z d z i a ł 2. 

Cele i metody dzialal!ia Ligi Kobiet. 
<' 

§ 8. 1. Celem działalności Li~Ji Kobiet jest: 

l) podnoszenie poziomu ideowl)-politycznego, wiedzy, kwa­
lifikacji zawodowy ch, kultury i etyki oraz llmiej~tności 
potf7.ebnych w życiu, codziennym kobiet; 

2) zwiększanie udziału kobiet w socjalistycznym rozwoju 
i we współrządzeniu krajem; 

3) umacnianie pozycji kobiety w gospodarce narodowej, 
w społeczerjstwie i w rodzinie. 

2. Dla osiągnięcia tego ce lu Liga Kobiet organiZuje 
spoleczną d !-iałalność w kie runku: 

1 \ informć1cji i poradnictwa zawodowego ąla kobiet, zdoby­
wania przez nie kwalifikacji zawodowych oraz zatrud­
n'ania kobiet zgodnie z potrzebami gospodarki narodo­
wej; 

2) wychowywania młodego pokolenia na zdrowych, rzetel­
nych, należycie przygotowanych do ż. ycia i pracy oby­
wateli, gorących patriotów Polski Ludowej; 

3) podnoszenia poziomu ideowego, etycznego i kultural­
nego kobiety i rodziny; 

4) 'otaczania szcze9ólną' opieką dziewcząt i kobiet samot­
nych oraz jedynych żywicielek rod zin w okresie przy­
gotowania do podjęcia pracy zawodowej; 

5) współdziała.nia z właściwymi instytucjami ' i organiza-
, cjami społecznymi w organizowaniu opieki i pomocy na 

rzecz kobiet, które zakończyły swą działalność , zawodo­
wą lub które Zt; względu na wiek, warunki osobiste 
i rodzinne wymagają opieki i pomocy; 

6) współdziałania z organami opieki społecznej oraz opie­
kunami społecznymi w zakresie opieki nad rodziną oraz 
nad osobami starymi, samotnymi i niezdolnymi do sa­
modzielnego życia; 

7) podnoszenia poziomu higieny oraz stanu zdrowotnego 
kobiet i rodziny; 

8) upowszechniania wiedzy i umiejęt.ności niezbędnych do 
prowadzenia racjonalnego gospodarstwa domowego, w 
oparciu o prace analityczno-badawcze w dziedzinie po­
trzeb współczesnej rodziny. 

3. Liga Kobiet za<:ieśnia więzy współpracy i przyjażni 

między kobietami polskimi a kobietami innych krajów w 
duchu postępu i pokoju. 

4. Liga Kobiet współpracuje z kobietami polskimi za 
granicą. 

§ 9. $rodkami działania Ligi Kobiet są w sz~zególności: 

1) współpraca z or~!allami wiadzy i administracji państwo­
wej oraz z instytucjami i organizacjami, w których za­
kresie l eży wykonywanie bądż nadzorowanie działalno­

- ści zw iązanej z realizacją programu Ligi Kobiet, 

2) analizowanie sytuacji ' ekonomiczne}, prawnej i społecz­
nej kobiety i rodziny i przedstawianie organom wła­

dzy i administracji parlstwowej oraz organizacjom 
i instytucjom wniosków, dotyczących rozwiązywania ży­

wotnych spraw kobiet i rodziny, 

--------- - __ --------________ -L ______ __ 

3) prowadzenie rozwijanie poradnictwa prawno-społecz-

nego ' i klubów dla realizacji zadań programowych Ligi 
Kobi.et. 

4) prowadzenie w celu realizacji zadań programowych li­
gi Kobiet działalności usługowej przez wydzielone pla­
cówki specjalistyczne, takie jak np, Komitet Gospodar­
stwa Dom.oweCjo, których organizację oraz żakres i środ­
ki działania określają odrębne reCjlllaminy, 

5) llllcJowanie i organizowanie różnych form szkolenia 
przysposabiającego dziewczęta i kobiety do zawodu, sto­
sownie do potrzeb gospodarki narodowej, jak ' również 
szkolenia d la potrzeb wlasnych kobiet, 

6) inicjowanie rozwo ju usług i urządzeń socjalnych w ce­
lu ułal wienia kobietom godZe!lia obowiązków rodzin­
nych z pracą zawodową, 

7) pop~l!aryzowanie zagadnień wynikających z programu 
i pracy Li9i Kobi e t za pomocą różnorodnych środków , 

m. in . przez prasq, radio, telew l zję i wydawnictw?, 
8) współpraca z jednostkami państwowymi, spółdzielczymi, 

spo~ecznymi oraz wsz ystkimi środowiskami kobiecymi 
w kraju VI dziedzinie rozwiązywania problemów dot y­
c zących prowadzenia gospodarstwa domowego i podno­
szenia kultury życia codzie nnego oraz prowadzenia w 
tym zakresie prac zl eccmych przez te jednostki, 

9) inspirowanie i wykorzystywanie prasy kobiecej do 
kształtowania postawy i poglądów kobiet. 

R o z d z i a ł 3. 

Członkinie, ich prawa i obowiązki. 

§ 10. 1. Członkostwo Ligi Kobiet moż.e być ind yw i­
dualne lub zbiorowe. 

2. Warunkiem przynależności do Ligi Kobiet jest UZl1(l­

wanie i realizacja celów i zadalI wynikających z programu 
statutu Ligi Kobiet. 

§ 11. Członkiem zbiorowym Ligi Kobiet może być gru­
pa kobiet reprezentująca określone środowisko zawodowe 
lub grupa utworzona dla wykonania określonych zadaJ1, na­
leżących do zakresu działania Ligi Kobiet. 

§ 12. Grupa kobiet: o które j mowa w § lI, zgłasza wnio­
sek o przystąpienie do Ligi Kobiet na podstawie uchwały ze­
brania ogólnego grupy. 

§ 13. 1. Zbiorowych członków przyjmują właściwe tere­
nowo zarządy Ligi Kobiet albo Zarząd Główny. 

2. Zasady przyjmowania zbiorowych członków ustala 
Zarząd Główny Ligi Kobiet. 

§ 14. 1. Podstawową powinnością członkiń Ligi Kobiet 
jest współdziałanie w r ealizowaniu celów i zadań Ligi Ko­
biet. 

2.' W szczególności członkinie LiCji Kob iet są obowią­

za·ne: 

1) stosować się do postanowiCII statutu i uchwał władz 

Ligi Kobiet, 
2) osobistą postawą obywatelską i etyczno;moralną godnie 

reprezentować organizację, 

3) bra ć udział w pracach organ Izacji, 
4) opłacać składki członkowskie. 

3. Obowiązki określone w ust. 1 i 2 dot~' czą zarówno 
Indywidualnych czlonkiń Ligi Kobiet, jak i kobiet Z r7. E'S70-

nych w Lidze Kobiet na zasadzie członk.osl wa zbic.ro\Hgo. 
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§ '15. 1. Członkini Ligi Kobi e t ma pra\vo: 

1) do czy nnego i biern Jgo prawa w yborczego do władz 

organizacji. 

2) do legitymacji lub irinej odznaki członkowskiej, 

3) do korzystan ia ze świadczeń i m zqd7Ct1 Ligi Kobiet. 

4) do zwracania się o popiucie i p omoc instancji Lig i f<o-
bi et w Sl}rawach zawodowych osobis tyc h oraz w pracy 
s pol ecznej. 

2. Z praw tych korzy stają na równi czł onkinie zrzeszo­
ne n a ' zcscHl'7.ie cz ł onkostwa indywidualnego, jak i członko­

st w a zuiorowe go. 

Ił. o z d z i a ł 4. 

Koła i grupy środowiskowe. 

§ 16. 1. Członkinie Ligi Kol:lict organizują się w mia­
s tach i osiedlach wedJng miejsca zamieszkania, zawodu, 
wspólnych zaintp r esowa.ń lub według innych zasad, wyni­
kających z potrzeb dane~jo środowiska. 

2. Członk ini Ligi Kobiet może uczestn iczyć w pracy 
kilku kój lub grup. 

§ 17. Kola Li gi Kobiet zrzeszające indywidualne czlon­
kini e lub gru py środowiskowe kobi e t mogą powstawać d la 
rea lLracji ca łości programu . organizacji lub dla rozwiązywa­
n ia Po.szczeg ólnych prohlemów. 

§ 18. Władzami koła Ligi Kobiet są: 

1) walne zebrani e kola, 
2) za r ząd kola, 
3) komisja rewizy jna. 

kole kobiety wobec instancji i orqani 7ac ji is tniejących 

na te re nie działania w zc.::kresic" spraw nał e~!C\'C h do 
. zadań koła, 

6) składa sprawozdanie ze swej działalności zarządow i 

miejskiemu (powiatowemu) Ligi Kobie.t. 

§ 21. 1. Komisja re\-vizyjna kola skład a si ę z 3 człon-

kiń, które wybierają spośród siebie pr le woc1niczącą sekre-
t arza . 

2. Komisja r ewizyjna koła: , 
1) bada gospodarkę finansową zarządu k oła ra z na mies i ąc, 

2) nadzoruje ogólną d ziałalność zanąc:u kola, 

3) składa sprawo7danie i p rzedst a wia na walnym zebra niu 
kola 'wnioski o udziel enie abs o lutorium ustę p ując emu 

zarządowi koła. 

3. Cz łonkini e komisj i rewizyjnej mo~ą brać udz i a ł w ,po­
si ec:zeniach ' zarządu koła. 

§ 22. Organizację i zakr es dzial an ia oraz sposób wybo­
ru władz w grupach środowiskowych zrzeszających się w 
Lidze Kobi et na zasad zie zbi orowego członkostwa określają 

r egulamin y tych grup. 

R o z d z i a ł 5. 

Instancje miejskie, powiatowe i wojewódzkie Ligi Kobiet. 

§ 23. Władzami miejskimi Ligi Kobiet są: 

1) zjazd miejski, 

2) zarząd mie jski, 

3) miejska k omisja r e wizyjna. 

§ 19. 1. ·Waln e zebr~nie kola zwo łYWane jest przez za-o § 24. 1. Zjazd mi e jski jest zwoływany przez ZflrZ '-id miej-
rz ą d kola ra z na 2 Jata. W walnym zebraniu biorą udział . ski raz na. 3 lata . 

\\'szystkie czlonkinie kola. 2. W zjeżdzie miejsk im udział biorą: 

2. Waln e zebranie k oła: 

1) rozpatru je i zatwierd za sprawozdanie z dzi<llalności ustę-
pującego zćnządu koła i komis ji re wizyj nej kola, 

2) ud ziela absollit orium ustępującemu zarządowi kola, 

3) usta la pl an i formy dzi a łania l~ola, 

4) wybier a. 7arzą d kola i komisję rewizyjną koła, 

S) wybiera dele gatki na mie jski (powiatowy) zjazd Ligi 
Kobiet \\'edluq zasa d ustalan y ch przez zarząd mie jski 
(powiatowy) \\' oparciu o w ytyczne Zilrządu w oje wódz­
kie~; o. 

3. Uchwaiy walnego zebrania zapadają zwykłą większa­
' ścią glosów przy obecnośc i co na jmniej ~h c zł onkUJ. kola. 

§ 20. 1. Zdrząct kola składa się co na jmniej z -trzech 
osób, któ re Vlvbiera ją spo.;ród sie bie przewod ni czącą , sekre­
ta r za i skarbnika. 

2. Zarząd ko la : 

1) czuwa n i1 cl re a li zacją planu pracy uchwalonego pr.zez 
,.walne zebrani e kola , 

2) kieruje pracami kola, 

3) \vykonuje uchwały w aln ego zebrenia k ola Oraz u chwa­
iy i zl ecr ll ia instancji n a d r 7.ędn ych, 

4) Zi.lTZącl 7J m aj<:lkiem k o la i ponos i oc1pm·."iedz ialność za 
gospod :lrk (; nim, 

5) \'.'ysU'.\'a p:3s: u lJtv i wn ios ki cz:on ki il k ol a do wyżs zych 

in st 3r: c:j i Lig i E c biE't, juk r ó\vnież przedst3,\~ ia je \v I aśc i· 

W" In \;omi:eloJl~ Fror,lll Jedności l\':lrodu , lw :ni.tetom bio-
1~ o~syn1 llih o s ; :.: c:!r)'\\· 'y' 111 Of &Z r Cpr()7ent ~l je 7rzes.zone w 

1) z g.lose m decyduj ącym - d e lega tki wybrane przez k ola 
i grt lPY środowiskowe, 

2) z głosem doradczym - c zł onkinie ustępuj ąc eg o . zarządu •. 

3. Uchwaly zjazdu miejskiego zapada ją zwykłą więk­
szośc ią głosów przy obecności co najrnnie'j ~h delegatek. 

§ 25. 1. Zj azd miejski:' 

1) rozpatmje i zatwie rd za slJrawozdanie ustępllj ące~o za­
r ządu mie jski ego oraz mie jskiej komisji rewizy jn e j, 

2) udzie la absolutor ium us tę puj ącemu zarządowi miej­
skiemu, 

3) wybi era zarząd miejski i miejską komisję rewizyjną. 

4) w ybie ra d e legatki na woj ewódzki z jazd ,vedłllg zasad 
usta lonych przez zarząd woje \\' ódzki w opa rc iu o wy­
t yczn e Zarządu Głównego , 

. , 
5) usta la ·w ytyczne dżialalnośc i Ligi Kohiet na t erenie 

m!asta~ . 

2. 'Wy bory zar7qda mi ejskie ~J o i miejskiej k omisji re­
wiz y jnej. odby"vają się jawnie. Na żł) danie co najmn;c j ' 1/ 3 
obecnych de lega tek zarządza się w,,;b ory tajne. , 

§ 26. 1. Za rząd miejski składa z 20-30 c7.lcnl<iń . 

2. Zar7.ąd m ie jsk i może d okoop tować d o swego sk ł ad u 

d..Jlsze członkinie w li czbie ni c pru ' kr aczajqce j !O";',) skląd u 
ustalonego przez sL:ltll.t. 

§ 27. 1. Zarząd m ie jski: 

1}- kieruj e ciz ia 1il~ n ości ą Li g i Kouiet na [E'r (' ni e n::Js ta lub 
osiedla i czu\\' a nad r eaiizo\\:J.nlC;i:l z;"!dor.. Ligi {( obiel 
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przez koła i gru py środowiskowe kobi e t zg odnie z uchwa­
lt> rni zjazdu mie jsk iego i władz nadrzędnych Ligi Ko biet, 

2) udzie la pomocy oraz poparcia kolom i grupom środowi­

sk ow ym kobiet w rea lizacj i zadal'! wynikających z ich 
dz i ala lnośri. 

3) składa zarzć] dowi w ojewódzkiemu sprawozdanie z dzia­
ł al n ości Li ~J i Kobiet na te renie mias ta, 

4) zM zq dza powierzonym ma j ątkiem i ponosi oclpowie­
M.ia!ność za gospodarkę n im, 

5) rE' l' rezen tuje organi zację na t erenie miasta, w okresie 
m i Gd7~yz ja zdowym podejmuje uchwały potrzebne do re a­

. li zacj i ce1 6 w Ligi Kobie t. . 
2. Ze brania zarządu miejskiego powinny odbywać się co 

najm ni ej rGz na kWartał . Do prawomocności uchw ał zć:rz'l­

OU miejskieg o konieczna ' jest obecn ość canajmnie j poJowy 
- j ego· cz ' onkiń, w tym 4 czlonkiń prezydium. 

- § 23. 1. Zarząd miejski wybiera spośród siebie prezy-
dium w skł ad zie 5-9 osób, w tym przewodnic zącą , 2-3 wi­
ceprze vv odnicz<;!ce i sekretarza. 

'l. \ '\Tybory pr ezydium s ą jawne; na żądanie !h obec.- · 
n ych o :ionkit'! zarządu powiatov"ego przep rowadza się wy­
b or" li', inC? 

. / '3. ·prezydium zarządu miejski eg o kieruje '. pracą organi­
za cji w imieniu zan':ądu miejskiego i odpowiada przed zarzą­

. dem za swą dzialalność oraz za realizację uchwał podejmo­
wanych przez za rz~d. 

§ 29. 1. Miejska komis ja rewizyjna sklada się z S czlon­
kill, Komisja · re,v izy jna w ybie ra spośród siebie prz€wodni-
'czącą i sekretarza.· .. 

2. Mie jska komisja rewizyjna: 

ty bada gospodarkę fin ansową zarządu miejskiego co naj­
n1niejraz na pół roku, 

2) li.adzoruje ogólną dzia łalność zarządu mie jskiego, 
3) składa sprawozdanie i : przedstawia na mie jskim zjeżdzie 

wnioski o udzielenie absolutorium ustępującemu zarzą­

dowi miejskiemu. 

3. Przewodnicząca komisji rewizyjne j b ierze udział w 
· Jlosi ed zenięch prezydium zarządu miejsk iego. Członkinie ko­
misj i re wizyjn e j mogą brać udział w posiedzeniach zarządu 
miejski ego. 

§ 30. Zarząd Główny Ligi Kobiet może powoływać za-o 
tzą(ly powiatowe , jei.eli przemawiają za tym względ y orga­
n izilcyjne. Przepisy odnoszące się do instancji miejskich ma­
ją w·ówczas odpowiednie zastosowan ie do instancji po .. via­
towych . 

§ 31. Władzami woje\',-ódzkimi Liq i K 0bi et są: 
1) zjazd woj ewódzki, . 
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rzqd u wojewód:zkieq o i wojewódzkiej komisji rewizyj -
ne j, 

2) udziela absolutorium ustępuj 'lcemu za r ząd ow i wo jewód z-
ki emu , 

3) ust ala wytyczne dzialalno~~ ci Liqi Kobie t na te re nie wo­
jf,wód zl\va, 

4) wybie ril zarzqd woje wódzki woj ewódzl~ą komisję Ie-
wizyjn ą , 

5) wyb:era delegat ki na Kwjowy Zj em l Lig i 1<.ob iet wedh:g 
Zasad us ta lonych przez Za r'z'id Główn y . 

2: V,' ybory ZJu·ądu woje wód zki e go i woje wód7kie j ko­
misji rewizyjn e j odbywają Slf; ja wn ie . l', a żijd anie 1/ 3 obec~ 

nych de leg a tek L<: r ządza · się wy bor y taj ne. 

§ 34. 1. Zarząd woje"vl óclzki sldada s ~ę z 30-40 czionki11. 

2. Zar.::ąd '.I' cjewćdzk i może dokooptować do s weuo skła­
du daisze c z łonkinie w liczbie n ie pr'lekraczojątej 101>/0 skła­
du ustalonego przez SU,l l'l 

§ 35. L Zarząd wojewódzki: 
l) kieruje d7.iała łn ~;cią Ligi Ko biet na-terenie wojewódz­

twa i czuwa nar! real izowaniem zad c: ń Ligi Kobiet prz.ez 
zarządy miejskie (powiatowe) zgodnie z uchwałami zjaz­
du wojev, ó<izk ~e ~J o i władz naczeln ych Ligi Kobiet, 

2) w okresie międ zyzjazdO\vym podejmuje. uchwaly po­
t rzebne do realizac ji ce lów Ligi Kobiet i qokonuje zmian 
w składzie prezydil'm zarządu wojewódzkiego, jei.eli 
większością głos ów uznaje je za koni€c7.ne dla dobra 
or9an izacji, 

3t \l dł iela pomocy i po parcia środowiskom kobiecy m w 
r ealizac ji i.adań wynikających z ich działalności, 

4) zarządza powierzonym majątkiem i ponosi odpowiedzial­
n ość za gospodark ę t ym majątkiem, 

5) skiac1a Zarz'ldowi Gló\\;·nemu sprawozdanie z działalno­

ści Ligi Kobiet w województwie. 

2. Zebrania zufządu wojewódzkieuo powinny odbywać 

się co na jmnie j raz na kwartał. Do prawomocności uchwał 

zarz'ldu wojewódzkiego konieczna jest obecl1cść co naJmnie j 
połowy jego członkir'J, w tym 4 cz : onkiń prezydium. 

§ 36 . . 1. Zarząd wojewódzk i wy biera spośród s iebie pre­
zydium w składzie: przewodnicząca , 2-3 wiceprzewodniczą­

ce; sekretarz i q lonkinie prezydium \\ liczbie ustalon ej 
przez zjazd wojewódzk i. 

2. Wybory prezydium odbywają s ię jawnie; na żądan ie 

1/ 3 obecnych cz ł onkiI'! zarządu wojewód7.kiefjo zar7ądza się 

wybory tajne . 

3. Prezydium zarządu wojewódzkiego kieruje pracą or­
gilni zacji wojewódzkie j w imieniu zilrz<]clu woje wód zkieg o, 
reprezentuje organizację na terenie woje wódz twa i odpo­
w iada przed zarządem za sw ą d zia łainoś( oraz 'za r ealizacj(~ 

2) zurżiid wojewódzki, . . uchwał podejmowanych przez zarząd. 

3) wo je wód zka komisja rewizyjna . 

§ 32. 1. Zjazd w ojewódzki zwoływany jest przez...zarząd 
woje wód zki ra z na 3 lata. 

2. Z inicjatywy zarządu wojewódzkieqo lub na wniosek 
co najmniej polowy zarządów miejsk ich albo na żądanie Za­

. r ządu Glównego lub wojewódzkiej komisji rewizyjnej zwo­
ływany jest nadzwyczajny zja zd woje,vódzki. 

3. W zje ździe wójewódzkim udział biorą: 
1) z gtosem decydującym _. delegatki wy brane na mie j­

skich (po\viatowych) zjazdach Liqi Kobiet , 

' 2) z glosem doradczym - członkinie ustępującego zarząd u. 

4. Uchwaly zjazdu wojewódzkiego zapadają zwykłą 

w i q k.szośc ią głosów przy obecności co najm nie j ~/s delega­
t ek. 

~ 33. 1. Woje wódzki zjazd Ligi Kobiet: 
1) . rozpatn\je i Zilt wierclza sprawozdanie ustępuj qcego za-

§ 37. 1. Wojewódzka komisja rewizyjna składa się 

z 5 członkiń. Komisja rewizyjna wy bie ra sr ośród siebie 
przewodniczącą, wiceprzewodniczącą i sekre til T7Cl . , _ 

2. \ '\Tojewódzka komisja rewizyjna : 
1) bada gospodarkę finansową zitr zqdu wojewódzkie{}o co 

naj mnie j raz na 3· miesiące , 

2) nadzoruje ogólną dzialillność zarządu \vo je wódzkiego, 
3) skład a sprawozdanie i przedstawia na zjeździe woje­

w ódzk im wnioski o udzielenie absolutorium ustępujące­

mu zarządowi w ojew ódzkiemu. 

3. Prze'wodnicząca komisji .rewizyj'he j bi erze udział w 
posi edzeniach prezydium zarządu \No j ewód;l kie~Jo . Członki ­

n ie komisji rewizyjne j mogą brać udział w posied ze niach 
zarządu wojewódzkiego. 

§ 38. Zasad y i zakres współdziałania te renowych inston­
cji Ligi Kobiet i tereno'wych władz grup śrotlowisJw\\'ych 
kobi e t okreś la Prezy dium Zarząd u GłÓw nego Li gi Kobie t. 

• 
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R o z d z i a ł 6. 

Władze naczelne LigI Kobiet. 
§ 39. Władzami naczelny mi Ligi Kobiet są: 

1) Krajowy Zjazd Ligi Kobie t, 
2) Zarząd Główny , 

3) Główna Komis ja Re wizyjna. 
§ 40. Na jw yższą wład zą Lig i Kobie t jest Kraj owy Zja~d 

zwolywany ra z na 4 lata. 
. § 41. 1. W Kra j o·wym Zjeździe udział biorą : 

1) z glosem d ecydującym - . de le ga tk i wybrune na z jaz­
dach wojewódzk ich, 

2) z głosem dorad czym - członkinie ustę puj ą c e go ziJrz...;clu. 
2. Uchwały zjazdu zapadają zwyk ł ą więKszością 910-

sów przy obecności co najmniej t / g delegatek. 
§ 42. 1. Krajo wy Zjazd Ligi Kobiet: 

1) rozpatrltje i za twie rdza spr il w ozdan ie Zarządu Główne­
go i Główn'§ j Komis ji Rew izyjne j, 

2) udzie la a bsolutor ium .ustę pującemu Zarządow.i Głów-

nemu, 
3) usta la zad ania i wy ty czne dzia l alnośc i 'Lig i Ko tiE:t, 
4) wybiera Zarząd G łówny i GIÓvVl1ą Komisj ę Rew izyjną, 
5) pod e jmuje uchvla iy w sprawie zmiany s ta tutu Ligi Ko­

biet. 

2. Wybory Zarządu Głównego i Głów·nej Kornisji Rewi­
zy jne j od bywają si ę jaw nie ; na żądan i e l / a obecn ych d e! e­
gatek za rząd za się w y bory tajne. 

3. Uchwala Krajowego Zjazdu Ligi Kobie t w spraw1e 
zmiany statutu zapada większością t/3 głosów, przy obecno­
ści co najmniej t /a delegatek. 

§ 43. Z inicja tywy Zarządu Głównego lu b na wniosek 
co najmniej połowy zarządów wojewódzkich albo na żądan i e 

Głównej Kom is ji Re wizy jnej Zarząd Główny zwołuje Nad­
zwyczajny Krajow y Zjazd Ligi- Kobie t. 

§ 44. 1. Zarzą. rl Gł ówny składa się z 90-120 czlonkiń. 
2. Zarząd Główny może · dokooptować do swego składu 

dalsze c złonkinie w liczbie nie przekraczając ej 10% składu 

ustalonego przez statut. 
§ 45. 1. Zar ząd Główny kieruje działalnością Ligi Ko­

bie t zgodnie z wyty cznymi i uchwałami Krajoweg.o Zjazdu. 
2. Zai;ząd Główny w szczególności: 

1) zatwierdza roczne plany pracy, sprawozdania z działaf­
noś ci oraz preliminarz budżeto,,,y Ligi Kobiet, zatwier­
dza powoływanie i prmvadzenie placówek niezbędnych 
do reali zacji zadań Ligi Kobiet, 

2) w okresie międzyzjazdowym podejmuje uchwały po-
trzebne do realizac ji .celów Ligi Kob iet, 

3) określa wysokość składki członkowskiej, 

4) ustala i ogłasza termin zwolania Krajowego Z.jazdu, 
5) w miarę _potrzeby powołuje zarządy Ligi Kobiet dla 

określonego terenu. 

3. Zebrania plena rne Zarządu Głównego p.owinny się 

odbywać nie rzadziej niż 2 razy do roku. Do prawomocności 
uchwał Zarządu Głównego konieczna jest obecność co naj­
mniej polowy jego członkiń. 

. § 46. 1; Zarząd Główny wybiera spośród siebie Prezy­
dillm w składzie 19-25 'Członkiń, . w ty·m przewodniczącą. 
2-4 wiceprzewodniczące oraz 2-3 sekretarzy. 

2. ·W ybory Prezydium odbywają się jawnie; na żądanie 
l / S obecnych członkiI'l Zarządu Głównego zarządza się wy­
bory tajne . 

3. Do prawdmocności uchwał Prezy dium konieczna je st 
obecność co najmniej pOfowy cz!onkiJl Prezydium, w tym 
przewodniczącej lub wicepI7ewodniczącej i sekretarza. 

§ 47. Prezy dium Zarządu Główn ego: 

1) czuw a nad realiza c ją celów i zadań Li gi Kob ie t oraz nad 
w y k on yw aniem u chwa ł Kr a jo wego Zjazdu Ligi Kobie t 
(zebrań plenar nych Za rządu Głó wneg o, od pow ia da za 
r ealiza cj ę za dć1ń . organizac ji przęd Zarząd em Główn ym, 

2) rqll'ezentuje Ligę Kobie t n a z(·wn ątrz, 
3) udziela pomocy zarządom teren owym Li gi Kobiet i k on-

trolu je ich pra c~ , ' 
4) za rzi)d:n :i ll1d j'i tkiel11 i fund uszam i Ligi Kobie t oraz odpo­

wiad a za gospodarkę n imi. 

§ 48. VI ce lu zapewnienia r ea li zac ji uchwał Za rządu 

Giównego i jego Prezydium powołuje się Sek;·ctari a t Zarzą­
du Gł ównego Lig i !(ob;e t. W sidd Sekreta ri al u wchod zą 

przewodni c7 i]ca, v,icE'F f zewoclnic zćlce ora z uu~(l ujqce człon ­

k inie Prezyd ium. Sel~re ~a[i at j;ierujc bieżącą pr a·cą organi ­
zacji ·'godnie z. w y tycznymi Zarządu · Gló,vnego i Prezydi)lm . 
Zarzc)ci u C lóvVlle90. , 

§ 49. 1. G1ElYina Komis ja Rewizyjna sk ła da s ię z 11-·15 
cz ł onk iń. Główna Komis ji.! Rew izyj na w y bie ra sp oś r ód sie- . 
bie przewoc1 niczqcą , 2- 3 wiceprzew odniczące i sek retarza . 

2. Gló '..v na Komis ja Rewizyj no : 
1) bada g osp odarkę finansową Ligi Kobi e t co na jmniej raZ 

na pó l rok u, 
2) n il ó70ru je cl ;' i a l i:t!ność ogólną Ligi !( obie t, _ 
3j s!~l(it-I a spra w ozdan ie i przed stawia n il Z je:;dzie ' Krajo­

. w ym wniosk i w s jjr a w ie ud zie lenia abso lutori uni usl ę­

puj i)cemu Zarzqdow i Cłóv"nemu. 

3. Główna Komisja Rewizy jna ma prawo w każde j 

ch,~ jli żąda ć 'przedstawien ia ws::ę lkich ksiąg i do\yodów fi ­
nansowych Z"iTZądów te r enow ych. "V razie pOl r·zeby Głów ­
na Komisja Rewizyjna zaprasza do s woicil prac rzeczoznaw­
ców. 

4. Do prawomocności uchwał 

obecność. przynajmniej 5 czlonkii'!, 
lub wiceprze·wodniczącej. 

Komisji k oniE: cznajest 
w tym · przewcdnkzą c ej 

5. Przewodnicząca Głównej Komisji Re wizy jne j bi e rze 
udział w posiedł'.eniac-h Prezydium Zarządu C łó'Ą~nego . Człon­

kinie Głównej Komisji Re wizyjnej mogą brać ud ział w po­
siedzeniach Zarządu Głównego. 

R o z d z i a ł 7. 

Majątek organizacji i sprawy finansowe . . 

§ 50. Liga Kobiet może posiadać majątek ruchomy i nie­
ruchomy, zawierać wszelkiego rodzaju umow y, przyjmować 
zapisy, darowizny i dotacje. . 

§ 51. Wszelkie akty prawne, które pcdągają za sobą 

zobowiązania pieniężne lub zmianę majątku Li9i Kobiet. 
. muszą być podpisane przez przewodniczącą lub sekte larza 
Zar,ządu Głównego (wojewódzkie go) i Hlównego księgowego. 

§ 52. Zasady prowadzenia gospodarki finanso wej wszyst­
kich instancji terenowych ustala Zarząd , Główny. Zarząd 
Główny może przekazać uprawnienia w tym zakresie za­
rządom wojewódzkim. 

§ 53. 1. Majątek Ligi Kobi e t stanowią je j fundus ze oraz 
ruchomości i nieruchomości. 

2. Fundusze Ligi Kobiet składają się z: 
1) składek członkowskich, 

2) dotacji, zapisów i darowizn, 
3) dochodów placów~k prowadzony ch prze z Ligę, 
4) dochodów uzyskanych z imprez i z innych wpływów. 
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