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§ 6. 1. Z drugiej c'zęści funduszu ipremioweg'o, 'O której 
mowa w § 3 ;pkt 2, -i~westor przeznacza do 50% kwoty tego 
h :;lduszu na premie dla 'r,obotników i "pracowni'ków ·inżynie

. Ty jno-technicznych' wykonujących z ' ramienia przeds,iębior-
s l wa-ge,neraLnęgo dostawcy lub 'Przedsiębiorstwa-dosta,wcy 

montaż i wzruch technolog'iczny ,obiektu p.rzemysłowe:g'o, 
kompletnych łini1 technologkznych lub zespołu maszyn 
i m.ządzeń, uruchomIonych d oddanych d,o ęks·p loaitacJi w ter
minie [ub 'Przed terlninem 'określonym w 'obowiąZ!ującym 
harmonogramie bud-owy. Za,~ady wypłacania 'Premii d zakres 
pracowników, którym 'Premia ta IPrzysługuje, określają od-
rębne p'rzeptisy. . 

2. Z !tej części funduszu !premiowego inwestor może 
przyznać 'Premie za ~adzór 'technkz.ny przy montażu dosta.r- , 
czo,nych maszyn i urzq'dzeń. . 

3. P·ozostaJą część kwoty funduszu premj'owego, o której 
mowa w ,§ 3 'Pkt 2, lilie lffiIl!iej niż SO% tej kwoty, pozo~ 
stawia isię d,o dyspo'zycji .inwes{ora, z ;przeznaczeniem na pre
mie dla 'Pracownik6w 'i,nżynieryjn·o-technicznych uprawnio
nych d,o otrzymywania premii rz ~ytułu niniejszej uchwały, 
którzy swymi wynikami pracy szezególnie ,przyczyniU' się do . 
beżusterkowej Ij beiawa.ryjnej 'Pracy maszyn li urządzeń w 
okresie gwarancyjnym. Kwotę tej części funduszu p-remiowe
go uruchamia ,d,o wypłaty inwestor pookres:e gwara!ncyjnym 
pr acy maszyn i urządzeń. ' 

§ 7. W ramach oo'trzymane'] od inwestora 'kwo1y funduszu 
premiowego wysokość ipIemii indywidualnej d<la Ipraco,wIlii
ków dyrekcji;przedslębi-orstw-dostawców ustalają dyrektorzy 
zjednoczeń nadzorujących te 'Przedsiębi,orstwa, a dla: pow
s tałych pracowników, uprawnionysh do o()trżymaTI'ia premi~ 

w tych 'l?rzedro.iębiorstwach, ~yre!ctorzy 'przedsiębiorstw w po
iTozumieni:u z radą uakła;dową. 

§ 8. Wypłaty ipremi'idokonywane na podstawie pr,zepi
s ów niniejszej uchwały :nie obciążają ,indywidualnych limi-

tów ",kreśIonych w uchwa-Ie nr 218 Raay rviiuistrów z dnia 
, 111 lipca 1968 r. w sprawie nagród ,i ,'Premii wy,płacanych po
za <planem funduszu płac oraz _ze środków nie objętych fun
duszem płac w gospodarce uspołecznionej i nie wchodzqdo 
ipodstawy obliczenia wynagr·odzenia za urlop wypoczynkowy 
IOraz wymiaru rent i emerytur. 

§ 9.· Kwoty nie wypłaconych premii na skutek n1ewy
kO'nania zadań okreś101nych w uchwale jnwestor przekazuje 
do budżetu Państwa. 

§ 10. ,1. Przepisy niniejszej uchwały mają zastosowanie 
Ido ,inwestycji, Ikontynuowanych i iIlOWO rozpoczynanych od 
1 s,tycznia 1970 r. Dla in westyc Ji rozpoczętych przed dni€iIU 
1 sŁycżnia 1970 r. i kontynuowanych, jnwestorzy !zweryfikują 

1 ustalą do dnia 30 września 1969 r. nowe terminy i warunki 
d.ostaw maszyn ~ urządzeń dla poszczególnych obieMówj 
określając równ'o'cześnie w'ysok<;lśĆ fuhduszu premi'owe·go sto
sownie d.o przepisów niniejszej uchwały, z uwz,ględnienieilU' 

przepisu § 23 uchwały nr 129 Rady Minis-trów z dni'a 17 Ii'pca 
1969:r. 'W sprawie 'premio,wania ;pracowników umyslowych. 
w państwowych ,przeds i ęb10nstwach budowlano-montażowych 
(Mon.itor Polski Nr 33, poz. 244). 

2. Fundusz 'premiowy dla inwestycji kontynuowanych 
za terminowe dostawy ' maszyn i urządżeń przypadające do 
realizacji po dniu 1 stycznia 197'0 r., ich montaż .j r·ozruch 
techn()llogiczny .. będZlie móg'ł być wypłac,ony, po 'spełnieniu 

warunków ,okre·ślonych w zweryfikowa'nych umowacl} zawar
tych z inwestorem, z 'kwot ujętych 'W :zbiorczych 'zestawie
niach kosztów na wydatki nie przewidziane na pOds,tawie 
IUipowa'żnienia mLnis,trów nadzorujących przedsiębiorstwa-in

rwe,s t'orów. 

§ 11. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 styoZlIl'ia 1970 r. 
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UCHWAŁA Nr 159 RADY MiNISTRÓW 

z dnia 11 sierpnia 1969 r. 

w sprawIe zasad wynagradzania pracowników przedsiębiorstw produkcyjnych delegowanych do prac związanych z mon
tażem lub rozruchem maszyn 1 drzą~zeń poza przedsiębiorst wem macierzystym. 

Rada rviinistrów w por'ozumieniu z Ce,ntralną Radą Zwią
a:ków ZawodOiwych uchwala, c~ następuje: 

§ 1. ,pracownicy pr'zedsiębi,orstw produkujących ma,szy
ny i urządzenia dla 'Potrzeb ilTIwestycj'i branżowyCh planu 
centralnego, do których mają zastosowanie przepisy ·uchwa
ły nr 158 Rady Ministrów z dnia 11 sierpnia 19069 T. 'W spra
w ie dodu,tkowego 'Pr.emiowani'a niektórych robot,ników i pra
cowników i .nżynieryjn,o-technicznych . przedsięhi_Qrstw 'PI'O-du
kujących.! dostarczających maszyny i urządzel}ia za termi
nową ich dostawę, mo'nta,ż i rozruch technologiczllY (11oni
tor Polski Nr 37, poz. 302) - delego,wani do prac związa
nych z :montażem i rozruchem 'techl1olo,gicznym doo.starczo
.nych, maszyn · ,i urządze,ń, jeżeli nie mają możliwości 00-

.ci zie.nnego powrotu do stałeg'o .mieJsca zamieszkania, otrzy
mują w ·okres:e wyk·onywania tych iprac wynagrodzenie 
ISkładające się z:. 

1) . płacy podstawowej wynikającej z 'osobisteg,o zaszerego
wania w kwocie proporcjonalnej' do liczby godzin pn:e
pracowanych ,przy montażu i rozruchu maszyn i urzą
dzeń; 

2) pozostałych składników wynagrodzenia uzyskiwanego w 
macierzystym przedsiębiorstwie W wysokości ,przeciętnej ' 

z okresu ostatnich trzech miesięcy 'przed delegowaniem, 
obliczo,nago jak za urlop wypoczynkowy, bez wynagr·o
(henia ·za godziny n-adliczbowe li w'artości de'putatów, 
w kwocie proporcjonalnej do liczby godzin przepraco
wanych ,przy montażu lub rozruchu maszyn i urządzeń. 

. § 2. Składniki wynagrodzenia, o których mowa w § 1 
pkt 2, stalnowią premię. Premia ,ta powinna być wypłacana 
w pełnej wysokości w razie dotrzymania term1nu zakończe
nia montażu lub ro'zruchu ,określone'go obowiązującym har
mO!lJogramem i .od.powied,nio obniżona w razie n ted,otrrzyma
nia terminu. 

§. 3. 1. W razie wykonania ,prac związanych z monta-
żem lub roz'ruchem ma·szyn i urządzeń: . 
' 1) w terminie ustalo,nym w harmonogramie - . przysługuje 

dodatkowa premia w wysokości do 15% wynagr,odzenia 
określonego w § l, z uwzględnieniem .przepisu § 4, 

2) 'pr,zed terminem ustalonym w harmonogramie - wyso
kość premii, ó której mowa w pkt l, może być podwyż
szona do 25% wy.nagrodzenia określonego "IV § 1 w za~ 
.Jeżności od st()lpnia skrócenia ustalonego terminu. 
2. Ramowe zasady wyplacan,ia dodatkowej premii, 

o której mowa w ust~ l, ustalą zainteresowani ministrowie. 
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l§ 4. Wynagrodzenie 'la prace wykD'nywane w godzi
nach ' 'nadliczbowych, . ustalonych w harmonogramie, oblicza 

. sl!} na ogólnych zasadach. Wynagrodzenia 1eg'9 nie wlicza 
Slię do podstawy . obliczenia dodatkowej premii okr eślonej 
iW § 3 ust. 1. 

§ 5. Pracownik 'o ni~ normowanym czasie pracy, które
mu zlecono d,od,alkowy Jlad:z6r nad montażem lub I'ozruchem 
maszyn i ur:ządzeń na II lub III zmianie, może otrzymać do
datkową pre.mię w wysok!ośoi do 15% wy,na,grodzenia okre
śLonego w § 1 .pod wamnkiem, że prac,o,wnik ten wykonywał 
doda'tkowy nad,zór na II lub III zmianie przez okres co naj
mniej 6 ·dni w danym miesiącu. 

§. 6. 1. Wy,na:grodzenie, o którym mowa w § 1, 2 'i 5, 
wY'płaca s'ię z osobowego funduszu płac prze.dsięb Lorstw. 

2. Dodatkowe premie, o których mowa w § 3, WY'płaca 
,~ię z kwot przyz"nanych przez inwestora w- trybie i ,na zasa
dachokreSlonych w uchwale nr 158 Rady Ministrów z dnia 
11 sierpnia 1969 r. W sprawie d,oda tkowego premi.owania nie
których robotaików i pracowników inżynieryjno-techinkz

nych przedsiębiorstw produkujących i dostarczających ma-

szyny i urz ąd,zenia za terminową ich dostawę, montaż i roz
ruch tech:nologiczny . 

§ 7. Pracownicy delegowani do prac związanych tz mon
tażem lub rozruchem maszyn i urządzeń otrzymujq zwmt 
kosztów podróży oraz diety we~lługogóln!e obowiązujących 
zasad. 

§ 8. Pracownikowi delegowanemu do prac ,zwlqzanych 
.z montażem lub rozruchem' maszyn i urządzeń przysługują 
poza ,wynagrodzeniem określonym niniejszq uchwałą świad
czenia 'przewidZliane uk~adem2'lbiorowym pracy. 

§ 9. Traci moc uchwała nr 300 K10mHetu Ekonomiczne
go Rady Ministrów z dnia 9 paździemika 1968 r. w sprawie 
zasad wymagradza'nia pracowników przeds.i ęb>iorstw produk-

• cyjnych podległych MiniS'trom Przemysłu C~ężkiego {)fa,z 
Przemysłu Maszynowego delegowanych do prac zwillzanych 
z monta,ż em ' lub rO.zruchem maszYm i urządzeń poza przed
,siębiorstwem macierzystym. 

§ 10J Uchwała wchodzi w życie z d,niem 1 stycznia 1910 r. 
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. ZARZĄDZENIE Nr 80 PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dn'ia 14 sierpnia 1009 I. 

o zakresie działania Komitetu Drobnej Wytwórczości z tytułu koordynacji międzyresortowej. 

Na podstawie § 1 uchwały nr 114 Ra,dy Minist'rów z' dni!f1 
JO czerwca 1969 r . w sprawie koordynacji międzyreso'Ito~ej 
(Monitor Polski Nr 30; poz. 224) zarządza s ię, co następuje: 

" § 1. 1. Komitet Drobnej Wytwórczości o'rga'nizuje i ko
ordynuje działa'lność wytwórczą i usługową drobnej wytwór
czości/ a .w szczególności: pańs,t,wowego przemysłu tereno
wego, spółdz'ielc.zości, pracy, rzemieślniczej spółdzielczości 
zaopatrzenia i zbytu, orga'nlzacji społecznych prowadzących 
działaLność góspodarczą, rzemi·osła indywidualnego ora'z in
nych -nie uspołecznionych dI,obnych IWj11twórców. 

2. ·Zada,nia j środki dla Komitetu Dwhnej WY'twórczośc~ 
określane 2')biorczo w narodowym 'Planie ' g.ospodarczym, 
dzielone są przez Komitet - Drobnej Wytwórc.zości j. odpo
'wiednl,o wyodrębniane na poszcze·gólne organizacje drobnej 
wytwórczości objęte planem centralnym i terenIOwym. 

§ 2. Komitet Drobnej Wytwórczości sprawuJe funkcje 
Jc.oordynacji międzyresortowej w stosunku do resortó'!V i In
stytucJI centralnych " prowadzących działalność w dziedzi
nach: 

1) usług dla ludności, ko.ordynowanych d:otychczas stosow
nie do uchwały nr 203 Rady Ministrów z dnia " 30 H'Pca 
1965 r; w sprawie rozwoju usług dla ludności w latach 
1966-1970 (Monitor Polski Nr 47, poz. 259) przez Komi
tet Drobnej Wy twórczości, Ministerstwo Gospodarki Ko
munalnej I Ministerstwo Komunikacji, oraz tych usług 
dla jednostek gospod~rki uspołeczni,onej, które w prze
waiającej mierze wykonywane są w sieci usług dla lud
ności, PrzewodJlliczący Komitetu Drobnej Wytwórczości 
w pO'f(numien'iu z zlHnteres·owanymi mini'strami usta
la wykaż usług wymagających koordynacji międzyre
sortowej/ obejmujący w szczególności usługi polegają

ce na Jl,aprawie artykułów trwałego użytk'u, usługi sta
cji obsługipojaz-dów mechaniCznych, usługi remontowo-

"; budowlane f inne; 

2) produkcji wyrobów lub grup wyrobów, w których M,ob
na wytwórczość je'8t głównym producentem w skali kra
Jowej/ zgoodnie z oorębnymi przepisami oraz porozumie
niami za wa.rtymd pomiędzy Przewodnlc.zącym Komitetu 
Dr,abnej Wytwórczości a za1nte,re,sowanymi ministrami, 

3) pwd'ukcji I usług zastrzeionych dla zalrudnieni·a oinwaH
dów; 

4) pracy nakładczej oraz ustalani·a wytycznych i przepisów 
w z·akresie organl2owania i wykonywa'nla tej pracy; 

5) działalności gospodaIC'Zej organizacji społecmych, nił'd

zorowanych przez odtPowiednie resorty, 
6) polityki dotyczqceJ działalności rzemiosła, przemysłu 

prywatnego, przemysłu domowego i lud,owego oraz usług 
nierzemie'ślnkzych. 

§ 3. ZadaJUiem Komitetu Drobnej Wytwórc1io'kl jest ko
(l'Idynowalł ie działalności drobnej wytwórczoki onz dzia
~a'lności innych resortów w powiązaniu z terenowymi zada
niami aktywi'zacji gospodaTczej w celu zaspokajania zapo
trzebowania ludności I jednostek gospodarki uSji)ołecZllllonej 
na usługi i wyroby określone w § 2 oraz zapewnienie zgod
nej z interesem gospodarki narodowej dzialalnośc! rzemios./a 
i innych nie uspołecznionych drobnych wytwórców. 

§ 4. W ramach koordynacji międzyresort,owej oprócz 
funkcji wymienionych w § 4 uchwały nr 114 Rady MlnIsli"ów 
z dnia 3D czerwca 1969 r. w sprawie kooroynacjl m!ędzY'rę
sortowej (Monitor Polski Nr 30, poz. 224) Komitet nr~bnej 
Wytwórczości: _ 

1) programuje perSipektywicznie oraiZ bilansuje zadania 
'i środki niezbędne do liapewnienia rozwoju dzledzi,n 
działalności, określo.nych w § 2, zgodnie z ,potrzebami 
gospodarki narodowej, 

2) zgłasza wnioski co do zapewnienia w planach właśc:
wych resortów środków niezbędnych do rea<lizacjizan - . 
objętych "koordy,nacją międzyresortową, 


