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nowych pracy sołtysów, dyscypliny płatniczej mieszkań- ' narodowej dolną granicę wynagrodzenia sołtysów w po-
ców sołectwa, wysokości kwot przypadających do pobra- wiecie na 100 do 200 zł miesięcznie w granicach przyzna-
Dla z terenu sołectwa itp. nego dla powiatu średniego procentu wynagrodzenia. 

§ 3. 1. Prezydium wojewódzkiej rady narodowej mo
że w uzasadnionych wy padkach . na wniosek prezydium 
powiatowej rady narodowej odstąpić od zasady określo

nej w § 1 ust. 2 i wyrazić zgodę na obliczanie wynagro
dzenia dla sołtysów w danym powiecie jedynie od kwot 
osobiście przez nich zainkaso,wanych. Ustalenie w ten spo
sób wynagrodzenia dla sołtysów nie wpływa na obniżenie 
średniej stawki określonej dla powiatu w myśl § 2. 
W związku z tym stawka 'procentowa od kwot zainkaso
wanych może być w uzasadnionych wypadkach ustalona 
wyżej, tak jednak aby ogólne wyna~irodzenie sołtysów 
nie przekroczyło stawki ustalonej' dla ' powiatu przez pre
zydium wojewódzkiej rady narodowej. 

§ 4. Niezależnie od określonego w paragrafach po
przedzających wynagrodzenia za inkaso soltysi otrzymują 
dodatkowe wynagrodzenie w wysokości 5% od zainkaso
wanych przez nich osohiście kwot zaległośc i z tytułu zo
bowiązania pieni ężnego za lata poprzedzające rok, w któ
rym nastąpiła wpłata 

§ 5. Sposób obliC7ilnia j wypłaty wynagrodzeń sołty

sów określa instrukcja Ministra Finansów. 

§ 6. Przepisy niniejszego zarządzenia dotyczące soł

tysamają odpowiednie zastosowanie do podsołtysa w 
okresach , zastępowania . przez niego sołtysa i ' wykony~a
nia w tym czasie w jego zastępstwie czynności , inkasa. 

§ 1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze~ 

2. Prezydium wojE'wódzkie'j rady narodowej może nia. 
również określić na wniosek , prezydiu~ powiatowej rady Prezes Rady , Ministrów: P. Jaroszewicz 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

z dnia 30 grudnia 1972 r. 

w sprawie ustalenia I ogłoszenia statutu stowarzy.szenla wyzszeJ utyteczności "Zwlązek Inwalidów Wojennych· 
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej". 

Na podstawie §. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 20 października 1972 r" ' ,\f , 'Sptąw.ie,:,u~nani~ , Związ

ku Inwalidów Wojennych PolskięLR?:,eC;}:YRQ?.PpJiW J,...ydo-
9iVf,iept2a ':litrlwartyszenie wyższej u7,.ytecllilOści (D-z. tU. Nr 45, 

poz. 286) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Ustala się i ogłasza statut sfowarzyszenia wyż
szej użyteczności "Związek Inwalidów Wojeimych Pofskiej 
Rzeczypospolitej Ludowej" stanowiący załącznik do zarzą
dzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

łviinlster:: Sp'r'itw Wewnętrznych: W. Ocjepka 

Załącznik do zarządzenia Ministra 
Spraw Wewnętrznych z dnia 30 grud
nia 1972 r. (poz. 10). 

STATUT 

ZWIĄZKU INW ALIDOW WOJENNYCH POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne. 

§ 1. 1. Związek Inwalidów Wojennych Polskiej Rze
czypospolitej Ludowej, zwany dalej "Związkiem", jest sto
warzyszeniem wyższej użyteczności i posiada osobowość 
prawną· 

2. Związek obejmuje sW0ją działalnością obszar Pol
skiej Rzeczypospolitej Ludowej. 

3. Siedzibą władz naczelnych Związku jest m.st. War
szawa. 

4. 'Związek ma prawo zakładania ogniw organizacyj
nych określonych niniejszym statutem. 

5. Związek może posiadać sztandar, używać znaku, 
odznak i pieczęci wediug wzorów zatwierdzonych przez 
właściwe organy administracji państwowej. 

6. Związek może posiadać własny organ prasowy, po 
uzyskaniu zezwolenia właściwego organu administracji 
państwowej. 

7. Związek może być członkiem organizacji krajo
wych i zagranicznych, których działalność jest pokrewna 
celom i zadaniom Związku. 

Rozdział 2 

Cele I środki działania Związku. 

§ 2. Celem Związku jest: 
1) zrzeszanie inwalidów wojennych I wojskowych dla 

podnoszenia ich warunków bytowych i kultura lnych 
oraz włączania do budowy socjalizmu w naszym kraju, 

2) uczestnictwo w akrjach na rzecz obrony pokoju, w 
szczególności przez wykazywanie okrucieństw wojen
nych, 
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3) kultywowanie patriotycznych tradycji walk narodu 
polskiego o niepodległość I sprawiedliwość społeczną, 

4) udzielanie pomocy socjalnej ' inwalidom wojennym 
i wojskowym oraz ich rodzinom, 

5) udzielanie pomocy prawnej inwalidom wojennym 
i wojskowym oraz wdowom i sierotom po tych inwa
lidach w sprawach bytowych, a zwłaszcza w sprawach 
dotyczących stosunku pracy, świadczeń z ubezpiecze
nia społecznego óraz rent i zaopatrzeń, , 

6) otaczanie opieką wdów i sierot po inwalidach wojen
nych i wojskowych. 

§ 3. 1. Związek realizuje' swoje cele przez: 
l) prowadzenie rehabilitacji społecznej oraz współdziała

nie w rehabilitacji podstawowej i zawodowej, , 
2) organizowanie życia kulturalno-oświatowego, rozryw

kowego i sportu, 
3) organizowanie pomocy w sprawach socJalno-byto

wych na rźecz inwalidów wojennych i wojskowych 
oraz wdów i sierot po tych inwalidach, 

4) prowadzenie akcji propagandowej na rzecz utrwalenia 
pokoju, budownictwa socjalizmu w naszym kraju, pięt
nowania okrucieństw wojny i kultywowania tradycji 
patriotycznych, w szczególności dla uświetnienia rocz
nic narodowych lub przypomnieni!! dni walk i męczeń
stwa. 

2. Zadania swe Związek realizuje współdziałając z po-

§ 6. 1. Członków zwyczajnych i nadzwyczajnych 
przyjmuje właściwy terytorialnie zarząd odd,ziału Związku. 
Dowodem przynależności do Związku jest legitymacja 
członkowska. 

2. Godność członka honorowego nadaje Zarząd Głów
ny Związku. 

3. Członków wspierających przyjmują zarządy okrę
gów Związku. 

§ 7. Członek zwyczajny Związku ma prawo: 
l) wybierać i być wybieranym do władz Związku, 
2) składać osobiście wyjaśnienia przy rozpatrywaniu je

, go uprawnień członkowskich i odwoływać się do właś-
, ciwych władz Związku, . ' 

3) korzystać ze wszystkich przywilejów, pomocy i urzą
dzeń będących w ąyspozycjiZwiqzku, 

4) wypowiadać się i zgłaszać, wnioski w sprawach doty
czących działaln9~ci instań'cH z~iązkowych; 

5) nosić odznakę organizacyjną. 

§ 8. Członek nadzwyczajny ma prawo: 
l) uczestniczyć w zebraniach związkowych 

radczym, 
2) korzystać z pomocy i urządzeń Związku. 

z głosem do-

§ 9. Członek ': honorowy ma prawo uczestniczyć w 
zjazdach i zebraniach Związku z głosem ' doradczym. 

litycznymi i społecznymi organizacjami Frontu Jedności § 10. Członek zwyczajny i 
Narodu, instytucjami państwowymi oraz brat.nlny. organ.,~ " , jes.1: . . y " ' " 

nadzwyczajny obowiązany 

Eacjami krajowymi i zagranicznymi. ' . , ,, ,,' '-' ' 1')"prtestfzegać postanowień statutu i uchwał władz 

§ 4. Związek opiera swq działalność na społecznej 

pracy czło:nków. 

... ',' "".- - .-. .... _~ - - " . " .. ,., '- , ...... , .• " ...... . ;~ ...... 
Rozdział 3 

Członkowie, łeh prawa i obowiązki. 

'§ 5. 1. Członkami Związku mogą być osoby fizycz.
ne i prawne. 

2. Członkowie Związku dzielą się na: 
1) zwyczajnych, 

, 2) nadzwycza·jnych, 
3) honorowych, 
4) wspierających. 

3. Członkiem zwyczajnym Związku może być obywa
tel polski - inwalida wojenny lub wojskowy, żołnierz lub 
funkcjonariusz Milicji Obywatelskiej i Służby Bezpieczeń
stwa, posiadający prawomocny dokument wydany przez 
właściwą władzę, komisję lekarską wojskową lub cywilną, 
stwierdzający utratę zdrowia w związku ze służbą. 

4. Członkiem nadzwyczajnym Związku może być oby
watel Polski: wdowa, s ierota (do lat 18 lub 24 w razie stu
diów) i rodzice po poległych żołnierzach i po zmarłych 

wymienionych w ust. 3. 

5. Członkiem honorowym Związku może być osoba , 
fizyczna lub prawna, szczególnie zasłużona dla sprawy in
walidów wojennych i wojskowych oraz dla Związku. 

6. Członkiem wspierającym może być osoba prawna 
współdziałająca w udzielaniu pomocy socjalnej członkom 
Związku. 

Związku, 

2) brać czynny udział w pracach dla urzeczywistnienia 
' ...... , celów ' i c .zadań Związku, i" \:"'O '" , )' ;,'m .. 
:::a.} ;;~~stń[cżycwnze6raniach , członkowskich'- r regularnie 

opłacać składki ·'We właściwym terytodnlrtie :: :og,oi.wie 
organizacyjnym Związku. 

§ 11. Członkostwo gaśnie wskutek: 
l) dobrowolnego wystąpienia ze Związku zgłoszonego 

do zarządu oddziału, 
2) skreślenia z listy członków Związku przez zarząd od

działu z powodu nie usprawiedliwionego nieopłacenia 
składek członkowskich za okres sześciu miesięcy, po 
dwukrotnym pisemnym upomnieniu przez właściwy 

zarząd oddziału, z tym że drugie upomnienie powin
no być wysłane za dowodem doręczenia, 

3) wydalenia ze Związku prawomocnym orzeczeniem są
du koleżeńskiego, 

4) śmierci członka. 

Rozdział 4 

'Vłaelze l struktura organizacyjna Związku. 

§ 12. Naczelnymi władzami Związku są: 
l) Krajowy Zjazd Delega tów, 
2) Zarząd Główny, 

3) Główna Komisja Rewizyjna, 
4) Główny Sąd Koleżeński. 

§ 13. Władzami okręgu Związku są: 

1) zjazd del egatów okręgu, 
2) zarząd okręg u, 
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3) okręgowa komisja rewizyjna, 
4) okręgowy sąd koleżellski. 

§ 14. Władzami oddziału Związku są: 

1) walne zgromadzenie członków oddziału, 
2) zarząd oddziału, 

3) komisja re wizy jna oddziału, 
4) sąd koleżeński oddziału. 

§ 15. Jednostkami terenowymi Związku są okręgi, 

oddziały oraz koła terenowe i zakładowe. 

Rozdział 5 

Krajowy Zjazd Delegatów. 

_ § 16. 1. . Krajowy Zjazd Delegatów jest najwyższą 

władzą Związku. 

2. Do Krajowego Zjazdu Delegatów należy: 
1) ustalanie kierunku i programu działalności Związku, 
2) ocena działalności i zatwierdzanie. sprawozdań Zarzą

du Głównego, Głównej Komisji Rewizyjnej i Główne
go Sądu Koleżeńskiego za okres ; kadencji, 

3) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi 

Głównemu, 

4) uchwalanie projektu sta~utu Związku i projektu jego 
zmian, 

5) wybór Zarządu Głównego Vf liczbie '35 członków i 11 
zastępców, ' 

6) wybór Głównej Komisji Rewizyjnej · VI' liczbie ,' człon

ków i 4 zastępców, 
7) wybór Głównego Sądu Koleżeńskiego w liczbie 

, członków i 3 zastępców" 
S) rozpatrywanie wniosków wład~ '~ naczelnych Związku 
- e1dqr.az'.,zaf~ądów okręgów, 

9) podejmowanie uchwal w sprawie rozwiązania Związ- . 
ku i przeznaczenia jego majątku. ' 

§ l,. 1. Uchwały Krajowego Zjazdu zapadają zwykłą 
wiGkszościąglosów, przy obecności co najmriiej 1/2 -liczby 
wybranych delegatów. W razie równości głosów decyduje 
głos przewodniczącego obrad. 

2. Do ważności uchwały o rozwiązaniu Związku wy
magana jest obecność co najmniej 2/a ogólnej liczby dele
gatów i co najmniej 3/4 liczby głosów delegatów obecnych 
na Zjeździe. 

3. Głosowanie odbywa się jawnie~ na żądanie co naj
mniej l/a obecnych na Zjeździe delegatów głosowanie od
bywa się tajnie. 

§ 18. 1. Krajowy Zjazd Delegatów odbywa się raz na 
cztery lata i zwoływany jest przez Zarząd Główny 

Związku. 

2. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porządku 

obrad Zjazdu powinny być wysłane co najmniej na 14 dni 
przed terminem Zjazdu. 

§ 19. 1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatów mo
te odbyć się w każdym czasie i jest zwoływany przez Za
rząd Główny z własnej inicjatywy, na wniosek Głównej 
Komisji Rewizyjnej, na żądanie co najmniej połowy dele
gatów - uczestników ostatniego Zjazdu oraz na żądanie 
co najmniej 113 liczby okręgów, jeżeli podejmą odpowied
nie uchwaly na swoich zjazdach. 

Poz. 10 

2. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatów powlmen 
być zwołany najpóźniej w terminie trzech miesięcy od 
daty zgłoszenia żądania' lub wniosku. 

§ 20. 1. W Krajowym Zjeździe Delegatów udział 

biorą: 

1) z głosem decydującym - delegaci wybrani na zja
zdach okręgów, 

2) z głosem doradczym - członkowie władz naczelnych 
Związku, jeżeli nie są delegatami. 

2. Zasady wyboru delegatów na Krajowy Zjazd Dele
gatów i zjazdy delegatów okręgów określa regulamin 
uchwalony przez Zarząd Główny Związku. 

Zarząd Główny. 

§ 21. 1. Zarząd Główny jest najwyższą władzą Związ
ku w okresie między Zjazdami. 

2. Zarząd Główny składa się -z członków wybranych 
przez Krajowy Zjazd Delegatów oraz dwóch przedstawi
cieli Ludowego Wojska Polskiego, delegowanych do pracy 
w Związku przez Ministra Obrony Narodowej. 

3. W posiedzeniach Zarządu Głównego bierze udział 

przedstawiciel Ministra do Spraw Kombatantów. 

4. Zastępcy członków wchodzą w skład · Zarządu Głów

nego na podstawie jego uchwały w razie: -
U Śmierci członka Zarządu Głównego, 

2J }nnyc;:h o~ol\cznośc,i tf\Vale uniemożliwiających człoI).

kow! Zarzą~:rl-!- Gló\NneQ"0 , ~p~jar wp~acach Zarz~du. 

5. Do składu zastępców członków Zar.ządu Głównego 
mogą być dokooptowani członkowle'Związku - w liczbie nie 
pr,zekZ;6c.zającej 11~ składu Za,r7iądu , Qłgwneg,o., :, ; _, 

~ .><'6 • • Posie'dzerti'e" Zarządu Głównego zworuje prezydium 
Zarządu Głównego. Posiedzenia odbywają się w miarę po
trzeb, jednak co najmniej dwa razy w roku. 

7. W posiedzeniuZaiządu ' Głównego mogą uczestni-
9-Yć; z głosem .doradczym członkowie Głównej Komisji Re
wizyjnej, Głównego Sądu Koleżeńskiego oraz prezesi za
rządów okręgów nie będący członkami Zarządu Głów

nego. 

8. Głosowanie na posiedzeniach " Zarządu Głównego 
odbywa się jawnie. Na żądanie l/S obecnych członków gło-, 
lowanie odbywa się tajnie. Uchwały zapadają zwykłą 

większością głosów. W razie równości głosów decyduje 
głos przewodniczącego posiedzenia. 

9. Do ważności uchwał niezbędna jest obecność co 
najmniej l/a liczby członków Zarządu Głównego. 

10. Zarząd Główny ma prawo na wniosek Głównej 

Komisji Rewizyjnej lub Głównego Sądu Koleżeńskiego za
wiesić w czynnościach członka Zarządu Głównego. 

§ 22. Do zakresu działania Zarządu Głównego należy: 
1) realizacja uchwał Krajowego Zjazdu oraz czuwanie 

nad przestrzeganiem postanowień statutu Związku, 
2) kierowanie działalnością Związku, 
3) wybór spośród człopków Zarządu Głównego prezy

dium, składającego się z prezesa, dwóch wicepreze
sów, sekretarza generalnego i skarbnika oraz 4 do 6 
członków, 

4) udzielanie pomocy socjalnej członkom Związku -
zgodnie z kompetencjami, 
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5) zat wierdza nie budże tu Zwi ązku oraz pe rspek ty w icz
ny ch pla,nów (17 iał a nia, 

6) powo ł y w a nie spośr ód CLlonk ćw Zarządu i aktywu 
Związk u komisji prob lemowych, 

7) ust al anie wysokości \Ą pisowego i składek czlonl{Qw
ski ch, 

8) gos poda rowa nie mają tki em Związku, 

9) decyd o wanie w s p rawach za kładania, łączenia łub 

likwidac ji o k ręgów Związku oraz ustalanie terytorial
nego za sięgu ich d z iałania, 

10) nadzór nad działaln o ścią organizacyjną i finansową 

z il rządów okręgów. 

11) za \'I.·ie szanie zarządów okręgów lub poszczególnych ich 
członków, jeżeli działałność ich jest niezgodna ze sta
t utem Związku; w razie zawieszenia zarządu okrę

gu Zarząd Główny ' powołuje zarząd tymczasowy, któ
r y pe łni swe funkcje do czasu wyboru przez zjazd de
lega tów okręgu nowego zarządu, 

12) usta lanie wzorów sztandarów, pieczęci, legitymacji, 
m edali pamiątkowych, odznak, znaczków czlonkow
skich oraz tablic związkowych, 

13) nadawanie godności czł-onka honorowego zgodnie 
z ustalonym regulaminem. 

35 

§ 23. 1. Prezydium Zarządu Głównego działa w imie
niu Zarządu Głównego w okresie między jego posiedzenia
mi, reprezentuje Związek na zewnątrz oraz spełnia funk
cje określone w § 22 z wyłączeniem pkt 3. 5 i 6, a ponad
to ustala terminy zja7dow delegatów okręgów, . uchyla 
uchwały zarządów okręgów, które są niezgodne ze statu
tem, uchwałami władz Związku lub przepisami prawa,oraz 
rozpatruje ' odwołania w sprawach dotyczących odmowy 
przyjęcia na członka Związku. 

2. Posiedzenia prezydium Zarządu Głównego od'bywa-" 
ją się w miarę potrzeb, nie mniej jednak· ,niż-- lO Fazy 
w roku. 

3. Posiedzenia prezydium Zarządu Głównego zwoły
wane są przez prezesa . Iub jegq zastępcę. 

4. Uchwały prezydium zapadają zwykłą większością 
głosów. W ra zie równości głosów decyduje głos przewod
niczącego obrad. 

5. Prezydium składa Zarządowi Głównemu sprawozda
nia 'ze swej działalności za okresy pomiędzy posiedze nia
mi Zarządu Głównego. 

6. Przepis § 21 ust. 3 stosuje się odpowiednio. 

Rozdział 6 

Zjazd delegatów okręgu. 

§ 24. I. Zjazd de lega tów okręgu je st na j wY'lszą wła

dzą Związk u na tere ni e d z i a ł il n i il okręgu . 

2. Do zj azdu del ega tów okręgu na le ży: 

1) ocen a działi1lnoś ci i za twi erd zanie s prawozdań za rzą

d u okręgu, okręgowe j komisji rewizy jne j i okręgowe

go sąd u koleże ńs kiego , 

2) ud z ie lanie a bs o lutor ium us t ępu j ącemu zarządowi 

okręgu, 

3) roz pil t ry wa nie wni osk ó w i de7y der a lów władz okręgo

wych i za rządów N]rlt ;il lów o ra'z pode jmow a nie 
uchw ctł w sprawie zgłaszanych wniosków, 

Poz. tO 
---------------------------------------

4) wybór zarządu okręgu w li czbie 7 do 11 członków 

oraz 4 do 5 zastQpców, 

5) wy bór komisji rewizyjnej w łiczbie 3 do 5 członków 
oraz 2 do 3 Z il stępców, 

6) wybór sądu koleżeński ego w liczbie 3 do 5 członków 
.oraz 2 do 3 zastępców, 

7) wybór del egatów na Kr a jowy Zjazd Delegatów w 
li czbie usta lone j regul aminem wyborczym. 

§ 25. t. Zj azd delegatów okręgu odbywil się raz na 
cztery lata i zwoływany jest · przez zarząd okręgu. 

2. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porządku 

obrad p owinno być wysłane de legatom co najmniej na 
14 dni przed te rminem zjazdu . 

,. 
§ 26. 1. Nadzwyczajny zjazd dełegatów okręgu może 

odbyć się w k ilżdym czasie i jest zwoływany przez zarząd 
okręgu z własnej inicjat ywy lub ha wniosek Zarządu 
Głównego, okręgowej komi.:;ji rewizyjnej oraz na żądanie 
co najmnie j jednej trzeciej liczby oddziałów okręgu, które 
na waln ych zebraniach powzięły takie uchwały. 

2. Nadzwyczajny zjazd de Jegiltów okręgu powinien 
być zwołany najpólniej w terminie dwóch miesięcy od 
daty zgłoszenia żądania lub wniosku; , 

§ 27. W zjeżdzie delegatów okręgu biorą udział: 

l} z głosem decydującym - delegaci wybrani na wal
nych zebraniach oddziałów, 

2) z głosem doradczym -:- członkowie władz . naczelnych 
i władz okręgu, jeżeli nie są delegatami .. , . , , ' 

.§ 28. Do podejmowania uchwał przez zjazd delega
tów okręgu mają odpowiednie zastosoWanie przepisy § 17. 

Zarząd okręgu. 

§ 29. 1. Zarząd okręgu składa się zdl-qn;k6vr:'Wiy'bra
nych przez zjazd delegatów okręgu oraz dwóch członków 
przedstawicieli Ludowego Wojska Polskiego, delegowa
nych do pracy spo~ecznej w Związku przez wojewódzki 
sźtab wojskowy. ' . 

2. Przepisy § 21 ust. 3-8 stosuje się odpowiednio do 
zarządu okręgu. 

3. Do zakresu działania zarządu okręgu należy: 

1) . kierowanie działalnością Związku na terenie okręgu, 

2) w y k ony wanie uchwał Krajowego Zjazdu Delegatów 
i zj azdu delegatów okręgu oraz uchwał i wytycznych 
Za rządu Głównego, 

3) w y bór spośród członków zarządu okręgu prezydium 
sk ła daj ącego się z prezesa, dwóch wiceprezesów, se
k re ta rza i sk a rbnika, 

4) o pracowy w an ie plan ów d z i a ł a nia za rządu, prelimina
r zy budżetowych, sprawozd a ń i wniosków, 

5) bad a ni e i za twierdza nie pl anów działania, budżetów 

i bil a ns ów zarządów oddz i a ł ów, ' 

6) nadzór nad c a ł okształtem dział a ln0ści oddziałów, 

7) zu kł il d an i e , łącze nie lub likwido wanie oddziałów w 
llzg nd ni pniu Z Zarząd em Główn y m, 

8) zanąd za ni e m aj ątkiem Z w i ązku w g~a nicach okre śl o

nych przez Za rząd Główny, 

9) udz iel a nie pom ocy czł o nkom Związku 

z knn1JlPtencj a mi. 

10) powoływanie komisji problemowych, 

zgodnie 
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. 11) -zawieszanie zarządów oddziałów lub poszczególnych 
ich członków, jeśli działalność ' ich niezgodna jest ze 
Itatutem Związkul w razie zawieszenia zarządu 

oddziału zarząd okręgu powołuje tymczasowy zarząd, 

który pełni swe funkcje do czasu powołania przez 
'Walne zebranie nowego zarządu, 

~12) rozpatrywanie skarg i odwołań członków oddziałów 
od decyzji zarządów oddziałów, podjętych w stosun
ku do tych członków, 

:13) przedstawianie Zarządowi Głównemu wniosków o za
wieszenie w prawach członka zarządu okręgu. 

ł 30. Prezydium działa w imie niu zarządu okręgu w 
okresie między jego posiedzeniami. 

Rozdział 1 

Walne zebranie członków oddziału. 

f 31. 1. Walne zebrani e członków oddziału jest naj
wyższą władzą Związku na terenie działania oddzi a łu. 

2. Do walnego zebrania członków oddziału należy: 

1) ocena działaln ości i sprawozdań zarządu, komis ji re
wizyjnej I sądu koleżeńskiego za okres kadencji, 

2) udZIe lanie absolutorium ustępującemu zarządowi od
działu, 

3) wybór zarządu oddziału w liczbie 5 do 9 członków 
i 3 do 5 zastępców , 

4) wybór komisj i rewizyjnej w lic;zb ie 3 do 5 członków 
I 2 do 3 zastępców, 

5) wybór sądu koleżeńskiego w liczbie 3 do 5 członków 
I 2 do 3 zastępców, 

6) wybór delegat ów na zjazd okręgu w liczbie us ta lonej 
regulaminem wyborczym, uchwalonym przez Zarząd 

Główny. 

f 32. 1. W walnym zebraniu członków oddziału udział 
biorą wszyscy członkowie Z wiązku z terenu działania od
działu. 

2. Do ważności uchwał walnego zebrania potrzebna 
jest obecność co najmniej połowy , zwyczajnych członków 
oddziału oraż zwy kła większość głosów clłonków obec
nych na zebraniu. 

3. W razie brak u wymaganej liczby członków, 

walne zebranie, członków oddziału odbywa się w drugim 
terminie, bez wzgl ęd u na il ość obecnych. 

f 33. 1. Walne zebranie członków oddziału odbywa 
się raz na cztery lata i zwoływane jest przez zarząd od
działu. 

2. Zawiadomienia o zehraniu z podaniem terminu, 
,miejsca i porządku ohrad powinny być doręczone człon

kom co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. 

3. W ra2;ie uchyłania się zarządu oddziału od 
%Wołania w określ onym czasie walnego zebrania członków, 
I:ebranie takie może . zwołać zarząd okręgu. 

f 34. 1. Nadzwyczajne walne zebranie członków od
działu może odbyć .się w ' każdym czasie I jest zwoływane 
przez zarząd oddzi ału z włas nej inicjatywy, na wniosek 
I:arządu okręgu, na wniosek komisji rewizy jnej oddziału 
oraz na żądanie> co najmniej 1/3 liczby członków oddziału. 

2. Nadzwyczajne wa I ne zebranie członków oddziału 
powinno być zwołane najpó7niej w terminie jednego mie
liąca od daty zgłoszenia żądania lub wniosku. 

---------------------------------------------
Zarząd oddzlału • 

§ 35. 1. Zarząd oddziału składa się z członków wy
branych przez walne zebranie czlunków oraz przedstawi
ciela Ludowego Wojska Polskiego, delegowane'go do pra
cy społeczne j w Związku przez właściwy terytorialnie 
sztab wojskowy. 

2. Przepisy § 21 ust. 4-8 stosuje się odpowiednio do 
zarządu oddziału. 

3. Do zakresu działania zarządu oddziału należy: 
l) kierowanie sprawami i działalnością oddziału oraz 

nadzór nad działa Inością kół terenowych i zakłado

wych, 

2) reali zowanie uchwał wa lnego zebrania oraz uchwał 

i wytycznych władz wyższych Związku , 

3) wybór spośród członków zarządu oddziału prezydium 
składającego się z prezesa , wiceprezesa, sekretarza, 
zastępcy sekreta rza i sk a rbnika, 

4) opracowywanie preliminarzy budżetowych, planów 
dzi ałania oddziału, wniosków i sprawozdań, 

5) gospodarowan ie w ramach pO'siadanego bunżetu środ
kami finansowymi orCiZ zarządzanie majątkiem od
dzi ału , kół terenowych i zakładowych, 

6) ud zielariie pomocy członkom Związku - zgodnie 
z kompe tencjami, 

7) organizowanie kół terenowych i zakładowych w za
si ęgu terytorialnym oddziału', 

8) kierowa nie do sądu kol eżeńskiego spraw członków 

oddział u dzia łających niezgodnie z zasadami okreś lo

nymi w statuci e, 

9) skreślanie z li sty członków Związku w wypadkach 
określo nych w § II, 

10) p.owoływaniekomisji problemowych oddziału. 

'§' 36: ' p'r~zydium zarządu oddziału podejmuje decyzje 
w imieniu zarządu w okresach między posiedzeniami za
rządu. 

§ 37. Posiedzenia zarządu oddz i ału i prezydium zwo
łuje prezes, a w ' razie jego nieobecności ,upoważniony 
członek prezydium. Posiedze nia zarządu oddziału powinny 
odbywać się co n aj~niej 6 rdZy w roku. 

§ 38. Za rządy oddziałów powinny co najmnie j raz w 
roku zwoływać zebrania mformacyjne członk ów. Zarząd 

oddziału moi,e odst ąpi ć od zwołania zebrania informacyj
nego oddziału w roku, w którym odbywa się walne zebra
nie członków oddziału. 

Koła terenowe I zakładowe. 

§ 39. 1. Najniższą jednostką organizacyjną Związk u 
jest koło. 

2. Zarząd oddziału może tworzyć koła: 

1) terenowe - w miejscowościach, w których zamiesz
kuje co najmniej 5 członków Związku, 

2) zakładowe - w zakładach pracy, zatrudni ających co 
najmniej 5 czlonków Związk u. 

3. Kola organ izacyjnie wchodzą w skład oddziału. 

4. Zakres dzi a łania kół określa regulamin ustałony 
przez Zarząd Główny. 



Monitor Polski Nr 2 . - 37 ~ Poz. 10 i. 11 

R O z d z ia ł 8 

Komisje rewizyjne. 

§ 40. 1. Komisja rewizyjna wybiera spośród człon

ków komisji przewodniczącego, zastępcę przewodniczące

go i sekretarza. 

2. Posiedzenia komisji rewizyjnej zwołuje przewodni
czący, a w razie jego nieobecnosci - zastępca. 

3. Do ważności uchwał komisji rewizyjnej konieczna 
jest obecność więks70ści członków komisji, w tym . prze
wodniczącego lub zastępcy. 

§ 41. Do zakresu działania komisji rewizyjnej należy 
w szczególności: 

1) prze prowadzanie kontroli działalności statutowej, go
spodarki ksiąg, dok umentów i kasy zarządu, 

2) sprawdzanie roczn ych biian~ów i sprawozdań zarządu, 

3) kontro!a sposobu i terminowości wykonania zarządzeń 
władz zwierzchnich, 

4) składanie na zjazdach lub waln yc h zebraniach spra
wozdań ze swej działalności za okres ubiegły, 

5) przedstawianie zarządom umotywowanych na piśmie 
wniosków o zwołanie nadzwyczajnych zjazdów lub 
walnych zebrań, 

6) zgłaszanie na zjazdach i walnych zebraniach wnios
ków o udzielenie absolutorium ustępującemu zarzą
dowi, 

7) przedstawianie wnioskćw o zawieszenie w czynnoś

ciachzarządów lub pnszczegóinych jego członków w 
razie stwierdzenia działalności niezgodnej ze statutem 
lub obowiązującymi przepisami. 

§ 42. Przewodniczący komisji rewizyjnej lub upoważ
niony jego zastępca ma prawo udziału z głosem dorad-
czym w posiedzeniach zarządu. ! 

§ 43. Posiedzenia komisji rewizyjnej odbywają się 

co najmniej raz na kwarta!, a w oddziałach co najmniej 
dwa razy w roku. 

§ 44. Tryb działania komis j1 rewizyjnych określa re
gulamin uchwalony przez Gl_ną Komisję Rewizyjną. 

. .., 

Rozdział 9 

Są<ły ko!eieńsl\ie. 

§ 45. Członkowie Sądu Koleżeńskiego wybierają spo
}ród siebie przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza. 

li 

§ 46. Sądy koleżillskie rozpoznają sprawy o nieetycz
ne postępowanie członków i sprawy o nieprzestrzeganie 
przez członków postanowień statutu oraz uchwał i wy
tycznych władz ZWI·ązku. 

§ 47. 1. Sądy koleżellskie mają prawo wymierzać na-
stępujące kary: 

1) upomnieIlie, 

2) nagana, 

3) zawieszenie w prawach członkowskich na czas okreś
lony, 

4) wykluczenie ze Związku. 

2. Od orzeczenia sądu koleżeńskiego wydanego w 
pierwszej instancji przysługuje w terminie 14 dni od daty 
otrzym:;nia orzeczenia odwołanie tylko do jednej wyższej 
instancji, która rozstrzyga ost3tecznie. 

3. Sprawy członków Zarządu Głównego i zarządów 

okręgów z tytułu piastowanych przez nich mandatów w 
tych zarządach rozpatruje i roz'itrzyga ostatecznie Głów
ny Sąd Koleżeński w składzie co najmniej 6 osób. Spra
wy członków zarządów oddziałów z t ytułu piastowanych 
przez nich manddt(,w w tych zarząda ch r07patruje W 

pierwszej instancji sąd koleżenski zarządu okręgu. 

§ 48. Tryb postf;powania sądów koleżeń"kich określa 

regulamin uchwalony przez Główny Sąd Koleżeński. 

R o z d z i a ł 10 

Fundusze i majątek Związku. 

§ 49. Na fundusze Związku sklddają się: 

1) wpisowe i skłilflki członków, 

2) dochody ze .z1Jiórek i imprez, - ,l 

3) darowizny i zapisy, 

4) dotacje, .. \ 11 

5) dochody z nieruchomości własnych 

przez Związek. 
użytkowanych 

§ 50. '1. Umowy, pełnomocnictwa oraz wszelkie 
oświadczenia woli, które pociągają za sobą ' zobowiązania 
pieniężne lub zmiilnę majiltku ZWiązku, wymagają dla 
swej ważności pOdplSlI dwćch członków prezydium Zarzą
du Głównego oraz . główneuo księgowego. 

2. Jed nnstk i ter('nowe Z wlązk u mngą rozporzą(fzać 

środkami majątkowymi Związku w grilnicilch udzielonego 
im upoważ. nienia przez prezydium Zarząctu Głównego. 

§ 51. W ruzie lik widacji Związku Ilchwała Krajowego 
Zjazdu Delegiltów określa, na jakie cele ma być przezna
czony majątek Związku. 

ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

z dnia 30 grudnia 1972 r. 

w sprawie ustalenia ogłoszenia statutu stowarzyszenia wyis7ej u7vłeczuości "Związek Ociemniałych Zolnierzy 
Polskiej Rzeczypospolitej ludowej". . 

Na podstawie § 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 20 października 1972 r. w sprawie uznania Związ
ku Ociemniałych Zolnierzy Polskiej Rzeczypospolitej Lu-

dowej za stowarzyszenie wyi.szej u7.yteczności (Dz. U. 
Nr 45, poz. 287) zarządza się, co nastGPuje: 


