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ZARZADZENIE Nr 84 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2 listopada 1973 1.

w, sprawle pracy ideowo-wychowawczej z mlodzieza przedpoborowa i pohoiowa oraz z iolnierzami rezerwy.

W zwiagzku z art. 17 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U. z 1967 r. Nr 44, poz. 220,
z 1972'r, Nr 83, poz. 342 -oraz z 1973 r. Nr 27, poz. 133
i Nr 38, poz. 224) w celu zapewnienia nalezytej pracy

ideowo-wychowawczej z przedpoborowymi i poborowymti,

popularyzacji ochotniczego zglaszania sie do stuzby woj-
skowej oraz organizowania i nadania uroczystego charak-
teru pozegnaniom poborowych w zwigzku z powolywaniem
ich do zasadniczej stuzby wojskowej, jak tez powitaniom
zolnierzy powracajgcych po odbyciu tej sluzby do miejsc
zamieszkania i zakladéw pracy — zarzadza sig, co naste-
puje: :

§ 1. 1. Podczas rejestracji, w okresach miedzy reje-
stracjg i poborem oraz w czasie poboru i po. jego zakon-
czeniu do chwili wcielenia poborowych do jednostek woj-
skowych mnaczelnicy gmin (miast i.gmin), a takze prze-
wodniczgcy prezydidéw powiatowych, miejskich i dzieini-
cowych rad narodowych organizujg prace ideowo-wycho-
wawczg z mlodziezg przedpoborows.

2. Praca ideowo-wychowawcza z mlodzieza powinna
by¢ organizowana w $cistym wspétdziataniu z lokalnymi
organizacjami spolecznymi i mlodziezowymi, uspolecznio-
nymi zakladami pracy, szkotami, wychowawcami oraz po-
wiatowymi. {(miejskimi, dzieinicowymi) sztabami wojsko-
wymi.

3. Do pracy ideowo-wychowawczej z mlodziezg przed-
poborowg i peborowg nalezy wlgczyé dyrekcje $rednich
szkot i zasadniczych szkél zawodowych oraz poradnie wy-
chowania zawodowego. :

4. Na lekcjach wychowania obywatelskiego nalezy
prowadzi¢ preorientacje zawodowsg, zwigzang z ochotniczg
sluzbg wojskowa.

§ 2. 1. Gtowny wysilek w pracy ideowo-wychowaw-
czej z mlodziezg przedpoborowg i poborowa nalezy skupi¢
na stosowaniu réznych form dziatalnosci propagandowo-in-
formacyjnej w zakresie poglebiania wéréd mlodziezy po-
czucia obywatelskiej i1 patriotycznej wspélodpowiedzial-
nosci za rozwdj kraju i umacnianie jego sity obronnej, wy-
korzystujac w tym wzgledzie w jeszcze szerszym zakresie
prase, radio i telewizje.

2. W ramach pracy ideowo-wychowawczej (ust. 1) na-
lezy wskazywaé przadpoborowym i poborowym przede
wszystkim na:

1) doniosie znaczenie powszechnego obowigzku ohbrony
i szczegdlng wage nalezytego speiniania obowigzku
stuzby wojskowej .stanowigcego najwyiszg forme
przygotowania do obrony kraju, zapoznajac ich przy
tym z celami, zadaniami, charakterem, bogatymi tra-
dycjami i zyciem Ludowego Wojska Polskiego oraz
prawami i obowigzkami poborowych, Zotnierzy odby-
wajacych zasadniczag stuzbe wojskowsa, a takze czlon-
kow ich rodzin,

2) mozliwcsci ochotniczego zglaszania sie do akademii
wojskowych, wyzszych szkét oticerskich, szkot chorg-
zych i szkd! podoficerskich, petnienia zasadniczej stuz-
by wojskowej, dlugoterminowej zasadniczej stuzby

wojskowej i szkolenia w zawodach przydatnych na
potrzeby wojska w ramach przysposobienia obronne-
go mlodziezy pozaszkolnej, informujac jednocze$nie
o wymaganiach werbunku i warunkach przyjecia oraz
charakterze pelnienia stuzby i odbywania szkolenia,

3) mozliwos¢ uzyskania zawodu. w zwiazku ze stuzbg
wojskowq oraz zatrudnienia po odbyciu stuzby na da-
nym terenie, z uwzglednieniem okrestonych zawodow,

4) konieczno$¢ terminowego stawiennictwa w jednostce
wojskowe] oraz konsekwencje, jakie moga wynikngé
w razie naruszenia tego obowigzku dla.poborowego,
przebiegu jego stuzby oraz jednostki wojskowej w za-
kresie sprawnego przeprowadzenia wecielenia,

5) koniecznoé¢ kulturalnego zachowania sie w drodze do

jednostki wojskowej oraz godnego reprezentowania
swego regionu, miejscowosci, zakladu pracy w czasie
pelnienia stuzby wojskowej,

6) potrzebe utrzymywania kontaktéw z dotychczasowym
Srodowiskiem w czasie odbywania stuzby.

§ 3. 1. Zobowigzuje sie naczelnikéw gmin (miast
i gmin) do organizowania, w zaleznosci od warunkow
i liczby poborowych (powyzej 20), uroczystych, grupowych
wyjazdéw poborowych wezwanych do stawienia sig przed
komisjg poborowa.

"~ 2. Obowigzek organizowania wyjazdéw, stosownie do
istniejgcych warunkdéw i potrzeb, dotyczy rowniez prze-
wodniczacych prezydiéow miejskich rad narcdowych w
miastach nie stanowigcych powiatdw, w ktérych nie dzia-
tajg powiatowe komisje pobeorowe.

3. Udzial oséb oraz wykorzystanie $rodkéw transpor-
towych do organizowania wyjazdéw (ust. 1) moze naste-
powaé¢ w ramach $wiadczen osobistych i rzeczowych, na
zasadach i w trybie okre$lonym w przepisach o powszech-
nym obowigzku obrony.

§ 4. 1. Naczelnicy gmin (miast i gmin) oraz prze-
wodniczgcy prezydiow miejskich i dzielnicowych rad na-
rodowych organizujg wspoélnie z uspolecznionymi zakla-
dami pracy, w ktdérych sa zatrudnione mniejsze grupy po-
borowych, uroczyste pozegnania oséb powolanych do od-
bycia zasadniczej stuzby wojskowej, nadajgc tym pozegna-
niom aspekt wychowawczy.

2. Uroczyste pozegnania w zakladach pracy zatrud-
niajgcych wiekszg liczbe poborowych powolanych do stuz-
by wojskowej organizujg i przeprowadzajg Kkierownicy
tych zakiadow.

3. Uroczyste pozegnania nalezy organizowaé w czasie
wolnym od pracy, na kilka dni przed terminem stawiei.-
nictwa poborowych w jednostkech wojskowych.

4. W czasie uroczystych pozegnan nalezy w szczegdl-
nosci:

1) wyrazi¢ uznanie dla pohorowych za ich dziatalno$¢ w
organizacjach spolecznych i mindziezowych, osiggane
wyniki w pracy, w. dzialalnbéci spoteczno-obronnej
i sportach obronnych oraz wzorows, patriotyczno-oby-
watelskg postawe w swoim $rodowiskuy,
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2) wskazywaé na konieczno$¢ wzorowego wypelniania
obowigzkow zolnierskich oraz na uprawnienia zolnie-
rzy 1 cztonkdéw ich rodzin, zwigzane z odbywaniem
stuzby wojskowej,

3) wskaza¢ okolicznosci zwigzane z powotaniem do stuz-
by wojskowej, o ktérych mowa w § 2.

5. Uroczyste pozegnania poborowych nalezy przepro-
wadza¢ w $cistym wspoldziataniu’ z organizacjami, insty-
tucjami, .organami i wychowawcami, o ktdérych mowa w
§ 1 ust. 1. Na uroczyste pozegnania nalezy zapraszaé zol-
nierzy rezerwy cieszgcych sie duiym autorytetem w da-
nym srodowisku. '

§ 5. Uspotecznione zaktady pracy sg obowigzane

udziela¢ pracownikom powotanym do zasadniczej stuzby
wojskowej lub na ¢wiczema. wojskowe zwolnied z pracy

na czas niezbedny do zalatwienia spraw osobistych i ro- -

dzinnych oraz zwolni¢ ich z zakladu pracy w takim cza-
sie, aby mogli w terminie stawi¢ sie w jednostce,

§ 6. W celu pogtiebienia i umocnienia wiezi spoleczen-
stwa z wojskiem oraz patriotycznego wychowania mtodzie-
2y zaleca sig prezydiom rad -narodowych, prganizacjom
spolecznym i miodziezowym utrzymywanie stalych kontak-
téw z zolnierzami pelnigcymi zasadniczg stuibe wojskowa.

§ 7. 1..-Naczelnicy gmin (miast i gmin) oraz kierow-
nicy zakladow pracy organizuja we wspdtdziataniu z orga-
mizacjamj spotecznymi i mlodziezowymi, radami zaklado-
wymi oraz terenowymi -sztabami wojskowymi uroczyste
powitania Zolnierzy rezerwy  powracajgcych po - odbyciu
zasadniczej stuzby wojskowej. do miejsc zamieszkania lub
zakladdw praey. ‘

2. W czasie uroczystych powitan nalezy zapozna¢ po-
wracajgcych zotnierzy rezerwy:

1) ze zmianami, jakie nastgpily w czasie odbywania

przez nich stuzby wojskowej na terenie zamieszkania
lub zaktadu pracy,

2) z mozliwosciami zatrudnienia ich, przy uwzglednieniu
nabytych lub podwyZszonych kwalifikacji zawodowyeh
w czasie sluzby wojskowej, jak tez perspektywami
rozwoju regionu lub zakladu pracy,

3) z mozliwosciami ksztalcenia dla pracujacych na po-
ziomie $rednim lub wyzszym,

4) z potrzeby wigczenia sie Zolmierzy rezerwy do pracy
w organizacjach spotecznych i zawodowych, miedzy
innymi do pracy spolecznej w Lidze Obrony Kraju,
udziatu w klubach specjalistycznych {motorowych,
wodnych, lacznosci, strzeleckich) oraz w sportach
obronnych prowadzonych przez Lige.

§ 8. 1. Majac na wzgledzie lepsze wykorzystanie na
potrzeby sit zbrojnych nabytych kwalifikacji zawodowych,
a takze predyspozycji fizycznych i psychicznych przedpo-
borowych i poborowych — dyrekcje szkdt udostepniajg
charakterystyki uczniéw, sporzadzane stosownie do zasad
okreslonych przez Ministra O$wiaty i Wychowania, wia$-
ciwym organom wojskowych oraz organizacjom i stowa-
rzyszeniom wyszej uzytecznosci prowadzgcym przysposo-
bienie obronne miodziezy pozaszkolnej.

2, Zaklady pracy sg obowigzane, na wniosek organow,
organizacji i stowarzyszen, o ktérych mowa w ust. 1, spo-
rzadzac¢ stosowne opinie o przedpoborowych i poborowych
dla celow zwigzanych z wlasciwym przeznaczaniem i wy-
korzystaniem ich w zasadniczej sthuzbie wojskowej. Opinie
sporzadza sie na formularzach charakterystyk uczniow
(ust. 1),

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,

Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz



