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2. Branzowy fundusz regulacji plac przeznaczony jest
. na:

1) powigkszanie $rodkéw na regulacje plac w danej bran-
zy, przeprowadzane na podstawie uchwal Rady Mini-
strow lub decyzji Prezydium Rzadu,

2) finansowanie podwyzek plac, wynikajgcych z zastoso-
wania nowych tabel ptac i taryfikatoréw kwalifikacyj-
nych, wprowadzanych w trybie przewidzianym w
pkt 1.

3. Wykorzystanie $rodkéw zakladowego i branzowego
funduszu regulacji plac nastepuje na podstawie uchwaly
Rady Ministrow lub decyzji Prezydium Rzadu.

§ 5. Zakladowe i branzowe fundusze regulacji ptac
nie wykorzystane w danym roku przechodza na rok na-

stepny.

§ 6. 25% oszczednosci funduszu plac z lat 1971, 1972
{ 1973, nie wydatkowanych do dnia wejscia w zycie
uchwaly, podlega przekazaniu do wlasciwego zjednoczenia
na branzowy fundusz regulacji plac.

§ 7. Uchwaly nie stosuje sig do:
1) jednostek inicjujgcych, wprowadzajacych komplekso-
we zasady systemu ekonomiczno-finansowego na pod-
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stawie uchwaly nr 320 Rady Ministrow z dnia 22 grud-
nia 1972 r. w sprawie wprowadzania kompleksowych
zasad ekonomiczno-finansowych w niektérych jednost-
kach i organizacjach gospodarczych,

2) przedsigebiorstw przemystu materialtéw budowlanych
objetych uchwata nr 125 Rady Ministréw 2z dnia
30 czerwca 1971 r. w sprawie systemu zarzadzania
i zachet materialnych w niektérych przedsigbiorstwach
przemysiu materialéw budowlanych.

§ 8. Zaleca sie centralnym organizacjom spéldzielczym
stosowanie zasad okreslonych w uchwale w spétdzielczych
zakladach pracy.

~ § 9. W zakresie uregulowanym niniejszg uchwalg nie
stosuje sie przepisow uchwaly nr 91 Rady Ministréw z dnia
7 maja 1971 r. w sprawie zasad korekty funduszu plac oraz
zasad i trybu kontroli funduszu plac przedsigbiorstw
uspotecznionych wykonywanych przez banki (Monitor Pol-
ski z 1971 r. Nr 32, poz. 201 i z 1973 r. Nr 40, poz. 240).

§ 10. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1974 1.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz

UCHWALEA Nr 34 RADY MINISTROW

z dnia 1 lutego 1974 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie zasad gospodarowania funduszem plac w przedsigbiorstwach panstwowych oraz
grupujacych je zjednoczeniach,

Rada Ministrow uchwala, cd nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 43 Rady Ministréw z dnia 2 mar-
ca 1973 r. w sprawie zasad gospodarowania funduszem plac
w przedsigbiorstwach panstwowych oraz grupujacych je
zjednoczeniach (Monitor Polski z 1973 r. Nr 12, poz. 70)
§ 3 otrzymuje brzmienie:

8§ 3. 1. Oszczednosci osobowego funduszu plac, ustalone
w trybie bankowej kontroli funduszu ptac, pozo-
staja w wysokosci 75% w przedsiebiorstwie,
a 25% tych oszczednosci przedsiebiorstwo prze-
kazuje zjednoczeniu (jednostce rownorzednej),
po dokonaniu rozliczen kazdego kwartalu z ban-
kiem,

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy oszczednosci funduszu
plac uczniéw, funduszu plac na rozruch i szkole-
nie oraz na prace nakladcza.

3. Polowe z kwoty 75% oszczednosci funduszu plac,
pozostajacych w przedsigbiorstwie po zakoncze-
niu roku, przeznacza sie na zakltadowy fundusz
regulacji ptac zgondnie z uchwalg nr 33 Rady Mi-
nistréw z dnia 1 lulego 1974 r. w sprawie ulwo-
rzenia zakladowych i branzowych funduszéw re-

gulacji ptac (Monitor Polski Nr 6, poz. 40);
z pozostalej kwoty oszczednosci funduszu plac
przedsigbiorstwo obowigzane jest utworzy¢ rezer-
we w wysokosci 20% tych oszczednos$ci, przezna-
czong na pokrycie przekroczen funduszu plac
oraz na przedsiewzigcia wymagajgce okresowego
zwiekszenia funduszu plac w roku nastepnym, a
reszle oszczedno$ci funduszu plac przedsigbior-
stwo wykorzystuje na cele okreslone w ust. 5.

4, Z oszczednosci funduszu plac pozostaltych w przed-
sigbiorstwie, po rozliczeniu funduszu plac za
I péirocze, 20% tych oszczednosci moze by¢ wy-
datkowanych w II pdiroczu roku obliczeniowego
na nagrody wymienione w ust. 5 pkt 1.

5. Kwoty oszczednosci funduszu plac pozostajace w
przedsighiorslwie na podstawie rocznego rozli-
czenia funduszu plac, po przekazaniu ich czesci
zjednoczeniu (jednostce réwnorzednej) oraz na
zaktadowy fundusz regulacji plac i po utworze-
niv rezerwy wymienionej w ust. 3, przeznaczone
s3 na:
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1) nagrody dla pracownikéw prz.yznawane za:

a) realizacje zadan majgcych istotne znacze-
nie dla poprawy efektywnosci dziatalnosci
przedsiebiorstwa,

b) ‘przyczynianie sie do zwiekszenia wydaj-
nosci pracy, dajgcej mozliwos¢ trwalego
ograniczenia wielkosci zatrudnienia,

c) osiggniecia w zakresie unowoczeénienia
i poprawy jakosci produkcji,

2) awanse i przeszeregowania robotnikéw i pra-
cownikéw umystowych w ramach obowigzu-
jacych taryfikatorow,

3) dodatki do ptac dla pracownikow, z wylacze-
niem pracownikéw premiowanych z funduszu
premiowego bedgcego elementem podziatu
zysku.

Koszt roczny awansdéw i przeszeregowan, o kto-
rych mowa w ust. 5 pkt 2, nie moze przekroczy¢
kwoly oszczednosci funduszu plac, bedgcych w
dyspozycji przedsigbiorstwa.

Kwoty oszczednosci funduszu plac nie wykorzy-
stane w danym roku przechodzg na rok na-

stepny.

Kwoty oszczednodci funduszu plac oraz rezerwo-
wy fundusz ptac, bedace w dyspozycji zjednocze-
nia (jednostki réwnorzednej), przeznaczone sg na:

1) *branzowy fundusz regulaciji plac,

2) pokrycie uzasadnionych przekroczen osobo-
wego funduszu plac w przedsiebiorstwach
zgrupowanych w zjednoczeniu,

3) wyrdéwnanie pracownikom, z wylaczeniem pra-
cownikow premiowanych z funduszu premio-
wego bedgcego elementem podziatu zysku,
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10.

premii utraconej lub zmniejszonej z przyczyn
niezaleznych od przedsiebiorstwa,

4) dodatkowe nagrody dla robotnikéw w przed-
sigbiorstwach wykazujacych sie szczegélnymi
osiggnieciami,

5) nagrody dla pracownikéw przedsigbiorstw, z
wylaczeniem cztonkow dyrekcji, za opracowa-
nie i wdrozenie konkretnych usprawnien or-
ganizacy jno-technicznych dajacych w efek-
cie wzrost wydajnosci pracy przy jednoczes-
nej optymalizacji zatrudnienia.

Warunkiem wykorzystania oszczednosci fundu-
szu plac, o ktérym mowa w ust. 1—8, jest uzy-
skanie:

1) w przedsighiorstwach przemystowych i bu-
dowlano-montazowych — relacji pomiedzy
wzrostem przecigtnej placy a wzrostem wydaj-
nosci pracy,

2) w pozostalych przedsigbiorstwach — relacji
‘pomiedzy wzrostem przecietnej placy a wzro-
stem innych wskaZznikéw okreslajgcych zada-
nia gospodarcze

na poziomie wyzyszym od wynikajacego z planu
rocznego dla przedsigbiorstwa. Warunek ten nie
dotyczy wykorzystania zaktadowych i branzo-
wych funduszéw regulacji plac.

Przepiséw ust. 1—9 nie stosuje sie w przedsie-
biorstwach, w ktérych obowigzuja branzowe za-
zasady wykorzystywania oszczednosci funduszu
plac, a w szczegdlnosci w kopalniach wegla."”

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia | stycznia 1974 r.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz

UCHWAEA Nr 39 RADY MINISTROW

z dnia 4 lutego 1974 r.

w sprawie zmiany niektérych przepiséw, dotyczacych funduszéw nagréd, socjalnego i mieszkaniowego.

Na podstawie art. 9 1 25 dekretu z dnia 26 pazdzierni-

ka

1950 r,

o przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U,

z 1960 r, Nr 18, poz. 111) Rada Minisiréw po porozumieniu
z Centralng Rada Zwiazkow Zawodowych uchwala, co na-

stepuje:

§ L

W uchwale nr 30 Rady Ministréw z dnia 10 lu-

tego 1967 r. w sprawie gospodarki finansowej panstwo-

wych biur projektéw

(Monitor Polski z 1972 r. Nr 28,

poz. 157) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w §

1 ust. 2 wyrazy ,prezydia rad narodowych"” za-

stepuje sie wyrazami ,rady narodowe';

w2. Z pozostatosci

2) w § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

funduszu gwarancyjnego na ko-
niec roku — po zatwierdzeniu bilansu — polowa
przechodzi na nastepny rok i stuzy na cele wy-
mienione w ust. 1, a drugg polowe przeznacza sie
na nie objete funduszem ptac nagrody specjalne
za osiggniecie planowanych lub lepszych niz pla-
nowane efektéw inwestycyjnych.”;

3) skresla sie § 9;

4) w § 10 ust. 1 skresla sie w nawiasie wyrazy ,pkt 2";



