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UCHWAlA Nr 27 RADY MINISTRÓW 

z dnia 1 lutego 1915 r. 

w sprawie działalności doświadczalneJ. 

Na podstawie art. 9 dekretu z dnia 26 października 

1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. z 1900 r. 
Nr 18, poz. 111), art. 7 ust. 2 usta wy z dnia 25 listopada 
1970 r. - Prawo budżetowe (Dz. U. Nr 29, poz. 244) oraz 
art. 79 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy 
(Dz. U. Nr 24, poz. 141) Rada Ministrów uchwala, co nastlł
puje: 

1) pomoc i współdziałanie przy wdrażaniu wyników prac 
doświadczalnych, 

8) prowadzenie prac konstrukcyjnych, projektowych, 
technologicznych I innych rozwojowych w wymiarze 
i zakresie określonych przez jednostkę macierzystą lub 
nadrzędną, o których mowa w § 3 i § 4 ust. 1, 

9) prowadzenie działalności techniczno-usługowej w za
kresie: § 1. 1. Przepisy uchwały stosuje się do działalności 

obejmującej: a) badań I pomiarów, 

.. ~. 

1) wykonywanie modeli,_ prototypów i wzorców wyro
bów, 

2) wykonywanie instalacji I urządzeń służących do reaU
zacji prototy powych procesów techno logicznych, 

1) prowadzenie badań i prób prototypów wyrobów, prób
nych instalacji i prototypowych procesów technolo
gicznych oraz prowadzenie i nadzorowanie , ich do
świadczalnej eksploatacji, 

4) prowadzenie badań i doświadczeń dotyczących wyho
dowania nowych odmian roślin uprawnych oraz ras 
i typów użytkowych zwierząt, a także innych prac 
związanych z intensyfikacją gospodarki rolnej i leśne], 

5) prowadzenie badań i doświadczeń w zakresie opraco
wania nowoczesnych technologii produkcji roślinnej, 

zwierzęcej i leśnej w celu przekazariia i,ch właściwym 
jednostkom produkcyjnym i usłuaowym, 

6) jednostkową lub małoseryjną jednorazową produkcję: 
a) wyrobów, o których mowa w pkt 1, podejmowaną 

w celu sprawdzenia założonych pa.rametrów, oraz 
dostosowania tych wyrobów do metod wytwarzania' 
umożliwiającychprzekazanie, produkcji \'lprawdzonęj 
.właściwym przedsiębiorstwom produkcyjnym, ' 

h) urządzeń badawczych, kontrolnych, pomiarowych, 

b) pomocy przy montażu i rozruchu oraz w szczegól
nie uzasadnionych wypadkach - konserwacji uni
kalnychurządzeń kontrolno-pomiarowych i techno
logicznych, skomplikowanej aparatury naukowo-ba
dawczej oraz urządzeń modelowych i prototypo
wych wytwarzanych przez wydział doświadczalny 
Lub zakład doświadczalny, o których mowa w § 2, 

10) szkolenie służb o 'dbiorców w zakresie obsługi apara
tów i urządzeń wyprodukowanych oraz technologii 
opracowanych przez żakład 'doświadczalny, 

zwanej dalej "działalnością do$wiadczalną". 
2. Działalność doświadczalną, odpowiednio do zakresu 

swych zadań, organizują lub prowadzą w ,szczególności: 

l) instytuty naukowo-badawcze, 
2) placówki naukowe Polskiej Akademii Nauk, 
3) szkoły wyższe, 

4) ośrodki bada wczo-r ozwó j~we, 
'5) centralne laboratoria, 
6) centralne biura konstrukcyjne oraz inne samodzielne 

jednostki .prOW!ldzącepziałalność konstrukcyjną, 

'7) . technologiczne bi:uE<l ,projektów, 
. 8) prze<lsięb'iorstwa (kombinaty); 

'·-· próbnych 'I t:'chnolugicznych, . ' , ,~t:zje.dnoczenia. 

związaną z pri.ygotowaniem .:produkcji .IlQWVch;::w'y.I:O -:_ .~~ . 3., Uchwa~'·nl:e : d.btyczy rolniczych rejonowych 
'MW, realiza'cj~ now}\ch 'proc~sów (echnologicznych \ dówdośw,J adculnych, któr.e' prowadzą , .dzialalność 
i realizacją projektów -wyna-Iazczych, sadach okreś,lonych odrębnymi'irze-PisaRli . 

zakła

na za-
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f 2~ Dzi '~lalIiość doświaddain~,w zal~inośc( od ' wiel
koś<; i i rodzaju zadań, , doświadczalnych, może być prowa-
dzona przeZ: . 

1) komórkę organizacyjną, zwaną dalej "wydziałem do
świadczalnym", 

2) zakład doświadczalny, 

,3) prz!,dsiębiorstwo doświadczalno-produkcyjne . 

§ 3. Wydziały doświadcza l ne tworzone są w jednos t
kl!ch, o których mowa w § l ust. 2 pkt 1-8, zwanych da
lej "jednostkami macierzystymi", w try b ie przep isów 
określających wewnętrz:Ją struk turę organizacyjną tych 
jednoste k. Czynności admlnistracy jno-obslugowe dotyczące 
dzialalności wydziałów doświadczalnych prowadzą odpo
wiednie komórki funkcj onalne jednostki ma cierzystej . 

§ 4. 1. Zakłady doświadczalne tworzone są jako wy
odrębnione zakłady jednostek, o których mowa w § 1 
ust. 2, zwanych dalej "j ednostkami nadrzędnymi", j e żdi 
utworzenie ich uzasadnia wielkość i chardkter działalności 
doświadcza,lnej lub .gdy zakład doświadczalny ma prowa
dzić działalność na rzecz dwu lub więcej jednostek organi
zacyj nych. Zakład doświadcza lny tworzy i lik widuje właś
c iwy minister lub za zgodą właśc iwego min :stra d y rektor 
zj ednoczenia, j eże li jednostka nadrzędn a wchodzi w skład 

zjednoczenia; o utworzeniu lub li kwidacj i zak ładu właści

wy minister lub dyrektor zjednoczenia zawi ada mia ' Mini
strów Nauki, Szkolnictwa Wyższego i Techniki oraz Finan
sów. 

2. Kierownika (dyrektora) zakł adu doświadcza!.ncgo 

powołuje i odwołuje kier Qwnik j ednostki nadrzędnej. 

§ 5. , 1. Przedsiębiorstwo doświadczalno-produkcyjne 

tworzy się , w celu rozwoju produkcji nowych wyrobów 
i technologii oraz opano \vania i prowadzenia produkcji w 
nowych dziedzinach. 

2. Do zadań przedsiębiorstwa doświ adczalno-prod Jk

cyjnego nałeży : 

1) prowadzenie działalności doświadczalnej (§ 1 ust. 1), 
2) przygotowywanie i prowadzenie produkcji now ych 

wyrobów. 

3. Przedsiębiorstwa doświadczalno-prod ukcyjne two
rzone są na okres nie dłuższy niż lat 5. W szczególnie uza-
8adnionych wypadkach właściwy minister może utworzyć 
przedsiębiorstwo doświadczalno-produkcyjne na czas nie 
określony. 

4. O utworzeniu lub likwidacji przedsi ębi orstwa do
świadczalno-produkcyjnego właściwy min is ter zawiadamia 
Minist.ra Nauki, Szkolnictwa Wyższego i Techniki. 

§ 6 . . 1. Zakłady doświadczalne i wydziały doświad
czalne, oprócz zadań określonych w § 1 ust. l, mogą po
dejmować jednostkową lub małoseryjną powtarzalną pro
dukcję: 

1) unikalnej aparatury, urządzeń, przyrządów pomiaro
wych I narzędzi oraz aparatury naukowo-badawczej 
i dydaktycznej, 

2) lT\ateriałów o specjalnych właściwościach (np. o wy-
sokiej czystości). 

w razie gdy różnorodność, złożoność lub niewielkie roz
miary produkcji nie uzasadniają prowadzenia jej w przed
liębiors twach. 

2. W zakładach doświadczalnych i wydziałach do
łwiadczalnych prowadzących działalność na potrzeby rol
nictwa oprócz działalności doświadczalnej i zadań, o któ
rych mowa w ust. l, może być prowadzona produkcja rol
na w celu sprawdzenia efektywnosci nowoczesnych tech-
nologii. . 

3. Zakłady doświadczalne i wydziały doświadcza l ne 

:w razie niepełnego wykorzystania zdolności wytwórczych 
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mogą p6dejm~~ać równ ież prod llkcję nie wymienioną w 
ust. I i 2 pod warunkiem, że: 
. 1) podjęcie te j produkc ji nie kol iduje z terminową ·reali

zacją i jak ością wykonania prac objętych zakresem 
działania jednostk i, 

2) podjęcie tej produk cj i nie wymaga nakładów iO\v;es ty
cyjnych d la jej realizacji. 

4. W zakładach doświadczalnych wie : kość produkcji, 
o której mowa w ust. 3, nie może przekracza'ć 20% ogól
nych zdolnośc i wytwórczych li:::zonych w roboczo-godzi
nach w s ka li rocznej. 

5. Podjęc ie przez zakład doświadczałny prod ukcJi, ' 0 

której mo\ya w us t. I, 2 i 3, wymaga zgody kierownika jed
nostki nadrzędnej. 

6. Podjęcie produkcji, o której mowa w ust. 3, w wy
miarze wyższym niż 20'/0, ale nie przekraczającym 501i/o 
rocznych zdolności wytwó rczych, wymaga zgody właści

wego ministra. 

7. W raz ie wykonywania w zakładzie d oświadczal

nym w okresie kolejnych 2 lat produkcji, o której mo
wa w ust. 3, w wymiarze powy żej 20% zdolno ści wytwór
czych, zakład doświadczal ny likw iduje s ię , lub przekształca 

w inną jednostkę org a n : zacy jną. 

8. W okresie prowadzenia produkcji, o której m owa 
w ust. 3, w wymiarze przekraczającym 20010 ' zdolności wy
twórczych zakłady doświadcza lne nie mogą zw i ększać za
trudnienia i funduszu płac (§ 7 ust. 2). 

§7. l. Podstawą do opracowania p!anudliała ln~ści 
doświadcza!nej są zadania wyrażone w jednostkach natu
ralnych oraz w roboczo-godzinach. Jako obowiązujące" mo
rgą być traktowane ty lko za :lania określone w § , 1 ust. 1 
pkt 1-8, a w WYdziałach dośwjadczaln:ych i zakład ach do
św iadczalnych, działający ch w nieprzemyslowy ch dział ach 
gospodarki narodowej, równ ież zadania okreś:one v,r § 6 
ust. 1 i 2; zadania te określa kierownik jednos tki macie-
rzystej lub nadrzędnej, . 

2. W zakładach doświadczalnych i przedsiębiorstwach 
doświ adczaln o-produkcyjnych wielkość zatrudnienia i fun
dusz plac mogą być zwiększane stosownie do wzrostu za
dań. 

§ 8. 1. Zadania wydziału doświadczalnego i zakładu 
doświadczalnego planowane są w podziale na grupy obej
mujące : 

1) zadania okreś!one w § 1 ust. 1 pkt 1-8 (grupa A), 

2) zadania określone w § 1 ust. I pkt 9 i 10 oraz w § 6 
ust. 1 i 2 (grupa B). 

3) produkcję, o której mowa w § 6 ust. 3 (gr upa C). 

2. Udzi ał prac za liczonych do grupy A w ogólnym 
przerobie wydziału doświadczalnego i zakładu d oś wiadcza-l
nego powinien być nie mniejszy niż 50010. 

3. W wydziałach doświadczalnych ( za kładach do
świadczalnych działających w nie przemysłowych działach 
gospodarki narodowej wlaściwiminislrowie mogą do gru
py A zaliczyć również pozostałe prace okreś lone w § 1 
ust. 1 oraz w § 6 ust. 1 i 2. 

§ '9. l. Do zakładów doświadczalnych oraz przeds i ę
biorstw doświadczalno-pro,dukcyjnych stosuje się przep;sy 
o dostawach priof),tetowych w zakres ie zaopatrze n ia ma
teriałowo-techniczn@go. 

2. Zakłady doświadczalne oraz przedsiębiorstwa do
świ adczalno-produkcyjne upoważnione są do stosowania 
normatywów zapasów materiałowych na poziomie dwukrot
nie wyższym od normatywów stosowanych w przedsiębior
stwach branży, do której są zaliczone. 

,~ , 
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_ § 10. 1. W ,zakresie pracy, ,plac i świadcze? do pra

cowników zatrudnionych: 

l) ' w wydziałach doświadcza lnych - stosuje się zasady 
obowiązujące , w jednostce macierzystej, 

2) w zakładach doświadczalnych i przedsiębiorstwach 

doświadczalno-produkcyjnych - stosuje się zasady 
ustal one w układach zbiorowych pracy obowiązują

', cych w danej branży, d o której zaliczony jest zakład 
, lub przedsiębiorstwo ze względu na charakte r ppdsta
wowej działalności, z wyłączeniem zasa d premiowania 
pracowników zatrudnionych na k ierowniczych i samo
dzielnych, stanowiskach pracy. 

2. WJaściwyminis ter lub dyrektor zjednoczenia, w za
leżn ości od podporządkowania jednostki nadrzędnej: 

l ) za licza zakład , d oświadcza lny lub , pr~edsiębiorstwo do
świadczalno-produkcyjne do określonej branży i kate

,gorii zakładów; elementem rozstrzygającym jest zło-
żoność zadań, • 

2) _ o!<.reś l a wskaźnik fund us zu premiowego dla pracowni
ków zatrudnionych na kierowniczych i samodzielnych 
stanowiskach, pracy oraz pozostałych pracowników, z 
,tym że poziDm teg o wskaźnika nie może przekraczać 
poziomu osiąganego w br a nży, do k tórej za.l iczony zo
stał zakład doświadczalny lub przedsiębiorstwo do
świadczalI)o-produk,cyjne, 

,,3) ustala zasady ksztaltowania funduszu premiowe.go sto
sownie do przepisów ząwartych w ust. 4. 

3. W zakładactl doświadczalnych i przedsiębiorstwach 
doświadc zalno-produkcyjnych fundusz premiowy tworzy się 
w ram ach planowanego funduszu płac. 

4. \Iv granicach poziomu określonego w ust. 2 pkt 2 
wysokość funduszu premiowego nadany rok: 

l) wzakladzie Doświadczalnym: 

al wzrasta w mi 1lfę zwiększania ślopnia zaangażowa
nia zdolności wytwórczych na rzecz zadań określo
nych w § 1 ust. 1 pkt 1-8 'oraz w uzależnieniu od 
terminowości wykonania planowanych zadań i 
wzrostu udziału prac wdrożonych do produkcji, 

b) 'male je stosownie do stopnia przekroczenia udziału 
produkcji, określonej w § 6 ust. 3, ponad 20% udzia
łu, niezależnie od zgody, o której mowa w § 6 ust. 6, 

2) w przedsiębiorstwie doświadczalno-produkcyjnym uza
leżniona jest od kryteriów określonych w pkt l lit. a) 
oraz dotrzymania terminów opanowania produkcji no
wych wyrobów. 

§ 11. 1. Zakłady doświadczalne , ' z 'wyjątkiem określo
n ych w ust. 2 i 3, działają n a pełnym wewnętrznym rozra
chunku gospodarczym i prowadzą gospodarkę finansową 

według zasad określonych dla państwowych przedsię

biorstw branży, do której należy dany zakład, z tym że 
w zakładach tych: 

l) nie stosuje się oprocentowania fu nduszów własnych w 
środkach trwałych, 

2) nie dokonuje się wpłat z zysku do budżetu, 

3) zysk ni e stano wi podstawy naliczania · funduszu pre
, miowego d la pracowników zatrudnionych n a ,kierow

.. Jłiczych i samQdzielnych stanowiskach pracy ; fundusz 
premiowy tych pracowników tworzo ny jest w , ci ężar 
kosztów, 

,4} ;można zawierać u,mowy . wd·rożenio}\Te i przewidzieć w 
nir;h udzi ał w wymiernych , efektąch , pow~lajych , "z 

- - wdrożenia pra.cy badawczej lub kQrzystanie z .{\Indu
~zu nagród wdroj:eniowych, ., j eżeli ~ .akł a d doś,yvi~dq:al 
ny występuje jako: . 

a) jednostka wdrażająca produkcję wymienio~ą w 
§ 6 ust. l, 

bl jednostka współpracująca z jednostką koordynu
jącą pracę badawczą· 

2. W zakładach doświadczalnych Polskiej Akademii 
Nauk oraz w zakładach doświadczalnych szkół wyższych 

w: zakresie gospodarki finansowej st0suje się odpowiednio 
przepisy działu III uchwały nr 2l:l9 Rady M inistrów z dnia 
21 grudnia 1973 r. w sprawie zasad finansowania pracbci
dawczych i Wdrożeniowych oraz gospodarki finansowej 
jednostek bada wczych i s,zkó ł wyższych (MonItor Polski z 
.1974 r. Nr 2, poz . . 9), zwan~j dalej "uchwałą nr 289", z ty m 
że:. 

1) koszty działalności. podstawowej zakładu dOŚWIadczal

nego pokrywa ne są w całości z dochodów ze sprzeda
ży .prac i wyrobów; zakła d dośwlądczalny nie otrzy
muje od jednos tki nadrzędne j środków na pokryCIe 
kosztów dziaŁalności ogólnotechnicznej ani też ha 
prace własne, 

2) należności za prace prowadzone na podstaWIe spraw
dzonej dokumentacji konstrukcyjnej lub technologICZ
ne j, a maj ące charakter produkcji nietypowej i malo
seryjnej, ora z za nie typowe uslug i (roboty) ustaJ.a S.ię 

na podstawie. przepisów w .sprawie cen artykułów 

ni c typowych i opiat za .ni e typowe usługi (wboty) 
przemysłowe wykonywane na rzecz jednostek gospo
darki uspołecznionej ; produkty i prace objęte obOWią
zującymi cennikami sprzedaje się według cen za war
tych w tych cennikach, 

3) w zakresie rozllczeń za prace -badawcze nie stosuje 
się przepisów o ' opłatach zryczaltowanycll, o któ
rych mowa w § 26 ust. l pkt 2 i w § 2f ust. 3 uchwaly 
nr 289, 

4) tworzy się zakładowy fundusz nagród na podsta wIe 
przepisów o zakładowym funduszu nagród; nie doko
nuje się natomiast odpisów z żyską na fundusz nagród, 
o którym mowa. w § 3:2 i 37 uchwały nr 289, 

5) stosuje się p rze pis ust. 1 pkt 4. 

3. W istlllejących zakła dach dOświadczalnych, o któ
rych mowa w ust. 2, stosuje się w zakreSie gospodarki fi
nansowej do dnia 31 grudnia 1975 r; zasad y do tychczdsowe. 

4. Minister Finansów - na wni osek właściwego mmi
stra - w porozumieniu z Ministrem Nauki, Sżkolnlctwa 

Wyższeg o i Techniki może wyrazić zgodę na: 

!l stosowanie zasad gospodarki fin a nsowej ustalonych w 
ust. 1 w niektórych zakładach doś wi adczai nych Pol

. skiej Akademii Nauk lub szkół wyższyc'h, 

2) s toso wanie zasad gospo darki finansow e j ustalonyc h w 
ust. 2 w niektórych zakładach doświadczaioych okreś -
lonych w ust. 1. . 

5. J eżeli zakład doświadcza l ny jest podporządkowany 
jednos tce wymienionej w § l ust. 2 pkt 1, 2 i 4o--c-7 , rozli
czenia w zakresie gospod ar ki finansowej tego zakl.ad w' są 
dokonywane za pośrednictwem jedJJ () stki, której podlega 
jednostka nadrzędna nad zakładem dcświadczalnym. , 

6 . . Przedsi ębiorstwa doś \viadci .o :no:produkcy jne 'pro
wadzą gospodarkę finansową wed tl g zasad okr('ś :o n~'ch 
dla paflstwowych przeds i ę lJiorstw pcod'ukcyjnych b'ranży " 

do które j należy daneprzedsięhion t w o, z tymże vi prZed
siębiorstwach ty ch stosuj e się przep isy ust. 1 pkt 1--'-3: . 

. ' ': '.', ' ": '; 

' ";" §,i 12. , Z asad.y ora~ ;, ;z;a\ues " st osow;anią 4~,hwały .w2!a
kładach doświadczalnych i przedsiQbio rstw ach ' d ~świaĆlqql
.no.-prodqkcyjnych ctziąłając y.ch _ 'ł{ r ,ama,ch organiza cji go
spodarcz,ych, dla któ~ych zasady funkcjonow,allif! ' zd:twi~r-
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dzono w trybie określonym w uchwale nr 329 Rady Mini
.trów' z>dnia 22 grudnia 1972 r. w sprawie wprowadzenia 
kompleksowych zasad ekonomiczno-finansowych w niektó
rych jednostkach i organizacjach gospodarczych - okreś

lają odrębne przepisy. 

§ 13. Przepisy uchwały dotyczące: 
l) ministrów -' stosuje się odpowiednio do k1ierowników 

urzędów centralnych, wojewodów i prezydentów miast 
wyłączonych z województw, 

2) zjednoczeń - stosuje .ię odpowiednio do jednostek 
równorzędnych. 

Poz. 43 i 44 

§ 14. Zaleca się centralnym związkom spółdzielni 
wprowadzenie zasad niniejszejuchwaly w spółdzielczości. 

§ 15. Traci moc uchwała nr 18 Rady Ministrów z dnia 
27 stycznia 1965 r. w sprawi'e tworzenia, organizacji iti
nansowania wyodrębnionych zakładów i przedsię biorsiw 
doświadczalnych dla potrzeb gospodarki narodowej (Moni
tor Polski z 1970 r. Nr 15, poz. 131). 

• 16. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Prezęs Rady Ministrów: P. Jaroszewicz 

ZARZĄDZENIE , N,r . 18 PREZESA RADY MINISTRÓW 

s' dnia 24 lutego 1975 r. 
, . 

w sprawie ustalenia listy bran.t (gIUp wyro~ów) objętych koordynacją gospodarczą według stanu na dzień 
. 31 i grudnia 1974 r. 

Na podstawi.e§ 51 hSf. 2 uchwały nr 116 Rady Miiii- , 
Itrów z dnia 14 maja 1965 r. o współpracy i koordynacji , 
gospodarczej (Monitor PolskiNr 33, poz. 178) zarządza się, ' 
co . n'astępuje: 

§ 1. 1. Ustala się listę branż , (grupwyrob~w),wymte- , 
nionyc;h ,w załączniku do nin,iejszego zarządzenia, ()bjętych 

,~oordynacją gospoqarczą ogólnoQranżówą, według stallu ; 
na d.zień31 grlldnia 1974 r. . , 

2. Zgodnie z przepisem § 6 ust. 4 uchwały nr 116 Rady . 
Ministrów z dnia 14 maja 1965 r. o współpracy i koordyna- , 
cji gospodarczej (Monitor Polski Nr 33, poz. 178.) zmiany 
'W składzie branż objętych koordynacją gospodarczą naleiy 
zgłaszać do rejestru w Urzędzie Rady Min1str,ów (Biuro 
Organizacji Zarządzania). 

§ 2. Szczegółowego rozwinięcia listy branż, dla opera
tywnych potrzeb koordynacji gospodarczej i planowania w 
przekroju branżowym, na podbranże, grupy wyrobów lub 
w miarę potrzeby na poszczególne wyroby objęte koordy-, 
nacją gospodarczą ogólno branżową dokonują właściwe 

zjednoczenia wiodące na podsta wie aktua.lnie obowiązują
cego systematycznego w]'1kazu wyrobów. 

§ 3. Traci moc zarządzenie nr 97 Prezesa Rady Mini
Itrów z dnia 22 października 1974 r. w sprawie ustalenia 
listy branż (grup wyrobów) objętych koordynacją gospo
darczą według stanu na dzień 30 czerwca 1974 r. (Monitor 
Polski Nr 37, poz. 213). 

• 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Prezes Rady Ministrów: P. Jaroszewicz 

Załącznik do zarządzenia nr 18 Pre
zesa Rady Ministrów z dnia 24 lute
go 1975 r. (poz. 44}. 

LISTA BRANZ (GRUP WYROBÓW) OBJĘTYCH KOORDYNACJĄ GOSPODARCZĄ OGOLNOBRANZOW Ą 
:yvEDŁUG STANU NA DZIEŃ 31 GRUDNIA 1974 R. 

• 

Lp. 

I .. ' Przemysł 

Zjednoczenie ' wiodące l I Lp. Koordynowana branża, podbranźa bądź grupa wyrobów 

MinIsterstwo nadzorujące: 

Ministerstwo Przemysłu Ciężkiego 

'Zjednoczenie Hutnictwa ZeJaza ł Stali, ul. ~ompy 1"
~-951 Katowice 

1. Koks i półkoks 
2. Zelazostopy I pieców elektrycznych 
3. Stal surowa 
4. Zużel martenowski 
~. Półwyroby walcowane 
6. Wyroby walcowane 
7. Rury stalowe 
8. Pręty ci,ągnlone, szlifowane i łuszczone 
9. Blachy ocynowane 

10. Profile gięte 
11. Odkuwki swobodnie kute 
12. Odlewy staliwne 
13. Maszyny i urządzenia hutni(:ze (bez odlewniczych) l ich: 

części 

.14. Maszyny i urządzenia koksownicze 


