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§ 1. Ustala się statut stowarzyszenia wyższej uży

leczhości "Związek Inwalidów Wojennych Polskiej Rze
czypospolitej Ludowej". Tekst statutu zostanie ogłoszony 
w odrębnym wydawnictwie. . 

Jf~ 

§ 2. Traci ' moc zarządzenie Ministra Spra w We
wnętrznych z dnia 30 grudnia 1972 r. w sprawie ustalenia 

31 

i ogłoszenia statutu stowarzyszenia wyższej użyteczności 

"Związek Inwalidów wojennych Pplskiej Rzeczypospolitej 
Ludowej'" (Monitor Polski z 1973 ·r. Nr 2, poz. 10). 

§ 3. Zarządzen~e wchodzi w życie z d!1ierń ogłoszenia. 

Minister Spraw Wewnętrznych: S. KowaJ-czyk 

ZARZĄDZE!"HE MINISTRA HANDLU WEWNĘTRZNEGO' I USŁUG 

z dnia 10 lutego 1977 r. 

zmieniające zurządzenie w si>rawie sprzedaży na.poiów alkoholowych przez placówkl przelliysłu gastronomicznego. 

Na pod~tdwie art. 3 ust. I i 2 dekretu z dnia 29 paź

dziernika 1952 r. o gospodarowaniu art y kułami obrotu to
warow ęgo i zaopat ,zenia l (Dz. U. z 1952 r. Nr 44, poz. 301. 
z 1956 r. NI 54. poz. 244 i z 1971 r. Nr 12. poz. 115) oraz 
§ l zarządzenia nr 40 Prezesa Rady Ministrów z dnia 
17 maja 1966 r. w sprawie ' przekazania Ministrowi Handlu 
Wewnętrznego uprawnień do wydawania przepisów w za
kresie sprzedaży przez placówki handlu detalicznego 
i przemysłu gastronomicznego (Monitor Polski z 1966 r. 
Nr 24. poz. 123. z 1969 r. Nr 36. poz. 271 i z 1972 r. Nr 4. 
poz. 7) zarządza się. co następuje: 

§ 1. W § ~ zarządzenia Ministra Handlu Wewnętrz

. nego z dnia: 16 sierpnia 1966 ·r. w sprawie sprzedaży napo-

JOw alkoholowych przez placówki przemysłu gastrono
micznego (Monitor Polski Nr 46, poz. 231) wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

,,2. Zakład y są obowiązane zapewnić przy sprzedaży 
i podawaniu napojów alkoholowych na kieliszki . 
rzetelność miary. Zakłady powinny być zaopa
trzone ' w przyrządy lub urządzenia do mierzenia 
objętości napojów alko~olowych.". 

2) skreśla się ust. 3. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia . . 

Minister Handlu Wewnętrznego i Usług: A. Kowalik : 
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OBWIESZCZENIE · PREZESA RADY MINISTP0W . 
\ 

. z dnia 1"l l utego 197~ r. 

o sprostowaniu błędu w uch.wale Rady Państwa. z' dnia ' 6 stycżnia 1977 r. w sprawie opisu odznak orderów 
i odznaczeń oraz sposobu ich noszenia. 

Na podstawie art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia ' 30 grud~ . 

nia 1950 r. o wydawaniu Dziennika Ustaw Polskiej Rzeczy
pospolitej Ludowej. i Dziennika Urzędowego Polskie j Rze
czypospolite j Ludowej "Monitor Polski" (Dz. U. ' Nr 58. 
poz. '524) w uchwa le Rady Państwa z dnia 6 stycznia 1977 ·r. 
w sprawie opisu odznak orderów i odznaczeń oraz sposobu 
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iCh noszenia (Monitor Polski Nr 2. poz. 13) prostuje się 

następujący błąd : 

w § 30 ust. 2 na końcu zamiast kropki powi.nien być 
przecinek, ' a po nim wyrazy~ "a nie z pełnymi odzna
kami orderów lub odznaczefl". 

Prezes Rady Ministrów: P. Jaroszewicz 

OBWIESZCZENIE MINISTRA PlłACY, Pf.AC . I SPRAW SOCJALNYCH 

) z dnia 12 stycznia 1977 r. ' 

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały nr 130 Rady Ministrów z dnia 19 maja 1972 r. w sprawie nagra
dzania za prawidłową I termino~.ą oraz przedterminową . realizację inwestycji. 

, I. Na podstawie § 2 uchwały nr 237 Rady , Ministrów 
z dnia 17 grudnia ·1975 r: zI}1ieniającej uchwa łę w sprawie 
nagradzania "la prawidłową i te rminową oraz przedteoni
nową re al izację inwestycji (Monitor Polski z 19?6 r. Nr 3, 
poz. 14) ogLl sza się w z r.'!ączniku do niniejszego 'obw'iesz
czenia jednolity tekst uch-wały nr 130 Rady Minis/trów 
z dnia 19 mdja 1972 r. w sprawie nagradzania za prawi;. 
dłową i terminową oraz przer:lterminową realizacj"ę 'inwe
stycjl (Monit H Polskiz. 1.972"-r. Nr 30,pOż. 165, . z 1974 . r . . 

, Nr 4. poz. 24 oraz zl 976 r. Nr 3, poz. 14 i Nr 43,~.poz. 211)" .,' 

z uwzględnienięm zmian .wynikających z przeplsQw wyda
nych przed dniem ogłoszenia jednoliteg.o tekstu o·raz z Zd-

. stosowaniem ciągłej numeracji paragrafów, ustępów 

i punktów. 
2 . . podanyw załączniku do niriiejszego obwieszczenia 

jednolity tek~t nie obejmu je następujących przepisów: . 
1) § 9 uchwały nr 130 Rady Ministrów z dnia 19 · maja 

1972 r. w sprawie nagradzania za praWidłowąi 'termi'-' 
' nąwą oraz przedterminową realiza,cję .inwestycji f Mo
:nitor PnIski' Nr 30; :·poz ... ) ,65).·wbrzmieniu: 

•.. 
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,,§ 9. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia ." , 

2) § 2 i § 3 uchwały nr 7 Rady Ministrów z dn ia 18 stycz
nia 1974 r. zmieniającej uchw a ł ę w sprawie nag radza
nia za prawid ł-ową i t erminową oraz pr- zedterminową 

re a lizacj ę inwestycji i uchwałę w spruwie ~zmocnie
ni a dyscypliny inwestycyjnej oraz stosuwania srod
ków ekonomi cznych i finansowych usprawniających 

pr oces inwestow a nia w jedn os tkach państwowych 

(M onito r Polski Nr 4, poz. 24) w brzmieniu: 

,,§ _ 2. W uchwal )!' nr 38 Rady Ministrów z dnia 24 lu
tego 1973 r. w sprawie wzmocn ienia dyscypliny 
inwes tycyjnej oraz stusowania śrotJków ekono
miczn yc h i finansowych USpJ a wniających pro
c es inwestowania w jed nostkach państwowych 

(Moni tor 'Polski N r 11. paz, 63) s kreśla się § 5. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

z mocą od dnia l stycznia 1974 r. i stosuje się 

do in wes tycj i. których termin przekazania do 
eksploatacji (użytku) przypada po tej dacie, ", 

3) § 3 i § 4 uchwa ł y nr 237 Rady Minist rów z dnia 
17 grudnia 1975 r. zmieniającej uchwałę w sp~awie na
gradzania za prawidłową i terminow ą o raz przedter
minową rea li zacj ę inwestycji (Monitor Polski Nr 3, 
poz. 14) w brzmi e niu: 

\ 
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,,§ 3. Tracą moc: 

l) uchwała nr 158 Rady Ministrów z dnia 11 sierpnia 
' 1969 r: ' w sp~awie d'oodatkowego -premiowania nie

' których robotników i pracowników inżypieryjno
tec hniczn ych przedsiębiorstw prod ukujących i do-
sla:czających maszyny i urządzenia za ,terminową 

ich dostcl\-vę , m ontaż i rozruch technologiczny (Mo
nitor Polski Nr 37, poz. 302), 

2) § 3 i § 6 ust. 2 oraz zdanie drugie w ,§ 4 uchwały _ 

nr 159 Rady Ministrów '!- dnia 11 sierpnia 1969 r. 
w sprawie zas ad wynagradzania p jaco wników 
przedsięb iorstw produkcyjnych, d e legowanych do 
prac związanych z - montażem lub rozrucbem ma
szyn i urządzeó poza przedsiębiorstwem maci erzy-

. stym (Monitor Polski Nr 37, paz , 303). 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
i ma zastosowanie do inwest ycji. których termin prze
k azania do eksploatacji (użytk u) przypada po dniu 
ogłoszenia uchwały.", 

4) § 11 uchwały nr 157 Rady Minis trów z dnia "łgrud
nia 1976 r. w sprawie wynagrodzeI'l wypłacanych poza 
planowanym funduszem płac (Monitor Polski Nr 43, 
p oz. 211) w brzmieniu: 

,,§ 11. JJchwała wchodzi w życie z dniem l s t ycznia 
1977 r." 

Minister Pracy, Pł ac i Spraw Socjalnych: T. Rudoll 

PC"HWAt A nr 130 RĄDY MINISTRÓW 

Załącznik do obwieszczenia Ministra · 
Pracy, Plac i Spraw Socjalnych 
z dnia 12 styczni a 1977 r. (poz. 33). 

- l dn ia 19 maja- 197-2'"r. 

. w sprawie ' nagradzćłIlia za p!· awkłową r ten'Ilinową oraz . przedterminową realizację inwestycji. 

Rada Ministrów w''. porozumieniu z Centralną Radą 
'_~wia2ków Za wod owych llcnwa la, co pastępuje : 

) l. l. \Vsz ysLim uczestn ikom prucesu inwestycyj
neg o polegającego na budilwn :c twie mogą być prz yznane 

- n ólgrOQY -z,a ' prawidłową i terminową realizację inwestycji 
oraz za p rzyspieszenie terminu przekazania inwes tycji do 
e,ksploat acji . /~ 

2. Fundusze nagród, o których mowa w ust. 1. obcią

żają koszty zadania inwestycyjnego i nalicza się je od 
wartości kosztorysowej z3da nia in wes tyc y jnego, określo

nejw dokumentacji stan ow ic;cej pods tawę decyzji o włą

czeniu inwestycji do p lanu inwestycyjnego i po twierdzo-
- nej W dokumencie pr:IJyjęcia inwestycji do fin il nsowa nia 

przez bank. 

3. Wartość koszt orysowa zadania inwes t ycyj nego , 
o któ rej mowa w ust. 2, ulega: 

l) pomnie js zeniu o wartość kosztorysową obiektó\V, 
z których zrezygnowano w toku realizacj i inwestycji, 
oraz o wartość udzialów przekazywanych innym in-
westorom, -

2) korekcie w razie zmiany wartoś ci kosztoryso\vej, 
wprowadzon ej w trybie ustalonym w § 14 uchwaly 

__ nr ~ Rady Ministrów z dnia 10 marca t972 r. w spra
wiepro.jektowania inwes tycji (Monitor Polski Nr 23, 
poz . . 133)', : 

4. ' Zmląny _cen i norm kosztorysowych, ,wprowil 0zo n e.' 
w toku 'reaHzaeji~:-,~n:.4l . in\'l~ę~!')Ty,jpeg9i nie . llla ją wp~Y·~ ,: 
wu na zmianę WaJ!łOści kośzt:{lfy;Śd\~'eJ . in;~..es~Ćjt ,t.lta-J~e -'1' 
łów two rzeni,a funduszu nagród. 

, 5. Wysokość funduszu nagród ,za pr awid'ł ową. I -termi-
nową realizację inwestycji oraz : za .przyscpieszęn1e terminu ." 

, przek aza nia rnwes-tycji do eksploatacji 
jedn'os tka nadrzędna nad inwestorem 
z jęd n ostką nadrzędną , nad 'generalnym 
aby: 

(użytku) określa 

w ' porozumienlu 
wykonawcą, tak 

I) 
I 

wysokość "funduszu nag~ód za wykonanie zadania in
westycyjnego w terminie określonym w decyzji o włą
czeniu inwestycji do planu inwestycyjnego przez jed
nostl<:ę nadrzęd ną, potwierdzonym w dokumencie przy
jęcip inwestycji do finansowa nia przez bank, nie prze-
kraczała: ' 

a) dla inwestycji wymienionych z n azwy w włącz

nikach do uchwa ły Rady Ministrów o narodowym 
p lanie społeczno-gospodarczym, uchwał,:lch Rady 
M inis trów lub decyzjach Prezydium Rządu oraz' dla 
inwestycji mod e rnizacyjnych - 0.4% war tości 

\ 
kosztorysowej inwestycji, 

b) dla inwestyc ji. której termin przekaz.:lnia, do eks-
ploatacji (uż y tku ) został dyrektywnie przys pieszo
ny ustaleniami uchwały Rady M inis trów o nar odo
wym p la nie- społeczno-gospodarczym, uchwałą Ra 
dy N'I in istrówlub decyzją Prezydium Rządu w sto
s un Ku do terminu wynik,ającego z cyklu r (C alizacj i 
inwestycji. Ziltwierdzonego w zalożeniacl1 tec h-

, n icznq-ekonomicwych inwest ycj i zgod nie z prz3 -
pisamiuchwał-y nr 281 ).lady Mi n i:;t rów z c~r. ia 

, T listopad'a ' 972 r. w sprawi e cykli re:liz2cji in 
' westYt'}},/ (M0rr.itbr ,pO:lski Nr 5t p Joz. , 283) - O,7Ufo 

, wartości k:osztoryspwej inwestycji. 

~) , dla poz68tałych~ .inwestycji- .-,-'-' 0;3~Jo,' w5T'toki k 'Jsz
torysowe j 'inwestycji, 

',2) wy sokoś ć funduszu nagród za przysciesz3n.ie ten:;:i:n 
" przekazania ,inwe:stycji ,do eksploata:ji- ( "E!--1 U~ ' ,: , o któ-

, I 



... 

... 

r . 

:-:MonitoL Polski Nr 4 - 42 ' Poz: '3 
------------~------------------~-------------------------------------------------------------

rym ' mowa w pkt 1. za każdy jeden procent przyspie-
- szenia, liczony w stosunku do cyklu realizacji za

twierdzonego w zał,ożeniach techniczno-ekonomicz
nych inwestycji (pkt 1 lit. b), a dla inwestycji, której 
termin przekazania do . eksploatacji (użytku) został 

dyr ektywnie przyspieszony ustal e niami uchwały Rady 
Ministrów o narodowym planie społ eczno-gospodar
czym, uchwa łą Rady Ministrów lub decyzją Prezydium 
Rządu , liczo ny w · stosunku do cyklu rea lizacji inwe
st ycji wynikającego z terminu d yrektywnie p rzyspie
s zonego - nie przekracza ł a: 

a) 0,03% war t ośc i kosztorysowej inwestycj i wymie-
ni on ych z nazwy w załącznIkach do uchwały Rady 
Ministrów o narodowym planie' społeczno-gospo
da rczy m, uchwał a ch Rad y Ministrów lub decyzjach 
P rezydium Rząd u oraz inwesJycji . modernizacyj
n ych , 

b) 0,04% wa rtości kosztorysowej inwestycji, .której 
termin przekazania do eksploatacji (użytku) został 

dyrek-tywn ie przy:s.pieszony usta.Jeniami uchwały 

Rad y Ministrów o, na rorto.wym planie , społeczno-go
spo.darezym, . uchwałą Rady ' Minishrów lub decyzją 
Prezydium Rządu, 

c) 0,0\ 0J0 .wartości . kesztorysowej pozostaIych inwe
s t yc ji. 

6, .Dla inwestycji modernizacyjnych, których wartość 
kosztorysowa nie przekracza 190 mln zł, może być ustalo
ny fundusz nagród w kwocie ryczałtowej. Kwota ryczał
t uwa fundl1szu nagród.. nie może przekroczyć 0,6% war-

( tości . [.,.osztorysowej inw·e'Stycji ' oraz 400.000 zł. 

§ 2. Ministro't,ie nadzorujący 'i,nwestorów .mogą 

wprowadzić d oda tkowe nagr adzanie uczestników procesu 
inwes tycyjnego za ekonomicznie uzasadnione obniżenie 

kosztów inwestycji w stosunku do kosztu planowanego, 
ki erując si'ę ' zasadą, aby dodatkowy fundusz nagród nie 
p rzekracza ł 0,2% kwot y, o którą obpiżono koszt in west y-

' cji; nagrody mogą ·być . wypłaG:ane pod ... wifrunkiem ; termi
nowego oddania ·inwestycji. do . eksploatacji (użytku). 

. § 3. Nagrody przyznawcrne - na . podstawie uchwały: 
1) zalicza się do wynagrodzeń nie obj ętych funduszem 

plac, 
2) nie ·,wchodzą do podsta,wy 'obUczenia ~wynagrodzenia 

za udop wypoczynkowy, świ·adczeń z ubezpieczenia 
sp oł ecznego -oraz do podstawy wymiaru emerytur 
i ·rent. 

3) nie p od legają obciążeniu podatkiem od wynagrodzeń 
oraz składką na fundusz emerytalny. 

§ 4. 1. Kw ota nagród wypłaconych prac ownikowi 
z t yt ułu niniejszej uchwały łącznie ' z innymi nagroda mi 
i premiami wypłacanymi poza planem fundusz u płac oraz 
ze środków nie ' objętych funduszem płac nie może prze
kr oczyć ' trzymiesięcznego .wynagrodzenia zasadniczego 

' prac ownika w przekroju roku. W wyjątkowych. wypad~ 
kach właściwy minister może podwyższyĆ' łączną kwotę 

tych nagród do wysokości czteromiesięcznego ,wynag ro
dzenia zasadniczego pracownika w razie real iz il cji inwe
st ycj i szczególnie ważn e j dla gospodarki narodo we j. Przez 
wynagrodzeni ę zasadnicze rozumi e się wynagrodzenie za
sadnicze .wynikające z aktualnego zaszeregowania pra
cownika. 

2. ' Zasady podziału funduszu nagród i warunki wy 
płaty nag ród ustala załącznik do uchwały. 

§ 5. l. Zobowiązuje się banki finansujące inwestycj; 
do kontroli zasadności uruchamiania przez inwestoró-v 
funduszy nagród tworzonych na zasadach ustalonych v 
uchwale. 

2. W razie stwi erdzenia, że nie zostały speinibri, 
ustalone w uchwa le ' warunki do uruchomienia odpowied 
niego fun d uszu nag ród, bank wst:zymuje wykonanie dys 
pozycji wypłat z tego fundu szu. O wstrzymaniu wykona 
ni a dyspozycji wyp ła t bank zawiadamia jednostkę nad 
rzędną inw estora. 

3. Uruch omien ie wstrzymanych kwot funduszu mOŻE 

n as tąpić na pod s tawi e decyzji ministra (kverownika urzę 
du centra lnego) lub wojewody (p rezydenta m.st. Warsza· 
wy, m. Krakowa ' i m. Łodzi), podjęte j na uzasadnion) 
wni osek jednostki nadrzędnej in w.estora. 

§ 6. Upoważnia się właściwych minis t rów do stoso· 
wania w porozumieniu z Ministrem 'Finansów i Ministrerr 
Pr'acy, Płac' i Spraw Socjalnych przepisów uchwały do in· 
westycji po legających na budownictwie, wykonywanycb 
w ramach eksportu wewnętrznego. 

§ i. Minister Pracy, Płac i Spraw Socjalnych w poro'. 
zumieniu z Przewodniczącym Komisji Planowania ' przy Ra· 

' dzie Ministrów i ' Mi n istrem · Budownic~wa i 'Przemysl-u Ma· 
teriałów Budowlanych dokona korekty wysokości wskaź' 
ników odpisów na fundusz nagród, o którym mowa w § 1 
ust. 5 odpowiednio do zmiany cen ko-sztorysowych inwe-
stycji. . 

§ 8. Upoważnia się central ne organizacje spółdzielcze 
Ido zastosowa nia w porozumi eniu z Ministrem Pracy, Płac 
i Spraw Socjalnych przepisów uchwały do pracowników 
jednoste k spółdzie l czych realizujących inwestycje polega
j ące na budownictwie. 

§ 9. Przepisów uchwały nie stosuje się . do inwestyc ji 
polegającyc h na zakupie gotowych dóbr' inwestycyjnych 
oraz maszyn i uJządzeń u d os tawców krajowych i .zagra
nicznych, jak również do inw~stycji polegających na za
kupie obiektów budowlanych u · kontrahentów zagranicz
nych. 

§ 10 . . Nagrody- za prawidłową i terminow.ą oraz przed
te rminową realizację inwestycji nie mogą być , przyzn.a
wane . pr acownikom z·atr.udnionym w naczelnych, central·· 
nych i terenow ych organach administracji państwowej., ~w. 

u~zędach podległych t ym organom oraz w centLa-lnych or
ganizacjach spółdzielczych. 

§ II ~ Tracą moc: 
l) uchwa ła nr 205 Rady Ministrów z dnia 24 listopada 

1969 r. w sprawie dodatkow~go premiowania za ,termi: 
nową i prawidłową realizację inwestycji (Monitor , Pol
ski Nr 51. poz. 391) oraz 

2) uchwały: 

a) nr · 140 Rady Ministrów z dnia 16 lipca 1971 r. w 
sprawie nagradzania za skr acanie cykli budowy 
inwestycji i osiągania projektowanych zd01n-ości 
produkcyjnych. . 

b) nr 145 Rady Ministrów z dnia 21 lipca 1971 r. w 
sprawie nagradzania za prawidłowe wykonanie: 
i terminowe uruchomien ie niektórych inwestyCji.' 
szczegól nie ważnych dla rozwoju gospodarki na
·rodowej. 

Załącznik do uchwały nr 130 Ra.cty· 
Ministr0w z dnia 19 '.maja 1972 L ' 

ZASADY PODZLc\ŁU WARUNKI WYPŁATY NAGROD 

A. Nagrody za terIil.iuowe: wykana.nieinwsilt yc). 
1. Fundusz nagród za terminowe wykon an ie inwes ty- ' 

cji przezn acza się ' na 'nagrody ·dla · pracown.i ków lIczestni- ' 
ków procesu ' inwestycyjnegd, :w -tyin - również 'dOslaWćó'w' 

ma'szyn i ' urządzeń, za właściwą ' realizację ctotrzyma,Me 
terminów wykonania etapów decydujących ' o prawidło ';' 

wym i ' terminowym ' wykonaniu zadania inwestycyJne~rot 
oraz za jego całkowi te l terminowe' . wyk0Ranie. .,: 
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2 ) Dla pr·zedsiębiorstw wykonawczych ' i ich jednostek 
adrzęc1nych przeznacza się 509/0 , (70% ' w' budownictwie 
lieszkaniowym; handlowym, socjalno-usługowym oraz w 
'UdOWliictwie wodnym i melioracyjnym) całkowitej kwo
y iunduszu, a 509/0 (30010 w budownictwie mieszkaniowym, 
landfowym i socjalno-.usługowym oraz w budo'wnictwie 
vodnym i melioracyjnym) - ' dla , pozostałych uczestników 
Irocesu inwestycyjnego; jednostki nadrzędne inwestora 
generalnego :wykonawcy mogą ' ustalić inny · podział kwo

y ; f,lHldusztl . w wypądkach uzasadnionych niewielkim . lub 
.zczególnie wysokim_ udziałem . robót bud-owlano-montażo
"yr;h ' w wartości kosz-torysowej' inwestycji. Jednostka 
laaTzędna inwestora . może dokon,ać podzi:alwkwo,ty fundu
:zu 'nagród przypadającej pozostałym uczestnikom pr.ocesu 
nwest.ycyjnego na części przypadające inwestorowi, do
:tawcom maszyn j urządzeń oraz innym . uczestnikom pro
:esu inwestycyjnego. 

3: Z fund'uszu nagród podzielonego według zasad 
Jkreślonych w ust. 2 jednostki nadrzędne iriwestora i ge
leralnego wykonawcy przekazują do dyspo~ycji właści

Nych ministrów 10010 tego funduszu ' oraz pozostawiaJą do 
;wojej dyspozycji do 10% tego funduszu, jako rezerwy 
)rze'z'naczone na nagrody uznaniowe dla szczególnie wy
'óżniających się pracowników uczestników procesu inwe
;tycyjnego, przedsiębiorstw' współdziałających w realiza
:j'i inwestycji oraz ich jednostek nadrzędnych. 

4. Właściwy minister może ' zwolnić jednostki nadrzęd
Ile ' inwestorów i .generalnych wykonawców z . obowiązku 
[!rzekazywania do ich dyspozycji .funduszu nagród, o któ-
cym mowa w ust. 3. . 

5. Przepisy ust. 3 i 4 ' mają również zastosowanie do 
jednostek orga.nizacyjnych planu terenowego. 

6: Jednost·kanadrzędna nad inwestorem w porozumie
niu z jednostką . nadrzędną nad gęner'aln'ym wykonawcą . 

dokenuje podziału funduszu nagród zmniejszonego o rezer
wy, o których mowa w ust .. 3, na etapy i całkowite ' wyko
nanie- inwestycji, łącznie z ' dojśeiem do' projektowanej 
zdolności produkcyjnej lub usługowej. Przez ' etap. rozumie ' 
się część zadania in westycy jnego, która: , może : być prze" · 
kazana do eksploatacji (użytku). ; lub ' ma" węzłowe znacze, 
nie dla prawidłowej , i : terminowej realizacji ' ' inwestycji 
i która została wydzielona w harmonvgram,ie :Tobót, bud'ow-'· 
lan'Omlontażowych;" ustalonym w ' założeniaeh' techniczno
ekon omiczn yeh. 

7. , W ramach ·kwot · określ'Ón:ych' zgodnie- z ' ust. 6' in
westor oraz ' gener'al'uy', wykonawca wyznaczają,o. na po- · 
szczegófne etapy wykonania . inwestycji konkretne 'zadania · 
dla poszczególnych uczestni'k6w' pFOcesu;' inwestycyjnego 
oraz kwoty ' h'mdusZli ' nagród przypad,ające za · wykonanie' 
tych zadali. Przez zadanie rozumie się całość robót lub -d'o
staw ', objętych> jedną umową liib ,zleceni'em . . 

8: Inwestor powiadarnffi. ' bank finansują~y' o wyso
kości funduszu nagród utworzonego dla ' danego zadania 
inwestycyjnego oraz,· o kwotach' f-unduszu nagród ' przypa~ 
dających na poszczegQlne etapy iza ciJłk.owite wykonani'e 
zadania inwestycyjnego dla inwestora, generalnegp wy"' 
~.ona wcy i pozostałych uczestników procesu inwestycyj
nego. 

9. , W celu . umoż,li wienia . nagradzania brygad robo
czych . niezwłocznie . po terminowym i . jakościowo .. dobrym 
wykonaniu przez nie zadań . (ust . . 12 pkt 3) ,inwestor pize
kaiuje generalnemu wykonawcy " odpowiednie kwoty 
z' funduszu . nagród .'przyppdajilcegogeneralnemu ,· wy!<.onaw
cY'; za ,real iZQcję ·, d.aneg:00:'.'za'd.aiłi:a- imw-esty~yjne'9 o"""" s'ultt~ ; " 
sywnie przed . rozpoczęciem , realizacji każdego etapu ... tego " 
zadąnia. Generalny wykonawca , dokonuję . wypłGlly nagród . 
z . kwot. funduszu nagród otrzymanych na .drugi. e taRi eta, 
py ,nas~pneipod warunki em ' wykonania . pfzee. ~b'rygady; ro~· . • 
bocze zadań ' . (robót} etapów poprzednicq ... 
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10. Kwoty 'przeznaczone na rezerwy funduszu nagród, 
o których mowa w ust. 3, przekazuje się po prawidłowym 
i terminowym przekazaniu zadania inwestycyjnego do eks
ploatacji (użytku). 

11. W ' razie niespelnienia warunków uprawniających 
do utworzenia i uruchomienia do wypłaty funduszu nagród 
za realizację danego zadania inwestycyjnego (prawidłowe' 
i terminowe wykonanie) generalny wykonawca obowią

zany jest zwrócić inwestorowi kwoty funduszu nagród 
(ust. 9) - nie wypłacone brygadom roboczym w związku 
z niewykonaniem' przez nie zadań (robót) vV terminie i w 
należytej jakości - bezzwłoc-znie po upływie terminu, 
o którym mowa w § 1 ust. 5 pkt l uchwały. 

12, Przy. określaniu kwot nagród przypadających za 
wykonanie zadań poszczególn ych etapów i całej in we
stycji należy przestrzegać następujących zasad: 

1) fundusze nagród przypadające poszczególnym uczest
nikom procesu inwestycyjnego mogą być . uruchomlo
ne w całości bezpośrednio po wykonaniu i ostatecz
nym przyjęciu zadania (ust. 7); o uru'chomieniu' fun
duszu .decyduje zleceniodawca zadania, 

2)' z funduszów nagród przypadających dla ' przedsię

biorstw-wykonawczych oraz dostawców maszyn i urzą

dzeń zgodnie · z ust. 6 i 7 (po wyłączeniu rezer w, 
o których mowa w ust. 3) co. ' najmni ej 7U% tund uszu 
należy przeznaczać na nagrody dla ·robotników, ... /" 

3r kwoty przypadające brygadom roboczym za wykona
ne prze'znie ' zadania (roboty), na które uprzednio zo
stałY' zawarte 'z nimi umowy, powinny być w yplucone 
niezwłocznie po terminowym i jakościowo dobrym 
ich wykonaniu';' kwoty te " wypłaca ' się na ' pocze t fun , 
duszu 'nagród uruchamianego zgodnie z ust. 14 pkt 1, 

4) dla pracowników inwestora fundusz nagród może być 

uruchomiony po przekazaniu inwestycji do eksploata
cji . (użytku), z tym że nie .. więcej niż 60% ogólnej kwo
ty funduszu nagród może by~ wypłacone przed osiąg
nięciem projektowanej zdolności p.rodukcyjnej, a. w· 
stosunku . d0 inwestycji niep.rodukcy jnych - przed 
upływem okresu gwauancyjnego, nie póżniej jednak 
niż z upływem trzech lat, licząc od dnia oddania ·.inwe
stycji do ;użytku; w sz<!zególnie, uzasadnion ych wypad" 
kach- nie ' więcej" niż S00f0 ogól1'l'ej k woty p la n :Jwam'~go 

funduszu nagród może ' być wypłacone przed oddaniem 
ińwestycj,i ' dó eksploat-acji . (użytku) w związku z ' ter
minowym i prawidłowym wykonaniem podstawowego 
etapu (węzła) danej .inwestycji. jeżeli przepisy przewi
dują możliwość oddawania inwestycji etapami i pod 
warunkiem nicprzekroczenia kosztu danego etapu 
(węzła) określ.onego w zbiorczym zesMwieniu kosztów 
zadania inwestycyjnego; decyzję o wypłacie nag ród 
podejmuje jednostka nadrzędna inwestora, 

5) dla pracowników biura projektów nie więcej niż 50% 
przypadającej kwbty funduszu nagród może być uru

" " ćhdmione 'do wypła-typrzed ' osiągnięciem ,projektowa
nej zdolności produkcyjnej inwestycji, 

6)' dla pracowników przedsiębiorstw będących dostawca
. mi maszyn iurządzeli nie wi ęcej niż 5011/0 przypa rlaj ą
. cej kwoty funduszu nagród może być uruchomione do 
, . . , 
wypłaty przed upływem okresu gwarancyjnego pracy 
maszyn i urządzeń. , 

7) dla pozostalych pracowników przedsi ęhiorstw wyko
nawczy<;:h i innych uczes tni ków pr oces u in westycyj
n~go nie więcej niż 50% ogólnej kwoty pliJnowanego 

. . , .. JundllS~u .. 'łla.g,,"-ód ,·m'o~e"'·'p'f<Z-fy"rHHl:a ć ·do . wypłaty przed 
od{laniern inwestycji ' dO- eksploatacji (użytku) , 

13:' Z;Juncluszu . nagród przypu dająceno cJlainwestora, 
ppzostiJjąc;egg Pll oddaniu do eksploatacji. 111zytku) inwe
st:y:cji;: pwdukcyjnych. ·, pd· Jon/o ,do .25% przeZn'lC'ld ·, się-na 

ni;lgrQdy , dla pracowników ' służby eksploatący jnej. 

<r. 
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14. Podstawą uruchamiania fund uszóW'11agród ' do wy
płaty są: 

l) dla pracowników przedsi ębiorstw wykonawczych -
dwustronne protokoły stwierdzające term in owe i ja
kościowo dobre wykonanie zadań (etapów ). podpisane 
przez strony uprawnione. 

2) dla pracd wników inwestora - stwierdzenie przez jed
nostkę nadrzędną w ylwnania zadań (etapów ) i nie
przekroczenia planowanego kosztu inwestycji, z t ym 
że podstawą do uruchomi enia tej częśc i funduszu. kt'ó 
ra pozostaje nie wypłacona po oddaniu inwest ycj i do 
eksploatacji, są dokumen ty: 
a) dla inwestycji branżowych - stwierdz.ając.e osi ąg

nięcie w dyrektywnym okresie ,projektowa nych 
zdolności produkcyjn yc h, us ł ugowych lub mnych 
efektów g os podarczyc h i os i ą gnięcie ni ek tó rych 
wskażników techniczno-ekonomiczn ych. okr eślo 
nych w założeniach będących po c\s tawą powżięc ia 

decyzji inwestycyjn ych , a us talonych przez jed
nostkę nadrzędną inwestor a. 

b) dla inwestycji 'jednost e k i zakładów budżetowych 
oraz budownictwa mieszkaniowego i innych inwe
stycji rozlic za nych zgodnie z obowiązując ymi. 

przepisami w jednym etapie - stwierd za jące pr a
widłowe i bezusterkowe dzi a łanie obiekt u inwe
stycyjnego w okresie gwarancyjnym. 

15. W ra zie oddania inwestycji do eksploatacji (użyt

ku) w plan ow anym te rminie, przy przekroc.zen iu pl a no
w a n eg o kosztu inwestycji nie wi ęce j niż o 50f0, fundusz na
gród przypadający pracown ikom inwesto ra ul e ga zmniej
s ze niu według następującyc h zasad: 

Proce nt zmni e jszenia 
Wysokość przekroczen ia plano- funduszu nag ród 

wanego kosztu inwestycji przypadając eg.o pra-
c ownikom inwestora') 

\ 

do 0,1% 2% 
powyżej 0,1% d o 1% 5% 
powyżej 10/0 do 2% 10% 
powyżej 2u/o do 3% 17% 

. / . 
3% do 4% 26% powyze] 

powyżej 4% do 50f0 30% 

W razie przekroczenia plan o wan qgo kosztu inwes tycji 
o p Onad 5% nie wypł aca się n agród p racownikom 'inwe
stora . 

B. Nagrody za przedtermin owe wykonanie inwest yc ji. 
16. Nagradzania za przyspi eszenie t e rminu przekaza

ni a inwestycji do eksploatacji (użytku) d okon uje się na 
pod s tawie odrębnej umowy zawarte j 'mi ędzy inwestorem 
a generalnym wykonawcą (ge nera ln ym realiza torem) in
west ycji. Umowa może dotyczyć p rz yspieszenia przekaza 
ni a inwestycji do eksploatacji ( użytku ) dokonuje si ę na 
czasu lub też przewidywać n agradw rri e za każde przyspie . 
s źenie terminu przekazania in we:>tyc j i do eks ploa tacj i 
(użytku). 

. 17. Umowa, o której mowa w ust. 1 G. powinn a być 

zawarta przed upływem jednej t rzeci e j pla :lOwa ne go okre
su realizacji danego za'dania inwestyc yjnego. W razie 
póżniejszego zawarcia umowy podstaw ę naliczenia fundu
szu nagród stanowi wartość kosztorysowa części zadania 
inwestycyjnego pozostająca do zrealizowania po dniu za
warcia tej umowy. 

18. Dla pracowników przed siębiurstw wykonawczych 
i ich jednostek nadrzędnych przeznacza si ę 60% (80% w 

*) Zmni ej sze ni e fun dllszu nagród ok r eślone w tabeli oblicza 
się w sposób składany. to je st oddzie ln ie dl a k ażdego przedzia
łu 'prze kroczell-ia pl annwaneCjo kosztu inwestycji. 

4~4:..· _________________ __________ ...:...-.-_ _ P_oz. '~~ 

bud ownictwie mieszkaniowym. handlowym. socjalno-usłu

gowym oraz budownictwie wodnym i meiioracyjnym) cał<. 
kowit e j kwoty funduszu nagród za przyspieszenie terminu 
wyk o n a nia inwestycji. 

19. Przepis y ust. 1. 2. 3. 4. 5. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14 i 15 
stosuje się odpowiednio do nagród za prżyspieszenie termi
nu oddania obiek tu do eksploatacji (użytku) . 

C. Przepisy cgÓJne. 
2D. i-' ;dc ()w nic y j(~ dnostek nadrzędnych pfzedsiębiorstw 

'wyk O !~ ćl WCZY Cll. jednostek nadrzędnych. inwestorów oraz · 
j e d nu s l e h: nad rz(;d nych innych uczestników p rocesu' inwe-. 
s ty c y jnerJ o m ogą ot r z ymywać nagrody wyłącznie z będą
ce j w dy spozycji ministra rezerwy funduszu nagród. o któ
rej mowa w LISt. 3 i 19. Nagrody dla dyrektora, zastęp<;ów' 
d yre k tor a i ~łó wnego ksiqgow e go zjedn oczenia (jednostki 
ró wnorz(;dnej) przyznaje właściwy minist er. Nagrody dla 
p ozostałych pracowników zjednoczenia (J ednostki rÓwno
rzędnej) przyznaje cl yrektor danej jedn ostki organizacyj
nej z kwot przyznanych na ten cel przez ministra. 

'21. Dy re ktorzy. zastępcy dyrektorów i główn i . ks·ię
gowi inwestora . przedsi ę biorstw wykonawczych o raz ,in
n ych jednostek uczestniczących w p rocesie in westycy jnYrn 
mogą otrzymywać nagrody wyłącznie z rezerw funduszu. 
nagród będących w dys pozycji jednostki nadrzędne j nad 
przedsiębiorstwem i właściwego ministra. o których mowa' 
w ust. 3 i 19. 

22. N ag rod y za te rminowe \'1 ykona n ie i p rzys piesze
nie terminćlw wykonania in wes tyc ji przyznaje dl a p r iłCO\V
ników przedsiębiorstw dyrekto r ,przeds i ę bi orstwa w pow
zumieniu z r ildą zakli'l d ową; zal eca si ę. aby w p rze ds ię

bi ors tv/ilch w y konawc zych n:Jgrody d la rol,ot ników przy
znaw a l kicro\':nik budowy (robót) w po rozumieni u z przed
staw ic iel a mi rady zakł a do wej. l\ agrody d la dyrektor a, Zdo i;. 

stępców dyrektora i głównego ks ięgoweg o przedsiębior

s twa przyznaje dyrektor jednostki n adrzędn e j. 

23. Wysokość przyznanych nd9 ród należy pOrlować " 

do wiadomości załogi. 

24. Jedn ostkami zWimym; inwestorem są, 

1) przedsiębiorstwa w budowie. 
2) kombinat y zgrupowane w zjednoczeniach, 
3) przedsiębi orstwa cz ynne . 
4) za rządy inwestycji produkcyjnych. 
5 ) zarządy inwestycji nieprodukcyjnych. 
6) wojewódzkie dyrekcje i d yrekcje r ozbudowy miast 

i osiedli wiejskich . ' ' 
25. Jednos tkami nad rzędnymi inwes tora są: 

1) z jednocze nia (jednostk i równorzęd ne), 

2) k ombinaty n adzorowane bezpośredni o przez ministra 
(k ie rownika urzędu ce ntra ln ego), 

3) \,j o jewódzkie zarząd y rozbud owy miast i osiedli wiej. 
s k ich. 
26. \Vl aściwy minister (kierown ik ur zęd u centralnego) 

może objąć przepisami uch\valy .[! racowników słu ż b inwe
s tyc y jn ych jednostek orga nizac yjnych n ie wymienion ych 
w ust. 24 i 25. które re ali zują in westy cje lub nadzo r u ją re
a : izd cję inwestycji i zostały powol a ne w obo wi ązującym 

tryb le - z zastrzeżenjem przepisu § 10 uch wall' . 
27. 'vV ra zie realizowapia inwest ycji przez inwestora 

zaśtępczego wł aściwy minist er może wyd ać w ytyczne re
gulujące. zasady podziału funduszu nagród, przypada j ącego 

dla inwestora. między inwestora bezpośredniego i inwes to
ra zastępczego w zależności od zakresu realizacji zad ~.ni~ 
inwestycyjnego w trybie zleconym przez inwestora ' za-
stępczego. , 

;, 28. Jeżeli jednostki wymienione w ust. 25 reallżLi ;ą 
bezpośrednio poszczególne zaaania inwestycyjn e . stosu je 
s ię do nich przepisy uchwały d oty'czące' ' jedno'stek \"'; ymie~ 
nionych w ust: 24 w zak res ie realizacji t yc h z'ildań . ' . .. . . . . . ' ~' , .. , ' .. ', ' 
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