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OBWIESZCZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KOMISJI P~ANOWANIA PRZY RADZIE MINISTRÓW 

. z dnia t 2 kwietnia t988 r. 

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu uchwaly nr 17 Rady Ministrów z dnia 18 lutego 1983 r. 'W sprawie 
ogólnych warunków um6w agencyjnych I umów Da warunkach zlecenia między Jednostkami gospodarki 

uspolecmlonej a osobami flzycmyml. 

1. Na poąstawie § 2 uchwały nr 43 Rady Ministrów 
z dnia t4 marca t988 r. zmieniającej uchwałę w sprawie . 
ogólnych warunków umów agencyjnych i umów na wa
runkach zlecenia między jednostkami gospodarki uspo
łecznionej a osobami fizycznymi (Monitor Polski Nr 9, 
poz. 75) ogłasza się w źałączniku do obwieszczenia jedno
lity tekst uchwały nr t7 Rady Ministrów z dnia 18 lutego 
1983 r. w sprawie ogólnych warunków um(lw agencyj
nych i umów na warunkach zlecenia między ; jednostkami 
gospodarki uspołecznionej a osobami fizycznymi (Monitor 
Polski Nr 7, poz: 44, z 1987 r. Nr 37, poz. 309 i z 1988 r. 
Nr 9, poz. 75), z uwzględnieniem' zmian wynikających 
z przepisów ogłoszonych przed dniem wydania jednoli· 
tego tekstu i z zastósowaniem ciągłej numeracji paragra
fów, ustępów i punktów. 

2. Podany w załąc:zniku do obwieszczenia jednolity 
tekst uchwały nie obejmuje przepisów: 

t) § 7, 8 i 10 uchwały nr 17 Rady Ministrów z dnia 
t8 lutego 1983 r. w sprawie. ogólnych warunków 
umów między jedpostkami gospodarki uspołecznionej 
a os'obami fizycznymi o świadczenie usług w zakresie 
prowadzenia punktów sprzed,aży detalicznej, placó
wek gastronomicznych, placówek usługowych, zakła
dów hotelarskich i obozoWisk turystycznych , (Monitor 
Pol~ki Nr 7, poz. 44) w brzmieniu: 

,,§ 7. 1. Tracą moc.: 

l) -uchwała nr 160 Rady Ministrów z dnia 
3 listopada 1977 r. w sprawie prowadze
nia punktów sprzedaży detalicznej nal 
podstawie umowy na warunkach zlecenia 
(Monitor Polski z 1977 r. Nr 29, poz. 140 
i z 1978 r. Nr 32,. poz. 116), . 

2) decyzja nr 34 Prezydium Rządu z dnia 
25 marca 1970 r. w sp~awie prowadzenia 
uspołecznionych zakładów gastronomicz· ' 
nych, sklepów detalicznych, zakładów 
noclegowych i noclegowo-żywieniowych 
oraz niektórych usług tUł'ystycznych na 
podstawie umowy agencyjnej lub na 
podstawie umowy na warunkach' zlecenia 
(zmieniona uchwałą nr 160 Rady Mini
strów z dnia 3 listopada 1977 r. - Moni
tor Polski Nr 29, poz. 140). 

2. W § t w ust. 1 uchwały nr 193 Rady Mini
strów z dnia 3 sierpnia 1973 .r. w sprawie 
upoważnienia naczelnych organów admini
stracji państwowej do ustalania ogólnych 
warunków umów i wzorów umów (Monitor 
Polski z 1973 r. Nr 36, poz. 219, z 1978 r. 
Nr 31, poz. 114, z 1982 r. Nr 19, poz. 161 
i z 1983 r. Nr 6, poz. 40) skreśla się pkt l J. 

ł 8. 1. Umowy dotychczas zawarte powinny być . 
za zgodą stron dostosowane do przepisów 
niniejszej uchwały w terminie trzYJlliesięcz
nym od dnia jej wejścia w życie. 

2. W razie braku zgody jednej ze stron druga 
strona może wypowiedzieć umowę w termi
nie sżeściomiesięcznym.----

3. Do czasu wydania przepi$ów, o których 
mowa w ł 2 ust. 3, /agenci prowadzą doku
ąlentację i ewidencję operacji gospodarczych 
według dotychczasowych zasad." 

,,§ 10. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogło
szenia.", 

2) ł 3 uchwały nr 181 Rady Ministrów i dnia 14 grudnia 
1981 r. zmieniającej uchwałę w sprawie ogólnych 
warunków umów Diiędzy jednostkami gospodarki 
uspołecznionej a osobami fizycżnymi o świadczenie 
usług w zakresie prowadzenia punktów sprzedaży 
detalicznej, placówęk gastronomicznych, placówek 
usługowych, zakładów hotelarskich i obozowisk tu
rystycznych (Monitor Polski Nr 37, poz. 309) w 
brzmieniu: 

,,§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 
1988 r.". 

3) § 3 uchwały nr 43 ' Rady Ministrów z dnia 14. marca 
1988 r. zmieniającej uchwałę w sprawie ogólnych 
warunków umów ' agencyjnych i umów na warunkach 
złecenia między jednostkami gospodarki uspołecznio
nej a osobami fizycznymi (Monitor Polski Nr 9; 
poz. 75) w brzmieniu: 

,,§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem ' ogłoszenia". 

Przewodniczący Komisji Planowania przy Radzie 
Ministrów: Z. Sadowski 

Załącznik do obwieszczenia Przewod
niczącego Komisji Planowania pny, 
Radzie Ministrów z dnia 12 kwietnia 
1988 r. (poz. 118) 

UCHWAlA Nr 17 RADY MINISTRÓW 

z dnia 1~ lutego 1983 r. 

w sprawie ogólnych warunków um.6w agencyJnych ' I um6w na warunkach zlecenia między . jednoStkami goapOd_1d 
uspolecmlonej a osobami f1zycmyml. 

Na podstawie art. 384 § l Kodeksu cywilnego Rada 
Ministrów uchwala, co następuje: -

§ L Ustala sie ogólne warunki umów agencyjnych 

i umów na warunkach zlecenia między jednostkami gospo
darki uspołecznionej a osobami fizycznymi w zakresie 
pro~adzenia placówek określonego vi tych umowach 
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przedmiotu działalności, zwane dalej "ogólnymi warun" 
kami umów", stanowiące załącznik do uchwały. 

<§ 2. 1. Jednostki gospodarki uspołecznionej mogą po
wierzać osobom fizycznym prowadzenie placówek na pod
stawie umowy agencyjnej lub umowy na warunkach zle
cenia na zasadach określonych W' uchwale, z wyjątkiem 
plac6wek . sprzedaży detalicznej napojów alkoholowych 
oraz innych rodzajów działalności, gdy z odrębnych prze
pisów wynika obowiązek prowadzenia ich bezpośrednio 
przez dającego zlecenie. Umowa powinna ' określać przed
miot działalności placówki. 

2. Przekazanie prowadzenia placówki na podstawie 
umowy agencyjnej lub umowy na warunkach zlecenia 
może nastąpić pod warunkiem, że zatrudnienie vi tej pla
cówce, w czasie przekazania lub prowadzenia jej przez 
agenta , nie przekroczy 50 osób, aw' placówce handlowej, 
usługowej lub gastronomicznej 2ŚO osób. 

3. Minister Finahsów określi zasady dokumentacji 
i ewidencji operacji gospodarczych placówek, o których 
mowa w ust. 1 i 2. Jednostki gospodarki uspołecznionej 

są obowiązaną współdziałać z organami podatkowymi w 
zakresie kontroli prawidłowości tej dok~,mentacji i ewi · 
dencji. 

4. Jednostki qospodarki uspołecznionej mogą powie
rzać do prowadzenia agentom placówki w drodze prze
targl\ ~ . 

§ 3. Ilekroć w uchwale jest mowa o: 
1) umowie agencyjnej - rozumie się przez to umowę 

o świadczenie usług polegających na prowadzeniu 
przez osobę fizyczną placówki za wynagrodzeniem w 
formie prowizji " od wykonanego obrotu, 

2) umowie na warunkach zlecenia - rozumie się przez 
to umowę oświadczenie usług poIegających na pro
wadzeniu placówki przez osobę fizyczną, która żatrzy
muje część przychodów pozostałą po pokryciu kos7.
tów działalności, uiszczeniu zryczałtowanej odpłat

ności na. rzecz zlecerii'odawc;y i uregulowaniu zobo
wiązań wobec budżetu i bank~, 

3) umowie - rozumie się przez to umowę agencyjną 
lub umowę na warunkach zlecenia o prowadzenie 
placówki w imieniu zleceniodawcy, 

4) zleceniodawcy - rozumie się przez to jednost!<ę 
gospodarki uspołecznionej zawierającą umowę z oso
bą fizycżną o świadczenie usług w zakresie prowa

. . dżenia placówki na podstawie umowy agencyjnej lub 
umowy na warunkach zlecenia, 

5) agencie - rozumie się przez to osobę fizyczną, z któ
rą zleceniodawca zawarł umowę ° świadczenie usług 
w zakresie prowadzenia placówki na pod~tawie umo
wy agencyjnej lub umowy na warunkach zlecenia, 

6) placówce - rozumie się przez to obiekt (zespół skład
nikówmajątkowych) przeznaczony do prowadzenIa 
działalności zarobkowej określonego, w umowie agen
cyjnej lub umowie na warunkach zlecenia, rodzaju 
lub w którym taka działalność jest prowadzona. 

§ 4. W sprawach .nie uregulowanych w ogólnych wa
runkach umów, o których mowa w § 1, stosuje się prze

. pisy Kodeksu cywilnego. 

§ 5. Strony mogą w umowach regulować wzajemne 
prawa i obowiązki odmiennie, niż to stanowią ogólne Wii

runki umów, chyba że z ustawy lub z treści ogólnych 
waru~ków umów wynika. że niektóre przepisy są be~
względnie obowiązujące. 

§ 6. Umowy nie mogą być zawierane z osobami, 
które : 

1) .zostały skazane za prze stępstwa przeciwko mieniu 
i przestępstwa gospodarcze oraz "inne przestępstwa 
popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowej, 
oraz z osobami, w stosunku do których orzeczone zo
stały kary dodatkowe z mocy przepisów art. 3t3 
pkt 3 i art. 2:26 Kodeksu karnego, 

2) nie spełniają wymagań zawartych w przepisach okm
. ślających warunki zdr9wia wymagane ze względów 
sanitarno-epidemiologicznych od osób wykonujących 
niektóre zajęcia zarobkoWe, . . 

3) prowadziły uprzednio placówkę i umowa agencyjnd 
zosŁała rozwiązana przez zleceniodawcę bez zach.)
wania okresu wypowiedzenia, 

, . 
4) porzuciły pracę (art. 64 Kodeksu pracy) łub z którymi 

rozwiązano stosunek pracy w poprzednim miejscu 
pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy, . 

5) prowadziły uprzednio działalność rzemieślniczą, 
handlową lub usługową we własnym imieniu i w 
związku z tą działalnością zalegają z zapłatą osta
tecznie ustalonych należności podatkowych. 

§ 7. Przepisów uchwały nie stosuje się do punktów 
sprzedaży detalicznej należących do Robotniczej Spół
dzielni Wydawniczej "Prasa· Książka-Ruch". 

Załącznik do uchwały nr 17 Rady 
Ministrów z dnia 18 lutego · 1983 r. 

OGÓLNE WARUNKI UMÓW AGENCYJNYCH I UMÓW NA WARUNKACH ZLECENIA MIĘDZY JEDNOSTKAtvU 
GOSPODARKI · USPOŁECZNIONEJ A OSOBAMI FIZYCZNYMI 

Rozdział 1 

Przepisy ogólIle 

§ 1. Ogólne warunki umó,y. regulują zasady i tryb 
postępowania przy zawieraniu i wykonywaniu umów mię
dzy jednostkami' gospodarki uspołecznionej a osobami · 
fizycznymi · o świadczenie . usług 'iN zakresi,e prowadzenia. 
placówek .oznaczonego, w , umowie przeąmiotu działalności.! 

§ 2. 1. Zleceniodawca może przekazać agentowi 
środki trwałe, towary, materiały i inne składniki majątko .. 
we na warunkach: 

1) pełnej odpłatności agenta za przekazane mienie, re
gulowanej jednorazowo lub w ,ratach. 

2) złożenia przez agenta odpowiedniego zabezpieczenia 
.za przekazane mienie. 

2. Przekazywany agentowi przez zl ecen'i odawcę lokal 
. użyt~()wy pQwinien być dost?sowany ' do prowadzenia 

• 
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działalności określonej w umowie. Jeżeli dostosowania 
takiego dokonuje agent, zleceniodawca powinien zwrócić 
koszty wykonanych robót w zakresie rzeczowym i war
tościowym, uzgodnionym wcześniej ze zleceniodawcą, oraz 
odpowiednio udokumentowanych . (rachunki, oświadczenia). 

3. W 'umowie zawartej ' między stronami zlecenio · 
dawca mozezobowiązać się do dostarczenia w c:zasi~ 
trwania uniowy, na wniosek agenta, uzupełniającego wy
posażenia, np. urządzeń, maszyn, drobnego sprzętu, odzie
'i.y roboczej - po cenach ustalonych w odrębnych prze
pisach. 

§ 3. 1. Zleceniodawca dokonuje . kontroli wykony
wania warunków umowy przez agenta. 

2. Jeżeli towary, urządzenia i wyposażenie placówki 
agencyjnej stanowią własność zleceniodawcy, bada on 
również stan zapasów towarów i innego powierzop.ego 
mienia. Kontrola ta powinna być dokonywana równfeż 
wówczas, gdy prowadzona przez agenta w placówce dzia
łalność stanowi podstawę uiszczania przez zlecenioda}Vcę 
podat,ku obrotowego. ' 

§ 4. Agent prowadzi placówkę w imieniu zlecenie
dawcy na rachunek własny i własne ryzyko oraz ponosi 
materialne skutki wynikające z ryzyka prowadzenia pla· 
cówki, chyba że umowa stanowi inaczej. 

Rozdzi.pł 2 

Zasady zawierania. zmian i rozwiązywania umów 

§ 5. 1. Umowa jest zawierana w f'ormie pisemnej na 
czas nie określony, z zastrzeżeniem przepisów ust. 2. 

2. Umowa może być zawarta na czas określony. 
jeżeli : 

l) ' przewiduje się, że działalność placów~i będzie pro~a
dzona tylko w jednym sezonie, 

2) placówka mieści się w · obiekcie o ograniczonym 
czasie użytkowania. 

§ 6. Umowa może być zawarta z jednym lub z kilko
ma agentami. W razie zą.warcia umowy z więcej niż jed
nym agentem, każdy z ni.ch odpowiada solidarnie z tytułu 
zawartej umowy . . 

§ 7. 1. Wydanie decyzji w sprawie przekazania pla
cówki do ' prowadzenia na zasadach agencyjnych powinno 
być poprzedzone dokonaniem rachunku ekonomicznego 
wskazującJ:!go ~a celow"ość i opłacalność przedsięwzięcia. 

2. Wyboru agenta _ dokonuje" samodzielnie zlecenio
dawca oceniając, czy posiadane przez kandydata kwalifi
kacje' są wystarczające do prowadzenia placówki. 

3. Zleceniodawca jest obowiązany przedstawić kan
dydatom na agentów dane charakteryzujące placówkę 
oraz wstępną kalkulację finansową obejmującą obroty, 
aochódy, koszt y, zysk zleceniodawcy oraz wysokośc 
zryczałtowanej odpłatności lub wskaźnika prowizji. 

§ 8. ·1. Szczegółowe uprawnienia i obowiązki stron 
określa zawarta między nimi umowa. 

2.' W umowie ustala się: 

1) strony zawierające umowę, ich siedziby' oraz datę 

i miejsce za:warcia umowy, 

2) rodzaj, . wielkość i kategorię' pl~cówki, wielkoŚć za
trudnienia,zakres działalnośCi ' podstawowej, .możii
wo(;ć~()zszerzania tejdz~~łalności. godziny otwarcia 

placówki,datfł rozpoczęcia działalnośCi placówki oraz 
inne niezbędne dane charakteryzujące jej działalność. 

3) datę przekaźania agentowi placówki na podstawie 
protokołu zdawczo-odbiorczego . i wartość przejętego 
mienia oraz warunki; na jakich dokonano przekaza 
nia; protokół powinien stanowić załącznik do umowy, 

4) w czyim lokalu będzie prowadzona placówka, 
5) wysokość odpłatności ~eńta na rzecz zleceniodawcy. 

jeżelj 'placówka jest powierzona na podstawie umowy 
na warunkach zlecenia, lub wskaźnik prowizji agenta, 
jeźeli placówka jest powierzona na podstawie umowy 
agencyjnej, 

6) obowiążki i uprawnienia stron; 
7) sposób oznaczenia placówki, 
8) czas trwania umowy oraz sposób dokonywania zmian 

jej warunków i rozwiązania umowy. 
9) zakres odpowiedzialności za . zobowiązania agenta 

wynikające z zawieranych przez niego. umów zwią
zanych . z , prowadzeniem placówki (pełna odpowie
dzialność agenta za skutki zawieranych umówbądż 
okre.ślenie _ zakresu odpowiedzialności agenta), 

10) ' warunki odprzedaży przez agenta zleceniodawcy i od
kupu przez zleceniodawcę od agenta wyposażenia 
oraz' towarów - w razie rozwiązania umowy, 

11) ,.rarunki zakupu towarów 11 zleceniodawcy, 
12) tryb zakupu i sprzedaży napojów aikoholowych. 
13) zakres niezbędnej dokumentacji. ewidencji oraz for

mę sprawozdawczości, . 
14) sposób i zasady regulowania przez agenta zol:lOwią

zań wobec zleceniodawcy z . tytułu ryc'załtu, przeję
tego mienia i dostaw towarów oraz wysokość, kar 
za zwłokę w regulowaniu zobowiązan wobec zlece
niodawcy, 

15) ilme dane uzgodnione między stronami. 

§ 9. 1. Umowa może być rozwiązana przez każdą ze 
stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia określonego 
w umowie. 

2. Za zgodą stron ' umowa może być rozwiązana w 
każdym czasie. 

3. Umowa powinna być rozwiązana przez zlecenio
dawcę bez zachowania okresu wypowiedzeni~, jeżeli 

agent: 

1) popełnił w czasie trwania umowy przestępstwo zwią
zane z prowad.zoną tlziałalnością, które jest oczywiste 
lub zostało stwierdzone prawomocnym wyrokiem, · 

2) dopuścił się ciężkiego naruszenia podstawowych obo
wiązków przy wykonywaniu umowy, a w szczegól
ności zakłócenia porządku i spokoju, przebywania w 
stanie nietrzeźwości lub spożywania alkoholu w pla
cówce, 

3) ukrywa faktycznie osiągane obroty, co zostało stwier
dzone w toku kontroli, 

4) nie wpłacił w ustalonym terminie, mimo ponaglenia. 
należności z tytułu przejętego majątku, zryczałtowa
nej odpłatności lub dostarczonych towarów, 

5) działa na . szkodę klientów, 
6) zalega przez okres dłuźszy niż 3 miesiące z zapłatą 

ostatecznie ustalonych należności podatkowych z ty
tułu prowadzenia placówki. 

,§ 10. W razie wygaśnięcia umowy na skutek śmierci 
agenta prawo pierwszeństwa zawarcia umowy na dotycJi~ 
czasowych warunkach przysługuje współmałżonkowi, 
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Mo1iitor ·Poltki. :Nr l~ 

' cżłonko.wi ,rodzin,y lub 'DsDbiepoZDstąjąc,ejdo ~lej .;pory 
we ~póląym ;z ;1geIltem ,.gosp,odarstw'ie ,domOWJUl, jjeś!i 
te osoby były osobami współpracująG\,ymi wpro.wAdzeniu 
placówki i mają wymagane kwalifikacje. Zawarci.e takiej 
umowy następuje . na wni,osek osóby w~półpra'Cującej. 

§ 11. Postanowienia umoWy mogą ,być zmienf.one za 
zgodą stron w każdym czasie. 

. Rozdział 3 

Wykonanie umow,Y 

§ 12. 1. Agent może dokonywać we własnym , imieniu 
' i na własny rach\mek , zakupu środków trwałyćh, 'łowa
rów,suIOWCÓW, materiałów, ' półproduktów i wyr.obów ,go
towych w jednostkach gospodarki uspołecznionej i nie 

. uspołeczńionej. 

2. Zleceniodawca ,pOWlnien ząpewnić ,ągentowi . moż
liwość zakupu w magazynach własnych towarow, ,surow
ców, materiałów, półproduktów i wyrobów gotowych. 

3. Ągent ma prawo sk~pu od !utlności artykU:łów 
pochodzenia zągraIlicznęgo oraz .używan,yćh ;artykułów 
nie~:Ywnościowyćhprodtikc ji 'krajowej, 'zpneznączenlem 
na zaopatrzenie prowadzonej placówki. 'na warurikaćh 
określonych przez zlecepiodawcę. 

4. Agent jest uprawniony ,do dokonywania zakupu 
towarów, surowców, matedałów, półproduktów i WYFO- ' 

bów gotowych za własne środki dewizowe za pośred
nictwem właściwego przedsiębiorstwa eksportu wewnętrz
nego. 

S. Agent może także sprzedawać płody rolne z włas- ' 

nej działki oraz. w uzupełniającym zakresie wytworzone 
przez siebie ' przetw~ry warzywno-owocowe, pieczywe, 
ciasta itp. oraz drobne artykuły nieżyWnościowe. Prze~ 

_ twórstwo i wyrób towarów mogą być wykonywane .przez 
osoby mające wymagane kwalifikacje zawodowe określo
ne w odrębnych przepisach, z za~howaniem odpowiednich 
warunków sanitarnych, po uzy:;kaniu pozytywnej opinii 
organu nadzoru sanitarnego o warunkach produkcji i ja
kości zdI<Owotnejproduktu. 

6. ,Agent może również zużywać do produkcji kuli· 
narnej mięso .zwierząt rzeźnych, królików, drobiu, ,gołę
bi itp. oraz do .produkąji .. kulinarnęji . ciastkaFskiej ~,plody 
rolne - z własnej ,hodowli, ·z działki lub ·z :g.ospodarstwa 
prowadzonych przez : agenta , · cżłonków 'jegorOC:l~in'Y fluQ 
przez inne osó,by ,pozostające z n:imwe wspóln.ym 'go!U)o
darstwie .domowym . . 

. § 13. 1. Przy :wykon,y,waniu .obo.w:iązktó.w w,rnikaj\l" . 
eych z . umowy ag.entmoże ,korzystać z <pDmocy , c2łon

k-ów rodziny -orażinnych osób pozostających z ·nim We 
wspólnym gospotlarstwiedomowymi zatrudIiiać pra-cow
n:ików na podstawie umowy o pracę. 

2 . . Agent jest pJlacodawcą ' osób ';przezńr(lYo zatrud
nionych -i .ponosi .wszelkie obciążenia .z .tym ..związane. 

§ 14. Agent panosi ,.pełne .kosz\y .utrzy.mania j ;pw
wadzeniaplac'óWki, w tym -~datki z !1.-ytliłu JCmontó,w 
i ,;.k~serwacjj 'wypos6ienia ,pltt(!ówki,-a , tak~e 'Femontów 
pomiesżczeń płacówki; ,ptzeplo.watłzanych 'IW :terniinaah 
określo.ych wodpowiedniC:h "prLe.Pisach,orif'Z ;jest obowią
zany do ' utrzYJĄywania wlaściwegoStanu saBitarnego' 
placówki. 

/ , 

§ 15.1. ZleCenlodaw.ca:Ub~pie-csa w· Jłaiistwowym . 
4iikładzi-e 'Ub:e~pieczen ,placówkę ,odągaia, 'jeżeli .nie • 
stanowi ona własności agenta, a znajdujące sięw;ni~j 
składniki majątkowe, nie wykupione przez agenta - od 
ognia, kradzieży z włamaniem i rabunku oraz innych 
zdarzeń losowych. . 

2. Agent mO'żeubezpiecz.yć składniki -mą.jątkowenie 
stanowiące własności zleceniodawcy (~ wyjątkiem gotów
ki) w Państwowym Zakładzie Ubezpieczeń ,od ognia, kra
dzieży z włamaniem,l'abunkuor.az inny.ch 'zdar.zeń lo
sowych. 

.:§ 16. 1. W umowie agency,jnej :sŁFOny : ustalaJą :pro
wizję w proc.encieod wykonanego -obrotu :plac'ówki. 

2. Prowizja jest ustalana na okresy uzgodnione mię
dzy .. !Zl.eoeniodawaą .a:agentem. 

3. Z ,prowizji ~ależnej a.geRto.wi zleceniodawca po
trąca i odprowadza~gutlnie ,zprz~pisami ,'obowiązuj!łce 
obciążenia należne z 'tytułu wynagrodzenia agenta i osóh 
współpracujących ,DTtlZ ''Pl'acawnikó.w. 

4. Agent prowadzący' placówkę na .podstawie umo
wy agencyjnej jest obowiązany w:płacać w . ustalony przez 
zleoentodawaę sposóbwpływ~yz ·diiala:łnoścJ 111acowki po
mniejszone o "udokumentowane 'wydatki 'ża 'zakupione 
pl'Zez ·agentabe7;p..ośrednio;towar~y. -SUI owce .lub .półfabry
katy oraz ryczałt na '.dr.&bne w,ydatkL ;których agent '.ni.e 
ma obowiązku udokumentować. 

§ 17. I. Agent pFowadzącyplacówkę na podstawj'e 
umowy na warunkach zlecenia przejmuje pełne wpływy 

uzyskane z działalności placówki. 

2. Z tytułu prowadzonej działalności agent jest obo
wiązany uisźczać na rzecz zleceniodawcy zryczałtowaną 
odpłatność wynikającą z umowy. 

3. Zryczałtowana odpłatność. ustalaąa- w kwocie lub 
wskaźnikiem procentowym od wykonanego obrotu. po
winna uwzględniać w szczególności: 

1) równowartość kosztów ponoszonych przQiZ zlecentlt
dawcę w związku z prowadzeniem placówki. (amorty
zacji, czynszów, części kosztów . administra~yjnych, 
-kemów 'ubezpieczeń w Państwowym Zakładzie Ubez
opieczeń ;itp), 

.2) , .r,ó.wnowar..tość obciążeń na rzecz budżetu ustal om} 
'WJldłą:g :zasad obowiązujących dla płatności tych 

i,obci~eń. 

-a) "Kó;w,now:arloś:ć składek na ubezpieczenie społeczne 
<'agenta ,i-:zatrudnionych przez niego pracowników oraz 
osób ws.pó~pracUjących z agentem - w razie ' objęCia 
jeh libe-~ieczeniem, . 

4) ' wyd~łiki na zasiłki chorobowe pracowników agenta 
oraz jednorazowe odszkodowania z tytułu wypadków 
prz;y ,p.I:dcy .agenta i pracowników, 

. ~)~ysk ,żleceriiodawcy. 

. 4. Zryczałtowana odpla.tnośĆ jest ustalana na okresy 
;uzgodl)ione "między zleceniodawcą a agentem. 

§ :18. ·1. W razie istotnych zmian cen i marż na to
w,arv, . matel'iały ,lub usi~gi, zniiany asortymentu tówarów 
lub zakresu świa<kzonych usług, zmiany .obrotów, a także 
'innyCh :istdfu.ych zmian warUnków 9,ziałania placówki -
,połIlega .. zniianiewiełkość proWizji łub zryczałtowanej od
płatności w dr.odze zmiany w tej części treści ~owy. 
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2. Skutki finansowe przeszacowania zapasów towarów 
i materiałów znajdujących się w placówce podlegają roz
Eczeniu z budżetem ,;;edług zasad obowiązujących zlece
niodawcę· 

Rozdział 4 

Zasady zabezpieczenia i rozliczania mienia powierzonego 
agentowi 

§ 19. Za.bezpieczenie mienia m9że nastąpić w formie 
wpłaty gotówkowej lub wekslem gwarancyjnym bąd:l 
książeczką oszczędnościową z odpowiednią kwotą wkłi.l
dów i ustanowieniem pełnomocnictwa na rzecz zlecenio
dawcy. Wymienione formy zabezpiecZenia mogą być sto
sowane równocześnie. 

§ 20. I. Rozliczenie z agentem za mienie przy zawie
raniu i rozwiązywaniu umowy następuje na podstawie 
spisu z natury i powinno być ujęte w protokole podpi-
sanym przez agenta i zleceniodawcę · ' 

2. W protokole należy określić stopień zużycia prze
kazywanego wyposażenia i przewidywany okres jego dal 
szego użytkowania. 

3. Towary i materiały przekazywane agentowi po 
winny mieć pełną wartość handlową· 

4. Towary o niepelnej wartości handlowej mogą byc 
przekazywane agentowi na warunkach komisu. 

, § 21. Wartość mienia przekazywanego agentowi przez 
zleceniodawcę ustala się następująco: 

1) środków trwałych - według ich wartości po cenacll 
aktualnie stosowanych, pomniejszonych stosunkowo 
do stopnia zużycia określonego na podstawie okresu 
użytkowania, 

2) przedmiotów nietrwałych - według ich wartości po 
cenach aktualnie sl'osowanych, pomniejszonych sto
sunkowo do stopnia zużycia, 

3) drobnego sprzętu, naczyń, zastawy i bielizny stoło

wej. odzieży ochronnej i roboczej oraz pozostałych 
materiałów - według wartości po cenach aktualnie 
stosowanych. pomniejszonych stosunkowo do stopnia 
zużycia określonego komisyjnie z udzidłem przedsta
wicieli zleceniodawcy i agenta. 

4) towarów - według aktualnych cen . detalicznych po
mmejszonych o stosowane marże. 

S) materiałów - ' według aktualnych cen detalicznych. 

§ 22. t. Przy rozwiązywaniu umowy agent jest obo
wiązany odprzedać. a zleceniodawca odkupić nadające się 
do dalszego użytkowania wyposażenie placówki nabyte 
od zleceniodawcy. 

2. Przy rozwiązywaniu umowy zleceniodawca jest 
obowiązany odkupić od agenta towary pełnowartościowe 
zakupione w jednostkach gospodarki uspołecznionej, a po
zostałe może przyjąć do sprzedaży na warunkach komisu. 

3. Przepisy § 21 stosuje się również 'przy przekazy
waniu mienia zleceniodawcy przez agenta w chwili 
rozwiązania umowy. 
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