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. § 2. Upoważnia s~ę Ministra Zdrowia i Opieki . Spo
łecznej do ustarenia w porozumieniu z Ministrem Pracy 
i Polityki Socjalnej: 
1) tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia iasadRi

czego w wysokości do 35.000 zł. . 
2) tabeli godzinowych stawek wynagrodzenia zasadni

czegQ w . wySQkośei do 170 . zł. 

§ 3. Upoważnia się Ministra ,Zdrowia i Opieki Spo
łec::znej do ustalenia w · porozumieniu z Ministrem Pracy 
i Polityki Socjalnej tabeli dl?datków funkcyjnych dla 
pracowników zajmujących stanowiska kierownicze w wy-
sokości do fZ;OOO zł. . 

,§ 4. 1. Pracownikowi przechodzącemu na emeryturę 
lub rentę inwalidzką I i II grupy przysługuje jednora
zoWa . odprawa w wysokości: 

1) jednomiesięcznego wyna:grodzenia po 10 latach pracy. 
2) dwumiesięcznego Wynagrodzenia po 15 latach pracy • 

. 3) trzymiesięcźnego wynagrodzenia ,po 20 latach pracy. 

/ 
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2. Okres pracy uprawniający do odprawy ustala się 
według zasad obowiązujących przy ustalaniu dodatku za 
wysług~ lat,. ' . 

3. Odprawę oblicza się według zasad ' obowiązujących 
przy ustalaniu ekwiwalentu pieniężnego za urlop wypo
czynkowy. 

§ 5. Traci ' moc uchwała nr 81/86 Rady Ministrów 
z dnia 22 maja 1986 r. w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników . zakładów naprawczych sprzętu medycznego 
(zakładów techniki medycznej) oraz zakładów (wars'zta-

· tów) ortopedycznych resortu zdrowia ' i opieki społecznej. 
· zmieniona uchwałą nr 68/87 Rady Ministrów z dnia 

11 maja 1987 r. 

§ 6; Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 stycznia 1988 r. 

Prezes Rady Ministrów: Z. Messner 
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~ ': ,'"" UClłW AŁANr t3 RADY MINISTROW 

z dnia, 18 stycznia 1986 r. . 

waprawle zasad wynagradzania pracowników zatrudnionych w państwowych przedslębłorstwach uzdrowiskowych. 

Na podstawie art. 7~ Kodeksuprac.y(Dz .. U. -z 191,4 r. 
Nr 24. poz. 141. z 1975 r. Nr 16; poz. 91, z 1981 r. Nr 6. 

. poz. 23. z 1982 r. Nr 31, poz. 214. z 1985 r. NI 20, poz. 65 
i Nr 35, poz. 162, z 1986 r. Nr 42, poz. 201 i z 1987 r. Nr 21. 
poz. 124) Rada. Ministrów uchwala, co następuje:-

• , , § 1. Przepisy uchwały stosuje się do następujących 
pracowników państwowych przedsiębiorstw uzdrowisko
wych: 

1) objętych Układem zbiorowym pracy dla uzdrowisk 
z dnia 11 stycznia 1975 r., z wyłączeniem pracowni
ków zatrudnionych w przedsiębiorstwie państwowym 

"Biuro Projektów i Usług Technicznych Branży 
Uzdrowiskowej - Balneoprojekt", 

.. 2) objętych . Układem zbiorowym pracy dla bu,downictwa 
' z dnia 23 grudnia 1974r. pracowników wydziałów 

budowlanych . . 

<§ 2. Upoważnia się Ministfi~ Zdrowia i Opieki Spo
łecznej do ustalenia . w porozumieniu z Ministrem Pracy 
i Polityki Socjalnej: 

l) tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadni
. czego w wysokości do 35.000 zł, 

2) tabeli godzinowych stawek · wynagrodzenia zasadni
czego w wysokości do 170 zł. 

3) tabeli miesięcznych stawek dodatku funkcyjnego w 
wy~okości do 14.000 zł, 

4) zasad . wynagradzania ' kierowców. ich ' pomocników 
. . i pracowników warsztatów sam,0chodowych. 

· n~go może . ną~ląpiĆ wyłą~znie w r~mach posiadanych 
prżez panstwowe przedSiębiorstwa uzdrowiskówe- środ
ków przeznacż'ónych na I wynagrodzenia. • 

f 

§ 4. W stoa.unku do pra~ownikówr o których Il}o,,!.a 
w § 1, w zakresie uregulo'wanym niniejszą uchwałą 

· tracą moc: 

1) uchwała nr 73/82 Rady Ministrów z dnia 27 kwietnia 
1982 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników 
zatrudnionych w niektórych jednostkach służby zdro
wia i opieki społecznej. zmieniona uchwałą nr 78/84 
Rady Ministrów z dnia 15 czeTwca 1984 T .. 

2) uchwała nr . 60/82 Rady Ministrów z ' dnia 19 marca 
1982 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników 
zatrudnionych . w przedsiębiorstwach budowlano-mon-
tażowych. . 

3) uchwała nr 60 Rady Ministrów z dnia 15 marca 
1974 r. w sprawie zasad wynagradzama pracowników 
transportu samochodowego. sp'edycji krajowej i ko
munikacji miejskiej (Monitor · Polski Nr 9. poz. 66, 
Dz. U. z 1974 r. Nr 51, poz. 332 oraz Monitor Polski 
z 1978 r. Nr 15. poz. 51, z 1982 r. Nr 11, poz. 79 i z 

. 1985r. Nr 22. poz. 1(5) . 

§ Ś. .Traci moc uchwała nr 72/86 Rady Minl!;trow 
z dnia 14 majat986 r. w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników zatrudnionych w państwowyćh przedsię
biorstwach uzdrowiskowych. zmiemona uchwałą nr 67/87 
Rady Mintstrów z dnia 11 maja 1987 r. . 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dnieni ogłosze~ia 
· z mocą od dnia l stycznia 1988< r. 

": . . § 3. ,\V.pr.owadzenie ; nowych tabel ' stawek . wynagro- . ' 
. dzeń . ,zasadniczych oraz tabęli stawek dodatku . funkcyj- Prezes Rady Ministrow. ·Z. 'VIessner ' 


