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5) w § 7 ust. 3-6 otrzymują brzmienie: 

,,3. Poza portem macierzystym członek personelu 
latającego wykonujący lot w pasie strefowej 
zmiany czasu może przystąpić do wykonywa
nia czynności lotniczych, jeżeli nie przerywany 
zajęciami służbowymi okres wypoczynku wy
nosił nie mniej niż tyle godzin, ile trwało wyko
nywanie czynności lotniczych, jednak nie mniej 
niż 14 godzin, gdy różnica czasu wynosiła co 
najmniej 4 godziny, albo nie mniej niż 16 go
dzin, gdy różnica czasu wynosiła co najmniej 6 
godzin. Za lot w pasie strefowej zmiany czasu 
uważany jest lot ze zmianą długości geograficz
nej co najmniej 60°. Różnica długości geogra
ficznej h=15° odpowiada 1 godzinie czasu 
astronomicznego. 

Poz. 565 i 566 

5. W razie wykonywania lotu na specjalne zlecenie 
pracodawcy lub organów państwowego nadzo
ru lotniczego (lott.echniczny, lot z szybko psują
cym się frachtem, lot poszukiwawczo-ratowni
czy), czas wypoczynku określony w ust. 3 może 
być skrócony, jednak nie więcej niż o 50%. Skró
cenie czasu wypoczynku nie może być stos:Owa
ne częściej niż raz w ciągu kolejnych 14 dni. 

6. Członkowi personelu latającego pracodawca za
pewnia co najmniej tyle dni wolnych od pracy 
w miejscu zamieszkania, ile w danym mię,siącu 
przypada dni wolnych od pracy, w tym W naj
mniej 1 dzień w niedzielę. Dni wolne p.~'\Ifinny 
być udzielane bezpośrednio po okres;ię , obo-
wiązkowego wypoczynku." . 

4. W porcie macierzystym po wykonaniu lotu 
w pasie strefowej zmiany czasu członkowi per
sonelu latającego przysługuje 48 godzin obo
wiązkowego wypoczynku liczonego od godz. 
24.00 czasu lokalnego dnia przylotu. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze-
nia. 

Minister Transportu i Gospodarki Morskiej: 
B. Liberadzki 
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OBWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 25 września 1996 r. 

w sprawie wskaźników przyrostu przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w 1997 r. 

Na podstawie art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 16 grudnia 
1994 r. o negocjacyjnym systemie kształtowania przy
rostu przeciętnych wynagrodzeń w podmiotach go
spodarczych oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. 
z 1995 r. Nr 1, poz. 2 i Nr 43, poz. 221) ogłasza się, że 
w 1997 r.: 

1) maksymalny roczny wskaźnik przyrostu przeciętne
go miesięcznego wynagrodzenia wynosi 17%, 

2) orientacyjne wskaźniki przyrostu przeciętnego mie
sięcznego wynagrodzenia w kolejnych kwartałach, 

w stosunku do przeciętnego miesięcznego wyna
grodzenia z całego roku 1996, wynoszą: 

a) w I kwartale 

b) w II kwartale 

c) w III kwartale 

d) w IV kwartale 

11,0%, 

15,0%, 

18,0%, 

24,0%. 

Prezes Rady Ministrów: W. Cimoszewicz 
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