526
ZARZADZENIE PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 28 marca 2006 r.

w sprawie nadania statutu Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 143 Konstytucji Rzeczypospoli-
tej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. zarzadza sig, co na-
stepuje:

8 1. Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej, zwanej dalej ,Kancelarig”, nadaje sie statut sta-
nowiacy zatacznik do zarzadzenia.

8 2. Szef Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej przeprowadzi reorganizacje Kancelarii zwigza-
ng z nowa strukturg jej statutowych komarek organi-
zacyjnych.

8 3. Traci moc zarzadzenie nr 3 Prezydenta Rzeczy-
pospolitej Polskiej z dnia 21 stycznia 1998 r. w sprawie
nadania statutu Kancelarii Prezydenta Rzeczypospoli-
tej Polskie;j.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwiet-
nia 2006 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: L. Kaczyriski
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Zatacznik do zarzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 28 marca 2006 r. (poz. 526)

STATUT KANCELARII PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

8 1. 1. Kancelaria jest organem pomocniczym Pre-
zydenta Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Kancelaria wykonuje zadania wynikajace z kom-
petencji Prezydenta okreslone w Konstytucji Rzeczy-
pospolitej Polskiej i w innych ustawach.

3. Kancelaria dziata zgodnie z decyzjami i polece-
niami Prezydenta.

4. Kancelaria zapewnia obstuge merytoryczna, or-
ganizacyjng, prawng i techniczng Prezydenta, Szefa
Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, zwa-
nego dalej ,,Szefem Kancelarii”, sekretarzy i podsekre-
tarzy stanu.

8 2. 1. Na czele Kancelarii stoi Szef Kancelarii, kto-
ry kieruje jej pracami.

2. Sekretarze i podsekretarze stanu kierujg pracami
Kancelarii w zakresie powierzonym przez Szefa Kance-
larii.

3. Szef Kancelarii wydaje zarzadzenia, decyzje i po-
lecenia.

8 3. 1. Prezydent powotuje i odwotuje Szefa Kance-
larii, Szefa Gabinetu Prezydenta oraz sekretarzy i pod-
sekretarzy stanu.

2. Szef Kancelarii za zgodg Prezydenta okresla
szczegotowy zakres zadan sekretarzy i podsekretarzy
stanu w Kancelarii, w tym zakres nadzoru merytorycz-
nego nad statutowymi komadrkami organizacyjnymi
Kancelarii.

3. Liczbe etatéw w Kancelarii na dany rok budzeto-
wy ustala Szef Kancelarii za zgoda Prezydenta.

4. Podziatu etatow miedzy poszczegdlne statutowe
komoérki organizacyjne dokonuje Szef Kancelarii.

8 4. 1. Szef Kancelarii moze, za zgoda Prezydenta,
wyznaczy¢ swojego zastepce sposrod sekretarzy lub
podsekretarzy stanu w Kancelarii. Zastepca Szefa Kan-
celarii kieruje pracami Kancelarii w powierzonym mu
zakresie oraz zastepuje Szefa Kancelarii w czasie jego
nieobecnosci.

2. Szef Kancelarii moze imiennie upowazni¢ osoby
na stanowiskach okreslonych w § 2 ust. 2, a takze in-

nych pracownikéw Kancelarii do zatatwiania, w jego
imieniu, spraw nalezacych do zadan Kancelarii.

3. Szef Kancelarii moze powotywac zespoty do wy-
konania okreslonych zadan, ustalajac ich nazwe, zakres,
czas funkcjonowania, tryb dziatania oraz sktad osobowy.

8 5. 1. W sktad Kancelarii wchodzg nastepujace
statutowe komérki organizacyjne:

1) Gabinet Prezydenta;

2) Gabinet Szefa Kancelarii;

3) Biuro Prawa i Ustroju;

4) Biuro Kadr i Odznaczen;

5) Biuro Spraw Zagranicznych;

6) Biuro Doradcoéw, Ekspertyz i Opinii;
7) Biuro Prasowe;

8) Biuro do Spraw Wystgpien Prezydenta i Patrona-
tow;

9) Biuro Inicjatyw Spotecznych;
10) Biuro Listéw i Opinii Obywatelskich;
11) Biuro Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego;
12) Biuro Obywatelstw i Prawa taski;
13) Biuro Administracyjno-Finansowe;
14) Zespot Analiz Biezacych.
2. W sktad Gabinetu Prezydenta wchodza:

1) Zespot Gabinetu Prezydenta;

2) Zespot Sekretariatu Prezydenta;

3) Zespot Protokolarny Prezydenta;

4) Zespot Obstugi Organizacyjnej Prezydenta.

3. Statutowymi komodrkami organizacyjnymi Kan-
celarii kierujg dyrektorzy. Szef Kancelarii moze powie-
rzy¢ kierowanie statutowg komorka organizacyjng se-
kretarzowi stanu albo podsekretarzowi stanu sprawu-
jacemu nad nig nadzdér merytoryczny.

4. Czes$¢ dziatalnosci gospodarczej i techniczno-re-
montowej moze byé prowadzona w formie gospodar-
stwa pomocniczego.

8 6. Organizacje wewnetrzng i szczegoétowy zakres
zadan statutowych komadrek organizacyjnych oraz tryb
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ich pracy okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Szefa Kancelarii.

8 7. 1. Kancelaria zapewnia obstuge administracyj-
no-organizacyjna Krajowej Rady Sagdownictwa poprzez
Biuro Krajowej Rady Sadownictwa oraz Spofecznego
Komitetu Odnowy Zabytkéw Krakowa poprzez Biuro
Spotecznego Komitetu Odnowy Zabytkéw Krakowa.

2. Kancelaria zapewnia obstuge prawna i admini-
stracyjng Wspolnej Komisji Orzekajacej w Sprawach

o Naruszenie Dyscypliny Finanséw Publicznych
i Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych po-
przez Sekretariat Wspdlnej Komisji Orzekajacej
w Sprawach o Naruszenie Dyscypliny Finanséw Pu-
blicznych i Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicz-
nych.

3. Kancelaria zapewnia obstuge finansowa dziatal-
nosci Rady Bezpieczenstwa Narodowego i Biura Bez-
pieczenstwa Narodowego.



