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KOMUNIKAT MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO"
z dnia 5 czerwca 2009 r.

o zmianach wprowadzonych do Szczegétowego opisu priorytetow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007—2013

Na podstawie art. 26 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki roz-
woju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712) ogtasza sig, co
nastepuje:

c) Priorytet lll, w ktérym dodano nowy typ projek-
tu umozliwiajgcy przygotowanie kadr badaw-
czych w dziedzinie badan edukacyjnych, m.in.
przez uruchomienie studiéw podyplomowych

1) zmieniona tre$é Szczegdétowego opisu prioryte-
téw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007—2013 zostata zamieszczona na stronach in-
ternetowych administrowanych przez Minister-
stwo Rozwoju Regionalnego: www.mrr.gov.pl
oraz www.efs.gov.pl;

2) zmieniong tresé¢ Szczegdtowego opisu prioryte-
téow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007—2013 stosuje sie od dnia 1 czerwca 2009 r.;

3) zmiany wprowadzone do Szczegétowego opisu
priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007—2013 obejmuja:

a) czes¢ ogodlna dokumentu, w ktorej dostosowano
opis systemu wyboru projektéw w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007—2013
do aktualnego brzmienia ,Zasad dokonywa-
nia wyboru projektéw w ramach PO KL
2007—2013",

b) Priorytet Il, w ktérym:

— zmieniono nazwe Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej Il stopnia) dla Dzia-
tania 2.3 — obecnie jest to minister wtasciwy
do spraw zdrowia — Departament Funduszy
Europejskich,

— w Poddziataniu 2.3.2 dodano nowego benefi-
cjenta — Centrum Ksztatcenia Podyplomo-
wego Pielegniarek i Potoznych oraz zmodyfi-
kowano brzmienie typdéw operacji oraz grup
docelowych w celu umozliwienia realizacji
dodatkowych projektow systemowych ukie-
runkowanych na ksztatcenie kadr systemu
ratownictwa medycznego,

— w Poddziataniu 2.3.3 dodano nowego benefi-
cjenta — minister wtasciwy do spraw zdro-
wia — Departament Ubezpieczenia Zdrowot-
nego, w celu umozliwienia realizacji projektu
systemowego w zakresie szkolenia kadry za-
rzgdzajacej szpitali oraz rozszerzono grupe
docelowg o pracownikow zaktadow opieki
zdrowotnej,

1 Zgodnie z art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju minister wtasci-
wy do spraw rozwoju regionalnego jest Instytucjg Zarza-
dzajagca Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki.
Minister Rozwoju Regionalnego kieruje dziatem admini-
stracji rzadowej — rozwoj regionalny, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 li-
stopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziata-
nia Ministra Rozwoju Regionalnego (Dz. U. Nr 216,
poz. 1600).

i studiow doktoranckich,
d) Priorytet VI, w ktérym:

— dodano nowy typ projektu obejmujacy jed-
norazowe dodatki relokacyjne (mobilnoscio-
we) dla pracownika, ktéry uzyskat zatrudnie-
nie w wyniku wsparcia udzielonego w ra-
mach projektu,

— wytaczono powiatowe urzedy pracy z grona
beneficjentow uprawnionych do ubiegania
sie 0 wsparcie na realizacje projektow w ra-
mach Poddziatania 6.1.1 oraz Dziatania 6.2,

e) Priorytet VII, w ktérym:

— usunieto regulacje dotyczace koniecznosci
sktadania oswiadczen o nieskorzystaniu z tych
samych form wsparcia przez osoby niepetno-
sprawne, mtodziez w wieku 15—25 lat zagro-
zong wykluczeniem spotecznym oraz czton-
kéw mniejszosci etnicznych w ramach projek-
téw realizowanych w Dziataniu 1.3,

— doprecyzowano definicje inicjatywy lokalnej
poprzez podkreslenie koniecznosci udziatu
mieszkancéw nie tylko w formutowaniu zato-
zen, ale rowniez w realizacji projektu,

— w Poddziataniu 7.2.1 wprowadzono mozli-
wos$¢é zastosowania przez beneficjentéw
klauzul spotecznych przy zlecaniu zadan pro-
jektu,

f) Priorytet VIII, w ktérym:

— w Poddziataniu 8.1.2 uszczegétowiono regu-
lacje dotyczagce wsparcia dla zwalnianych
pracownikow (outplacement), w tym dodano
wsparcie w postaci:

— jednorazowego dodatku relokacyjnego
(mobilnosciowego) dla osoby, ktéra uzy-
skata zatrudnienie w wyniku wsparcia
udzielonego w ramach projektu w odle-
gtosci powyzej 50 km od miejsca zamiesz-
kania,

— jednorazowego dodatku motywacyjnego
dla osoby, ktéra uzyskata zatrudnienie za
wynagrodzeniem nizszym niz u dotych-
czasowego pracodawcy,

— jednorazowych srodkéw na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej,

— w Poddziataniu 8.1.4 doprecyzowano, ze ba-
dania i analizy powinny przyczynic¢ sie do for-
mutowania wtasciwych mechanizméw za-
radczych w strategiach rozwoju wojewddz-
twa,
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g) Priorytet IX, w ktorym:

— zdefiniowano programy rozwojowe szkot
i placowek oswiatowych realizowanych
w Priorytecie IX,

— w Poddziataniu 9.1.2 uzupetniono grupy do-
celowe o placowki oswiatowe i ich wycho-
wankow,

— w Poddziataniu 9.1.3 doprecyzowano kryte-
rium szczegdlnie uzdolnionych uczniéw, do-
dajagc osiggniecia w turniejach na szczeblu
wojewodzkim, oraz doprecyzowano kryte-

rium dochodowe, okreslajgc je jako maksi-
mum dwukrotnos$é kwoty kryterium docho-
dowego okreslonego w przepisach o swiad-
czeniach rodzinnych,

— w Dziataniu 9.3 zmieniono nazwe Dziatania
na ,Upowszechnienie formalnego ksztatce-
nia ustawicznego w formach szkolnych”,

h) zmiany o charakterze redakcyjnym i interpunk-
cyjnym w catym dokumencie.

Minister Rozwoju Regionalnego: w z. J. Pawfowski



