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UMOWA

miedzy Ministrem Obrony Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej
a Ministerstwem Obrony Narodowej Chinskiej Republiki Ludowej o wspoétpracy w dziedzinie obronnosci,

podpisana w Pekinie dnia 16 grudnia 2009 r.

Umowa

miedzy
Ministrem Obrony Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej

a
Ministerstwem Obrony Narodowej Chinskiej Republiki Ludowej
0
wspoélpracy w dziedzinie obronnosci

Minister Obrony Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej i Ministerstwo Obrony Narodowej
Chinskiej Republiki Ludowej, zwani dalej ,,Stronami”,

uznajac i potwierdzajac zasady poszanowania suwerennosci, réwnosci, terytorialnej
integralnosci, nieagresji i powstrzymywania si¢ od ingerencji w sprawy wewngtrzne swoich
Panstw,

uznajac wspolpracg w dziedzinie obronnosci za istotny element bezpieczenstwa
i stabilizacji o szczeg6lnym znaczeniu dla wspolpracy w przeksztalcaniu i ulepszaniu systemu
bezpieczenstwa Swiatowego,

wyrazajac chec intensyfikacji swoich dobrych i serdecznych stosunkéw oraz pragnac wdrozy¢
i wzmocni¢ wspdlprace w dziedzinach wspo6lnego zainteresowania,

uzgodnili, co nastgpuje:

Artykul 1
Cel i przedmiot Umowy

1. Celem niniejszej Umowy jest ustanowienie i poglebienie wspélpracy migdzy Stronami,
jak réwniez okreslenie zasad wykonywania tej wspolpracy.

2. Wspélpraca miedzy Stronami w ramach niniejszej Umowy bedzie przeprowadzana
zgodnie z zasadami rownosci, przyjazni i wzajemnych korzysci, a takze zgodnie z ich
krajowym prawem i miedzynarodowymi zobowiazaniami Rzeczypospolitej Polskiej
i Chinskiej Republiki Ludowe;.

Artykul 2
Definicje

Dla celéw niniejszej Umowy:

1) ,,wspélpraca” oznacza wspdlprace w dziedzinie obronnosci;

2) ,,personel wojskowy” oznacza cztonkéw Sit Zbrojnych Panstw Stron;

3) ,personel cywilny” oznacza pracownikéw cywilnych Sit Zbrojnych i ministerstw
wlasciwych do spraw obrony Panstw Stron;

4) ,,Strona wysylajaca” oznacza Stron¢ wysylajaca swoj personel wojskowy i cywilny na
terytorium Panstwa drugiej Strony zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy;
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5) ,,Strona przyjmujaca” oznacza stron¢ przyjmujaca wojskowy lub cywilny personel
Strony wysylajacej zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy.

Artykul 3
Obszary wspélpracy

1. Wspoélpraca migdzy Stronami obejmuje nastepujace obszary:

1) funkcjonowanie sit zbrojnych, 1lacznie =z implementacja postanowien
migdzynarodowych traktatow w dziedzinach obronnosci, bezpieczenistwa i kontroli
zbrojen, wigzacych Strony;

2) udzial w misjach pokojowych i humanitarnych oraz w innych operacjach Narodéw
Zjednoczonych dotyczacych utrzymywania pokoju i zwalczania terroryzmu;

3) organizacja sil zbrojnych, struktura jednostek wojskowych, wsparcie logistyczne,
zarzadzanie i polityka kadrowa;

4) edukacja wojskowa i szkolenie personelu wojskowego, facznie z zastosowaniem
nowoczesnych pomocy technicznych w edukacji i procesie szkolenia;

5) dzialalnos¢ wojskowych stuzb poszukiwawczo-ratowniczych;

6) nauki i badania wojskowe;

7) geografia, hydrografia i meteorologia wojskowa;

8) medycyna wojskowa;

9) zagadnienia prawne w obszarze obronnosci;

10) ochrona srodowiska w odniesieniu do zanieczyszczen wynikajacych z dziatalnosci
jednostek wojskowych.

2. Szczegdtowe kwestie dotyczace wspoOlpracy w wymienionych wyzej obszarach
i w innych wzajemnie uzgodnionych dziedzinach mogga byé okreslane w odrebnych
umowach i porozumieniach zawartych migdzy Stronami lub ich wlasciwymi organami.

Artykul 4
Formy wspélpracy

1. Wspdlpraca migdzy Stronami bedzie prowadzona w nastepujacych formach:

1) spotkania Ministrow Obrony Narodowej, szeféw sztabow generalnych i innych
przedstawicieli Stron;

2) wymiana do$wiadczen na szczeblu eksperckim;

3) konsultacje polityczno-wojskowe, konferencje i seminaria;

4) studia i praktyczne szkolenia w wyzszych szkolach wojskowych i wojskowych
instytucjach badawczo-rozwojowych, wymiana wykladowcéw 1 praktykantow
w réznych obszarach;

S) doradztwo fachowe i wsparcie w badaniach na rzecz sit zbrojnych;

6) udzial obserwatorow w ¢wiczeniach wojskowych;

7) udzial w misjach pokojowych i operacjach humanitarnych,;

8) wymiana informacji z zakresu rozpoznania wojskowego, dokumentdéw i materialow
szkoleniowych;

9) organizacja i udziat w wydarzeniach kulturalnych i sportowych.
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2. Strony, w zalezno$ci -od swoich potrzeb, beda przeprowadzaé konsultacje dotyczace
zagadnien wspolnego zainteresowania.

3. Strony moga upowaznié¢ inne wlasciwe organy lub podlegtych im przedstawicieli do
utrzymywania kontaktéw i udzialu w implementacji postanowien niniejszej Umowy.

Artykul §
Roczne plany wspélpracy

1. Dla potrzeb wykonywania niniejszej Umowy wilasciwe organy lub przedstawiciele
Stron bgda uzgadniaé roczne plany wspétpracy na kolejne lata.

2. Kazdy roczny plan wspoélpracy moze by¢ pisemnie zmieniony w dowolnym czasie, za
wzajemng zgoda wlasciwych organéw lub przedstawicieli Stron.

3. Organy i przedstawiciele, o ktérych mowa w ustgpach 1 i 2, bedq konsultowac
i uzgadniaé szczegélowe kwestie przedsiewzie¢ wymienionych w rocznych planach
wspotpracy.

Artykul 6
Finansowanie wspélpracy

1. Finansowanie wspolpracy prowadzonej w ramach niniejszej Umowy bedzie si¢
odbywa¢ zgodnie z nast¢pujacymi zasadami:

1) Strona wysylajaca zapewni i pokryje koszty:

a) podroézy do terytorium Panstwa Strony przyjmujacej i z powrotem;

b) dokumentéw wymaganych przez wladze Panstwa Strony przyjmujacej do wjazdu na
jego terytorium i do jego opuszczenia;

¢) wymaganego ubezpieczenia osobowego, tacznie z ubezpieczeniem zdrowotnym i od
nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

2) Strona przyjmujaca zapewni i pokryje koszty:

a) wyzywienia i zakwaterowania;
b) transportu na obszarze swojego kraju;
c) programu kulturalnego podczas wizyty.

2. Strona przyjmujaca, w naglych przypadkach, zapewni wojskowemu i cywilnemu
personelowi Strony wysylajacej opieke¢ medyczng i dentystyczna. Strona wysylajaca
bedzie zwraca¢ koszty takiej opieki Stronie przyjmujacej w ciagu 30 dni od
otrzymania rachunkow.

3. Strony moga uzgodnié¢ odrgbny sposéb pokrycia innych kosztow wynikajacych ze
wspélpracy.

4. Ustalenia finansowe odnoszace si¢ do studiow w wojskowych instytucjach
edukacyjnych oraz dotyczace ¢wiczen wojskowych, szkoleni lub wspélnych operacji
wojskowych, beda okreslane w odrebnych umowach lub porozumieniach.
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Artykul 7
Spory

Spory migdzy Stronami dotyczace interpretacji i lub wykonywania niniejszej Umowy beda
rozstrzygane wylacznie przez Strony w drodze konsultacji.

Artykul 8
Postanowienia koncowe

Niniejsza Umowa wejdzie w zycie z dniem podpisania.

. Niniejsza Umowe zawiera si¢ na czas nieokreslony. Moze by¢ ona wypowiedziana
przez kazda Stron¢ w drodze pisemnej notyfikacji. W takim przypadku Umowa
wygasénie sze$¢ miesigcy po otrzymaniu notyfikacji.

3. Wypowiedzenie niniejszej Umowy nie bedzie mialo wplywu na waznos¢ i okres

obowigzywania przedsigwzig¢ realizowanych w jej ramach.

4. Niniejsza Umowa moze byé zmieniona w kazdym czasie za pisemng zgoda Stron.

Zmiany wejda w zycie z dniem ich podpisania.

[\

Sporzadzono w Pekinie dnia 16 grudnia 2009 roku, w dwdch egzemplarzach, kazdy
w jezykach polskim i chinskim, przy czym obydwa teksty sa jednakowo autentyczne.

Minister Obrony Narodowej Minister Obrony Narodowej
Rzeczypospolitej Polskiej Chinskiej Republiki Ludowej
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