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OBWIESZCZENIE
PREZESA NACZELNEGO SADU ADMINISTRACYJNEGO

z dnia 11 pazdziernika 2017 r.
0 wolnym stanowisku asesorskim w Wojewo6dzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim

Na podstawie art. 6a ustawy z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sagdéw administracyjnych (Dz. U. z2016 .
poz. 1066 12261) wzwiazku zart. 3 pkt 1 ustawy zdnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa (Dz. U.
z 2016 r. poz. 976 12261 oraz z 2017 r. poz. 1139 i 1452) obwieszcza sig, co nastepuje:

w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim jest wolne jedno stanowisko asesorskie.

Jednoczesnie informuje¢, ze do pelnienia urz¢du na stanowisku asesora sgdowego moze by¢ powolany ten, kto speinia
przestanki okreslone w art. 6a ustawy — Prawo o ustroju sadow administracyjnych.

Kandydature¢ na stanowisko asesora sadowego, zgodnie z art. 6a § 3 ustawy — Prawo o ustroju sadow administracyj-
nych, zglasza si¢ prezesowi wlasciwego wojewodzkiego sadu administracyjnego.

Wzor karty zgloszenia kandydata na wolne stanowisko asesorskie w wojewddzkim sadzie administracyjnym opub-
likowany zostal na stronach podmiotowych Biuletynu Informacji Publicznej Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz
wojewodzkich sadow administracyjnych.

Wraz z kartg zgloszenia kandydat na stanowisko asesorskie przedstawia informacje z Krajowego Rejestru Karnego
dotyczaca jego osoby i za§wiadczenie stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzglgdu na stan zdrowia, do petnienia obowigzkow
asesora. Wydanie zas§wiadczenia oraz badanie kandydata na stanowisko asesora sagdowego odbywa si¢ na zasadach obo-
wigzujacych kandydata na stanowisko sedziowskie.

Wymoég dotaczania informacji i zaswiadczen, o ktorych mowa powyzej, nie dotyczy kandydatow zajmujacych stano-
wisko s¢dziego sadu powszechnego, s¢dziego sadu wojskowego albo stanowisko prokuratora.

Zglaszajacy swoja kandydatur¢ urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r. dotacza do karty zgloszenia o§wiadczenie,
o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, z p6ézn. zm.), albo
informacje, o ktorej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy.

Kandydat na wolne stanowisko asesorskie zobowiazany jest udokumentowa¢ spetienie warunkoéw i wymogow okres-
lonych w art. 6a § 112 ustawy — Prawo o ustroju sagdéw administracyjnych.

Ponadto kandydat zobowigzany jest przedtozy¢ — odpowiednio do realizowanych czynnosci zawodowych — stosowne
materialy umozliwiajace wlasciwym organom sadownictwa administracyjnego wskazanym w art. 6a § 4 i 5 oraz art. 25
cytowanej powyzej ustawy dokonanie oceny kwalifikacji kandydata na stanowisko asesora sadowego (np. wykaz sygnatur
akt spraw sadowych, odpisy opinii prawnych i innych dokumentoéw sporzadzonych w zwiazku ze stosowaniem lub tworze-
niem prawa, potwierdzone przez przelozonego odpisy opinii prawnych iinnych dokumentow sporzadzonych w zwiazku
ze stosowaniem lub tworzeniem prawa administracyjnego, wykaz aktow notarialnych, wykaz publikacji wraz z opiniami
recenzentow, jezeli byly sporzadzone).

Po uptywie 30-tego dnia od daty opublikowania w Monitorze Polskim niniejszego obwieszczenia o wolnym stanowi-
sku asesorskim zgtoszone do tego dnia kandydatury zostana rozpatrzone i ocenione przez wiasciwe organy sagdownictwa



Monitor Polski -2- Poz. 1035

administracyjnego, o ktorych mowa w art. 6a § 4 i 5 oraz art. 25 ustawy — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych,
w celu przedstawienia Krajowej Radzie Sadownictwa kandydatur na stanowisko asesora sadowego w Wojewodzkim
Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim wraz z oceng kwalifikacji.

Prezes Naczelnego Sadu Administracyjnego: M. Zirk-Sadowski





