MONITOR POLSKI

DZIENNIK URZEDOWY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE]

Warszawa, dnia 13 wrzesnia 2023 r.

Poz. 1001

OBWIESZCZENIE
MINISTRA SPORTU I TURYSTYKI"Y

z dnia 10 sierpnia 2023 r.

w sprawie wlaczenia kwalifikacji rynkowej ,,Prowadzenie instruktazu i popularyzowanie tenisa stolowego”
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Na podstawie art. 25 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.

z 2020 r. poz. 226) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia informacje o wlaczeniu kwalifikacji rynkowej
,Prowadzenie instruktazu i popularyzowanie tenisa stotowego” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

Minister Sportu i Turystyki: K. Bortniczuk

D Minister Sportu i Turystyki kieruje dzialem administracji rzadowej — kultura fizyczna, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia

Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 pazdziernika 2021 r. w sprawie szczegoétowego zakresu dziatania Ministra Sportu i Turystyki
(Dz. U. poz. 1946).



Zatacznik do obwieszczenia Ministra Sportu 1 Turystyki
z dnia 10 sierpnia 2023 r. (M.P. poz. 1001)

INFORMACIJE O WELACZENIU KWALIFIKACJI RYNKOWEJ ,,PROWADZENIE INSTRUKTAZU I POPULARYZOWANIE TENISA STOLOWEGO”
DO ZINTEGROWANEGO SYSTEMU KWALIFIKACI]I

1. Nazwa kwalifikacji rynkowej

Prowadzenie instruktazu i popularyzowanie tenisa stotowego

2. Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji rynkowej

Certyfikat

3. OKkres waznoS$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji rynkowej

Certyfikat jest wazny bezterminowo

4. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji przypisany do kwalifikacji rynkowej oraz odniesienie do poziomu Sektorowej Ramy Kwalifikacji

3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (dalej jako PRK), 3 poziom Sektorowej Ramy Kwalifikacji w sektorze sport

5. Efekty uczenia si¢ wymagane dla kwalifikacji rynkowej

Osoba posiadajaca kwalifikacje jest przygotowana do samodzielnej organizacji i realizacji rekreacyjnych zajec i lekcji indywidualnych tenisa stolowego w oparciu o wzorcowe
konspekty dla roznych grup odbiorcow, w tym dzieci i mtodziezy (po spetnieniu warunkow pracy z osobami nieletnimi). W odniesieniu do wiedzy dotyczacej biologicznych
i biomechanicznych, metodycznych oraz prawno-organizacyjnych podstaw realizacji zajeé¢ z tenisa stotowego planuje, prowadzi i monitoruje lekcje, demonstrujac podstawowe
techniki gry. Organizuje i realizuje wydarzenia sportowe. Przygotowuje oferte dostosowang do grupy odbiorcow uwzgledniajaca scenariusz wydarzenia, metody komunikacji,
a takze zatozenia budzetowe oraz sposoby rozliczenia imprezy. Osoba posiadajgca kwalifikacj¢ jest rowniez przygotowana do popularyzacji i promocji tenisa stolowego jako
aktywnosci fizycznej, aktywnosci uzupetniajacej inne obszary dziatalnosci sportowej oraz $ciezki rozwoju osobistego i zawodowego. Jest gotowa do prowadzenia wystapien

publicznych angazujacych uczestnikow wydarzen sportowych i zachecajacych do aktywnosci fizyczne;.

Zestaw 1. Podstawy planowania zaje¢ i lekcji indywidualnych w tenisie stolowym

Poszczegolne efekty

uczenia sie Kryteria weryfikacji ich osiagniecia

Charakteryzuje podstawy | — opisuje narzady i uktady cztowieka, ze szczegdlnym uwzglednieniem aparatu ruchu,
planov.vania zajec ilekeji | _ wyijagnia pojecie sprawnosci fizycznej i poszezegdlnych cech zdolnoéci motorycznych czlowieka,
indywidualnych — wyjasnia podstawowe zmiany zachodzace w uktadach cztowieka pod wplywem wysitku fizycznego, w szczegdlnosci w uktadzie krazeniowo-

W tenisie stolowym -oddechowym, postugujac si¢ odpowiednimi parametrami (np. zmiany temperatury ciata, t¢tna, wentylacji minutowej),
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omawia krzywa intensywnosci zajec,

opisuje pojecia i procesy z zakresu fizjologii wysitku fizycznego cztowieka w tenisie stotowym, m.in.: wydolnos¢ fizyczna, zmeczenie, wypoczy-
nek, mechanizm i rodzaje skurczu mig$nia, systemy pozyskiwania energii do pracy migsniowej w roznych rodzajach wysitku fizycznego (np. fo-
sfagenowy, glikolityczny),

omawia wymogi techniczne i taktyczne dyscypliny, m.in.: zasady biomechaniki ruchu (struktury ruchu), jakosci i zmiennosci ruchu oraz zagad-
nienia zwigzane z dostosowaniem sig.

Charakteryzuje
metodyczne podstawy
planowania zaje¢ i lekcji
indywidualnych

w tenisie stolowym

omawia dobor sprzetu do wstepnej nauki gry w tenisa stotowego,

wymienia rodzaje informacji, ktore nalezy uzyskiwaé od zawodnika w trakcie realizacji zaje¢ 1 lekeji indywidualnych (np. samopoczucie w trakcie
realizacji zaj¢é, opinia o zajeciach),

omawia znaczenie wspotpracy z rodzicami i opiekunami uczestnika zaje¢ lub lekcji indywidualnych,

omawia znaczenie wspotpracy z trenerami tenisa stolowego w kontekscie dalszego rozwoju sportowego uczestnika,

omawia elementy zaje¢ i lekcji indywidualnych w tenisie stolowym,

wyjasnia zasady planowania i korygowania zaj¢c i lekcji indywidualnych.

Charakteryzuje
organizacyjno-prawne
podstawy planowania
zajec 1 lekeji
indywidualnych

w tenisie stofowym

opisuje ciekawostki zwigzane z 0golng historig tenisa stotowego i1 wlasng praktyka uprawiania tenisa,
omawia przepisy gry,

omawia zasady etyki zawodowej instruktora i animatora tenisa stotowego,

omawia zasady bezpieczenstwa zwigzane z przystgpowaniem uczestnikow do zajec i lekeji indywidualnych,
omawia zasady bezpieczenstwa obowiazujace na zajeciach i lekcjach indywidualnych,

wymienia elementy systemu wspotzawodnictwa sportowego w Polsce 1 na $wiecie,

wymienia elementy systemu szkolenia sportowego w Polsce i na §wiecie,

wskazuje akty prawne i regulacje okreslajace zasady funkcjonowania tenisa stotowego w Polsce i na $wiecie,

omawia kwestie formalne zwigzane z uczestniczeniem w zawodach.

Charakteryzuje
psychospoteczne
podstawy planowania
zajec 1 lekeji
indywidualnych

w tenisie stolowym

omawia wybrane sposoby motywowania uczestnikow do regularnego wysitku,

omawia rol¢ procesow emocjonalno-motywacyjnych w uczestniczeniu w zajeciach.

Omawia zagadnienia
dotyczace predyspozycji
do uczestnictwa

w procesie szkolenia

W tenisie stolowym

i w innych dyscyplinach

charakteryzuje zasady identyfikacji talentow,

wskazuje mozliwosci rozwoju zawodnika w réznych dyscyplinach sportu,
wymienia cechy psychofizyczne predysponujace do uprawiania tenisa stotowego,
omawia sposoby prowadzenia procesu ,,naboru i selekcji”.
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Zestaw 2. Organizacja i realizacja zaje¢ oraz lekcji indywidualnych w tenisie stolowym

Poszczegolne efekty
uczenia sie

Kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Planuje zajecia i lekcje
indywidualne

— tworzy plan przebiegu zaje¢, uwzgledniajac elementy takie jak: tresci zaje¢, rozgrzewka, dozowanie ¢wiczen itd.,
— wykorzystuje wzorcowe konspekty zajee,
— dobiera ¢wiczenia do stopnia zaawansowania uczestnika zajec.

Organizuje zajgcia
i lekcje indywidualne

— weryfikuje gotowo$¢ uczestnika do udziatu w zajeciach,
— sprawdza stan pomieszczenia i sprzgtu (pod katem warunkow technicznych i higienicznych),
— dobiera sprzet do uczestnika zajgc.

Prowadzi zajecia i lekcje
indywidualne

— przeprowadza rozgrzewke,

— demonstruje podstawowe techniki gry: (1) dtoniowe trzymanie rakietki, (2) piorkowe trzymanie rakietki, (3) postawe gotowosci, (4) podstawowa
prace nog, (5) serw podstawowy forhend (th), (6) serw podstawowy bekhend (bh), (7) atak fh blisko stotu, (8) atak bh blisko stotu (kuaipo), (9)
atak forhend z bekhendu (fhb)-bh, (10) przebicie bh, (11) serw podciety bh, (12) przebicie fh, (13) serw podcigty th, (14) topspin fh, (15) topspin thb.

Monitoruje przebieg
zajec 1 lekcji
indywidualnych

— przekazuje merytoryczne informacje zwrotne w trakcie zajec i lekcji indywidualnych,

— zachgca uczestnika do refleksji o postepach,

— podsumowuje przebieg zajec i lekcji indywidualnych,

— przedstawia uczestnikowi propozycje dziatan, ktore przyczynia si¢ do podnoszenia poziomu umiej¢tnosci.

Zestaw 3. Promowanie tenisa stolowego jako sportu dla wszystkich i $ciezki rozwoju

Poszczegolne efekty
uczenia si¢

Kryteria weryfikacji ich osiagniecia

Charakteryzuje
zagadnienia zwigzane

Z promowaniem tenisa
stolowego jako sportu
dla wszystkich i na cate
zycie

— omawia wymiar spoteczny aktywnosci sportowej,

— omawia korzys$ci wynikajace z regularnej gry w tenisa stotowego,

— wskazuje sposoby upowszechniania tenisa stotowego jako sportu dla wszystkich (dla roznych grup wiekowych, rodzin, amatoréw itp.),
— omawia rolg organizowania wydarzen sportowych zwigzanych z tenisem stolowym (np. konkurs, gra, turniej),

— wskazuje sposoby i metody zachg¢cania do uczestnictwa w wydarzeniu i zajgciach.

Organizuje wydarzenie
Zwigzane z promocja
tenisa stotowego

— omawia uwarunkowania administracyjno-prawne organizacji imprez w zalezno$ci od typu imprezy, liczby uczestnikow i miejsca jej organizacji,
— szacuje potrzebne zasoby osobowe i materialne w zaleznosci od typu imprezy, uczestnikow i miejsca,

— omawia sposoby pozyskiwania wolontariuszy do wspotpracy,

— szacuje budzet imprezy,

— przygotowuje program imprezy,

— redaguje informacje o wydarzeniu, uwzgledniajac przepisy o ochronie danych osobowych,
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— dobiera kanaty komunikacji do grupy odbiorcéw,

— charakteryzuje specyfike wspolpracy z przedstawicielami roznych srodowisk (nauczyciele i dyrekcja, rodzice i opiekunowie, klub sportowy, wtadze
lokalne/regionalne i samorzadowe, inne podmioty sportowe),

— wskazuje mozliwos$ci pozyskiwania srodkow finansowych na organizacj¢ imprez sportowych,

— identyfikuje ryzyka i wskazuje sposoby zapobiegania im,

— omawia sposoby monitorowania realizacji imprezy,

— omawia sposoby rozliczania budzetu.

Realizuje wydarzenia — przedstawia prezentacj¢ dotyczaca tenisa stolowego dostosowang do okreslonej grupy odbiorcow (np. dzieci, senioréw, mieszkancéw domow dziecka,
zwigzane z promocja domow opieki spotecznej, 0sob przebywajacych w zaktadach penitencjarnych),
tenisa stolowego — wykorzystuje wiedzg z obszaru tenisa stolowego podczas realizacji wydarzenia,

— stosuje techniki wystapien publicznych w celu zainteresowania i zaangazowania uczestnikow.

6.

Wymagania dotyczace walidacji i podmiotow przeprowadzajacych walidacje

1. Etap weryfikacji
1.1. Metody
Weryfikacja efektow uczenia si¢ sktada si¢ z 2 czgsci: czg$¢ teoretyczna, czg$¢ praktyczna.
W czescei teoretycznej weryfikacji podlegaja:
— wszystkie efekty uczenia si¢ z zestawu 1,
— efekt uczenia si¢ ,,Charakteryzuje zagadnienia zwigzane z promowaniem tenisa stotowego jako sportu dla wszystkich i na cate zycie” z zestawu 3,
— ponizsze kryteria weryfikacji efektu uczenia si¢ ,,Organizuje wydarzenie zwigzane z promocja tenisa stolowego” z zestawu 3:
* ,omawia uwarunkowania administracyjno-prawne organizacji imprez w zalezno$ci od typu imprezy, liczby uczestnikow i miejsca jej organizacji”,
»omawia sposoby monitorowania realizacji imprezy”,
* ,omawia sposoby rozliczania budzetu”.
W czgéci praktycznej weryfikacji podlegaja:
— efekty uczenia si¢ z zestawu 2,
— efekty uczenia si¢ z zestawu 3, z wylaczeniem efektu: ,,Charakteryzuje zagadnienia zwigzane z promowaniem tenisa stotowego jako sportu dla wszystkich i na cate zycie”.
Zaliczenie czgsci teoretycznej jest warunkiem przystgpienia do czgsci praktycznej.
W czgéci teoretycznej stosuje si¢ metody:
— test teoretyczny,
— analiza dowodoéw i deklaracji, ktora moze by¢ potaczona z rozmowa z komisjg walidacyjna, zwang dalej ,.komisja”.

Legitymacja instruktora sportu w tenisie stolowym (wydana przed wejsciem w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niektorych
zawodow (Dz. U. poz. 829)) lub dyplom trenera w tenisie stofowym (wydany przed wejsciem w zycie ww. ustawy), lub dyplom ukonczenia studiow wyzszych w zakresie tenisa
stolowego moga by¢ dowodem na posiadanie wszystkich efektow uczenia si¢ weryfikowanych w czgsci teoretycznej. Inne dowody, w zaleznosci od ich zakresu przedmiotowe-
g0, moga pozwoli¢ na potwierdzenie posiadania wszystkich lub czg¢sci efektow uczenia si¢ przypisanych do tej czescei.
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W czgéci praktycznej dopuszcza si¢ metody:
— analiza dowodow i deklaracji potaczona z rozmowg z komisja,
— obserwacja (w warunkach rzeczywistych lub symulowanych) potaczona z rozmowa z komisja (rozmowa ma kazdorazowo charakter uzupetniajacy).
Przyktadowe dowody na posiadanie efektow uczenia si¢ to: dzienniki prowadzenia zaj¢é, plany i konspekty zaj¢¢; dokumentacja projektowa i raporty podsumowujace zorgani-
zowane imprezy; dokumentacja filmowa i fotograficzna.
1.2. Zasoby kadrowe
Weryfikacje przeprowadza komisja. Komisja sktada si¢ z co najmniej 3 0séb, z ktérych:
— co najmniej 1 czlonek komisji posiada dyplom trenera tenisa stotfowego przynajmniej drugiej klasy (wydany przed wejsciem w zycie ww. ustawy) lub kwalifikacje czastkowa
,Prowadzenie procesu szkolenia wstgpnego w tenisie stofowym” na 4 poziomie PRK,
— co najmniej 1 cztonek komisji posiada doswiadczenie w zakresie dzialan zwigzanych z wdrazaniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji,
— co najmniej 2 cztonkdéw komisji posiada 5-letnie do§wiadczenie w prowadzeniu procesu szkolenia w tenisie stofowym w okresie ostatnich 10 lat przed uczestnictwem w komisji,
— kazdy cztonek komisji posiada 5-letnie doswiadczenie w zakresie organizacji lub szkolenia w tenisie stolowym.
1.3. Sposob organizacji walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne
W celu przeprowadzenia weryfikacji wiedzy instytucja certyfikujaca zapewnia warunki umozliwiajace kazdej osobie przystepujacej do walidacji samodzielng prace. W celu
weryfikacji umiejetnosci instytucja certyfikujaca zapewnia:
— w przypadku wykorzystania obserwacji w warunkach symulowanych:
* hale sportowa z odpowiednim o$wietleniem (minimum 600 lux),
* sprzet sportowy: stoly do tenisa stolowego, siatki do stolow, plotki, rakietki, pitki,
 ckran, rzutnik, komputer,
— w przypadku wykorzystania analizy dowoddw i deklaracji: ekran, rzutnik, komputer.
Weryfikacja umiejetnosci w zakresie obserwacji moze by¢ przeprowadzona w miejscu wskazanym przez osobe przystepujaca do walidacji.
Instytucja certyfikujaca musi zapewni¢ mozliwo$¢ odwotania si¢ od wyniku kazdej czgsci weryfikacji.
2. Etapy identyfikowania i dokumentowania
Nie okresla si¢ wymogow dla etapu identyfikowania i dokumentowania efektow uczenia sie.

7. Warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Nie okresla si¢

8. Termin dokonywania przegladu kwalifikacji

Nie rzadziej niz raz na 10 lat
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