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Migdzynarodowa Konwencja

ustalajgca najnizszy wiek dopuszczania mlodocianych do pracy w pomieszczeniach podpokla-
dowych i w kotlowniach, przyjgta jako projekt dnia 11 listopada 1921 roku w Genewie na
Ogélnej Konferencji Migdzynarodowej Organizacji Pracy Ligi Narodéw.

(Ratyfikowana zgodnie z ustawa z dnia 19 grudnia 1923 roku—~Dz. U. R. P. 2 1924 r. Na 7, poz. 61).

Przeklad.

W IMIENIU
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ,
MY,

STANISLAW WOJCIECHOWSKI,
PREZYDENT
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ,
Wszem wobec i kazdemu zosobna,
komu o tem wiedzie¢ nalezy, wia-

. domem czynimy:

W dniu jedenastym listopa-
da tysiac dziewigéset dwudzies-
tego pierwszego roku w Gene-
wie na Konferencji Generalnej Mie-
dzynarodowej Organizacji Pracy Ligi
‘Marodéw zostat przyjety projekt
Konwencji Miedzynarodowej usta-
lajgcej . najnizszy wiek dopuszczania
miodocianych do pracy w pomiesz-
czeniach podpokiadowych i w ko-
tlowniach, o nastepujgcem brzmie-
niu doslownem.

Konwencja ustalajaca najniz-
szy wiek dopuszczania miodo-
cianych do pracy w pomieszcze-
niach podpokiadowych i w ko-

tlowniach.
Ogdlna Konferencja Miedzyna-
rodowej Organizacji Pracy Ligi
Narodow,

zwolana w Genewie przez Rade
Administracyjng Miedzynarodowe-
go Biura Pracy i zgromadzona tam
dnia 25 paidziernika 1921 roku na
trzeciej swej sesji,

postanowiwszy przyja¢ réine
wnioski, dotyczace zakazu zatru-
dniania oséb ponizej lat 18 przy
pracy w pomieszczeniach podpo-
kladowych i w kotlowniach, ktéra
to kwestja stanowi czes¢ 6ésmego
punktu porzadku obrad sesji, i

doszedlszy do wniosku, ze pro-
pozycje te winny by¢ ujete w forme
projektu konwencji miedzynaro-
dowej,

przyjmuje nastgpujacy pro-
jekt Konwencji do ratyfikacji
przez Czionkéw Miedzynarodowej
Organizacji Pracy, zgodnie z po-
stanowiceniami Czesci Xl Traktatu
Wersalskiego i odpowiednich Czesci
innych Traktatéw Pokoju.

AU NOM DE LA REPUBLIQUE POLONAISE,

NOUS, STANISLAW WOCIECHOWSK]I,

PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE POLONAISE,

a tous ceux qui ces présentes Lettres verront Salut:

Un Projet de Convention Internationale fixant I'dge minimum
d’admission des jeunes gens au travail en qualité de soutjers ou

chauffeurs, ayant été adopté

le onze novembre mil neuf cent’

vingt et un a Genéve par la Conférence Générale de I'Organisation
du Travail de la Société des Nations, projet dont la teneur suit:

Convention fixant I'dge mini-

mum d’admission des jeunes

gens au travail en qualité de
souticrs ou chauffeurs.

La Conférence générale de I'Or-
ganisation internationale du Tra-
vail de la Société des Nations,

Convoquée a Genéve par le
Conseil d’administration du Bureau
international du Travail et s’y étant
réunie le 25 octobre 1921, en sa
troisiéme session,

RAprés ravoir décidé d’adopter
diverses propositions relatives a I'in-
terdiction de I'emploi de toute per-
sonne dgée de moins de 18 ans au
travail des soutes et des chauffe-
ries, question comprise dans le
huitieme 'point de I'ordre du jour
de la session, et .

Aprés avoir décidé que ce
propositions prendraient la forme
d’'un projet de convention interna-
tionale, _

adopte le Projet de Convention
ci-aprés a ratifier par les Membres
de I'Organisation internationale du
Travail, conformément aux dispo-
sitions de la Partie Xlll du Traité
de Versailles et des Parties corres-
podantes des autres Traités de Paix:

Convention fixing the minimum

age for the admission of young

persons to employment as trim-
. mers or stokers.

The General Conference ot the
International Labour Organisation -
of the League of Nations,

Having been convened at Ge- |
neva by the Governing Body of
the International Labour Office and
having met in its Third Session on
25 October 1921, and -

Having decided upon the adop-
tion of certain proposals with re-
gard to the prohibition of the em-
ployment of any person under the
age of 18 years as trimmer or sto-
ker, which is included in the eighth
item of the agenda of the Ses-
sion, and

Having determined that these
proposals shall take the form of
*a draft international convention,

adopts the following Draft Con-
vention for ratification by the Mem-
bers of the International Labour
Organisation, in accordance with
the provisions of Part Xlil of the
Treaty of Versailles and of the cor-
responding Parts of the other Trea-
ties of Peace:
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Art. 1.

W rozumieniu Konwencji ni-
niejsze] wyraz ,statek” oznacza
wszelkie okrety lub statki jakiego-
kolwiek badz rodzaju, uzywane w ze-
gludze morskie), bez wzgledu na
to, czy sa wlesnoscia publiczna
czy prywatng z wyjatkiem statkow
wojennych.

Art. 2.

Mlodociani ponizej lat 18 nie
mogg by¢ zatrudniani na statkach
przy pracy w pomieszczeniach pod-

okladowych jako weglarze i pa-
acze,

Art. 3.

Przepisy artykulu 2 nie beda
mialy zastosowania:

a) do pracy mlodocianych na
statkach szkolnych pod warunkiem,
ze praca ta bedzie dozwolona
i nadzorowana przez wiadzg pu-
bliczna;

b) do pracy na statkach poru-
szanych gléwnie nie zapomoca
pary;

¢) do pracy mlodocianych, po-
czawszy od lat 16, ktérych zdatnosé
fizyczna bedzie stwierdzona przez
ogledziny lekarskie i ktorzy beda
zatrudniani na statkach, odbywa-
jacych zegluge wylacznie wzdluz
wybrzezy Indji lub Japonji, z za-
strzezeniem przepiséw wydanych
po zasiegnieciu opinji najwybit-
niejszych organizacyj pracodaw-
céw i robotnikdw tych krajow.

Art. 4.

W wypadku, gdyby niezbedne
bylo przyjecie palacza lub weglarza
w porcie, gdzie nie moinaznaleié
pracownikow tej kategorji w wieku
co najmniej lat 18, moina bgdzie
przyja¢ do pracy miodocianych
ponize] lat 18 a powyiej 16, w wy-
padku  tym wszakie na miejsce
jednego palacza lub weglarza win-
ni by¢ przyjeci dwaj mlodociani.

Art. 5.

Dla utatwienia kontroli nad
stosowaniem postanowien niniej-

szej konwencji, kazdy kapitan lub

pracodawca. winien prowadzi¢ re-
jestr zaciagowy wszystkich oséb

Art. 1,

Pour I'application de la présente
Convention, le terme ,navire” doit
étre entendu de tous les bateaux,
navires ou bétiments quels qu’ils
soient, de propriété publique ou
privée, effectuant une navigation
maritime, & I'exclusion des navires
de guerre,

Art. 2.

Les jeunes gens de moins de
dix-huit ans ne peuvent étre em-
ployés au travail a bord des navi-
res en quzlité de soutiers ou
chauffeurs,

Art. 3.

Les dispositions de I'article 2
ne s'appliqueront pas:

a) au travail des jeunes’ gens
sur les bateaux-écoles a condition
cue ce travail soit approuvé et
surveillé par l'autorité publique;

b) au travail sur les navires dont
le moyen de propulsion principal
est autce que la vapeur;

¢) au travail des jeunes gens
de seize ans au moins dont l'apti-

tude physique aura été reconnue’

par un examen médical et qui
seront employés sur les navires
effectuant leur navigation exclusi-
vement sur les cétes de I'Inde ou
sur les cotes du Japon, sous ré-
serve de réglements -a intervenir
aprés consultation avec les organi-
sation les plus représentatives des
employeurs et des travailleurs de
ces pays.

Art. 4.

Au cas ot il seroit nécessaire
d'embaucher un chauffeur ou un
soutier dans un port ou il ne se-
rait pas possible de trouver de
travailleurs de cette catégorie &gés

. de dix-huit ans au moins, 'emploi

pourra étre occupé par des jceunes
gens &qgés de moins de dix - huit
ans et de plus de seize ans, mais
dans ce cas deux de ces jeunes
gens devront étre embauchés ala
place du chauffeur ou soutier né-
cessaire.

Art. 5.

Dans le but de permettre le
contréle de I'application des dis-
positions de la présente conven-
tion, tout capitaine ou patron devra
tenir un registre d’inscription ou

—

Art. 1.

For the purpose of this Conven-
tion, the term ,vessel” includes all
ships and boats, of any nature
whatsoever, engaged in maritime
navigation, whether publicly or pri-
vately owned; it excludes ships
of war.

Art. 2.

Young persons under the age
of eighteen years shall not be em-
ployed or work on vessels as trim-
mers or stokers.

Art. 3. i

The provisions of Article 2 shall
not apply:

(a) to work done by young per-
sons on school-ships or training-
ships, provided that such werk is
approved and supervised by pu-
blic authority; /

(b) to the employment of young
persons on vessels mainly propel-
led by other means than steam;

(c) to young persons of not less’
than sixteen years of age, who, if
found physically fit after medical
examination, may be employed as
trimmers or stokers on vessels ex-
clusively engaged in the coastal
trade of India and of Japan, sub-
ject to regulations made after con-
sultation with the most represen-
tative organisations of employers
and workers in those countrigs.

Art. 4.

When a trimmer or stoker is

- required in a port where young

persons of less than eighteen years
of age only are available, such
young persons may be employed
and in that case it shall be neces-
sary to engzge two young persons
in place of the trimmer or stoker
required. Such young persons
shall - be at least sixteen years
of age.

Art. 5. °

In order to facilitate the enfor-
cement of the provisions of this
Convention, every shipmaster shall
be required to keep a register of
all persons under the age of eigh-
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ponizej lat 18, pracujacych- na
statku, ze wskazaniem daty- ich
urodzenia.

Art. 6.

Umowy najmu zalogi winny
zawieraC streszczenie postanowien
l'll!'HEJSZEj Konwencji.

Art. 7.

Urzedowe ratyfikacje niniejszej
Konwencji nalezy, zgodnie z wa-
runkami przewidzianemi w Cze-
sci XHI Traktatu Wersalskiego
i w odpowiednich Czesciach in-
nych Traktatéw Pokoju, przesta¢
Sekretatzowi Generalnemu Ligi
Narodéw celem ich zarejestro-
wania.

Art. 8.

Konwencja niniejsza . wejdzie
w zycie, gdy ratyfikacje dwach
Cztonkow Migdzynarodowej Orga-
nizacji Pracy zostang zarejestro-
wane przez Sekretarza General-
nego.

Bedzie ona obowigzywata wy-
facznie tych Czlonkow, ktérych
ratyfikacja zostala zarejestrowana
w Sekretarjacie.

Konwencja

ta obowigzywac

zacznie kaidego innego Czlonka .

od daty zarejestrowania jego ra-
tyfikacji w Sekretarjacie.

Art. 9.

Gdy ratyfikacje dwoch Czlon-
kéw Miedzynarodowej Organizacji
Pracy zostana zarejestrowane w Se-
kretarjacie, Generalny Sekretarz
Ligi Narodéw poda ten fakt do
wiadomosci wszystkich Czionkéw
Miedzynarodowej Organizacji Pra-
cy. Zawiadomi on réwniez Czlon-
kéw o zarejestrowaniu ratyﬁkacy_]
. przestanych mu pézniej przez in-
nych Czlonkéw Organizacji.

Art. 10.

Kaidy Czlonek, ktéry ratyfikuje
Konwencje niniejsza zobowigzuje
sie, z zastrzezeniem postanowien
artykutu 8, do stosowania przepi-
séw artykutow 1,
najpézniej od 1 stycznia 1924 roku
I do powziecia sSrodkow celem za-
pewnienia im skutecznosci.

2, 3,4 5i6

un réle d’équipage mentionnant
toutes les personnes de moins de
dix-huit ans employées a bord,
avec l'indication de la date de leur
naissance.

Art. 6.

Les contrats d’engagement d’é-
quipage contiendront un résumé
des dispositions de la présente
Convention.

Art. 7.

Les ratifications officielles de la
présente Convention dans les con-
ditions prévues a la Partie Xlll du
Traité de Versailles et aux Parties
corresponcantes des autres Traités
de Paix seront communiquées au
Secrétaire général de la Société
des Nations et par lui énregistrées.

Art. 8.

La présente Convention entrera
en vigueur dés que les ratifications

‘de deux Membres de I'Organisation

internationale du Travail auront été
enregistrées par le Secrétaire gé-
néral.

Elle ne liera 'que les Membres
dont la ratification aura été enre-
gistrée au Secrétariat.

Par la suite, cette Convention
entrera en vigueur pour chaque
Membre a la date ol sa ratification
aura été enregistrée au Secrétariat.

Art. 9.

Russitét que les ratifications de
deux Membres de ['Organisation
internationale du Travail auront
été enregistrées au Secrétariat, le
Secrétaire général de la Société des
Nations notifiera ce fait a tous les
Membres de I'Organisation inter-
nationale du Travail. Il leur noti-
fiera également I’enregistrement
des ratifications qui lui seront ulté-
rieurement communiquées par tous
les autres' Membres de IOrgamsa-
tion.

Art. 10.

Sous réserve des dispositions de
I'Article 8, tout Membre qui ratifie
la présente Convention s'engage
a appliquer les dispositions des
articles 1, 2, 3, 4, 5 et 6, au plus

tard le 1-r janvier 1924 et a pren-’

dre telles mesures qui seront né-
cessaires pour rendre effectives ces
dispositions.

tecen years employed on board
his vessel, or a list of them in the
articles of agreement, and of the
dates of their births.

Art. 6.

Articles of agreement shall con-
tain a brief summary of the pro-
visions of this Convention.

Art. 7.

The formal ratifications of this
Convention under the conditions
set forth in Part XIIl of the Treaty
of Versailles and of the correspon-
ding Parts of the other Treaties of
Peace shall be communicated to
the Secretary-General of the Lea-
gue of Nations for registration,

Art. 8.

This Convention shall come into
force at the date on which the ra-
tifications of two Members of the
International Labour Organisation
have been registered by' the Se-
cretary-General.

It shall be binding only upon
those' Members whose ratifications
have been registered with the Se-
cretariat. ;

Thereafter, the Convention shall
come into force for any Member
at the date on which its ratifica-
tion has been registered with the
Secretariat.

' Hrt.\g.

Rs soon as the ratifications of
two Members of the International
Labour Organisation have been re-.
gistered with the Secretariat, the
Secretary-General of the League
of Nations shall so notify all the
Members of the International La-
bour Organisation. . He shall like-
wise notify them of the registra-
tion of ratifications which may be
communicated subsequently by
other Members of the Organisation,

Art. 10.

Subject to the provisions of Ar-
ticle 8, each Member which rati-
fies this Convention agrees to bring
the provisions of Articles 1, 2, 3,
4, 5 and 6 into operation not later
than 1 January 1924 and to take
such action as may be necessary
to make these provisions effective,
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Art. 11.

Kazdy Czlonek Miedzynarodo-
wej Organizacji Pracy, ktory raty-
fikuje niniejsza Konwencje, zobo-
wigzuje sie stosowac ja w swoich
kolonjach, posiadlosciach i pro-
tektoratach, zgodnie z postano-
wieniami artykulu 421 Traktatu
Wersalskiego i odpowiednich arty-
kuléw innych Traktatéw Pokoju.

Art. 12.

Kaidy Czlonek, ktéry ratyfi-
kowal niniejszg Konwencjg, moie
po uplywie lat dziesieciu od daty
pierwotnego wejscia jej zycie
wypowiedzie¢ ja aktem, ktéry prze-
§le do zarejestrowania General-
nemu Sekretarzowi Ligi Narodow.
Wypowiedzenie to nabiera mocy
dopiero po uplywie roku od daty
zarejestrowania go w Sekretarjacie.

Art. 13

Co najmniej raz na lat dziesieé
Rada Administracyjna Miedzynaro-
dowego Biura Pracy winna zlozy¢
Qgdlnej Konferencji sprawozdanie
o stosowaniu niniejszej Konwencji
i rozpatrzy¢ potrzebg umieszczenia
na porzadku dziennym obrad Kon-
ferencji kwestji rewizji lub zmiany
rzeczonej Konwencji.

Art. 14.

Za autentyczny tekst niniejszej
Konwencji uznaje sie obydwa jej
brzmienia: francuskie i angielskie.

Zaznajomiwszy sie z powyiszg
Konwencjg, uznaliSmy jg i uznaje-
my za stuszng zaréwno w catoscj
jak i kazde z zawartych w niej po-
stanowieri, oswiadczamy zZe jest
przyjeta, ratyfikowana i zatwierdzo-
na i przyrzekamy ze bedzie nie-
zmiennie zachowywana.

Na dowdd czego wydalismy Akt
-niniejszy, opatrzony pieczecig Rze-
czypospolitej.

W Warszawie, dnia 11 czerwca
1924 roku.

(=) S. Wojciechowski

Przez Prezydenta
Rzeczypospolilej
Prezes Rady
Ministrow:
“(—) W. Grabski
Minister Spraw
Zagranicznych:
.—) Maurycy Zamoyski

Art. 11.

Tout Membre de I'Organisation

internationale du Travail qui ratifie

la présente Convention s’engage
a l'appliquer a ses colonies, pos-
sessions et protectorats, confor-
mément aux dispositions de I'ar-
ticle 421 du Traité de Versailles et
des articles correspondants des
autres Traités de Paix.

Art. 12

Tout Membre ayant ratifié la

présente Convention péut la dé-
noncer, a 'expiration d’'une période
de dix années aprés la date dela
mise en vigueur initiale de la Con-
vention, par un acte communiqué
au Secrétaire général de la Socigé-
té des Nations et par lui enregistré.
La dénonciation ne prendra effet
qu’une année aprés avoir été en-
registrée au Secrétariat.

Art. 13.

Le Conseil d'administration du
Bureau international du Travail
devra, au moins une fois tous les

dix ans, présenter a la Conférence ,

générale un rapport sur l'applica-
tion de la présente Convention et
décidera s'il y a lieu d'inscrire
a l'ordre du jour de la Conférance
la question de la revision oudela
modification de la dite Convention.

Art. 14,

Les textes francais et anglais
de la présente Convention feront
foi I'un et l'autre.

L]

Art. 11.

Each Member of the Interna-
tional Labour Organisation which
ratifies this Convention engages to
apply it to its colonies, posses-
sions and protectorates, in accor-
dance with the provisions of Arti-
cle 421 of the Treaty of Versailles
and of the corresponding Article
of the other Treaties of Peace.

Art, 12,

A Member which has ratified
this Convention may denounce it
after the expiration of ten years
from the date on which the Con-
vention first comes into force, by
an act communicated to the Se-
cretary-General of the League of
Nations for registration. Such de-
nunciation shall not take effect
until one year after the date on
which it is registered with the Se-
cretariat.

Art. 13,

At least once in ten years, tha
Governing Body of the Interna-
tional Labour Office shall present
to the General Conference a report
on the working of this Conventicn
and shall consider the desirability
of placing on the agenda of the
Conference the question of its re-
vision or modification.

Art. 14,

The i—'rench and English texts
of this Convention shall both be
authentic.

Ayant vu et examiné ladite Convention, Nous !'avons approuvée
et approuvons en toutes et chacune des dispositions qui y sont

contenues, déclarons

qu'elle est acceptée,

ratifiée et confirmée

et promettons qu'elle sera inviolablement observée.

En Foi de Quoi Nous avons donné les présentes, revétues du

Sceau de la République.

R Varsovie, le 11 juin 1924,

(=) S. Wojciechowski

Par le Président de la République

Le Président du Conseil des Ministres:

(—) W. Grabski

Le Ministre des Affaires Etrangéres:

. (—) Maurice Zamoyski




