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g) dla nieuleczalnie chorych lub upośledzonych 
umyslowo i potrzebujących opieki lekarskiej 
lub pielęgniarskiej powinien posiadać wy­
kształcenie lekarskie, o ile w składzie perso­
nelu nie jest przewid~iany lekarz zakładowy. 

§ 4. Stowarzyszenia, związki, instytucje oraz 
osoby fizyczne, prowadzące zakłady opiekuńcze, są 
obowiązane dane, dotyczące kwalifikacyj . kierowni­
ków zakładów podawać do wiadomości bezpośred­
niej władzy nadzorczej, która, o ile nie jest zarazem 
władzą nadzorczą ostatniej instancji, przesyła je ze 
swoją opinją do władzy nadzorczej II instancji. 

§ 5. W braku ki e rownika o odpowiednich kwa­
lifikacjach może zakładem kierować w cha rakterze 
pełniącego ' obowiąz ki kiero Wni ka osoba z ni ż szemi 
kwalifikacjami, nie dłu żej jednak, niż w ciągu 5 lat 
od dnia wejścia w życie niniejszego rozporządzenia. 

§ 6. Osoby, pozostające na stanowiskach kie­
rowników zakładów opie kuńczych w chwili wejścia 
w życie niniejszego rozporządzenia, o ile nie posia­
dają wymag anych kwalifikacyj , mogą w drodze wyjąt­
ku pełnić o b owiązki kierowników po okresie przejścio­
wym (§ 5) pod warunkiem, że w okresie przejścio­
wym ukończą kursy dokształcające dla wychowawców 
internatowych. 

§ 7. Niewykonanie niniejszego rozporządzenia 
przez stowarzyszenia i związ ki oraz instytucje i za­
kłady pociągnie za sobą zastosowanie art. 11 rozpo­
rządzenia Prezydenta Rzeczypos politej z dnia 22 kwie­
tn"ia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad działalnością 
instytucyj opiekuńczych (Dz. U. R. P. N2 40, poz. 354). 

§ 8. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem 1 stycznia 1928 r. i o bowiązuje na całym 
obszarze Rzeczypospolitej z wyjątkiem wQjewództwa 
śląskiego. 

" Minister Pracy i Opieki Społecznej: Dr. Jurkiewicz 

· 867. 

Rozporządzenie 
Ministra Pracy i Opieki Społecznej 

z dnia 12 października 1927 r. 

O regulaminach zakładów opiekuńczych. 

Na podstawie art. 15 oraz ustępu trzeciego art. 5 
rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad dzia­
łalnością instytucyj opie kuńczych (Dz. U. R. P. N2 40, 
poz. 354) zarządzam co następuje: 

§ 1. Kaźdy istniejący w chwili wej ścia w życie 
niniejszego rozporządzenia zakład opiekuńczy, który 
podlega nadzorowi i kontroli w myśl art. 1 rozpo­
rządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 kwiet­
nia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad działalnością 
instytucyj opiekuńczych (Dz. U. R. P. N240, poz. 354), 

winien w terminie trzymiesięcznym złożyć władzy 
nadzorczej l-ej instancji regulamin odpowiadający 
postanowieniom niniejszego rozporządzenia oraz odpis 
statutu instytucji, do której zakład należy. 

Każdy nowopowstający zakład winien przed 
otwarciem złożyć władzy nadzorczej l-ej instancji 
swój regulamin oraz odpis statutu instytucji, do któ­
rej z akład należy. O ile w ciągu miesiąca, licząc 
od dnia złożenia regulaminu, władza, powołana do 
jego zatwierdzenia, nie powiadomi zakładu o swej 
decyzji, zakład może być otwarty, przyczem aż do 
decyzji tejże władzy obowiązuje regulamin ' w tern 
brzmieniu, w jakiem złożono go do zatwierdzenia. 

§ 2. Władza nadzorcza l-ej instancji przesyła 
złożony regulamin zakładu opiekuńczego władzy nad­
zorczej II-ej instancji do zatwierdzenia, załączając: 
przy tern swoją opinj ę oraz odpis statutu instytucji, 
do której zakład na leży. 

Regulamin zatwierdza bezpośrednia władza nad­
zorcza w tych wypadkach, w których ta władza jest 
jednocześnie władzą nadzorczą ostatniej instancji. 

§ 3. Regulamin zakładu opiekuńczego winien 
zawierać prze pisy, dotyczące: 

1) kategorji osób, dla których zakład jest prze­
znaczony, 

2) zadań zakładu i rodzaju udzielanej opieki 
z wyszczególnieniem dostarczanych środków, 

, 3) maksymalnej ilości miejsc w zakładzie z za-
znaczeniem minimalnej przestrzeni na jednego pen­
sjonarjusza, 

4) warunków oraz sposobu przyjmowania pen­
sjonarjuszy ze wskazaniem wysokości opłaty, o ile jest 
pobierana, 

5) warunków oraz sposobu zwalniania z zakładu, 
. 6) wypadków, w których dopuszczalne jest 

usunięcie pensjonarjusza, sposobu usunięcia, oraz 
ustale nia zaopatrzenia na wypadek usunięcia ze wska­
zaniem sposobu dalszej opieki, 

7) władz zakładu oraz ich praw i obowiązków, 
8) etatów pracowników, należących do perso­

nelu zakładowego, z podaniem funkcyj, praw i obo­
wiązków, wzajemnego ustosun.kowania pracowników 

. oraz zależności od władz zakładu, 
9) przestrzegania higjeny zakładowej i osobistej, 

10) ogólnych praw i obowiązków wszystkich 
pensjonarjuszy zakładu, w szczególności zaś w zakre­
sie zachowania się w zakładzie i poza nim, oraz 
utrzymywania porządku, 

11) szczególnych obowiązków pensjonarjuszy, 
wynikających z podziału pensjonarjuszy na kategorje 
w zależności od wieku, stanu zdrowia, siły fizycznej, 
posi adanych wiadomości oraz rodzaju udzielanej 
opieki, 

12) organizacji wewnętrznej zakładu dla celów 
porządkowych i wychowawczych, 

13) ogólnego rozkładu dnia powszedniego i świą­
tecznego ze wskazaniem maksymalnej liczby godzin 
pracy warsztatowej w ciągu dnia, 

14) konsekwencyj, . wynikających z niestoso­
wania się do przepisów regulaminu, 

15) zakazu stosowania względem pensjonarjuszy 
za przewinienia kar cielesnycii bądź teź represyj . 
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polegającS'ch na pozbawieniu przepi,anego posiłku, 
snu, dobrego powietrza, światła i ciepła. 

§ 4. O ile zakład cze rpie zyski z pracy pen$Jo­
narjuszy, regul amin powinien określać warunki pracy, 
stawki płacy, sposoby wypłaty, oraz określać, w jakiej 
mi erze pensjonarjusze mają prawo swobodnie roz­
porządzać swemi zarobkami. 

§ 5. Przepisy regulaminu nie mogą być sprzeczne 
z przepisami prawa oraz ze statutem stowarzyszenia 
lub instytucji, do której zakład nClleży. 

§ 6. Władze zakładu mają prawo wydawać 
przepisy, dotyczCjce poszczególnych przejawów życia 
zakładowego, które jednak nie mogą przekraczać 
ram regulaminu ogólnego ani pozostawać z nim 
w sprzeczności. 

§ 7. Przepisy regula minu dotyczące kwestyj, 
zawartych w punktach 9-14 § 3 i w § 4 niniejszego 
rozporządzenia winny być obowiązkowo wywieszane 
w pomieszczeniach zakładowych na miejscach widocz­
nydr dla wiadomości og ółu pensjonarjuszy. 

§ 8. Niewykonanie niniejszego rozporządzenia 
przez zakłady, instytucje, stowarzysz~nia i związki 
pociągnie za sobą zastosowanie art. 11 rozporzą dze­
nia Prezydenta Rzecz ypospolitej z d. 22 kwietnia 
1927 r. o nadzorze i kontroli nad dziełalnością insty­
tucyj opiekuńczych (Dz. U. R. P. N2 40, poz. 354). 

~ 

§ 9. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem 1 stycznia 1928 r. i obowiązuje na całym 
obszarze Rzeczypospolitej z wyjąlkiem województwa 
śląskiego. 

Minister Pracy l Opieki Społecznej: Dr. Jurkiewicz 

. 868. 

Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości 

z dnia 29 października 1927 r. 

O dyzlokacji sądów pokoju w powiecie radom­
skowskim w okrC19u sądu okrC1gowego w Piotr­

kowie. 

Na mocy art. 3 dekretu z dnia 7 luteg.o 1919 r. 
o dyzlo kacji sądów (Dz. P. P. P. N2 14, poz. 170) za­
rządzam co nast~puje: 

§ 1. Znosi si~ sądy pokoju Radomsko miasto 
Radomsko okolica. 

§ 2. Wyłącza si~ z okr~gu sądu pokoju w Brzez­
nicy gmin~ Radliechowice. 

§ 3. Tworzy si~ "Sąd . Pokoju w Radomsku", 
obejmujący miasto Radomsko tudzież gminy: Dme­
nin , Dobryszyce, Gosł.:lwice, Radomsko i Radzie­
,ho wice. 

§ 4. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem 1 stycznia 1928 r. 

Minister Sprawiedliwości: A. M(Jysztowic~ 

859. 

Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości 

z dnia 2 listopada 1927 r. 

O dyzlokacjl sąd6w pokoju w powiecie kaliskim 
w okr'i9u sądu ol(T'igowego w Kaliszu. 

N1!I mocy lIrt. 3 dekretu z dnia 7 lutego 1919 r. 
o dyzlokacji sądów (Dz. P. P. P. N2 14, poz. 170) za­
rządzam co następuje: 

§ 1. Znosi się sądy pokoju I i II okręgu w Ka­
liszu· i sąd pokoju w Tyńcu. 

§ 2. Tworzy się "Sąd Pokoju w Kaliszu", obej­
mujący miasta Kalisz i Stawiszyn,1 tudziez gminy: 
Brudzew, Ceków, Ch ocz, Godziesze, Ka lisz, Kamień, 
Kościelec, Koźminek, Opató.wek, Pamięcin, Strzalków, 
Tyniec, Zbiersk, Zborów i Zydów. 

§ 3. Rozporzą dzenie niniejsze wchodzI w życie · 
z dniem 1 stycznia 1928 r. 

Minister Sprawiedliwości: A. Meysztowicz 

II 

870 • 

Rozporządzenie Ministra Komunikacji 

z dnia 31 paźdźiernika 1927 r. 

wydane w porozumieniu z Ministrami: Skarbu, 
Przemysłu i Handlu oraz Rolnictwa o zmianach 
i uzupełnieniach taryfy towarowej polskich ko-

lei wąskotorowych. 

Na mocy art. 4 p. 9 ustawy z dnia 1~ czerwca 
1927 r. o zakresie działania Ministra Kolei Zelaznych 
i o organizacji urz~dów kolejowych (Dz. U. R. P . .N2 57, 
poz. 580) oraz art. 2 rozporządzenia Prezyde nta Rze­
czypospol itej z dnia 24 września 1926 r. w sprawie 
ustanowienia urzt:du Ministra Komunikacji (Dz. U. R. P. 
N2 97, poz. 567) zarządza si~ co następuje: 

§ 1. W taryfie towarowej polskich kolei w~­
skotorowych, ogłoszonej jako załącznik do rozporu,­
dzenia Ministra Kolei z dnia 8 kwietnia 1925 r. (Dł~ 
U. R. P. N2 43, poz. 300) i uzupełnionej rozporządze-


