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362.
ROZPORZADZENIE MINISTRA KOMUNIKACJI
z dnia 25 kwietnia 1931 r,-
o naleznosciach za podréze sluzbowe, delegacje

i przeniesienia pracownikéw przedsiebiorstwa ,,Pol-
skie Koleje Padistwowe".

Na podstawie § 42 rozporzadzenia Rady Mini- -

strow z dnia 8 lipca 1929 r. o stosunku stuzbowym
pracownikéw przedsigebiorstwa ,,Polskie Koleje Pan-
stwowe"” (Dz. U. R. P. Nr. 57, poz. 447) postanawiam
co nastepuje:

§ 1. (1) Rozporzadzenie niniejsze normuje na-
leznosci za odbywane w kraju podréze stuzbowe, de-
legacje i przeniesienia pracownikéw przedsiebior-
* stwa ,Polskie Koleje Parnistwowe”, objetych rozpo-
rzadzeniem Rady Ministréw z dnia 8 lipca 1929 r.
o stosunku sluzbowym pracownikéw przedsiebior-
stwa ,Polskie Koleje Panstwowe” (Dz. U. R. P.
Nr. 57, poz. 447).

(2) Wymienione naleznosci pracownikéw préb-
nych, kontraktowych i czasowych reguluja osobne
przepisy.

§ 2. (1) Pracownikom przedsigbiorstwa ,,Pol-
skie Koleje Panstwowe' przyznaje sie, w razie po-
drézy sluzbowych lub delegacyj do miejscowosci, po-
lozonych poza stalem ich miejscem stuzbowem, o ile
z tego tytulu nie pobieraja innych naleznosci unor-
mowanych osobnemi przepisami:

1} diety oraz

2) zwrot kosztéw przejazdu.

§ 3. (1) Diety wynosza dziennie:
a) dla pracownikow etatowych, pobierajacych
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b) dla kandydatéw na pracownikéw etatowych
i pracownikéw nieetatowych, pobierajacych
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(2) Praktykanci z wyksztalceniem wyZszem
i §éredniem, pobierajacy uposazenie w procentowym
stosunku pewnej grupy, otrzymuja diety wedlug
stawki przewidzianej dla danej grupy.

(3) Kandydaci na pracownikéw etatowych
i pracownicy nieetatowi kolei goérnoslaskich, pobie-
rajacy wynagrodzenie wedlug kategoryj, odpowia-
dajacych grupom uposazenia od XI do XVI, otrzy-

muja diety w wymiarze ustalonym w punkcie a) dla
danej grupy. .
(4) Przy podrézach stuzbowych i delegacjach
o stolicy oraz na obszar wojewédztwa Slaskiego, jak
réwniez do m. Bialej w powiecie bielskim, wojewédz-
twie krakowskiem i do m. Gdyni zwigksza si¢ diety
0 20%. Postanowienie to nie ma zastosowania do
podrézy stuzbowych i delegacyj, odbywanych na ob-
szarze wojewédztwa slaskiego przez pracownikow,
majacych na tym obszarze stale miejsca stuzbowe.
(5) W razie awansu w czasie podrozy siuzbo-
wych lub delegacyj naleza si¢ wyzsze diety od dnia,
od ktorego przystuguje prawo do wyiszego uposaze-
nia (wynagrodzenia).

§ 4. (1) Jednostka obliczania diet jest 24 go-
dzinny okres czasu, liczony od chwili wyjazdu ze
stalego miejsca sluzbowego do chwili powrotu do
tego miejsca.

(2) Za przeciag czasu krétszy niz 24 godziny
nalezy sie cala dieta, jezeli pobyt poza stalem miej-
scem sluzbowem, trwajacy dluzej niz 6 godzin, przy-
pada na pore nocna miedzy 21 a 6 godzina, w prze-
ciwnym razie wyplaca si¢ tylko polowe diety, o ile
pobyt poza stalem miejscem stuzbowem trwa dluzej
niz 6 godzin.

(3) Jezeli jednak wyjazd lub powrét nastepuje
z miejsca zamieszkania pracownika wzglednie do te-
go miejsca, a miejsce to polozone jest blizej celu po-
drézy, powyzszy okres czasu nalezy liczyé od chwili
wyjazdu z miejsca zamieszkania do chwili powrotu
do tego miejsca.

(4) Za przeciag czasu do 6-ciu godzin wlacznie
nie wyplaca si¢ zadnych diet.

(5) Jezeli przejazd odbywa sie kolejg lub stat-
kiem, poczatek podréozy nalezy liczyé od chwili odej-
$cia pociggu lub statku, ustalonej w urzedowym roz-
ktadzie jazdy. Jezeli przejazd odbywa sie innym
srodkiem komunikacyjnym np. kofimi, samochodem
i t. p. nalezy liczyé poczatek podrézy od chwili ru-
szenia z miejsca. Jezeli przejazd rozpoczyna sie
korimi, samochodem lub innym podobnym s$rodkiem
komunikacyjnym, w dalszej za$§ czesci odbywa sie
koleja lub statkiem, poczatek podrézy nalezy li-
czyé od chwili ruszenia z miejsca, o ile miedzy obu
czesciami jazdy niema nieuzasadnionej przerwy.

§ 5. (1) W razie dluzszego pobytu przy podré-
zy stuzbowej lub delegacji w tej samej miejscowosci,
wyplaca sie diety w wysokosci ustalonej w § 3, t. .
cale diety przez pierwsze 2 tygodnie, liczac od dnia
nastepujacego po dniu przybycia do danej miejsco-
wosci, przez nastepnych 6 tygodni diety zmniejszone,
dla utrzymujacych rodzing (t. j. pobierajacych deda-
tek ekonomiczny) o 20%, a dla samotnych (t. j. nie
pobierajacych tegso dodatku) o 40%, po uplywie zas
tego czasu diety zmniejszone dla utrzymujacych ro-
dzine o 30%, a dla samotnych 0 50%.

(2) Postanowienie to nie dotyczy pracownikéw
druzyn konduktorskich i parowozowych, ktérzy za
czas sluzby przy pociagach wzglednie na parowozie
otrzymuja dodatek godzinowo-kilometrowy. Praco-
wnicy ci, w razie delegacji poza miejsce stalej sie-
dziby sluzbowej na okres czasu dluiszy niz 3 dni
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(72 godzin), otrzymuja niezaleznie od stanu rodzin-
nego za caly czas delegacji, liczac od chwili wyjaz-
du ze stalego miejsca stuzbowego az do chwili po-
wrotu, diety zmniejszone o 70%. Przy delegacjach
do 3 dni wlacznie diet nie zalicza sie.

(3) Delegacja moze trwaé¢ najdiuzej p6t roku.
Przedluzenie delegacji ponad ten okres moze nasta-
pi¢ jedynie w wyjatkowych wypadkach za zgoda Mi-
nistra Komunikacji.

§ 6. (1) W razie podrézy stuzbowej w czasie
delegacji do miejscowosci polozonych poza miejscem
delegacji uzupelnia si¢ diety, pobierane z tytulu de-
legacji stosownie do § 5 niniejszego rozporzadzenia
w wymiarze zmniejszonym, do wysokosci calej diety,
naleinej z tytulu delegacji, o ile z tytulu podrozy
sluzbowej nie nalezy si¢ wyzsza dieta.

(2) Ponadto zwraca sie koszty przejazdu we-
dlug zasad ustalonych niniejszem rozporzadzeniem.

(3) Uzupelnienie, o ktérem mowa w pierwszym
ustepie, nie ma miejsca w przypadku, gdy pracownik
w czasie trwania delegacji udaje si¢ do stalego
miejsca stuzbowego.

(4) W razie wykonywania podrézy sluzbowych
w pierwszych dwoch tygodniach delegaciji, za ktore
w mys$l § 5 wyplaca sie cate diety, nie wlicza sie do
tego okresu czasu dni, przebytych w podrézy stuz-
bowe;j. :
(5) Postanowienia zawarte w ustepach 1) i 4)
nie maja zastosowania do podrézy stuzbowych, kté-
re nie trwaja dluiej niz 6 godzin.

§ 7. Diety naleZa sie rowniez za niedziele
i $wieta, przypadajace w czasie trwania podroziy
stuzbowej lub delegacji.

§ 8. W razie zachorowania pracownika
w czasie podrézy sluzbowej lub delegacji nalezg sie
diety przez caly czas spowodowanego choroba po-
bytu w odnosnej miejscowosci, o ile choroba zosta-
nie stwierdzona $wiadectwem lekarza kolejowego,
a pracownik nie jest umieszczony na koszt przedsie-
biorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe' w szpitalu.

§ 9. Pracownikowi delegowanemu nie przystu-
guja diety za czas urlopu.

§ 10. Zwrot kosztéw przejazdu obejmuje ceny
biletow jazdy koleja lub statkiem oraz koszty prze-
jazdu innemi s$rodkami komunikacyjnemi, koszty
przewozu koleja lub statkiem bagazu podréznego
oraz koszty na dojazd do dworca i z dworca kolejo-
wego, do przystani i z przystani, do stacji autobuso-
wej, lotniczej'i z tych stacyj.

§ 11. (1) W razie podrézy stuzbowych i de-
legacyj wydaje sie¢ pracownikom bilety wolnej jaz-
dy na linjach ,Polskich Kolei Paristwowych".

(2) W razie niemoznosci dostarczenia biletu
wolnej jazdy zwraca sie cene biletu faktycznie
uiszczona w czasie przejazdu sluzbowego w klasie,
ktéra przysluguje pracownikowi w mysl obowigzu-
jacych przepisow.

(3) W razie koniecznosci przewozu akt i in-
nych przedmiotéw, potrzebnych do spelnienia czyn-

nosci stuzbowych, zwraca si¢ udowodnione koszty
ich przewozu.

(4) W wyjatkowych przypadkach, uzasadnio-
nych waznoscia i nagloscia sprawy, mozna przy po-
drézach stuzbowych odbyé jazde samolotem. W tych
przypadkach wydaje sie pracownikowi bilet wolnej
jazdy, wzglednie z braku takiego zwraca sie cene
faktycznie zaplacona.

§ 12. Przy podrézach stuzbowych i delega-
cjach, trwajacych co najmniej 5 dni, zwraca si¢ udo-
wodnione koszty przewozu koleja lub statkiem ko-
niecznego osobistego bagazu podréznego o wadze do
50 kg, zas przy podrézach i delegacjach, trwajacych
dluzej niz 30 dni o wadze do 100 kg.

§ 13. (1) W razie niemoznoéci dojazdu do ce-
lu podrézy stuzbowej koleja, statkiem, omnibusem,
autobusem i t. p. zwraca si¢ pracownikowi kwote
wydana na najem koni lub samochodu.

(2) W miejscowosciach, w ktérych obowiazuja
zatwierdzone przez wladze taryfy najmu koni lub
samochodu, zwraca si¢ ceny podane w tarylie.
W miejscowosciach nie posiadajacych takich taryf,
zwraca si¢ ceny najmu koni lub samochodu, odpo-
wiadajace stosunkom miejscowym, na podstawie do-
taczonego przez rachunkozdawce do rachunku wila-
snorgcznego o$wiadczenia, zawierajacego oprécz za-
placonej ceny takze ilos¢ kilometrow odbytej drogi
kolowej, z wymienieniem miejscowosci poczatkowe;j
i koncowej.

(3) W razie watpliwosci, czy zaptacona kwota
odpowiada miejscowym stosunkom, wladza winna
zwréci¢ si¢ o wyjasnienie do odnosnego magistratu
(urzedu gminnego) i zaleinie od otrzymanego wyjas-
nienia zmniejszyé odpowiednio cene najmu koni
wzglednie samochodu. .

(4) Przy wspélnych podrézach kolowych wol-
no zaliczyé jedna podwode wzglednie samochéd na
trzy osoby. razie rownoczesnego przewozu wigk-
szej iloéci akt lub przedmiotéw, potrzebnych do spei-
niania czynnosci stuzbowych, wolno zaliczyé podwo-
de wzglednie samochéd na 2 osoby, a w wyjatko-
wych przypadkach na jedna osobe.

(5) Koszty wspblnej podrézy kolowej zalicza
pracownik posiadajacy wyzsza grupe uposazenia.

§ 14. Przy czynnosciach sluzbowych w miej-
scowosciach, polozonych blizej niz 2 km od gmachu
urzedu, w ktérym pracownik pelni sluzbe, nie zwra-
ca sie kosztéow przejazdu.

§ 15. Przy czynnosciach miejscowych w mia-
stach majacych ponad 50.000 mieszkanicéw, zwraca
sie koszty przejazdu dorozka wzglednie samochodem
w kwocie faktycznie wydanej i odpowiadajacej miej-
scowym cenom, o ile odleglosé¢ miejsca czynnosci
stuzbowej od gmachu urzedu, w ktérym pracownik
pelni stuzbe wzglednie od mieszkania pracownika,
wynosi wiecej niz 2 km, Jezeli w danem miescie
istnieje tafszy $rodek komunikacyjny np. tramwaj,
autobus i t. p. zwraca sie koszty przejazdu tym srod-
kiem komunikacyjnym,

~ §16. Koszty dojazdu z miasta do dworca ko-
lejowego, przystani, stacji autobusowej lub lotniczej
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i odwrotnie, zwraca sie wedlug taryly miejscowej
wzglednie z braku takiej taryly wedlug cen miejsco-
wych, o ile odleglosé od gmachu urzedu, w ktorym
pracownik pelni stuzbe, wzglednie od mieszkania
pracownika do.dworca kolejowego, przystani, stacji
autobusowej lub lotniczej wynosi wigcej niz 2 km.

§ 17. Do miejsca czynnosci stuzbowych nalezy
-zdazaé bez Zadnej przerwy i to bez wzgledu na od-
leglosé. Rozpoczetej czynnosci nie wolno przery-
waé inaczej, jak tylko z waznych przyczyn, ktére
musza byé¢ szczegolowo uzasadnione. Przy przejaz-
dach kolowych nalezy uzywaé tylko takich srodkéw
komunikacyjnych, ktére nie powodujac niepotrzebnej
zwloki w osiagnigciu celu podrézy, polaczone sa
z mniejszemi kosztami dla przedsiebiorstwa ,,Polskie
Koleje Panstwowe".

§ 18. (1) Pracownikom etatowym, przeniesio-
nym z urzedu lub w drodze konkursu do innej miej-
scowosci, przyznaje sig: )

1) Diety dla przeniesionego za czas przejazdu
do nowego miejsca stuzbowego i za pierwsza dobe
. pobytu w tej miejscowosci oraz dla jego zony i dzie-
ci za taki sam czas, a to dla Zony w wysokosci 757%,
dla dzieci w wysokosci po 50% diet przystugujacych
przeniesionemu, o ile na osoby te pobiera dodatek
ekonomiczny.

Przy przeniesieniach do stolicy oraz na ob-
szar wojewodztwa $laskiego jak réwniez do m. Bia-
tej w powiecie bielskim, wojewédztwie krakowskiem
i do m. Gdyni zwicksza si¢ te diety o 20%. Posta-
nowienie to nie dotyczy przeniesiefi na obszarze wo-
jewodztwa $laskiego pracownikéw, majacych stale
miejsce sluzbowe na tym obszarze.

2) Bezplatny przejazd koleja dla przeniesione-

go, jego zony, dzieci i slugi.
' 3) Bezplatny przewéz urzadzenia domowego
koleja.
. 4) Ryczalt na pokrycie wszystkich innych wy-
datkoéw, polaczonych z przesiedleniem sie,
* . Ryczalt ten wynosi przy przesiedleniu sie z bu-
dynku:
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(2) W przypadku, gdy pracownik, pobierajacy
dodatek ekonomiczny, przenosi sie sam do innego
miejsca sluzbowego, otrzymuje ryczalt w wymiarze
dla samotnych. Dopiero po przesiedleniu sie jego
rodziny do nowego miejsca sluzbowego, przyznaje
mu sie ryczalt w wyzszym wymiarze, wzglednie roz-
nice miedzy kwota pobrana, a ryczaltem przewidzia-
nym dla pracownikéw, pobierajacych dodatek eko-
nomiczny.
~ 3) Za podstawe obliczenia ryczaltu przyjmu-
je si¢ uposazenie w wymiarze dla samotnego (t. j.
bez dodatku ekonomicznego), a w szczegélnosci upo-
sazenie okreslone art. 3 i 118 ustawy z dnia 9 paiz-
dziernika 1923 r. o uposazeniu funkcjonarjuszéw pan-
stwowych i wojska (Dz. U. R. P. Nr. 116, poz. 924),
zwigkszone ewentualnie o 20%, o ile przesiedlenie
nastepuje ze stolicy lub obszaru wojewédztwa sla-
skiego, wzglednie do stolicy lub obszaru tego woje-
wodztwa, jak réwniez przy przesiedleniu w obre-
bie tego wojewodztwa. -

(4) Praktykantom, kandydatom na pracowni-
kow etatowych i pracownikom nieetatowym, prze-
niesionym ze wzgledéw sluzbowych do innych mie)-
scowosci, przyznaje si¢ naleznoéci okreslone w punk-
cie 1), 2), i 3) niniejszego paragrafu, a nadto zwrot
faktycznie poniesionych i nalezycie udowodnionych
kosztéw przesiedlenia w granicach ryczaltu, prze-
wldfzianego w punkcie 4) ustepu (1) niniejszego para-
graiu.

(5) W razie przeprowadzki na polecenie prze-
lozonej wladzy w tej samej miejscowosci z mieszka-
nia w budynku, stanowiacym wlasnos¢ Paristwa lub
P. K. P. do innego mieszkania, przyznaje si¢ pra-
cownikom etatowym, praktykantom, kandydatom
i pracownikom nieetatowym zwrot udowodnionych
i poniesionych kosztéw przeprowadzki.

(6) Zwrot ten nie moze przewyzszaé u pracow-
nikéw samotnych 30%, zas u pracownikéw utrzymu-
jacych rodzine 40% uposazenia (wynagrodzenia) mie-~
siecznego w wymiarze dla samotnego.

(7) Pracownikom delegowanym, a nastepnie
przeniesionym do miejscowosci, do ktérej ich uprzed-
nio delegowano, przystluguje oprécz naleznosci z ty-
tulu przeniesienia zwrot kosztéow przejazdu do miej-
scowosci, w ktérej mieli staly przydzial stuzbowy
i zpowrotem oraz diety w czasie tego przejazdu we-
dlug zasad ustalonych dla podrézy stuzbowych, o ile
przejazd ten wedle uznania przetozonej wladzy stuz-
bowej jest konieczny dla uregulowania spraw, wy-
niklych wskutek przeniesienia.

(8) Przy przeniesieniu na prosbe pracownika
lub za kare nie przystuguja pracownikowi naleznosci
okreslone w ustepie pierwszym punkt 1) i 4) oraz
w ustepie si6dmym niniejszego paragrafu, ani tez
nie zwraca si¢ mu kosztéw przesiedlenia.

§ 19. (1) W przypadkach, w ktérych podréze
trwajg przez dluiszy okres czasu lub stale si¢ po-
wtarzaja, Minister Komunikacji moze przyznaé za-
miast diet i kosztow przejazdu odpowiedni ryczalt
miesieczny.

(2) Przy przerwach w wyjazdach stuzbowych,
trwajacych z jakichkolwiek powodow diuzej niz
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14 dni, wstrzymuje sie wyplate ryczaltu za caly czas
przerwy od dnia jej powstania, a odpowiednia kwota
przypada zastepcy, o ile ten za spelnianie tych
czynnosci nie pobiera diet.

(3) W razie poboru diet za podréze stuzbowe
poza okrag, na ktéry przyznano pracownikowi ry-
czalt, pozostawia sie ryczalt przez pierwsze 3 dni po-
boru diet, liczac od dnia wyjazdu, za dalszy zas
czas potraca si¢ odpowiednia czesé ryczaltu.

§ 20. Naleznosci za podréze stuibowe, dele-
gacje i przeniesienia poza granicami Paristwa nor-
muje osobne rozporzadzenie.

§ 21. (1) Rozporzadzenie niniejsze ma zasto-
sowanie takze do podrézy stuzbowych, delegacyj
i przeniesiefi, odbywanych z kraju na obszar W. M.
Gdanska i w obrebie tego obszaru, z tem, ze nalez-
nos$ci, wyrazone w zlotych, przelicza si¢ na guldeny
gdafiskie w stosunku 1 zloty réwna sie 1 guldenowi
gdanskiemu, oraz, ze przez uposazenie, o ktérem mo-
wa w § 18, rozumie¢ nalezy uposazenie krajowe,
przsia{liczone na guldeny gdanskie w tym samym sto-
sunku. '

(2) W przypadku, gdy pracownik, przeniesiony
z kraju na obszar W. M. Gdanska, przesiedla si¢ do
budynku, polozonego w kraju, wyplaca si¢ nalezno-
§ci za przesiedlenie w zlotych w mysl § 18 niniejsze-
go rozporzadzenia.

§ 22. (1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi
w zycie z dniem 1 maja 1931 r.

(2) Réwnoczesnie traca moc obowiazujaca roz-
porzadzenie Rady Ministréw z dnia 17 pazdziernika
1927 r. o naleznosciach za podréze sluzbowe, dele-
gacje i przeniesienia etatowych pracownikéw kolei
panstwowych (Dz. U. R. P. Nr. 99, poz. 860) oraz
wszystkie inne przepisy wydane w zakresie objetym
niniejszem rozporzadzeniem.

Minister Komunikacji: Kiihn

363.
ROZPORZADZENIE MINISTRA ROLNICTWA
z dnia 27 marca 1931 r.
o tepieniu ostu.
Na podstawie art. art. 2, 3, 4, 8, 10 i 19 rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 19 li-
stopada 1927 r. o zwalczaniu choréb roslin oraz o tg-

pieniu chwastéw i szkodnikéw roslin (Dz. U. R. P.
Nr. 108, poz. 922) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Zarzadza sie tepienie ostu polnego (Cir-
sium arvense), ostu lancetowatego (Cirsium lanceola-

tum), ostu siwego (Cirsium canum), ostu lakowego
(Cirsium rivulare), ostu zwistego (Carduus nutans),
ostu kedzierzawego (Carduus crispus) i ostu nastro-
szonego (Carduus acanthoides).

§ 2. Kto ma oset (§ 1) na gruncie przez siebie
uzytkowanym lub zarzadzanym obowiazany jest co-
rocznie rosline te z korzeniami wyrywaé lub w inny
sposéb niszczyé tak, azeby ja calkowicie ze swego
gruntu usungé, a przynajmniej niedopuszczaé do za-
kwitnienia.

§ 3. Zarzady gmin corocznie wiosng przed
dniem 1 maja, a w r. 1931 przed dniem 15 maja, obo-
wiazane s3 oglaszaé w sposéb w miejscowosci przy-
jety przypomnienie wszystkim mieszkancom podle-
gajacym w mysl § 2 obowiazkowi niszczenia ostu, ze
obowiazek ten na nich ciazy.

§ 4. Niewypelnienie obowiazku niszczenia ostu
pomimo przypomnienia (§ 3) stanowié¢ bedzie naru-
szenie rozporzadzenia niniejszego karalne w mysl
przepiséw karnych rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 19 listopada 1927 r. o zwalcza-
niu choréb roslin oraz o tepieniu chwastéw i szkod-
nikéw roslin.

§ 5. Zarzady gmin obowiazane sa sprawdzac
na gruncie w odpowiedniej porze, czy obowiazek ni-
szczenia ostu po przypomnieniu w mysl § 3 o tym
obowiazku jest wypelniany i o wypadkach niewy-
pelnienia donosi¢ powiatowej wladzy administracji
ogolnej celem ukarania winnych.

§ 6. Powoluje sie do wspéldzialania z wia-
dzami wymienionemi w ustepie 1 art. 8 rozporzadze-
nia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 19 listopada
1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 108, poz. 922) w akcji tepie-
nia ostu, przewidzianej w niniejszem rozporzadzeniu,
odpowiedni techniczny personel parstwowych urze-
dow i zaktadéw, zwiazkéw samorzadowych oraz or-
ganizacyj spoleczno-rolniczych.

§ 7. Na gruntach uzytkowanych przez pari-
stwowe zaklady naukowe oraz na gruntach stano-
wiacych wlasno$é Pafstwa i pozostajacych pod za-
rzadem administracji parnstwowej tepienie ostu —
stosownie do postanowieri rozporzadzenia niniejsze-
go — nalezy do organéw panstwowych zarzadzaja-
cych temi gruntami.

§ 8. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zy-
cie z dniem ogloszenia.

Minister Rolnictwa: Leon J. Polczynski





