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Odrabianiu nie podlegaja godziny nie przepra-
cowane w niedziele i w dni $wiat uroczystych, ktore
w liczbie 8 okresla dla calosci lub poszczegélnych
obszarow Panstwa rozporzadzenie Rady Ministrow,
wydane na wniosek Ministra Opieki Spolecznej”,

4) Art. 8 1 9 skresla sie,

5) Art. 13 otrzymuje brzmienie nastepujace:

O ile pracownicy pracuja w niedziele w mysl
" przepisow art. 11 ustawy niniejszej, muszg otrzymaé
wzamian wolny dzien w tygodniu.

W zakltadach o ruchu ciaglym, pracujacych w
mys| przepiséw art. 6 pkt. c) ustawy niniejszej prze-
cigtnie do 56 godzin tygodniowo, musi by¢ czas pra-
cy w ten sposéb podzielony, by kazdy robotnik mégh
korzystaé¢ w kazdym okresie 3-tygodniowym z dwu-
krotnego co najmniej 24-godzinnego odpoczynku",

6) Art. 16 otrzymuje brzmienie nastepujace:

wPraca w godzinach nadliczbowych, przewi-
dziana w art. 6, z wyjatkiem pkt. e), niniejszej usta-
wy, ma byé wynagradzana co najmniej 25% dodat-
kiem do placy normalnej. Za godziny nadliczbowe
ponad 2 godziny dziennie oraz za prace w godzi-
nach nadliczbowych, przypadajacych na noc lub w
niedziele i $§wieta, dodatek ten ma wynosié co naj-
mniej 50%. Przy pracy akordowej dodatki powyz-
sze beda obliczane na podstawie placy za czas, o ile
ich umowa w danym zakladzie inaczej nie unormo-
wano”.

7) Do art, 17 dodaje si¢ nowe ustepy o tresci
nastepujace;j:

»Minister Opieki Spolecznej moze udzielaé ze-
zwolenia dla poszczegolnych galezi pracy, kategoryj
zaktadéw lub poszczegélnych zakladéw pracy badz
ich oddzialéw, o ile tego wymagaé¢ beda warunki pra-
cy, na niestosowanie lub skracanie przerwy, prze-
widzianej w niniejszym artykule,

Tryb i warunki udzielania tych zezwolen okre-
§la osobne rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecz-
nej; rozporzadzeniami temi Minister Opieki Spotecz-
nej moze réwniez przekazaé udzielanie zezwolen or-
ganom inspekciji pracy’.

8) Art. 19 otrzymuje brzmienie nastepujace:

wWykonanie niniejszej ustawy porucza sie¢ Mi-
nistrowi Opieki Spotecznej w porozumieniu z Mini-
strem Przemystu i Handlu, odnosnie za$ do zakta-
déw pracy, podlegajacych poszczegolnym ministrom,
porucza si¢ wykonanie ustawy wlasciwemu ministro-
wi w porozumieniu z Ministrem Opieki Spolecznej”.

Art. 2. Moc obowiazujaca ustawy =z dnia
18 grudnia 1919 r. o czasie pracy w przemysle i han-
dlu (Dz. U. R. P. z 1920 r. Nr. 2, poz. 7) wraz z poz-
niejszemi zmianami rozciaga sie na caly obszar wo-
jewodztwa $laskiego.

Art. 3. (1) Wykonanie niniejszej ustawy po-
rucza sie¢ Ministrowi Opieki Spolecznei w porozu-
mieniu z Ministrem Przemystu i Handlu, odnosnie
za$§ do zakladow pracy, podlegaiacych poszczegol-
nym ministrom, porucza si¢ wykonanie ustawy wla-
$ciwemu ministrowi w porozumieniu z Ministrem
Opieki Spotecznej.

(2) Réwnoczesnie upowaznia sie Ministra Opie-
ki Spolecznej do ogloszenia w drodze obwieszczenia
w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej jedno-

litego tekstu ustawy z dnia 18 grudnia 1919 r. o cza-
sie pracy w przemysle i handiu (Dz. U, R. P. z 1920 r.
Nr. 2, poz. 7) z uwzglednieniem zmian, wprowadzo-
nych pozniejszemi przepisami prawnemi, craz usta-
wa niniejsza, do wprowadzenia nowej kolejnej nume-
racji artykulow i wlasciwej nomenklatury wladz.

Art. 4. (1) Ustawa niniejsza wchodzi w Zycie
z dniem 1 stycznia 1934 r.

(2) Na obszarze wojewodziwa slaskiego usta-
wa niniejsza wchodzi w zycie po ogloszeniu zgody na
nia Sejmu Slaskiego.

Prezydent Rzeczypospolitej: I. Moscicki
Prezes Rady Ministréw: A. Prystor
Minister Przemystu i Handlu: Zarzycki
Minister Opieki Spolecznej: Hubicki

228.

Na mocy art, 44 Konstytucji oglaszam ustawe naste-
pujacej tresci:

USTA W A
z dnia 22 marca 1933 r.

w sprawie zmian w ustawie z dnia 16 maja 1922 r.
o urlopach dla pracownikéw, zatrudnionych w prze-
mysle i handlu.

Art. 1. W ustawie z dnia 16 maja 1922 r, o ur-
lopach dla pracownikéw, zatrudnionych w przemy-
§le i handlu (Dz. U. R. P. Nr. 40, poz. 334), wprowa-
dza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 2 po ust. 1 dodaje si¢ nowy ustep
o brzmieniu nastepujacem:

wPrzez dni urlopowe nalezy rozumieé kolejno
po sobie nastepujace dni kalendarzowe, poczynajac
od ostatniego dnia pracy.”;

2) w art. 4 zdanie pierwsze otrzymuje brzmie-
nie nastepujace:

wUrlopowany otrzymuje za czas urlopu wyna-
grodzenie takie, jakie otrzymalby, gdyby w tym
okresie byl zatrudniony.”;

3) art. 6 otrzymuje brzmienie nastepujace:

wW przypadkach, spowodowanych konieczno-
§ciami panstwowemi lub gospodarczemi, Minister
Opieki Spolecznej w porozumieniu z Ministrem
Przemystu i Handlu moze w drodze rozporzadzen,
wydawanych po zasiednieciu opinij izb przemystowo-
handlowych oraz organizacyj zawodowych pracowni-
kéw i pracodawcéw, zawieszaé¢ wykonanie przepi-
sé6w ustawy niniejszej na okreslony przeciag czasu,
nie dluzszy jednak niz rok kalendarzowy, lub usta-
laé wyjatki od przepiséw art. 5 ust. 3 ustawy.

Rozporzadzenia te moga dotyczyé poszczegol-
nych gatezi pracy lub kategoryj zaktadéw pracy na
obszarze calego Panstwa lub na obszarach poszcze-
golnych okregow administracyjnych.”
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Art. 2. Moc obowiazujaca ustawy z dnia
16 maja 1922 r. o urlopach dla pracownikéw, zatrud-
nionych w przemysle i handlu (Dz, U. R. P. Nr. 40,
poz. 334), rozciaga sie na obszar gornoslaskiej cze-
sci wojewodztwa slaskiego.

Art. 3. (1) Wykonanie ustawy niniejszej po-
rucza sie¢ Ministrowi Opieki Spolecznej w porozu-
mieniu z wlasciwymi ministrami.

(2) Réwnoczesnie upowaznia sie¢ Ministra
Cpieki Spolecznej do ogloszenia w drodze -obwie-
szczenia w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Pol-
skiej jednolitego tekstu ustawy z dnia 16 maja 1922 r.
o urlopach dla pracownikéw, zatrudnionych w prze-
mysle i handlu (Dz. U, R. P. Nr. 40, poz. 334),
z uwzglgdnieniem zmian, wprowadzonych ustawa ni-

niejsza, do wprowadzenia nowej kolejnej numeracji

artykuléow i wiasciwej nomenklatury wladz.

Art. 4. (1) Ustawa niniejsza wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 1934 r.

(2) Na obszarze wojewéddztwa $laskiego usta-
wa niniejsza wchodzi w zycie po ogloszeniu zgody
na nia Sejmu Slaskiego. .

Prezydent Rzeczypospolitej: I. Moscicki

Prezes Rady Ministrow: A. Prysfor

Minister Opieki Spotecznej: Hubicki

229.

Na mocy art. 44 Konstytucji oglaszam ustawe nastgpu-
jacej tresciz

USTAWA
z dnia 22 marca 1933 r.

w sprawie zmiany rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpie-
czeniu pracownikéw umystowych.

Art. 1. W rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpiecze-
niu pracownikéw umystowych (Dz. U. R. P. Nr. 106,
poz. 911) wprowadza sie zmiany nastepujace:

1) w art, 14 ust. 1 po wyrazie ,ubezpieczenia”
wstawia sie nastepujace nowe wyrazy: ,,0 ile rozpo-
rzadzenie niniejsze nie postanawia inaczej,";

w ust. 2 art. 14 po literze ,N" umieszcza sie
srednik, zamiast za§ pozostalych wyrazow tego uste-
pu dodaje si¢ po $redniku zdanie o brzmieniu na-
stepujacem: ,,w zakresie ubezpieczenia na wypadek
braku pracy u oséb, otrzymujacych wynagrodzenie
miesieczne, przekraczajace siedemset dwadziescia
zlotych, za podstawe wymiaru skladki sluzy rzeczy-
wiscie otrzymywane wynagrodzenie, podlegajace za-
liczeniu do ubezpieczenia (art. 11),";

2) ust. 3 i 4 art. 16 otrzymuja brzmienie na-
stepujace:

,Ubezpieczony nie moze korzystaé ponownie
ze $wiadczen na wypadek braku pracy na podsta-
wie tych samych miesiecy skladkowych. Za te same
miesiagce skladkowe nalezy rozumieé¢ réwniez mie-
siace, policzone do okresu wyczekiwania, a nie wy-
korzystane wskutek utraty prawa do swiadczen z wi-
ny ubezpieczonego w przypadkach, okreslonych w
art, 52 i 56 ust. 1 pkt. 31 4.

Czas obowiazkowej lub zastepujacej ja ochotni-
czej stuzby wojskowej, czas éwiczen wojskowych,
a wreszcie czas choroby stanowia przerwe, o ktéra
przedluza sie powyzszy okres roczny';

3) w art. 17 ust, 1 skresla sie punkt 3; ustep 2
art. 17 otrzymuje brzmienie:

wW razie, gdy dwa okresy czasu, w ciagu kté-
rego ubezpieczony pozostawal bez pracy, przegradza
okres przejciowego zajecia, trwajacego krécej, ani-
zeli okres wyczekiwania, przewidziany dla uzyska-
nia praw do $wiadczei na wypadek braku pracy,
przyjmuje sig, iz ubezpieczony pozostaje nieprzer-
wanie bez pracy w rozumieniu p. 2 ust. 1, z zastrze-
zeniem postanowienia art. 50 p. 5. Uprawnienia
z mocy niniejszego ustepu sluza réwniez w przypad-
kach niewyzyskania poprzednich uprawniefi z po-
wodu zastosowania przepiséw art. 52 i art. 56 ust. 1
p. p. 3i4";

w ust. 3 art. 17 po wyrazie ,,0soby" umieszcza
sie dwukropek, za§ wyrazy: ,,0 ile" umieszcza si¢ na
poczatku punktu 1; w punkcie 2 wyrazy: »opuscifa
zajecie” zastepuje si¢ wyrazami: ,w razie opuszcze-
nia zajecia’ oraz kropke zastepuje si¢ $rednikiem;
wreszcie dodaje sie¢ w tym ustepie dalsze punkty 3,
4 i 5 o brzmieniu nastepujacem:

.3) ktorej zatrudnienie posiada charakter pra-
cy sezonowej — przez okres sezonu martwego;

4) jezeli zyje we wspélnem gospodarstwie do-
mowem z pracodawca i pozostaje do niego w stosun-
ku pokrewiefistwa i powinowactwa, okreslonych
w art. 6 p. 7, z wyjatkiem przypadku likwidacji za-
ktadu pracy;

5) jezeli utracitla zajecie z wlasnej winy, z za-
strzezeniem odmiennych postanowien art. 50 p. 9,";

na koricu art. 17 dodaje si¢ 5 nowych ustgpow
o brzmieniu nastepujacem:

.Kategorje pracownikéw sezonowych w rozu-
mieniu niniejszego rozporzadzenia, jako tez poczatek
i koniec martwych sezonéw okresla Minister Opie-
ki Spolecznej w drodze rozporzadzen.

Ubezpieczonemu, przebywajacemu poza grani-
cami Rzeczypospolitej Polskiej i W. M. Gdarnska nie
stuza $wiadczenia z powodu braku pracy, jezeli Za-
klad Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych nie
wyrazit swej zgody na wyjazd (art. 50 p. 8). Posta-
nowienie powyzsze nie dotyczy jednak ubezpieczo-
nych, ktérzy pozostaja bez pracy z powodu utraty
zatrudnienia przy oficjalnej polskiej placéwce zagra-
niczne;j.

W razie wyjazdu zagranice pozostajacego bez
pracy Zaklad Ubezpieczenn Pracownikéw Umysto-
wych moze przyznaé wyjezdzajacemu odprawe za-
miast przypadajacych mu swiadczen, najwyzej jednak
do wysokosci trzymiesiecznego zasitku.



