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Zatacznik 2 do § 12 rozp Rady Min
z dnia 1 stycznia 1934 r. (poz. 23).

PRZYSIEGA.

Przysiegam Panu Bogu Wszechmogacemu, Ze
Rzeczypospolitej Polskiej wiernie stuzyé¢ bede, ze
dobro. publiczne, wedlug swego najlepszego rozu-
mienia, zawsze mieé bedg na uwadze, Ze przepisow
prawa $cisle przestrzegaé bede, ze obowiazki mego
stanowiska spelniaé¢ bede gorliwie i sumiennie, zaw-
sze majac na uwadze cele i dobro przedsiebiorstwa
wPolska Poczta, Telegraf i Telefon"”, Ze przyczyniaé
sie bede ze wszystkich sil do zapewnienia sprawno-
$ci stuzby pocztowej, telegralicznej i telefonicznej,
ze polecenia stuzbowe swych przetozonych dokiad-
‘nie wykonywaé beds, ze zachowam tajemniceg listo-
wa 1 innej korespondencji, rozméw telefonicznych
i stuzbowa, oraz ze machowywaé sie bede w stuzbie

.1 poza shuzbg w sposdb, odpowiadajacy powadze in-
stytucji i godnoséci mego stanowiska,

26
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 1 stycznia 1934 r.

0 uposazeniu pracowniliéw pafistwowedo przedsig-
biorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Teleifon®,

B Na podstawie art. 18 rozporzadzenia Prezyden-
" ‘ta Rzeczypospolitej z dnia 22 marca 1928 r. o utwo-
“‘rzeniu panstwowego przedsiebiorstwa ,,Polska Pocz-
ta, Telegraf i Telefon” (Dz. U. R. P. Nr. 38, poz. 379),
“ w brzmieniu ustalonem rozporzadzeniem Prezyden-
" 'ta Rzeczypospolitej z dnia 21 pazdziernika 1932 r.
(Dz. U. R, P. Nr. 91, poz. 781), zarzadza si¢ co na-

“stepuje:

B § 1. Rozporzadzenie niniejsze normuje upo-
sazenie pracownikéw panstwowego przedsiebiorstwa
wPolska Poczta, Telegraf i Telefon”, ktérych stosu-
nek sluzbowy ma charakter publiczno-prawny,

§ 2. Ustanawia sie 11 grup uposazenia za-
sadniczego wedlug nastepujgcej tabeli:

Kwota uposazenia

Grupa uposazenia miesigcznie w ziotych

1000
7.0
450
330
280
240
205
175
145

10 120

11 100

§ 3. (1) Pracownicy parnstwowego przedsie-
biorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon", stali
i prowizoryczni, rozpoczynaja sluzbe w grupach
uposazenia wedlug nastepujacych zasad:

a) posiadajacy ukoficzone wyzsze wyksztalce-

nie, zakonczone przepisanemi egzaminami—
w 6 grupie uposazenia;
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b) posiadajacy wyksztalcenie gimnazjalne lub

réownorzedne — w 8 grupie uposaZenia;

c) posiadajacy wyksztalcenie nizsze, niz okre-

slone w lit. b):

przy mianowaniu na stale — w 10 grupie
uposazenia, ; :
przy mianowaniu prowizorycznie w 10 lub
11 grupie uposazenia,

(2) W wyjatkowych przypadkach Minister
Poczt i Telegraléw moze zezwolié na rozpoczecie
sluzby w wyiszej grupie uposazenia, niz okreslono
w ust. (1) niniejszego paragrafu.

(3) Wysokosé uposazenia przyjetych do shuz-
by przygotowawczej ustala Minister Poczt i Telegra-
ow,

§ 4, Pracownikom paristwowego przedsiebior-
stwa ,,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" przyznaje
sie dodatki, uzasadnione warunkami lokalnemi w
kraju oraz na obszarze W. M. Gdanska, a miano-
wicie: .

a) pracownikom, pelniacym sluibe na obsza-

rze m. st. Warszawy — w nastepujacej wy-
sokosci:

Wysokoéé dod itku

Grupa uposazenia miesigcznie w zlotych

150
100
65
50
40
35
30
25
20
20
15
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b) pracown’kom, pelniacym stuzbe na obsza-
rze polwyspu Hel, oraz w miastach: Gdyni,
Katowicach, Krélewskiej Hucie, Tarnow-
skich Gorach, Mystowicach, Cieszynie,
Bielsku w wojewéddztwie §laskiem i Bialej
k. Bielska, w wysokosci:

Wysokosé dodatku

Grupa uposazenia Nl :
B-Up miesigcznie w zlotych

100
70
45
35
30
25
20
20
15
15
10
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c) pracownikom pelniacym sluzbe na obsza-
rze W. M., Gdanska przyznaje si¢ dodatek
w wysokosci 200% uposazenia zasadni-
czego. :
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§ 5. (1) Pracownikowi parfistwowego przed-
sigbiorstwa ,,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" stu-
zy prawo do jednego tylko uposazenia jako wyna-
grodzenia za ogol czynnosci, polaczonych z jego sta-
nowiskiem stuzbowem.

(2) Za spelnianie czynnosci dodatkowych, nie-

. zwigzanych ze stanowiskiem sluzbowem, moze pra-

- cownik otrzymaé dodatkowe wynagrodzenie, ktore-
go wysokos¢ okresli Minister Poczt i Telegrafow
w porozumieniu z Ministrem Skarbu,

§ 6. (1) Pracownikom pafistwowego przed—
sigbiorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon™,
mianowanym na stanowiska klerowmcze. przyznaje
si¢ dodatek funkcyjny.

" (2) Ustanawia si¢ nastepujace stanowiska kie-
rownicze, oraz wysokos$é dodatku funkcyjnego dla
poszczegélnych stanowisk:

a) w administracyjnej stuzbie

graficznej i telefonicznej:

pocztowej, tele-

Kwota dodatku
funkcyjnego mie-
sigcznie w zlotych

; S{E:r- Rodzaj stanowiska

1 | Dyrektor Dyrekcji Poczt i Te-

legrafow . . .. ....... 500
II | Dyrektor (Izby Kontroli Ra-

chunkowej Poczt i Telegra-

fow i Paastwowego Insty-

tutu Telekomunikacyjnego) 400
I | Wicedyrektor . .. ...,... 300
IV | Naczelnik Wydziatu ., ... 200
V | Kierownik Oddzialu

Inspektor. . , . .. ... .. 100

b) w wykonawczej stuzbie pocztowej, telegra-
ficznej i telefoniczne;j:

Kwota dodatku
funkcyinego mie-
siecznie w zlotych

) St;::h Rodzaj stanowiska

[ | Dyrektor urzedu (Telekomu-
nikacyjnego Warszawa,
Pocztowego Warszawa 1 i
Warszawa 2, Pocztowego
Urzedu Przewozowego

Warszawa) . ........ 200

II | Naczelnik urzedu I klasy 100
I i i | 70
[V " " II] L] 50
o IV=V 30 -

v "

(3) Postanowienie ust. (1) ma zastosowanie tak-
ze do osob, pelnigcych obowiazki, przywiazane do
stanowisk kierowniczych z ta roznica, ze ich prawo
do dodatku funkcyjnego powstaje dopiero po uply-
wie miesigca pelnienia tych obowiazkéw, z dniem
1 nastepnego miesigca. Pracownikom, peiniacym
obowiazki kierownicze zastepczo, podczas urlopu
‘wypoczynkowego kierownikéw, nie przystuguje do-
datek funkcyjny.

(4) Rownoczesnie mozna ofrzymaé tylko jeden
dodatek funkcyjny, zas w razie zbiegu tytutu do dwu

lub wiecej dodatkéw funkcyjnych, uprawnionemu
stuzy prawo wyboru.

(5) Dodatek funkcyjny nie nalezy sig osobom,
pozostajacym w stanie nieczynnym i zawieszonym
w pelnieniu stuzby. Dodatek funkcyjny nie przysiu-
guje rowniez pracownikom, niepelniacym z jakiego-
kolwiek powodu, z wyjatkiem urlopu wypoczynko-
wego, co najmniej przez miesigc obowiazkow, przy-
wigzanych do stanowiska kierowniczego.

§ 7. Minister Poczt i Telegrafow w porozu-
mieniu z Ministrem Skarbu wiadny jest przyznaé
pracownikom pafnstwowego przedsigbiorstwa ,Pol-
ska Poczta, Telegraf i Telefon” dodatki stuzbowe,
uzasadnione szczegélnemi wlasciwosciami stuzby
pocztowo-telegraficznej, oraz majgce przyczynié sig
do wydajnosci i racjonalizacji pracy.

§ 8. Pracownicy panstwowego przedsigbior-
stwa ,,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" moga otrzy-
mywaé nagrody pienigzne i zapomogi, na ktérych
wyplate wstawiane beda co roku odpowiednie kwo-
ty do preliminarza budzetowego. Ponadto beda wsta-
wiane do preliminarza budzetowego specjalne kwoty
dla pracownikéw, utrzymujacych liczniejszg rodzine.

§ 9. Uposazenie, wyplacane na zasadzie roz-
porzadzenia niniejszego wolne jest od panstwowego
podatku dochodowego i optaty emerytalnej. Wolne sa
rowniez od podatku dochodowego i oplaty emery-
talnej inne naleznosci, przewidziane w rozporzadze-
niu niniejszem (art. 8 ust. (3) rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 28 pazdziernika
1933 r. o uposazeniu funkcjonarjuszéw panstwo-
wych — Dz, U. R. P. Nr. 86, poz. 663).

§ 10. Rozporzadzenie Ministra Poczt i Tele-
grafow okregli, w ktorych dziatach stuzby panstwo-.
wego przedsiebiorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Te-
lefon” obowiazuje noszenie munduru, oras ustali,
ktorym pracownikom przyznane bedzie umunduro-
wanie w naturze po cenach ulgowych.

§ 11. W razie pelnienia czynnosci sluzbowych
poza zwyklem miejscem stuzbowem oraz w razie
przeniesien na nowe miejsce stuzbowe, przystuguja
pracownikowi naleznosci, ktére okresli rozporzadze-
nie Ministra Poczt i Telegraféw w porozumieniu
z Ministrem Skarbu.

§ 12, (1) Pracownikom panstwowego przedsie-
biorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon” moze
by¢ udzielana w przypadkach, zaslugujacych na
uwzglednienie, bezprocentowa zaliczka na uposaze-
nie.

(2) Warunki przyznawania i splaty zaliczek, tu-
dziez ich wysokos¢, okresli Minister Poczt i Tele-
grafow,

§ 13. (1) Pracownik i jego najblizsza rodzma
maja prawo do pomocy lekarskiej.

(2) Do czasu wydania odrebnych przepisow,
ktorych unormowanie przystugiwaé bedzie Ministro-
wi Poczt i Telegrafow, pracownicy panstwowego
przedsiebiorstwa ,Polska Poczta, Telegrafi i Tele-
fon"” beda mieli prawo do pomocy lekarskiej w za-
kresie i na zasadach, ustalonych dla funkcjonarju-
szOw paiistwowych.

§ 14. Pracownikom parnstwowego przedsie-
biorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon” i ich
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malzonkom przysluguja ulgi w przejazdach panstwo-
wemi $rodkami komunikacyjnemi w zakresie i na
zasadach, ustalonych dla funkcjonarjuszéw panstwo-
wych.

§ 15. Rozporzadzenie Ministra Poczt i Tele-
graféw okresli normy naleznosci za mieszkania, zaj-
mowane przez pracownikow w budynkach, bedacych
w zarzadzie panstwoweso przedsiebiorstwa , Pol-
ska Poczta, Telegral i Telefon"”, oraz unormuje spra-
we¢ mieszkan stuzbowych,

§ 16, (1) Pracownicy zajmujacy mieszkania
stuzbowe obowigzani sa na (zadanie przelozonego
z chwilg rozwiazania stosunku stuzbowego, przenie-
sienia w stan spoczynku, jak wogéle zmiany stosun-
ku stuzbowego, z powodu ktérego przydzial miesz-
kania nastapit, oprézni¢ czesciowo mieszkanie do
dni 28 od dnia dorgczenia im odnosnego wezwania
wladzy, a catkowicie do 3 miesigcy od dnia dorecze-
nia tego wezwania. '

(2) Przy dobrowolnem wystapieniu ze stuzby
w panstwowem przedsiebiorstwie ,Polska Poczta,
Telegraf i Telefon” calkowite opréznienie mieszka-
nia powinno nastapi¢ natychmiast.

(3) W razie nieopréznienia mieszkania stuzbo-
wego w oznaczonych terminach przelozonemu stuzy
prawo zarzadzié¢ eksmisje z przydzielonego mieszka-
nia w drodze administracyjnej za posrednictwem
organow bezpieczenstwa publicznego.

§ 17. Prawo do uposazenia powstaje:

a) dla przyjetych do sluzby w panistwowem
przedsigbiorstwie ,Polska Poczta, Telegraf
1 Telefon", jezeli faktyczne objgcie stuzby
nie nastapilo z dniem pierwszym miesigca
kalendarzowedo, lecz w ciagu miesiaca —
od dnia objecia stuzby, przyczem uposaze-
nie za czas do pierwszego dnia najblizszego
miesiaca oblicza si¢ w wysokosci dziennej
po 1/30 czesci uposazenia miesiecznego. Po-
stanowienfie to dotyczy takzZe ponownego
powolania emeryta do stuzby w parnstwo-
wem przedsiebiorstwie ,,Polska Poczta, Te-
legraf i Telefon”, ktéry powinien jednak za
ten czas i w takim samym stosunku zwrécié
Skarbowi Pafistwa pobrane do korica mie-

. sigca zaopatrzenie emerytalne;

b) w pozostalych przypadkach — z dniem
pierwszym najblizszego miesiaca kalenda-
rzowego, po dniu mianowania (awansu), lub
po dniu powstania warunkéw, uzasadniaja-
cych zmiane uposazenia, jezeli dziefi miano-
wania (awansu), albo zmiany warunkoéw, nie
zbiega si¢ z terminem platnosci uposazenia.
W razie jednak zmiany miejsca stuzbowego,
pociagajacego za soba zmiane wysokosci
uposazenia, prawo do uposazenia odpowia-
dajacego nowemu miejscu stuzbowemu przy-
stuguje od dnia pierwszego miesiaca kalen-
darzowego, nastepujacego po zwolnieniu od
poprzednich obowiazkéw stuzbowych.

§ 18. Prawo do uposazenia gasnie:

a) w razie $mierci pracownika — z ostatnim
dniem miesiaca kalendarzowego, w ktarym
$mier¢ nastapila;
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b) w razie rozwiazania stosunku sluzbowego
W inny sposéb — z ostatnim dniem mie-
siaca kalendarzowego, w ktérym stosunek
stuzbowy faktycznie ustal. Przepis ten nie
dotyczy jednak osob, ktore saniowolnie opu-
§cily stuzbe w panstwowem przedsigbior-
stwie ,Polska Poczta, Telegrat i Telefon",
winny one bowiem zwréci¢ Skarbowi Pas-
stwa odpowiednig cze$§é uposazenia za dnie
nieprzesiuzone, obliczong wedlug zasad,
okreslonych w § 17 lit. a). '

~ §19. (1) Pracownik traci prawo do uposaze-
nia za czas:

a) rlz)ieus.prawiedliwionei nieobecnosci w stuz-

ie;

b) odbywania kary pozbawienia wolnoéci.

(2) W obu przypadkach kwote juz pobrang po-
traca si¢ przy najbliiszej wyplacie uposazenia.

(3) Kierownik organu, bezposrednio podlegle-
go Ministrowi Poczt i Telegralow, moze wecﬁug SWO-
bodnego uznania przyznaé¢ rodzinie pracownika, od-
bywajacego kare pozbawienia wolnosci, zasilek na
utrzymanie, do wysokosci, nieprzekraczajacej polo-
wy uposazenia pracownika.

§ 20. Uposazenie pracownikéw pafstwowego
przedsigbiorstwa ,Polska Poczta, Telegral i Tele-
fon" platne jest w terminie, ustalonym dla wyplaty
uposazenia funkcjonarjuszéw paistwowych.

§ 21. (1) Na czas pelnienia obowiazkowej
stuzby wojskowej, pracownik traci od najblizszego
terminu platnosci prawo do uposazenia z tytulu stuz-
by w panstwowem przedsiebiorstwie ,,Polska Pocz-
ta, Telegraf i Telefon”, Po powrocie ze stuzby woj-
skowej do sluiby w pafistwowem przedsigbiorstwie
nPolska Poczta, Telegraf i Telefon" stuzy mu prawo
do uposazenja od dnia faktycznego objecia stuzby,
wedlug zasad okreslonych w § 17 lit. a).

(2) Na czas odbywania perjodycznych éwiczeni
wojskowych pracownik zatrzymuje uposazenie z ty-
tutu stuzby w panstwowem przedsigbiorstwie ,,Pol-
ska Poczta, Telegraf i Telefon",

(3) Pracownik powolany do stuzby wojskowej
na skutek mobilizacji lub ze wzgledéw na bezpieg-
czefistwo Panstwa, otrzymuje uposazenie, okreslone
dla powolanych do stuzby woiskowej podczas mobi-
lizacji, a nadto, jezeli jego uposazenie z tytulu stuz-
by w panistwowem przedsiebiorstwie ,Polska Pocz-
ta, Telegraf i Telefon” jest wyzsze od uposazenia
wojskowego, otrzymuje od pafstwowego przedsig-
biorstwa ,,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" réznj-
ce do wysokosci uposazenia w stuzbie pafstwowego
_przedsigbiorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Tele-
Fon“. z uwzglednieniem kaidorazowych zmian, za-
chodzacych w uposazeniu w stuzbie w panstwowem
przedsiebiorstwie ,,Polska Poczta, Telegraf i Tele-
fon" i wojskowe;j.

§ 22. (1) W razie dostania sie pracownika do
niewoli wzglednie zaginiecia na terenie dzialan wo-
jennych, prawo jego do uposazenia ulega zawiesze-
niu w calosci az do jego powrotu. O ile jednak po-
zostajacy w niewoli (zaginiony) pozostawil rodzine,
zawieszeniu uledsa ‘tylko poltowa uposazenia, zas
druga polowe nalezy wyplacaé rodzinie, mianowicie
zonie i dzieciom, jezeli pozostajacy w niewoli (zagi-
niony) jest ich jedynym zywicielem.
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(2) Jezeli okolicznosci towarzyszace dostaniu
si¢ do niewoli wskazuja na to, ze czyn ten popelnio-
no rozmyslnie, zawiesza si¢ rowniez prawo do upo-
sazZenia, pobieranego przez rodzine. :

_ {3) Po powrocie pracownika i po stwierdzeniu,
%e dostal sie on do niewoli wzglednie zaginal bez
wlasnej winy, otrzymuje on za caly czas niewoli (za-
giniecia) uposazenie, ktore uleglo zawieszeniu z po-
traceniem ewentualnych zaliczek wyplaconych
w czasie niewoli (zaginiecia) i kwot uposazenia wy-
placonego jego rodzinie w czasie niewoli (zaginiecia).
) (4) Gdy pracownik, ktéry zaginal na terenie
dzialafi wojennych, nie odnajdzie si¢ najpézniej w
‘ciggu roku od chwili ratylikacji pokoju, rodzina za-
ginionego traci prawo do uposazenia, otrzymuje na-

tomiast tymczasowe zaopatrzenie w mysl obowiazu-

jacych ustaw.

§ 23. W razie $mierci pracownika przyznaje
si¢ osobie, ktéra poniesie koszty pogrzebu, posmiert-
ne, jako zwrot tych kosztéow, przyczem:

a) jezeli koszty pogrzebu ponosza: Zona, albo
dzieci lub rodzice, przyznaje si¢ na pokry-
cie tych kosztéow ryczalt w wysokosci trzy-
miesiecznego ostatnio pobranego przez

- zmarlego uposazenia;

b) jezeli koszty pogrzebu ponosi inna osoba,
przyznaje sie jej zwrot kosztow rzeczywi-
Scie poniesionych i udowodnionych, najwy-
Zej jednak do wysokosci, okreslonej w lit. a),
o ile zmarly nie pozostawil majatku rucho-
mego lub nieruchomego, wystarczajacego
na pokrycie tych kosztéow.

§ 24. (1) Z uposazenia moga byé dokonywane
potracenia na podstawie:

a) postanowien ustaw;

b) tytuléw egzekucji sadowej, zaopatrzomych

klauzulg wykonalnosci;

c) zarzadzen wlasciwych wladz administracyj-
nych lub kierownikéw organéw parstwo-
wego przedsiebiorstwa .Polska Poczta, Te-
legraf i Telefon”,

(2) Na podstawie zarzadzefi, o ktérych mowa

w ust. (1) lit. ¢) niniejszego paragrafu, potracenia
moga byé dokonywane jedynie w celu zaspokojenia
roszczen pafistwowego przedsiebiorstwa ,Polska
Poczta, Telegraf i Telefon” z tytulu stosunku stuz-
bowego, oraz Skarbu Panstwa z tytulu naleznosci
i danin. Roszczeniom tym sluzy bez wzgledu na czas
ich powstania pierwszenstwo zaspokojenia przed in-
memi roszczeniami. Wyjatek stanowig roszczenia
o alimenty, ktére winny byé traktowane naréwni
"z roszczeniami pafistwowedo przedsiebiorstwa ,Pol-
ska Poczta, Telegraf i Telefon" i Skarbu Pan-
stwa, ;

-~ (3) Co do dopuszczalnosci i wysokosci potra-
cen nalezy stosowaé przepisy, dotyczace egzekuciji
sadowej i administracyjnej. Nie dolyczy to rat zali-
czek na uposazenie oraz oplat za swiadczenia w na-
turze, ktére potraca sie w pelnej wysokosci, nieza-
leznie od potracen z innego tviulu.

§ 25. (1) Roszczenia pracownikéw do paii-
stwowego przedsiebiorstwa ,,Polska Poczta, Telegratf
i Telefon” lub do Skarbu Parnistwa, wynikajace z ty-
tufu uposazenia, przedawniaja sie po uplywie lat 3
od dnia powstania odnosnego tytulu prawnego, wy-

nikajace za$ z innych naleznosci okreslonych na pod-
stawie rozporzadzenia niniejszego, po uplywie 3 mie-
siecy od dnia powstania tytulu do tych naleznosci.

(2) Bieg przedawnienia przerywa sie przez kaz-
da czynnosé przedsiewzieta przez pracownika w ce-
lu ustalenia lub dochodzenia wierzytelnosci u wladzy
asygnujgcej uposazenie,

§ 26. (1) Pracownicy pans*wowego przedsie-
biorstwa ,Polska Poczta, Telegrat i Telefon", pozo-
stajacy w sluzbie w dniu 1 lutego 1934 r., zostaja
zaliczeni do jednej z dwoch sobie nastepujacych
grup upozenia, z ktérych jedna ma uposazenie za-
sadnicze wyzsze, a druga nizsze od dotychczasowych
poboréw netto pracownika.

(2) Przez dotychczasowe pobory netto rozumie
si¢ sume, obejmujaca uposazenie wedlug stanu na
dzien 1 stycznia 1934 r. wraz z dodatkami: regula-
cyjnym, mieszkaniowym i ewentualnie wyréwnaw-
czym, a dla utrzymujacych rodzing nadto ekonomicz-
nym na 1 czlonka rodziny — zmniejszong o przypa-
dajace od takiej sumy: podatek dochodowy, oplate
emerytalna i oplate na Fundusz Pracy.

(3) Przy obliczaniu dotychczasowych poboréow
netto pracownikéw, pobierajacych uposazenie we-
diug wymiaru dla stolicy, sume obliczong wedlug za-
sad ust. (2), zmniejsza sie o 15%.

(4), W wyjatkowych przypadkach Minister
Poczt i Telegrafow moze zaliczyé pracownika do
grupy uposazenia bezposrednio wyzszej od tej, kto-
ra jest wyzsza z dwoch przewidzianych w ust. (1).

§ 27. Zaliczenia pracownikéw, o ktérych mo-
wa w § 26 do nowych grup uposazenia, dokona Mi-
nister Poczt i Telegrafow lub upowaznieni przez nie-
go kierownicy podleglych mu bezposrednio organéw.

§ 28. (1) Pracownicy pafistwowego przedsie-
biorstwa ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon”, ktérzy
tracg przy poréwnaniu dotychczasowej placy netto
z nowem uposazeniem [(uposazenie zasadnicze wraz
z ewentualnym dodatkiem lokalnym, funkcyinym lub
stuzbowym), przyznanem z dniem 1 lutego 1934 r.,
wigcej niz 7% dotychczasowej placy netto, pobie-
rajg zasilek wyréwnawczy.

(2) Zasitek ten powinien pokrywaé réznice
miedzy pelng strata a strata 7%.

(3) Nie wyplaca sie zasitku wyréwnawczego
w przypadkach, w ktérych zasilek ten mialby wyno-
sié mniej, niz 5 zl, jezeli chodzi o pobierajacych
uposazenie w grupie 6 i nizszych, a mniej niz 10 zi,
jesli chodzi o pobierajacych uposazenie w grupie 5
i wyzszych,

(4) Przez dotychczasowa place netto, o ktérej
mowa w ust. (1) niniejszego paragrafu, rozumie sie
uposazenie, jakie przyslugiwalo w dniu 1 stycznia
1934 r. wraz z dodatkiem: regulacyjnym, ekonomicz-
nym, mieszkaniowym, kresowym, wyréwnawczym,
funkcyjnym, sluzbowym i innym stalym dodatkiem
miesiecznym, po potraceniu podatku dochodowego,
oplaty emerytalnej i oplaty na Fundusz Pracy.

(5) Kwote zasitku nalezy zaokragli¢ do sumy
podzielnej przez 5, przyjmujac kwote od 2 zt 50 gr
wzwyZ za pieé zlotych.

§ 29. Jezeli pracownik zaawansuje do wyzszej
grupy uposazenia lub otrzyma dodatek funkcyjny,
ktorego poprzednio nie otrzymywal lub otrzymywal
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W nizszym wymiarze, zasilek wyréwnawczy bedzie
cofnigty lub odpowiednio zmniejszony.

§ 30. Wykonanie rozporzadzenia niniejszego
porucza sie Ministrowi Poczt i Telegrafow.

§ 31. (1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w
Zycie z dniem 1 lutego 1934 r.

_ (2) Z dniem tym traca moc obowiazujaca w od-
niesieniu do pracownikéw panstwowego przedsie-
biorstwa ,,Polska Poczla, Telegraf i Telefon” wszyst-
kie przepisy w przedmiocie unormowanym rozporza-
dzeniem niniejszem,

Prezes Rady Ministrow: J. Jedrzejewicz
Minister Poczt i Telegralow: Kaliniski

27.

ROZPORZADZENIE
PREZESA NAJWYZSZEJ IZBY KONTROLI

z dnia 9 srtyamla 1934 r.

wydane w porozumieniu z Ministrem Skarbu o za-

sadach zaszeregowania funkcjonarjuszéw Kontroli

Paiistwowej, o dodatlkach funkcyjnych, lokalnych

i. sluzbowych oraz terminie plainosci uposazenia

i umundurowaniu nizszych funkcjonarjuszéw Kon-
troli Paistwowej.

Na podstawie art. 3, 4 ust. 1, art. 5 ust. 41 5,
art, 9 ust. 3, 231 24 rozporzadmema Prezydenta Rze-
czv,po,qpahta] z dnia 28 pazdziernika 1933 r. o upo-
-sazeniu funkcjonanjuszow panistwowych (Dz. U.R.P.
Nr, 86, poz. 663) zarzadza sig¢ co nastgpuje:

Postanowienia wstepne.

§ 1. Funkc1onarjuszam1 Kontroli Panstwoweij
W rozumieniu rozporzadzenia niniejszego sa funkcjo-
narjusze panstwowi, pelniacy sluzbe w Kontroli Pan-
stwowe] (urzedmicy, praktykanci oraz nizsi funkcjo-
narjusze Najwyzszej szy Kontroli, Okregowych Izb
Kontroh i Urzedu Kontroli w Katowicach).

§2 Grupami uposazenia w rozumieniu roz-
porzqdzema niniejszego sa grupy uposazenia zasad-
niczego, ustanowione w art. 2 roz:porzqdzema Prezy-
denita Rzecz pospohtel z dnia
1933 r. (Dz. J P. Nr. 86, poz. 663).

§3. Przaz wyrazenie ,dotychczasowe grupy
.uposazenia” uzyte w dalszych postanow:enlach roz-
porzadzenia niniejszego rozumie¢ nalezy grupy upo-
sazenia, ustanowione w art. 3 ustawy z dnia 9 paz-
‘dziernika 1923 r. o uposazeniu funkcjonarjuszow
‘paﬁstwowvch i wojska (Dz. U.R. P. Nr. 116, poz. 924).

§ 4. Uposazenie funkcjonarjuszéw Kontroli
Paﬁstwowe1 platne jest w terminie ustalonym dla
‘wyplaty uposazenia funkcjonarjuszéw panstwowych.

Rozdziatll,

Zasady zaszeregowania funkcjonarjuszéw Kontroh
Panstwowej,

§ 5. Wiceprezes Najwyzszej Izby Koniroh
‘otrzymuje uposazenie grupy IIL

28 pazdziernika

§ 6. Osoby dopuszczone do stuzby przygoto-
wawczej na praktyke platna otrzymuja:

a) posiadajacy wyzsze wyksztalcenie, za.koﬁ-
czome przepisanemi egzaminami, uposazenie grupy X,

b) posiadajacy wyksztaicenie gimnazjalne lub
réwnorzedne — uposazenie grupy XI,

¢} posiadajacy wyksztalcenie nizsze, niz okl'e-
Slone w punkcie b) niniejszego paragrafu — u;posa.-
zenie grupy XIL

§ 7. Po odbyciu praktyki urzednicy otrzymu-
ja uposazenie grupy bezposrednio wyzszej od odpo-
wiedniej grupy podanej w paragratie poprzednim.,
Postada]qcy wyzsze wyksztalcenie moga otrzymaé
uposazenie grupy VIIL

Urzednioy nieposiadajacy wyksztalcenia w_y'z
szego moga awansowaé najwyzej do VI grupy upo-
sazenia.

§ 8. Nizsi funkciona.riusz.e Kontroli Panstwo-
wej otrzymujg przy przyjeciu na stuzbe XII grupe
uposazenia i-moga awansowaé najwyzej do X grupy
uposazenia,

. §9. W wyjatkowych przypadkach moze Pre-
zes Najwyzszej lzby Kontroli zezwolié na rozpocze-
cie sfuzby na stanowisku urzedniczem w wyzszej
grupie uposazenia, niz okreslono w § 7 ust. 1, na
awansowanie urzednika me*pasmda;qcego wyzszego
wrykszta.icema do grupy uposazenia wyzszej, niz VII
i na awansowanie nizszego funkcjonarjusza do grupy
uposazenia wyzszej, niz X,

Rozdziatl II
Dodatki lokalne.

§ 10. Funkcjonarjuszom Kontroli Paristwo-
wep, pelniacym stuibe w m. st. Warszawie ptzyzna-
je si¢ dodatek lokalny w nastepujacej wysokosci:

zlotych
. miesigcznie
w grupie uposazenia IIl — 225
“" " I " . —_ 150
1] " " v T 100 )
“ " " VI f— 65 2
“ " VII — 50
" " " VIII —_— 40
“ " ” X — 30
" " " X E y 25
“" : " " XI — 20
w oo i XII — 15
§ 11. Funkcjonarjuszom Kontroli Panstwowej

pelniacym stuzbg w Katowicach przyznaje sie doda-
tek lokalny w nastepujacej wiysokosci:

zlotych
miesiecznie
w grupie uposazenia IV — 100
0w “ \'% —_ 70 -
“" Ll . " VI —— _'45',' A
- " " VII — 35
u v P VII — 25
" " " Ix - 20
" " “ x e 15
" t " XI i) 1‘5 i
woow " X0 — 10



