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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW,

z dnia 29 stycznia 1937 r.

o przekazywaniu skladek za pracownikéw umyslowych i laczeniu uprawnied emerytalnych,

Na podstawie art. 120 ust. 7 rozporzadze-
nia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 li-
stopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych (Dz. U. R. P. Nr 106, poz. 911)
w brzmieniu ustawy z dnia 15 marca 1934 r.
(Dz. U. R. P. 'Nr 39, poz. 347}, w zwiazku z art.
17 ust. (1) ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o ubezpieczeniu spolecznym (Dz. U. R. P. Nr 51,
poz. 396) w brzmieniu rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 24 paZdziernika
1934 r. (Dz. U. R. P. Nr 95, poz. 855), zarzadza
si¢ co nastepuje:

I. Przepisy wstepne.

§ 1. (1) Rozporzadzenie niniejsze normu-
je wzajemne przekazywanie skladek oraz zasa-
dy nabywania uprawnieri emerytalnych na pod-
stawie przekazywanych skladek w razie przej-
§cia pracownika umystowego:

a) z zatrudnienia, w czasie ktérego podle-
gal on obowiazkowi ubezpieczenia po-
wszechnego w my$l rozporzadzenia
o ubezpieczeniu pracownikéw umysto-
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wych, do zatrudnienia, powodujacego
wylaczenie pracownika z obowigzku
ubezpieczenia powszechnego - w mysl
art. 5 ust. 1 punkty 4—6 przytoczonego
rozporzadzenia i odwrotnie — w razie

przejscia z zatrudnienia, powodujgcego

wylaczenie pracownika z obowigzku
ubezpieczenia powszechnego, do za-
trudnienia, na podstawie ktérego pra-
cownik podlega obowigzkowi ubezpie-
czenia powszechnego w mysl rozporza-
dzenia o ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych;

b) z jednego zatrudnienia, ktére w mysl
art. 5 ust. 1 punkty 4—6 rozporzadze-
nia o ubezpieczeniu pracownikéw umy-
slowych uzasadniato. wylaczenie pra-
cownika z obowiazku ubezpieczenia po-
wszechnego do innego takiego zatrud-
nienia,

(2) Ilekroé w rozporzadzeniu niniejszym

uzyto okreslenia ,,rozporzadzenie o ubezpiecze-
niu pracownikéw umystowych" nalezy przez nie
rozumieé rozporzadzenie Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24’listopada 1927 r. o ubezpie-
czeniu pracownikéw umystowych (Dz. U. R. P.
Nr 106, poz. 911) w brzmieniu obowiazujacym.

(3) W dalszych przepisach rozPOrzqdz.enia
niniejszego:

1) osoby, u ktérych powstana warunki,
uzasadniajace zwolnienie od obowiazku

ubezpieczenia powszechnego z powodu

objecia ich uprawnieniami emerytalny-
mi instytucyj, przedsiebiorsiw i zakta-
déw, wymienionych w art. 5 ust. 1 punk-
ty 4— 6 rozporzadzenia o ubezpiecze-
niu pracownikéw umystowych — okre-

§lane beda jako ,,przechodzace do ubez-

pieczenia zastepczego'';

2) osoby, objete uprawnieniami emerytal-
nymi wskazanych powyzej instytucyj,
przedsigbiorstw i zakladéw, u ktérych
powstang warunki, uzasadniajgce obo-
wigzek ubezpieczenia powszechnego—
okreslane beda jako ,przechodzgce do
ubezpieczenia powszechnego”;

3) instytucje, przedsiebiorstwa i zaklady,
uprawnione w mysl art. 5 ust. 1 punk-
'ty 4—6 rozporzadzenia o ubezpiecze-
niu pracownikéw umystowych do za-
bezpieczenia swym pracownikom umy-
stowym uprawniei emerytalnych we
wlasnym zakresie zamiast w ubezpie-
‘czeniu powszechnym — okreslane beda
w §}<récenin jako ,instytucje zastep-
cze",

§ 2. Przekazywanie skladek przez Skarb
Paristwa i Skarbowi Paristwa, jak rowniez prze-

kazywanie skladek przez Parstwowy Zaklad
Emerytalny i Paristwowemu Zaktadowi Emery-
talnemu, reguluja oddzielne przepisy.

II. Przekazywanie skladek.

§ 3. (1) Zaklad Ubezpieczeri Spotecznych
przekazuje skladki instytucji zastepczej, jezeli
pracownik umystowy, ktéry byt ostatnio ubez-
pieczony w Zakladzie, przejdzie do ubezpiecze-
nia zastepczego.

(2) Instytucja zastepcza przekazuje sklad-
ki Zakiadowi Ubezpieczen Spotecznych lub in-
nej instytucji zastepczej, jezeli pracownik umy-
stowy przechodzi z ubezpieczenia zastepczego
w tej instytucji do ubezpieczenia powszechnego
lub do ubezpieczenia zastgepczego w innej in-
stytucji zastepczej. )

§ 4. (1) Przekazanie skladek nastepu-
je, z zastrzezeniem ust. (3), jezeli okolicznosci,
wskazane w § 3, zajdg w ciaggu 18 miesiecy od
chwili ustania warunkéw, uzasadniajacych obo-
wigzek ubezpieczenia powszechnego badz zwol-
nienie od tego obowiazku; w razie dobrowolne-
go kontynuowania ubezpieczenia lub podtrzy-
mywania nabytych uprawnieii po ustaniu po-
wyzszych warunkéw, okres 18 miesiecy liczy
si¢ od chwili zaprzestania dobrowolnego konty-
nuowania ubezpieczenia lub podtrzymywania
nabytych uprawnien.

~ (2) Do okresu 18-miesiecznego oraz do
przerw wskazanych w ust. (4) nie wlicza sie:

1) czasu otrzymywania przez pracownika
renty (zaopatrzenia emerytalnego),

2) czasu sprawowania mandatu poselskie-
go i senatorskiego, czasu stuzby wojsko-
wej i éwiczenrn wojskowych, niewoli, in-
ternowania oraz czasu tymczasowego
aresztowania,

3) czasu, w ciggu ktérego niemozliwe by-
lo uzyskanie zatrudnienia, uzasadniaja-
cego obowiazek ubezpieczenia lub
zwolnienie od tego obowiazku, z powo-.
du dziatain wojennych prowadzonych na
obszarze, na ktérym znajduje si¢ miej-
sce zamieszkania pracownika,

4) czasu udowodnionej choroby, uniemo-
zliwiajacej objecie bad? wykonywanie
zatrudnienia, uzasadniajacego obowia-
zek ubezpieczenia lub zwolnienie od te-
go obowiazku, jezeli pracownik nie
otrzymuje wynagrodzenia od pracodaw-
cy ani nie sluzy mu prawo do wynagro-
dzenia,

5) czasu pozostawania bez zatrudnienia,
uzasadniajacego obowiazek ubezpiecze-
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nia lub zwolnienie od tego obowiazku,
z powodu niemoznosci znalezienia odpo-
wiedniego zajecia, pod warunkiem, iz
pracownik rejestrowal si¢ we wlasciwej
instytucji w charakterze poszukujacego

pracy.

(3) Jezeli okolicznosci, wskazane w § 3,
zajda po uplywie 18 miesigcy, jednak po okre-
sie nie dluzszym niz 15 lat, przekazanie skladek
nastapi dopiero po przebyciu przez pracowni-
ka w ubezpieczeniu powszechnym lub zastep-
czym albo w obu lacznie, okreséw czasu, usta-
lonych w art, 113 ust. 1 zdanie trzecie rozpo-
rzgdzenia o ubezpieczeniu pracownikéw umy-
stowych.

(4) Skladek nie przekazuje sie:

1) jezeli przerwa trwala powyzej lat piet-
nastu;

2) jezeli przerwa trwala ponad trzy lata,
a wznowienie ubezpieczenia lub obje-
cie uprawnieniami nastapilo dopiero
po ukoriczeniu przez pracownika 60 lat
Zycia;

3) jezeli pracownik otrzymal §wiadczenie
emerytalne od instytucji (przedsiebior-
stwa lub zakladu), ktéra bylaby obo-
wiazana do przekazania skladek (rente,
emeryture, pensje itp: lub odpowiadaja-
ce im $wiadczenie jednorazowe).

(5) Przez odpowiadajace $wiadczenie jed-
norazowe naleiy rozumieé tylko takie $wiad-
czenie jednorazowe, ktére uzaleznione jest od
niezdolnoéci do wykonywania zawodu (stuzby),
oraz zwrot skladek w razie zamescia.

(6) W razie cofnigcia pracownikowi wy-
platy renty (zaopatrzenia emerytalnego) prze-
kazanie skladek powinno nastapié, jezeli pra-
cownik obejmie zatrudnienie w ciagu 18 mie-
siecy, liczac od miesigca nastepujacego po mie-
siacu, w ktérym zawiadomiono pracownika
o cofnieciu wyplaty §wiadczenia. Przepisy ust.
(2), (3) i (4) pkt 1) maja tu odpowiednie zasto-
sowanie,

§ 5. (1) Skladki przekazuje sie na wnio-
sek instytucji, uprawnionej do otrzymania
skladek, jezeli nastapily warunki, uzasadniaja-
ce przekazanie skladek,

(2) Instytucja obowiazana jest zglosié wnio-
sek o przekazanie skladek w ciagu 3 miesiecy
od dnia zawiadomienia jej przez pracownika,
w jakim czasie nalezal on do ubezpieczenia po-
wszechnego lub byl objety ubezpieczeniem za-
stepczym.

(3) Nalezna suma powinna by¢ przekazana
w cigdu dni 30 po zgloszeniu umotvwowanego
wniosku. Jezeli jednak przekazanie skladek w
powyiszym terminie nie moze nastapié z powo-

du nieprzebycia jeszcze przez pracownika okre-
su czasu, wskazanego w § 4 ust. (3), lub dlatego,
e pewien okres pracy nie podlega jeszcze za-
liczeniu do ubezpieczenia powszechnego z po-
wodu nieoplacenia skladek przez pracodawce
(art. 112 ust. 1 rozporzadzenia o ubezpieczeniu
pracownikéw umystowych), albo wreszcie dla-
tego, ze toczy sie jeszcze postepowanie sado-
we, administracyjne lub sadowo-administracyj-
ne—przekazanie skiadek za odpowiednie okre-
sy powinno nastapi¢ w terminie trzydziesto-
dniowym od dnia ziszczenia si¢ okolicznosci,
wskazanych w § 4 ust. (3), lub wplaty skladek
przez pracodawce, uzasadniajgcej zaliczenie od-
powiednich okreséw, albo wreszcie od dnia
uprawomocnienia si¢ wyroku (orzeczenia).

(4) W razie nieprzekazania naleznej sumy
we wlasciwym terminie, dolicza si¢ odsetki
zwloki w wysokosci odsetek zwloki, pobiera-
nych od zaleglych skladek ubezpieczeniowych.

(5) Réwnoczesnie z przekazaniem nalezno-
éci powinno byé nadestane obliczenie jej wyso-
kosci oraz wszelkie potrzebne dane i dokumen-

ty.

(6) Do przedawnienia roszczenia o przeka-
zanie skladek stosuje si¢ przepis art. 281 ko-
deksu zobowigzan,

III. Okresy, za ktére przekazuje si¢ skiadki
i wysokosé przekazywanych skladek.

§ 6. (1) Zaklad Ubezpieczeri Spolecznych
przekazuje wlasciwej instytucji zastepczej
skladki na pokrycie swiadczer emerytalnych za
caly okres, podlegajacy zaliczeniu do ubezpie-
czenia, w wysokoséci 8% policzalnego wynagro-
dzenia (plac podstawowych). Jezeli w okresie po
dniu 1 stycznia 1928 r. pobierano skladke w niz-
szej wysokosci, przekazuje sig skladki faktycz-
nie pobierane. Faktycznie pobrane skladki
przekazuje sie réwniez w odniesieniu do
okreséw dobrowolnego kontynuowania ubez-
pieczenia.

(2) Przez okres, podlegajacy zaliczeniu do
ubezpieczenia, nalezy rozumieé réwniez czas
pracy zaliczony pracownikowi na podstawie
skladek otrzymanych z innej instytucii.

(3) Zaklad Ubezpieczernt Spotecznych prze-
kazuje sktadki, okreslone w ust. (1) i (2), zmniej-
szone o 6%, ze skladanym procentem, liczo-
nym w okresach rocznych do dnia platnosci,
wedlug kazdoczesnej stopy technicznej.

§ 7. (1) Instytucje zastepcze przekazuja
Zaktadowi Ubezpieczeni Spotecznych lub insty-
tucii zastepczej na pokrycie swiadczer emery-
talnych pracownika, z zastrzezeniem przepisu
ust. (2): :
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a) w razie przejScia pracownika do ubez-
pieczenia w Zakladzie Ubezpieczen
Spolecznych—8% plac podstawowych,
ustalonych w mysl przepiséw rozporza-
dzenia o ubezpieczeniu pracownikow
umystowych, odpowiadajacych wyna-
grodzeniom policzalnym w ubezpiecze-
niu powszechnym za caly okres zatrud-
nienia pracownika w instytucji, przed-
sigbiorstwie lub zakladzie, w czasie
ktérego byl on zwolniony od obowiaz-
ku powszechnego ubezpieczenia emery-
talnego;

b) w razie przej$cia pracownika do ubez-
pieczenia w instytucji zastepczej—za ca-
ty okres, podlegajacy zaliczeniu do ubez-
pieczenia zastepczego, a w kazdym ra-
zie za caly okres pracy w instytucji za-
stepczej, — faktycznie pobierane sktad-
ki, policzone jednak w stosunku nie
wyzszym niz wynosi ostatnio skladka
w instytucji zastepczej, do ktérej ma
nastapi¢ przekazanie skladek, lecz i nie
mniej niz 8% plac podstawowych, usta-
lonych w mys$l punktu a), przy czym nie
stosuje sie¢ gornej granicy plac podsta-
wowych, obowigzujacej w ubezpiecze-
niu pracownikéw umystowych, a za
okresy sprzed 1 lipca 1924 r. oblicza
si¢ skladke od pierwszej placy, otrzy-
manej po 1 lipca 1924 r.

(2) Przedsigbiorstwo ,,Polskie Koleje Pari-
stwowe" przekazuje w przypadkach, okreslo-
nych w ustepie poprzedzajacym i zgodnie
z przepisami tego ustepu, skladki obliczone od
uposazeri pracownika, stanowiacych w mysi
przepisow przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje
Panstwowe" podstawe wymiaru zaopatrzenia
emerytalnego.

(3) Dyscyplinarne zmniejszenie uprawnien
emerytalnych pracownika nie ma znaczenia dla
obowiazku przekazania skladek.

" (4) Instytucja zastepcza przekazuje skladki
okreslone w ust. (1) ze skladanym procentem,
liczonym w okresach rocznych do dnia ich plat-
nosci wedtug kazdoczesnej stopy technicznej Za-
ktadu Ubezpieczenn Spolecznych.

(5) W razie otrzymania poprzednio przez
instytucje zastepcza za danego pracownika skia-
dek z innej instytucji, ciazy na instytucji zastep-
czej ,obowiazek przekazania otrzymanej sumy
z oprocentowaniem, okreslonym w ust. (4). To
samo dotyczy sum wplaconych przez pracowni-
ka celem nabycia dodatkowych uprawnieri eme-
rytalnych.

(6) Przy przekazywaniu skladek przez in-
stytucje zastepcza w przypadku, gdy pracow-
nik przeszedl do ubezpieczenia powszechnego,
przepis ust. (5) dotyczy tylko tych okreséw cza-

su, kiedy pracownik badz podlegal obowigzko-
wi ubezpieczenia powszechnego i byl ubezpie-
czony, badz nie podlegal obowiazkowi ubezpie-
czenia powszechnego z powodu zapewnienia mu
odrebnych uprawniern emerytalnych.

§ 8 Gdy w wyniku badan techniczno-
ubezpieczeniowych osmioprocentowa skladka
w powszechnym ubezpieczeniu emerytalnym
pracownikéw umystowych ulegnie podwyzsze-
niu lub obnizeniu, wéwczas: w stosunku do
okreséw, w ktorych obowiazywala zmieniona
skladka ubezpieczeniowa, nastapi réwniez od-
powiednie podwyzszenie lub obniZenie wysoko-
$ci skladki, okreslonej w § 6 ust. (1) i w § 7
ust. (1).

IV. Zaliczenie okreséw na podstawie przeka-
zanych skladek.

§ 9. (1) Zaktad Ubezpieczeri Spolecznych
zalicza pracownikowi wszystkie miesigce, za
ktore skladki zostaly przekazane, na - réwni
z ubezpieczeniem powszechnym i wedlug zasad,
normujacych to ubezpieczenie.

(2) Jezeli skladki przekazano po terminie
(§ 5 ust. (3)), zaliczenie okreséw nastepuje
z dniem otrzymania naleznej sumy.

§ 10. (1) Instytucje zastepcze, bez wzgledu
na obowiazujace odmienne przepisy, obowigzane
sa zaliczyé w calosci okres czasu, za ktory
otrzymaly skladki, do okresu, uzasadniajgcego
w my$l przepiséw danej instytucji prawo do
swiadczen emerytalnych na wypadek smierci,
na wypadek niezdolnosci do stuzby (wykonywa-
nia zawodu) i na staroéé (okolicznosci, upraw-
niajace pracownika do otrzymania §wiadczen na
wlasng prosbe).

(2) Jezeli przepisy danej instytucji przewi-
duja ponadto uprawnienia emerytalne na wy-
padek zwolnienia pracownika ze stuzby po .
przebyciu w tej instytucji okreslonego czasu, za-
liczenie pracownikowi odpowiedniego okresu do
czasu pracy, uzasadniajacej prawo do tych
$wiadczen, odbywa sie na zasadzie wewnetrz-
nych przepiséw danej instytucji. W kazdym ra-
zie jednak, po przebyciu przez pracownika w
danej instytucji okresu czasu, uzasadniajacego
prawo do §wiadczeri w tej instytucji w przypad-
ku zwolnienia go z pracy, instytucja zastepcza,
z wyjatkiem okreslonym w ust. (3), powinna
zaliczyé pracownikowi w calosci okres czasu,
za ktéry otrzymala sktadki.

(3) Nie naruszajac przepisu ust. (1), przed-
siebiorstwo ,,Polskie Koleje Paristwowe” w
przypadku okreslonym w ustepie poprzedzaja-
cym zaliczy pracownikowi za otrzymane sklad-
ki tyle miesiecy do wystugi emerytalnej, ile wy-
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nosi iloraz, wynikajacy z podzielenia sumy
otrzymanych skladek, bez uwzglednienia opro-
centowania, przez oplate emerytalna, przypada-
jaca w my$l przepiséw, obowiazujacych w
przedsigbiorstwie ,,Polskie Koleje Paristwowe"
od pierwszej placy miesigcznej, otrzymanej na
podstawie zatrudnienia w przedsigbiorstwie
wPolskie Koleje Paristwowe", zwalniajacego od
obowiazku ubezpieczenia.

(4) Okresy policzalne w mysl ustepéw po-
przedzajacych zar6wno uzasadniaja roszczenie
o $§wiadczenie na podstawie zaliczonego okresu
czasu w razie zajscia odpowiednich okoliczno-
§ci, jako tez maja wplyw na wysokosé zaopa-
" trzenia, wyrazong w procencie podstawy wy-
miaru. Sposéb ustalania podstawy wymiaru
$wiadczen okreslaja wewnetrzne przepisy insty-
tucji zastepczych,

§ 11. (1) Przekazanie skladek w zZadnym
przypadku nie uzasadnia dwukrotnego zalicze-
nia tych samych okreséw kalendarzowych.

(2) Jezeli otrzymano sktadki za okresy cza-
su policzalne juz do wystugi emerytalnej (do
miesigcy skladkowych) danego pracownika, po-
winno nastapié podwyzszenie za odpowiedni
okres podstawy wymiaru $wiadczeri emerytal-
nych, jednak obowiazuje to tylko wéwczas, jeze-
li wymiar $wiadczenn odbywa sie na podstawie
plac przecietnych. Skutkiem podwyzszenia pod-
stawy wymiaru nie moze byé w ubezpieczeniu
powszechnym przekroczona gérna podstawa
wymiaru $wiadczen.

V. Przepisy koficowe.

§ 12, (1) Zrzeczenie si¢ przez pracowni-
kéw lub ich rodziny uprawnieri, wynikajacych
z rozporzadzenia niniejszégo, jest niewazne,

(2) Niewazne sa przepisy i umowy, zmierza-
jace do ograniczenia tych uprawnien na nieko-
rzysé pracownikéw i ich rodzin,

§ 13. Instytucje zastepcze odpowiadaja za
szkody, wynikle z zaniedbania zgloszenia wnio-
sku o przekazanie skladek; oraz z zaniedbania
terminowego przekazania skladek lub niezgod-
nego z prawem ich przekazania.

§ 14. (1) Spory wynikle przy stosowaniu
rozporzadzenia niniejszego pomiedzy Zakladem
Ubezpieczen Spolecznych z jednej strony, a in-
stytucja zastepcza lub interesowang osoba z dru-
giej strony, rozstrzygane beda w trybie odwolan
od decyzyj Zakladu Ubezpieczeri Spotecznych
wedlug tych samych przepiséw i przez te same
wladze (organa), co spory o obowigzek ubezpie-
czenia pracownikéw umystowych (art. 130 i 164
rozporzadzenia o ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych).

(2) Inne spory, a w szczegélnosci spory wy-
mienione w § 13, rozstrzygaja wlasciwe sady
panistwowe.

§ 15. (1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi
w Zycie z dniem ogloszenia, z moca obowiazu-
jaca do wszystkich przypadkow, uzasadniaja-
cych przekazanie skladek, ktére zaszly od 1
stycznia 1928 r.

(2) Bieg terminéw, o ktérych mowa w roz-
porzadzeniu niniejszym, w stosunku do przy-
padkéw, dotyczacych przekazania skladek, kto-
re mialy miejsce przed dniem jego wejscia w zy-
cie, rozpoczyna si¢ od dnia wejscia w zycie roz-
porzadzenia. Nie dotyczy to jednak tych wszyst-
kich przypadkéw, w ktérych przekazanie skla-
dek lub zgloszenie wniosku juz nastapito.

§ 16. Wykonanie rozporzadzenia niniej-
szego porucza sie Ministrowi Opieki Spolecznej
oraz innym wlasciwym ministrom.

Prezes Rady Ministréw: Stawo; Skfadkowski

Minister Opieki Spoleczne;:
Marian Zyndram-Koscialkowski

77
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW.

z dnia 10 lutego 1937 r.

o zwolnieniu niektérych rodzajéw tluszczéw spod opodatkowania.

Na podstawie art. 3 pkt 1) ustawy z dnia
26 marca 1935 r. o opodatkowaniu tluszczéw
(Dz. U. R, P. Nr 22, poz. 130) zarzadza sie co
nastepuje:

§ 1. Zwalnia si¢ spod opodatkowania,
ustanowionego ustawa z dnia 26 marca 1935 r.
o opodatkowaniu tluszczéw (Dz. U. R. P. Nr 22,
poz. 130): :





