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z dnia 18 sierpnia 1945 r.
o podatku od wynagrodzei.

Na podstawie ustawy z dnia 3 stycznia
1945 r. o trybie wydawania dekretéw z mocg
ustawy (Dz. U. R. P. Nr 1, poz. 1) — Rada Mi-
nistrow postanawia, a Prezydium Krajowej Rady
Narodowej zatwierdza, co nastgpuje:

=i

Przedmiot opodatkowani;.

Art. 1. (1) Podatkowi od wynagrodzen pod-
legaja wynagrodzenia za pracg, wyplacane na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

(2) Podatkowi od wynagrodzen podlegajg
réwniez wynagrodzenia za pracg, wyplacane na
obszarze obcego panstwa osobom, ktére posia-
daja miejsce zamieszkania lub miejsce pobytu
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

 Pojecie wynagrodzenia. |

Art. 2. (1) Wynqgro'dzeniem jest wszelkiego
rodzaju s$wiadezenie w pienigdzach lub w na-
turze, otrzymywane przez pracownika z tytu{u
pelnionej przez niego pracy zar6wno w czasie
trwania stosunku sluzbowego lub stosunku umow-
nego o prace, jak i po jego ustaniu.

(2) Do kategorii wymienionych w ustepie
poprzedzajacym wynagrodzen zalicza sig rowniez

wszelkiego rodzaju $wiadczenia wyplacane oso-

bom, nalezacym do skladu zarzadéw, rad, ko-
- mitetéw nadzorczych i komisyj rewizyjnych oséb
prawnych. : _ 4
(3) Wartoéé pieniezng $wiadczen w na-
turze w postaci wyzywienia, ‘mieszkania stuzbo-
wego, $wiatla, opalu i uzytkowania roli ustala
na kazdy rok kalendarzowy Minister Skarbu
"w sporozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki
Spoleczne;. . -

(4) Wartosé innych $wiadczen w naturze
szacuje sie wedlug cen rynkowych. W przypadku
udzielania tych s$wiadczen w formie odplatnej
-doliczeniu do wynagrodzenia podlega réznica
pomiedzy cena rynkowa a cena zaplacong przez

- podatnika. ‘

soby obowiazane do oplacania podatku.

Art. 3. (1) Do oplacania podatku od wy-
nagrodzefi obowigzane sa osoby fizyczne bez
wzgledu na miejsce zamfeszkania lub miejsce
pobytu, jezeli wynagrodzenie za prace wypla-*

cane im jest na obszarze Rzeczypospolitej

Polskiej.

(2) Do omdacania podatku od wynagrodzen
obowigzane“sa réwniez te_ osoby fizyczne, kté-
rym wynagrodzenie za prace wyplacane jest za
granicg, jezeli posiadajag miejsce zamieszkania
lub miejsce pobytu na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej. ' '

Zwolnienia podmiofowe.

.Art. 4. Zwolnieni od obowigzku podatko-
wego s3:

1) uwierzytelnieni przy .Rzadzie Rzeczy-
pospolitej zastepcy obcych panstw oraz przy-
dani im. urzednicy i osoby, pozostajace u nich
w sluzbie, jezeli s3 cudzoziemcami;

2) inne osoby, ktérym na podstawie ukla-
dow migdzypanstwowych lub wedlug zasad
prawa migdzynarodowego sluzy przywilej zwol-
rienia od tego podatku. )

Zwolnienia przedmiotowe.

Art. 5. (1) Podatkowi nie podlegaja:

;%z?omogi i odszkodowania posmiertne
dla rotizin' po zmarlych wojskowych i urzedni-
kach panstwowych; :

2) renty i zapomogi pobierane przez inwa-
lidéw wojennych i wojskowych oraz inwalidzkie
renty skapitalizowane;

3) pensje pobierane przez,weteranéw po-
wstan na mocy obowiazvjacych ustaw;

4) place i dodatki wyplacane przez Skarb
Pafstwa w zwigzku z odznaczeniami wojennymi,
odniesionymi ranami i t. p.; _

~5) zold wyplacany szeregowym Wojsk Pol-
skich w sluzbie czynnej lacznie ze wszystkimi
dodatkami;
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6) skapitalizowane renty i emerytury wy-
placane z funduszéw Panstwa 'lub zakladéw
. ubezpieczen spolecznych; s

7) odszkodowania za utratg zycia lub zdro-
wia w zwigzku z pelniona praca;

- 8) opieka lecznicza, szpitalna, sdhatoryjna
oraz wartos¢ bezplatnie wydawanych lekarstw;

9) wartos¢ munduru sluzbowego lub od-
szkodowanie w.gotéwce za uzywanie munduru
wlasnego; . o

10) zasitki chorobowe wyplacane przez
instytucje ubezpieczen spolecznych; _ ;

11) zapomogi dla zarejestrowanych bez-
robotnych wyplacane z kas publicznych;

-12) zwroty kosztéw stuzbowych, kosztéw

podrézy oraz diety wyplacane osobom za-
trudnionym w sluzbie publicznej;

* 13) kwoty wyplacane osobom zatrudnio-
nym nie w sluzbie publicznej na koszty podrézy
(koszt przejazdu, diety), jezeli nie przekraczaja
one faktycznych wygdatkéw pracownika, albo
- nie sa wyzsze od ustalonych przepisami ukladu
" zbiorowego pracy dla danego zawodu;

14) koszty biletu na przejazd * srodkanii
masowej lokomocii (pociagi, tramwaje, autobusy)
od miejsca zamieszkania do ®miejsca pracy
i z powrotem, jezeli fe koszty nie s zwracane
przez pracodawce poza wynagrodzeniem;

: 15) odszkodowania za uiywane przez pra-
cownika wlasne narzedzia pracy {amortyzacja);

'16) jednorazowe zapomogi -$lubne, poro-
dowe i pogrzebowe, jezeli sg udzielane w okre-
sie szesciu tygodni przed lub po zdarzeniu
" w wysokosci nieprzekraczajacej 3.000 zi;

17)-dary pienigzne i w naturze, jezeli sg
udzielane w wysokosci do 6.000 zi, z tytulu co
najmniej 25-letniego okresu trwania pracy;

18) stypendia, faktycznie poniesione oplaty
. stkolne, zwracane przez pracodawce na pod-
stawie przepiséw ukladu zbiorowego pracy, za-
sitki na cele naukowe, na%rody uzyskane n
konkursach, nagrody za wynalazki it. p.; '

19) wynagrodzenia nieprzekraczajace w sto-

sunku rocznym 12.000 zt chyba, ze dekret ni-

niejszy stanowi inaczej;

20) inne wynagrodzenia zwolniotte ®d po-
datku na mocy specjalnych ustaw.

(2) Upowaznia si¢ Ministra Skarbu w poro-
zumieniu z Ministrem Pracy i Opieki Spolecznej

do zwolnienia od podatku innych kategoryj wy-

nagrodzen w granicach slusznosci gospodarczej.

Art. 6. Wynagrodzenia wyplacane z fun-
duszéw obcego panstwa, obcych zwigzkéw sa-
morzadowych oraz z innych tego rodzaju fun-
duszéw publicznych wylgcza sig od opodatko-
wania, jezeli bgdzie udowodnione, ze podlegaja
tam podatkowi tego samego rodzaju i jezeli
wlasciwe obce panstwo postepuje wedlug zasad
wzajemnosci co do takich samych przychodéw

ze irédel polozonych na obszarze Rzeczypospo-
litej Polskiej. . S
~ Powstanie obowigzku podatkowego.

~ Art. 7. Obowigzek podatkowy powstaje.
z chwilg wyplacenia wynagrodzenia i jest nie- -
zalezny od tego, czy wyn#grodzenie wyplacone
zostalo za czasokres biezacy, przeszly Ilub
przyszly. '

Wygasénigcie obowiazku podatkowego.

Art. 8. Obowigzek podatkowy wygasa
z chwilg $mierci podatnika, jak réwniez z clﬁviiq
rozwigzania stosunku, uzasadniajacego wyplate
wynagrodzenia, jednak dopiero po dokonaniu
catkowitego rozrachunku i wyplaceniu reszty
naleznosci z wygaslego stosunku. 2

Znizki i zwyzki rodzinne. :

_Art. 9. (1) Jezeli podatnik, bedacy glowa
rot.!zu.ly ma na utrzymaniu wigcej niz dwoje
dz.lgm, podatek obniza si¢ o 25°,, jezeli ma
wigcej niz czworo dzieci, podatek obniza sie
o 50%,. Calkowite zwolnienie od podatku naste-
puje wtenczas, jezeli podatnik ma wiecej niz
szescioro dzieci na utrzymaniu.

(2) Znizka, o ktérej mowa w ust. 1, odnosi
si¢ tylko do tych podatnikéw, ktérych wynagro-
dzenie nie przekracza 120.000 z! w stosunku
rocznym i ktérzy nie s3 podatnikami w podatku
dochodowym. ' C i

(3) Za= dzieci uwaza sie nieletnie dzieci
Slubne, nieslubne, przysposobione i pasierbéw
do lat 18-tu, jezeli nie posiadajg wlasnych zré- °
del dochodu. : '

(4) Ta sama znizka przysluguje réwniez na,
dzieci starsze, pobierajgce nauke lub odbywa-
jace praktyke zawodowg—do uleoriczenia przez
nie 24 roku zycia, jezeli nie posiadajg wlasnych
zrédel dochodu.

(5) Jezeli podatnikiem jest kobieta, bedaca
glowg rodziny, ulga, o ktérej mowa w ustepach
poprzedzajacych, nastepuje: s

w rozmiarach 25, — gdy ma nh utrzymaniu
wigcej niz jedno dziecko,
= 50°/,.— gdy ma ha utrzymaniu

wiecej niz dwoje dzieci.

Calkowite zwolnienie nastepuje, gdy ma.
na utrzymaniu wiecej niz czworo dzieci.

Art. 10.-Podatek podwyisza sie:

1) o 20°/, dla podatnikéw w wieku ponad
18 lat, niezonatych lub niezamegznych, nie maja-
cych na utrzyhaniu dzieci i pobierajacych wyna-
grodzenie ponad 60.000 zt rocznie;

2) o 10°/, dla podatnikéw zonatych lub
zameznych od lat przeszlo dwoéch, lecz nie ma-
jacych na utrzymaniu dzieci, jezeli podatnicy ci
pobieraja wynagrodzenie ponad 80.000 z! rocznie.
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Wysokosé i sposéb pobiarania podatku.

Art. (1) Podatek wymierza sie wedlug
nastepujacej skali: s
. Wysokosé wynagrodzenia
Stopien oybliczoua {v s%osunku pl’.El?l}lf:wa
wynagro- rocznym w zlotych podatku
dzenia °
ponad do /o .
1 . 12.000 18.000 1
2 18.000 24,000 1.5
3 24.000 30.000 2
4 30000 36.000 i
5 3.000 42,000 3
6 e 42,000 48.000 4
7 ~ 48.000 54.000 | 5
8 54.000 60.000 | 6
9 60.000 70.000 | 7
10 70.000 80000 | -8
1. 80.000 9000 | 9
12 90.000 100000 | - 10 -
13 #100.000 110000 | 11
14 110.000 120000 | 12
15 ]| 120,000 130000 | 13
16 130.000 140000 | 15
17 140.000 160000 | 17
18 160.000 180.000 19
19 180.000 200000 | 21
8] ~ 200.000 240.000 | 23
21 240.000 280.000 | 25
22 280.000 320000 . | 27
23 320.000 360.000 | 29
24 360.000 400000 | 31
« 25 . 400,000 450.000 | 33
26 450,000 500000 | 35
27 500.000 550.000 | . 37
‘28 550.000 600.000 39
—29 600.000 700000 | 41 -
30 700.000 800.000 || 43
31 800.000 900.000 | 45
32 900000 ~|  1.000.000 | - 47
5 1.000.000 ; 50

(2) Podstawg do ustalenia stopy procento-
wej stanowi wynagrodzeme, obliczone w sto-
sunku rocznym.

. Art. 12. (1) Podatek od wynagrodzen, wy-

. placanych na obszarze Rzeczypospohte] Polskiej,
-pobiera sie droga potracania od wyplacanego

wynagrodzenia kwoty naleznego podatku wedlug
skali art. 11,

(2) Do potrgcania kwoty naleznego po-
datku, obowigzani sg pracodawcy (wiadze, urze-
dy, instytucje, przedsi¢biorstwa i wogéle wszyscy
pracodawcy, wyplacajacy wszelkiego rodzaju
wynagrodzenia) . przy kazdej wyplacie wyna-

- grodzenia.

(3) Jezeli pracodawca nie potraca nalez-
nego podatku, lecz ponosi go z wlasnych fun-
duszéw, wéwczas obowigzany jest przyja¢ za

podstawe do ustalenia stopy procentowej i obli- .

<zania podatku takg kwotg, aby — po ‘potra-i
<eniu od tej kwoty obliczonego podatku — po-

£
I

zostala réznica wyrazala sume przypada]ch _
pracownikowi do wyplaty. Zasada® ‘powyisza nie
ma zastosowania, gdy wynagrodzenie nie prze-
kracza z! 60.000 w stosunku rocznym.

(4) Przy wyplacie wynagrodzen periodycz-
nych zmiennych st‘osu]e si¢ postanowienia art. 11
ust. 2 dopéty, az laczna suma wynagrodzen
w danym roku kalendarzowym przekroczy
12.000 zl, po czym w celu ustalenia stopy pro-
centowej podatku nalezy stosowaé postanowie-
nia ust. 6.

(5) W celu obliczenia podatku przy wy-
placle wynagrodzenia meperlodycznego (jedno-
razowego), dolicza si¢ je wraz z poprzednio
wyplaconymi w danym. roku kalendarzowym®
wynagrodzeniami nieperiodycznymi do obliczo-
nej w stosunku rocznym sumy ostatniego perio-
dycznego wynagrodzenia i ustalong w ten spo-
s6b stope procentowg stosuje si¢ do biezaco

“wyplaconego wynagrodzenia nieperiodycznege.

(6) W stosunku do oséb, ktére wynagro-
dzen periodycznych nie otrzymujg, podstawe do
ustalenia stopy procentowef podatku stanowi
kwota wyplaconego wynagrodzema W przy-
padku powtarzajacych si¢ w ciggu roku wyplat
mepenodycznych nalezy *odaé do kwoty bie- °
zaco 'wyplacanej sume¢ wyplat juz dokonanych.
i na podstawie lacznej sumy ustalic stope pio-
centowg i obliczyé podatek. Od tak ustalonej
kwoty podatku potraca si¢ podatek uprzednio
juz pobrany, a pogostala réznica stanowi po-
datek, przypadajacy biezaco do potrgcenia.

(7) Pedatek nalezy potraci¢ w ten sposéb,
aby z wynagrodzenia wyzszego stopnia po po-
braniu podatku nie pozostalo mniej, niz zostaje
z najwyizszego wynagrodzenia bezposérednio nizi-
szego stopnia, po potrgceniu podatku. na ten
stopiei przypadajacego. .

Art. 13. (1) Pracodawca wyplacajgcy wy-

| nagrodzenia w sumach nieprzekraczajacych na

jednego pracownika z!"60.000 w stosunku rocz-
nym, obowigzany jest oprocz potraconego pra-
cownikowi podatku w mysl art. 11 uiscié z wlas-
nych funduszéw dodatkowsg oplate wedlug na-
stepvijacej skali:

o

Stopies Wysokoéé wynagrodzenia Roczna suma
obliczona w stosunku rocznym R
2 dodatkowej
wynagro- w zloty¢h :
ot : opflity
zenia
ponad do .- . W zlotych
. \
1 d 12.000 3.600
2 12.000 18.000 3.420
3 18.000 24,000 - 3.240
-4 24,000 - 30.000 3.000
5 30.000 36.000 2.700
6 36.000 " 42.000 2.340
7 42.000 48.000 1.680
8 48.000 54.000 900
9 54.000 60.000 300

(2) Od dodatkowej oplaty (ust. I) wolny .
jest platnik, jezeli nim jest Panstwo, zwigzek
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samorzadowy, instytucja ubezpieczen spolec'z-
nych, zwigzek zawodowy robotnikéw lub pra-
cownikéw, albo zaklad, bedacy pod zarzadem
Panstwa badZz zwiazku samorzgdowego.

(3) Upowaznia si¢ Ministra Skarbu de- cal-
kowitego zwalniania od oplat dodatkowych oraz
do obnizania stawek tych oplat dla poszczegol-
nych okregéw wymiarowych i kategorii podat-
nikow. :

-Art. 14. (1) Kwoty naleznego podatku, po-

tracone przez pracodawce przy wyplacie wyna-
grodzenia (azt. 11 i 12), lub ponoszone przez
pracodawce z wlasnych funduszéw (art. 12 ust. 3),
jak rowniez kwoty dodatkowych oplat (art. 13),
epracodawca jest obowigzany wplaci¢ do kasy
wlasciwego urzedu skarbowego w terminie dni 7
po uplywie miesigca kalendarzowego, w ktérym
nastapila wyplata wynagrodzenia, z dolaczeniem
wykazu potracen, sporzadzonego wedlug prze-
pisanego wzoru, lub tez odpisu listy placy, za-
wierajgce] dane niezbedne do sprawdzenia pra-
widlowosci dokonanych potracen. -

(2) Minister Skarbu ma prawo zwolnienia
wigkszych przedsigbiorstw, zatrudniajacych znacz-
niejsza liczbe pracownikéw, a prowadzacych
prawidlowe ksiggi handlowe,
skladania wykazow potracen albo list placy.
Uprawnienie to moze Minister Skarbu przeniesé
na dyrektoréw izb skarbowych. , _

"Art. 15. (1) Pracodawca wyplacajacy oso-
bie u niego zatrudnionej dwa lub wigcej wy-
nagrodzen obowigzany jest, jezeli laczna suma
tych wynagrodzen za dany
przekracza 30.000 zi obliczyé podatek, przyjmu-
jac za podstawe laczna sume tych wynagrodzen.
+ (2) Jezeli obliczony w ten sposéb poda-
tek przekroczy kwotge podatku potrgconego
w mys$l art. 11, réznice nalezy potracié dodat-
kowo najpézniej przy ostatniej wyplacie wyna-
grodzenia za dany rok kalendarzowy i wplacié
do kasy urzedu skarbowego w terminie do dnia
7 stycznia nastepnego roku..

Art. 16. Osoby, pobierajgce wynagrodze-
nia na obszarze obcego panstwa, a zamieszkale
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej (art. 1

~ust. 2) obowigzane sg oblicza¢ ‘nalezny podatek

wedlug przepiséw art. 11 i 12 niniejszego de-
kretu i wplacaé do kasy wlasciwego urzedu
skarb®wego w terminie 7 dni po uplywie mie-
sigca, w ktérym otrzymaly wynagrodzenie. Po
uplywie roku osoby te s3 obowigzane obliczy¢
i wplacié nalezny podatek zgodnie z przepisami
art. 15 ust. 2. :

od obowigzku

rok kalendarzowy:
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Opodatkowanie lacznych wynagrodzen,

Art. 17. (1) Osoby, ktére otBymujg wy-
nagrodzenia od réznych pracodawcéw, obowig-
zaffe s po uplywie roku kalendarzowego uigcié
tytulegy, podatku od wynagrodzen réznice mie-
dzy naleznoscia podatku od lacznego rocznego
wynagrodzenia wedlug skali art. 11, a kwota
potracong w trybie art. 12 tytulem podatku
w ciggu ubieglego roku. :

(2) Kwoty przypadajace z powyiszego
tytulu do zaplaty powinny byé przez wymie-"
nione wyzej osoby obliczone i wplacone do -
kasy wlasciwego urzedu skarbgwego w terminie
do dnia 15 stycznia nastepnego mku. Réwno-
czesnie z wplatg naleiy zloiyé w urzedzie skar-
bowym obliczenie réznicy, sporzadzcne na
przepisanym formularzu.

(3) Podatek nalezy obliczyé w ten sposéb,

-aby z wynagrodzenia wyiszego stopnia, po po-

trq?eﬁiu p?datku, nie pozostalo mniej, niz zo-
staje z najwyiszego wynagrodzenia bezposred-
nio nizszego stopnia po potragceniu podatku na
ten stopien przypadajacego.

Postepowanie w sprawach podatku.

Art.  18. Postgpowanie w sprawach podat-
ku od wynagrodzen podlega przepisom ordynacji
podatkowej (Dz. U. R. P. z 1936 r. Ng 14,
poz. l_i§4), a w szczegélnosci przepisom tej or-
dynacji, dotyczacym panstwowego podatku do-
chodowego.

Przepisy koncowe.

Art. 19. Wykonanie niniejszego dekrety
porucza si¢ Ministrowi Skarbu.
~ Art. 20. (1) Dekret niniejszy wchodziw zy-
cie z dniem ogloszenia z moca obowiazujgca. od
dnia 1 wrzesnia 1945 r. ‘

(2) Jednoczesnie traca moc obowiazujaca
przepisy artykuléw 20 i 41—45 ustawy o pan-
stwowym podatku dochodowym (Dz. U. R. P.
z'1936 r. Nr 2, poz. 6) wraz z pézniejszymi

zmianami.

Prezydént Krajowej Rady Narodowej:
Bolestaw Bierut

w/z Prezes Rady Ministréw:
' Wtadystaw Gomutka
Ministér Skarbu : '
: Konstanty Dqbrowski
w/z Minister Pracy i Opieki Spohicznpj:
Edmund Giebartowski”

Tloczono z polecenia Ministra Sprawiedliwosci w Drukarni Ministerstwa Sprawiedliwosci w Lodzi, ul. Kilinskiego 93

Zgloszenia na prenumerate. przyimuie'siq w Administracji Dziennika Ustaw R.P. w Lodzi, ul. Piotrkowska 49,
-Prenumerate nalezy wplacaé z géry. Wysylke wykonuje sig po uprzednim wplaceniu zaliczki kwartalnej
dla wladz, urzedéw, zakladéw i instytucyj parstwowych i samorzadowyeh w kwocie zt 60,

dla innych prenumeratoréw

w kwocie zt 150. Konto czekowe w P. K. O. w Lodzi VII—134.
Pojedyncze numery sg do nabycia:

w Biurze Sprzedaiy w W.arszawie, ul. Targawa 59, w Administracji Dziennika Ustaw R. P. w Lo'dzi,. ul. l-’iotrkow;aka 49
oraz- w Kasach Sqdéw Okregowych w Lublinie, Krakowskie-Przedmiescie 76, Krakowie, Katowicach i l_:l'oz'nhhiu.' _I

Cena 4 zl.
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