
Dziennik Ustaw Nr ~ 1S1' - P0Z. 3J 32 

31 
ROZPORZĄDZENIE · MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 16 stycznia 1948 r. 

o wysokości zasiłku rodzinnego. 

Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 
28 października 1947 r. o ubezpieczeniu rodzin' 
nym (Dz. U. R. P. Nr 66, poz. 414) zarządzam, 
co następuje: 

. § I. I. Zasiłek rodzinny wynosi miesięcznie: 

a) na jedno dziecko, na kt6re przy-
sługujezalSiłek . . 650z1 

b) na dwoje dzieci, tia kt6re przy-
sługuje zaisiłek • 1.450 " 

c) na kaide następne dziecko, ha 
. kt6re przys~uguje zasiłek, po-
czynając od trzeciego 1.000 " 

d) na żonę (męż a niezdolnego 
do zarobkowania), jeżeli przy 
sluguje zasiłek na dzieci . 500 zl 

e) na żonę (męża n:ezdolnego do 
zarobkowania), jeżeli nie przy-
",ługu j:o: zas.iłek na dzieci . 300 " 

2. Przepisy ,ust. 1 lit. a), b) i c) stosuje si:c 
odpowiednio do sierot. 

§ 2. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w ży­
cie z dniem ogłoszenia z mocą obowiązuj'łcą 0.1 
dnia 1 stycznia 1948 r. 

Minister Pracy i Opieki Społecznej: 
Kazimierz. Rusinek 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia. 16 stycznia 1948 r . 

. wydane w porozumieniu z Ministrami: Obrony Narodowej, Administracji Publicznej, Ziem' 
Odzyskanych, Bezpieczeństwa Publicznego, Skarbu, Przemysłu i Handlu, Rolnictwa i Reform Rol­
nych, Leśnictwa, Komunikacji oraz Poczt i Telegrafów o przejściowym powierzeniu prąco-

dawcom wypłaty zasiłków rodzinnych. 

Na podstawie art. 9 dekretu z dnia 28 paź­
dziernika 1947. r. o ubezpieczeniu rodzinnym 
(Dz. U. R . . P. Nr '66, poz. 414)zarzą,dza ~ię, co 
następuje: 

§ I. I. Wyplatę zasiłków rodzinnych pra­
cownikom, za których składki ubezpieczeniowt; 
są wymierzane na podstawie dekla'racji ,lub opłacane 
centralnie, powierza się przejściowo pracodawcom; 
za pracodawców uważa się osoby fizyczne i praw­
ne prawa prywatnego ,lub publicznego oraz wła­
dze; urzędy i instytucje, zatrudniające pracowni­
ków podlegających ubezpieczeniu na ' wypadek 
choroby i macierzyństwa. 

2. Pracodawcy wypłacają r6wnież zasiłki ro­
'dzinne pracownikom, którzy na podstawie art. 6~b 
ust. 1 lub art. 297 ustawy z dnia 28 marca 193J r. 
o ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. R. P. Nr p , 
poz. 396) w brzniieniu dekretu z dnia 8 stycznia 
1946 r. (Dz. U. R. P. Nr 4, poz. 28) są zwolnieni 
od obowiązku ubezpieczenia na wypadek choroby 
i macierzyństwa w ubezpieczalni społecznej. 

3' Ubezpieczalnie SIJ>Oleczne mogą przejmo' 
wać wyplat'ę zasiłk6w ródzinnychod poszcze­
gólnych pracodawców. 

4. Ostateczne terminy i spos6b przeJęCIa 
przez ubezpieczalnie społeczne wypłaty zasiłk6w 
rodzilIlJI1ych od po's,zczególnych kategoryj praw-

dawc6w ustala Minister Pracy i Opieki Społecz' 
neJ. 

§ 2. I. Pracodawca wypłaca zasiłki rodzinne 
wszystkim uprawnionym pracownikom w okresie 
od rozpoczęcia pracy do rozwiązJJnia stosunku 
. pracy lub stosunku służbowego za każdy mie­
. siąc kalendarzowy, w cią,gu którego stosunek 
pracy lub stosunek służbowy trwał co najmniej 
,14 dni i istniał w ostatnim dniu' miesiąca; · pra­
'oownikom przyjętym w ciągu miesiąca. praco" 
dawca wlicza okres zatrudnienia w.tym miesiącu 
u poprzedniego pracodawcy. Pracow,nikom, 
:uprawnionym do zasiłku rodzinnego, anie po~ 
zostającym w stosunku pracy lub stosunku służ­
'bowym w ostatnim dniu miesią:ca, wypłaca zasi­
łek rodzinny ubezpieczalnia społeczna. 

2. Jeżeli pracownik jest. równoczeŚnie zatrud­
niony u dwu lub więcej . pracodawc6w, . zfsiłki 
,rod;zmne wypłaca ten pracodawca, u ktorego 
pracownik. ma zajęcie gł6wne; za zajęcie główne 
uważa się zajęcie, kt6remu pracownik poświęc:l 
na:j1więcej cza!su, a w razie równości czasu pracy-­
z~j,ęcie, za które pobiera najwyższ~ wynagrodze1 
Ule. 

§ 3. r. Pracodawca wypłaca zasi.łki rodzinne 
na podstawie danych o stanie rodzinnym pra­

l cownik6w. W tym celu pracodawca ob owią,z anI: 



• 
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jest prowadzić ewiaencję pracowników, upraw­
nionych do zasiłku rodzinnego. 

2. Pracownicy obowi.ązani są przedkładać na -
ż'l'danie pra,codawcy dowody uprawnień do za­
siłku rodzinnego oraz zawiadamiać pracodawcę 
o wszelkich zmianach w stosunkach roozinnych, 
mających wpływ na uprawnienia do zas!łku ro' 
dzinnego. -

3. W przy;paclkach wątpliwych -pracodawca 
powinien zwrócić się do ubezpieczalni społeczn>!j 
o ustalenie upr3lwnień do za's iłku rodzinnego 
i przesłać jej row,nocześnie dowody, przedło­
żone przez pracownika. Ubezpieczalnia spo­
łeczna ustala uprawnienia do zailiłku rodzinnego 
również 'l'la żądanie pracown~ka, któremu praco­
dawca oomawia wypłaty zasiłku rodzinnego. 

-4. Na żąda:nie- ubezpieczalni społecznej pra­
codawca ohowiązany jest przedłożyć dowooy 
uprawnień pracowników ' do zasi'łków rodzin­
nych, uzupdnić j,e oraz poojąć lub wstrzymać 
wypłatę zasiłków rodzinnych osobom, wskaza­
nym przez Ulbezpieczalnię społeczną . 

5. Pracodawca obowiązany jest przechowy­
waĆ dane ewidencyjne pracowników, uprawnio­
nych do zasiłku roozinnego, i przedłożone przez 
nich dowody uprawn:eń do czasu przejęcia wy­
płaty zasiłków rodzinnych przez ubezpieczalnię 
społeczną oraz okazywać te dane i dowody na 
żą.da:nie organów kontrolnych 1.lbepieczalni spo­
łecznej i innych organ,6w, upr3lwnionych do kon­
troli przez obowiązują~eprzepisy. 

§ 4. I. Pracodawca obowiązany jest wypła­
caĆ zasiIki rodzinne b:eżąco co miesiąc z dołu 
najpóźniej do dnia 6 następnego miesiąca. 

2. Zasiłki rodzinne nie podjęte przez upraw­
nionegow ciągu 6 miesięcy od dnia płatności rtie 
mogą być wypłaJCone bez zgody ubezpieczalni 
społecznej. 

_ 3. Wyplata zasiłków rodzin..nych następuje 
według imiennej listy wypłat; wzór listy wypłat 
ustala Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

4. Listę wypłat zasilków rodzinnych za każ­
dy miesiąc należy przedJkła,dać właściwej ubezpie­
czalni społecznej do dnia IQ n3iStępnego miesiąca. 

• §. 5. I. Zasiłki rodzinne, wypłacone przez 
pracoda wcę, zaticza l') ,ię na poczet naleŻlloś.:i 
z tytułu skła:dek za wszystkie rodzaje ubezpieczeń 
społecznych. . 

2. J eżdi wypłacone zasihki przewyższają su­
mę naleŻ<I1Ych ISkłJadek za wszystkie rodzaje ubez­
pieczeń, . ubezpieczalnia społeczna zwraca praco­
dawcy nadpłaconą różnicę w przeciągu dwóch 
tygodni od dnia otrzymania listy wypłat zasił­
ków i deklaracji składek. 

3. \V przYP3ldkach, . gdy sk,ładki ubezpiecże­
niowe są opłacane centraJlnie, tryb rozliczeń z ty­
tułu wypłaty zasibków rodzinnych ureguluje Mi­
nister Pracy i Opieki Społecznej w porozumieniu 
z wh'.ś:iwym ffi,inistrem. - , 

§ 6. I. Ubezpieczalnia społeczna oraz przed­
stawicielstwo pracownicze mają prawo kontroli 
czynnosc~ pracodawcy, związanych z wypłatą 
zasiłków rodzinnych; przedstawicielstwem pra­
cowniczym jest w zakładach pracy, objęty<..h prze­
pisami dekretu z dnia 6 lutego 1945 r. o utwO­
rzeniu Rad Zaklad:owych (Dz. U. R. P. Nr 8, 
poz. 36) z późniejszą zmiraną (Dz. U. R. P. 
z 1947 r. Nr 24, poz. 92), ra.da zakładowa lub 
delegat, W zakładach zaś nie ob jętych przepisami 
tego dekretu - zarząd oddziału (koła) pracow­
niczego związku zawodowego, działają'cego w da-
nym zakładzie pracy. ' . 

2. Przedstawicielstwo pracownicze sprawdza 
li~tę wypłat. 

3. Tryb kontroli, przewidzianej w ust. I i 2 

oraz w § 3 ust. 5, w instytucjach i zakładach 
wojskowych . określi Minister Pracy i Opieki Spo­
łeczn~j w porozumieniu z Ministrem Obrony Na­
rodowej, a w stosunku do słu~by bezpieczeństwa 
publicznego - w porozumieniu z Mitnistrem 
Bezpieczeń'Stwa -PUJblicznego. 

§ 7. I. Za czynności, związane z wypłatą 
zasiłków rodzinnych, pracooawcy otrzymują ry­
czałtowy zwrot ponies:onych wydatków w wyso­
kości 2.% sumy wypłaconych za'siłków. 

2. Do ' zwrotu wy,datków, wymienionych 
w ust. I, stosuje się odpowiednio przepisy § 5. 

§ - S. Szczegółowe wskazówki, dotyczące wy­
konani,a niniejszego rozporządzenia, wydaje Za­
kład Ubezpieczeń Społecznych. 

§ 9. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w ży­
cie z dniem ogłoszenia z mocą obowiązującą od 
dnia I stycznia 1948 r. 

Mini,ter Pracy i Opieki Społecznej: 
Kazimierz Rusinek 

Mini:ster Obrony Narodowej: 
w z. Marian Spychalski 

Minister Administracji Publicznej: 
Edward Osóbka-Morawski 

Minister Ziem Odzyskarnych: 
w z. Józef Dubiel 

Minister Bezpieczeństwa Publicznego: 
StaIl1słuw Radkiewi cz 

MiniS>ter Skarbu: 
Konslanty Dqbrowski 

Minister Przemysłu i Handlu: 
w z. EugenIUSz Szyr 

Minister Rolnictwa ·Reform Rolnych: 
Jan Dąb-Kocioł 

Minister Leśnictwa: 
Bolesław Podedworny 

Minister Komunikacji: 
w z. Wincenty JastrzębskI 

Miilister Poczt i Telegrafów: 
w z. Roman Pallasch 

TIo~wno z polecenia Minist(a Sprawiedliwości w Oruka rni Min. Sprawiedl. w Warszawie, ul. 6-go Sierpnia 6. 

35.000 848 Cena 60 zł. 




