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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPBAWIEDLIWOSCI

z dnia 14 sierpnia 1950 r. s

w sprawie morm i zasad wynagrodzenia adwokatéw za wykonywanie eczynnosci zawodowych.

Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 27 czerwca
1950 r. o ustroju adwokatury (Dz. U. R. P. Nr 30,
poz. 275) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Adwokat pobiera od klienta wynagrodze-
nie wedlug przepiséw niniejszego rozporzgdzenia.

2. Umowa miedzy adwokatem a klientem mozna
wynagrodzenie obnizyc¢.

§ 2. 1. W sprawach szczegélnie zawilych i rozli-
ezeniowych badz wymagajgcych zwiekszonego nakladu
pracy lub straty czasu adwokata, albo w przypadku,
gdy adwokat ma prowadzi¢ sprawe w zastepstwie kil-
ku os6b badz przeciwko kilku osobom, wynagrodzenie
moze byé podwyzszone, nie wiecej jednak niz o 100%/o.

2. Podwyzszenie zasadniczego wynagrodzenia po-
nad 100%¢ wymaga zgody wlasciwej rady adwokackiej.

§ 3. Wynagrodzenie naleiy si¢ adwokatowi bez
wzgledu na wynik sprawy.

§ 4 We wlasnej sprawie adwokat moze zada¢ od
strony przeciwnej, obowigzanej do zwrotu kosztéow,
tych naleznosci, ktore przypadlyby adwokatowi, dzia-
tajacemu w charakterze pelnomocnika.

§ 5. 1. W razie nieusprawiedliwionego odwolania
pelnomocnictwa lub w razie zrzeczenia sig¢ pelnomoc-
nictwa przez adwokata z winy klienta nalezy sie
adwokatowi wynagrodzenie za instancje, w ktorej od-
wolanie nastagpilo oraz za instancje poprzednie.

2. W innych przypadkach ustania pelnomocnictwa .

nalezy sie adwokatowi odpowiednie wynagrodzenie za
wykonane czynnosci,

§ 6. 1. W sprawach cywilnych podstawa wyna-
grodzenia w postepowaniu spornym jest wartos¢ przed-
miotu sporu, a w postepowaniu egzekucyjnym — war-
tosé egzekwowanego roszczenia. W razie zmiany w toku
postepowania warto$ci stanowigcej o podstawie wyna-
grodzenia bierze sie pod uwage wartosc zmlemonq, po-
cawszy od instancji nastepnej.

2. Zasadnicze wynagrodzenie wynosi przy war-
tosci:

1) do 2.000 zl wlacznie — 450 z1
2) ponad 2.000 zt do 3.000 zt wlacznie —_ 750 zt
3) ponad 3.000 zt do 10.000 zt wigcznie

za pierwsze 3.000 zi - — 750 zt

od .nadwyzki za kazde rozpoczete 500 z¥ — 75 z1
4) ponad 10.000 z! do 25.000 z! wlgcznie:

za pierwsze 10.000 z — 1.800 z&

od nadwyzki za kaZ@le rozpoczete 500 zt — 45 zt
5) ponad 25.000 zt Go 100.000 z! wlacznie:

za pierwsze 25.000 zi — 3.150 zt

od mnadwyzki za kazdy rozpoczety

tysige zi — 60 z1
6) ponad 100.000 zt do 500.000 z! wlagcznie:

za pierwsze 100.000 zt — 7.650 z1 "

od nadwyzki za kazde rozpoczete 5.000 zt — 150 =z}
7) ponad 500.000 zi:

za pierwsze 500.000 zi —19.650 zt

od nadwyzki za kazde
10.000 zi 150 z1,
jednakze zasadnicze wynagrodzenie nie moze przekra-

czac 30.000 zi

3. Wynagrodzenie, przewidziane w ustepie po-
przedzajgcym, nalezy sie¢ adwokatowi za ogoét czynnosci,
zwigzanych z prowadzeniem sprawy w pierwszej in-
stancji, jako to: opracowanie i wnoszenie pism proce-
sowych, udzielanie informacyj, przegladanie akt, ogoét
korespondencji i konferencji, obrona na rozprawie az
do wydania orzeczenia, konczacego postepowanie w tej
instancji.

rozpoczete

4. Jezeli jednak wskutek orzeczenia instancji wyz-
szej sprawa doszla do ponownego rozpairywania
w pierwszej instancji, adwokatowi nalezy sie polowa
wynagrodzenia zasadniczego za ponowne prowadzenie
sprawy w tej instancji. Przepisu tego nie stosuje -sig
w przypadku wznowienia. ‘

5. Za ‘prowadzenie sprawy. w trybie zazalenia
nalezy sie adwokatowi 25%¢ zasadniczego wynagrodze-
nia, nie mniej jednak niz 500 z}, w trybie apelacji -—
60%0 i w trybie kasacji (rewizji) — 75%¢ zasadniczego
wynagrodzenia, nie mniej jednak niz 1.500 zi.

6. Za prowadzenie sprawy przed sadem polubow
nym nalezy sie adwokatowi wynagrodzenie jak za
plerwszg instancje.

7. Za og6l czynnosci w postepowaniu egzekucyj-
nym nalezy sie¢ adwokatowi, jezeli sg prowadzone
w pierwszej instancji lub u komornika:

1) przy egzekucji toczacej - si¢ wedlug przepisow
o egzekucji z nieruchomoéci — 60%¢ zasadniczego
wynagrodzenia,

2) przy egzekucji przez zarzqd przymusowy — 40%q

zasadniczego wynagrodzenia,

3) przy egzekucji innego rodzaju — 30°%¢ zasadniczego
wynagrodzenia, nie mniej jednak niz 450 zi,

4) za zastepstwo przy przetargu nieruchomosci oraz
na posiedzeniu dla zalatwienia zarzutéw przeciw
planowi podzialu sumy uzyskanej z egzekucji pro~
wadzonej wedlug przepisOow o egzekucji z nieru-
chomos$ci i przez zarzad przymusowy nalezy sig
adwokatowi wynagrodzenie osobne w wysokoscl
10%/o zasadniczego wynagrodzenia, nie mniej jednak
niz 1.000 zi,

5) za prowadzenie sprawy egzekucyjnej w trybie za-
zalenia nalezy sie adwokatowi za kazda instancje
25%9 zasadniczego wynagrodzenia, nie mniej jednak
niz 450 zl.

8. Za prowadzenie sprawy z zakresu prawa ro-
dzinnego zasadnicze wynagrodzenie za kazda instancje
wynosi 8.000 zl.

9. Jednakze za pmwadzeme sprawy w postepowanlu
przed wladzg opiekunczg zasadnicze wynagrodzenie za
-kazda instancje wynosi 1.500 zt.

10. Za prowadzenie sprawy w pOStepowamu sado-
wym z zakresu prawa o aktach stanu cywilnego zasad-
nicze wynagrodzenie za kazdg instancje wynosi 1.000 zkL
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11. Za prowadzenie sprawy cywilnej nie objetej
przepisami ustepoéw poprzedzajacych
ragrafu zasadnicze wynagrodzenie za kaqu instancje
wynosi 7.500 zl.

12. Za udzielenie porady w sprawie cyw11ne] za~
sadnicze wynagrodzenie wynosi 300 zi.

13. Za sporzadzenie pisma upominawczegoe zasad-
nicze wynagrodzenie wynosi 300 zl.

14. Za sporzadzenie podania zasadnicze wyna-
grodzenie wynosi 1.000 zi. Wynagrodzenie za sporza-
dzenie podania nie moze przekraczaé¢ zasadniczego wy-
nagrodzenia, przewidzianego za prowadzenie sprawy
w I instancji stosownie do wartosci przedmiotu sporu.
~15. Za sporzadzenie projektu umowy Ilub innego
aktu prawnego zasadnicze wynagrodzenie nie moze
przekroczy¢ 8.000 zl.

16. Wynagrodzenie przewidziane w wust. 11 —15
nie nalezy sig, o ile odnosne czynnosci s3 zwigzane
z prowadzeniem przez adwokata sprawy, za ktora
otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w mysl ustepoéw
poprzedzajacych.

§ 7. 1. Za prowadzenie sprawy w postepowaniu
administracyjnym . lub podatkowym zasadnicze wynu-
grodzenie za kazdg instancje wynosi:

1) w postepowaniu administracyjnym — 2.500 zi,
2) w postepowaniu podatkowym — 5.060 zl.

2. Za udzielenie porady w sprawie administracyj-
nej lub podatkowej zasadnicze wynagrodzenie wynosi
300 zi.

3. Za sporzadzenie podania w sprawie administra-
cyjnej lub podatkowej zasadnicze wynagrodzenie wy-
nosi 1.000 zl.

4. Przepis § 6 ust. 16 ma odpowiednie zastosowanie.

§ 8 1. W sprawach cywilnych i administracyj-
nych os6b, ktérych podstawowym zrédlem utrzymania
jest uposazenie stluzbowe, wynagrodzenie za prace, zao-

patrzenie emerytalne lub inwalidzkie, w sprawach
czionkéw  spéldzielni pracy i czlonkéw rolniczych
spoidzielni produkcyjnych zasadnicze wynagrodzenie,

przewidziane w §§ 6 i 7, obniza sie¢ do 50%¢ norm wy-
mienionych w tych przepisach, nie moze jednak wy-
nasi¢ mniej niz 300 zi.

niniejszego pa-

2. . Wynagrodzenie zasadnicze w sprawach pra-
cownikow ze stosunku pracy oraz w sprawaech oséb,
ktére dochodzg zasadzenia alimentéw, odszkodowania
za nieszcze$liwy wypadek, za uszkodzenie ciala lub
rozstr6j zdrowia, za pozbawienie zycia, za cierpienia fi-
zyczne i krzywde moralng obniza sie do 40°/¢ norm
przewidzianych w § 6, nie moze jednak wynosi¢ mniej
niz 300 zi

§ 9. 1. W sprawach karnych wynagrodzenie ad-
wokata za og6l czynnosci zwigzanych z obrong sprawy
w jednej instancji wynosi:

w postepowaniu przed sgdem grodzkim — 3.000 zt
w postgpowaniu przed sadem okregowym — 8.000 zt
w postepowaniu przed sadem apelacyj-
) nym jako druga instancja — 12.000 =zt
w postepowaniu przed sadem apelacyjnym

jako pierwsza instancjg — 15.000 =zt
w postepowaniu przed Sgdem Najwyz-

szym — 15.060 zi
w postepowaniu przed wojskowym -sgdem

garnizonowym — 8.000 zi
w postepowaniu przed innymi sadami woj-

skowymj — 15.000 z1.

2. Wynagrodzenie za dokonanie czynnoéci nie

zwigzanej z obrona wynosi 1.000 z.

§ 10. Adwokalowi nalezy sigzwrot oplat poczto-
wych, telegraficznych j telefonicznych oraz innych wy-
datkéw, ktore wylozy przy wykonywaniu zlecenia.

§ 11. W razie wyjazdu do innej miejscowosci na
zlecenie klienta adwokatowi nalezy sig¢ oprécz innych
stawek wynagrodzenia zwrot kosztow podrézy (kosztow
przejazdéw i noclegow) oraz wynagrodzenie specjalne.
Wynagrodzenie specjalne wynosi 2.000 zlotych za kazdy .
rozpoczety dzien.

§ 12. 1. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie

'z dniem 27 sierpnia 1950 r.

2. Roéwnoczes$nie traci moc rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 1 kwietnia 1933 r. w sprawie
wynagrodzenia adwokatow za wykonywanie czynno$ci
zawodowych (Dz. U. R. P. z 1933 r. Nr 24, poz. 201
iz 1946 r. Nr 26, poz. 169).

Minister Sprawiedliwosci: w z. T. Rek
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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 14 sierpnia 1950 r.

© orgamzac]l wladz powolanych do prowadzenia dochodzen i orzekania w sprawach dyscyplinarnych
adwokatow oraz o trybie pestepowania dyscyplinarnego,

Na podstawie art. 109 ustawy z dnia 27 czerwca

1950 r. o ustroju adwokatury (Dz. U. R. P. Nr 30,
poz. 275) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Wiasciwo$¢ miejscowa wojewddzkiej ko-
misji dyscyplinarnej okresla siedziba obwinionego
w chwili wszczecia postgepowania dyscyplinarnego.

2. Jezeli jest dwoéch lub wiecej obwinionych, wpi-
sanych na list¢ w réznych izbach, wlasciwa jest komisja
izby, w ktérej okregu popelniono przewinienie, jezeli
za$ miejsca tego ustali¢ nie moina — komisja dyscypli-
narna, przed ktérg najpierw wszczeto postepowanie.

3. Spory o wlasciwos¢ miejscowa, powstale migdzy
wojewo6dzkimi komisjami dyscyplinarnymi, rozstrzyga
Wyzsza Komisja Dyscyplinarna.

4. Ze wzgledu na wazny interes publiczny Wyz-
sza Komisja Dyscyplinarna — na wniosek wilasciwej
komisji dyscyplinarnej, prokuratora lub rzecznika dys-
cyplinarnego — moze przekazaé sprawe innej woje-
wodzkiej komisji dyscyplinarnej; przekazanie nastapié
moze nie poézniej, jak do rozpoczecia rozprawy w pierw-
szej instancji.

§ 2. Komisje dyscyplinarne rozstrzygaja samo-
dzielnie nasuwajgce sie zagadnienia prawne i wydaja
swe orzeczenia na mocy przekonania opartego na swo-
bodnej ocenie caloksztalu dowodéw w sprawie.

§ 3. Komisja dyscyplinarna wszczynad postepowa-
nie na zadanie oskarzyciela.



