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(Dz. U. R. P. Nr 27, poz. 105) oraz dekretu z dnia
28 lipca 1948 r. o obrocie i gospodarowaniu materia-
tami pochodzgcymi z rozbiérki budynkéw (Dz. U. R. P.
Nr 36, poz. 247) — poddaje sie dzialaniu dekretu
z dnia 5 sierpnia 1949 r. o reglamentacji niektérych
surowcéw, poédifabrykatow i wyrobdéw gotowych (Dz.
U. R. P. z 1949 r. Nr 46, poz. 341 i z 1930 r. Nr 49,
poz. 447).

*2. Ziomem i innymi odpadkami uzytkowymi
w rozumieniu niniejszego rozporzadzenia sa wyroby
gotowe i poéiabrykaty, ktére wskutek zuzycia 1lub
zniszczenia nie mogg mieé zastosowania zgodnie
ze swym pierwotnym przeznaczeniem i nie mogag byé
naprawione lub ich naprawa gospodarczo nie jest

oplacalna, jak réwniez wszelkiego rodzaju odpady
powstale zaréwno przy przerébece . mechanicznej, jak
pyl, opitki, wiéry, Scinki, wykroje itp., jak i przy
przerébce hutniczej, jak popioly, zgary, zuzle itp.

3. Stopami metali niezelaznych w rozumieniu ni«
niejszego rozporzadzenia sg stopy, w ktérych zawar~
tos¢ metali niezelaznych wynosi przynajmniej 15%.

§ 2. Wykonanie rozporzagdzenia porucza sie Prze-
wodniczagcemu Pafistwowej Komisji Planowania Gospo-
darczego i Ministrowi Przemystu Ciezkiego.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem
ogloszenia,

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

70
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 10 lutego 1951 r.
w sprawie wysokeosci skladek na ubezpieczenia spoleczne.

Na podstawie art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 1 marca
1949 r. o zmianie niektérych przepis6w o ubezpieczeniach
spotecznych (Dz. U.R.P. Nr 18, poz. 109) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. Jednolita skladka Iaczna na ubezpieczenia
spoleczne wynosi za wszystkich pracownikéw, zatrud-
nionych w uspolecznionych zakladach pracy, 15,5%
zarobkéw,

§ 2. 1. Za pracownikéw zatrudnionych w zakla-
dach pracy, pozostajgcych we wiladaniu prywatnym,
skladka wynosi:

a) na ubezpieczenie rodzinne — 12%/p zarobkoéw,

2. Ze skladki ustalonej w ust. 1 pkt b) na Fundusz
Pracy przypada 29/¢ zarobkéw.

§ 3. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 1 kwietnia 1950 r. w sprawie wysoko$ci skladek
na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. R. P. Nr 14, poz. 132).

§ 4. Wykonanie rozporzgdzenia porucza sie Mini-
strowi Pracy i Opieki Spolecznej.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia
1951 r.

b) na pozostale rodzaje wubezpieczen Igcznie — Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
18%/¢ zarobkow.
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ROZPORZADZENIE PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA
) GOSPODARCZEGO :

z dnia 15 grudnia 1950 r.

w sprawie okreS§lenia organéw i

instytucji, kidére przejma niektére sprawy mnalezace dotychczas do za-

kresu dzialania izb przemyslowo-handlowych.

Na podstawie art. . 9 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
7 marca 1950 r. o Centralnym UrzedZie Drobnej Wy-
twoérczosel (Dz. U. R. P. Nr 10, poz..104) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Przekazuje si¢ wlaSciwym zrzeszeniom pry-
watnego przemystu i zrzeszeniom prywatnego handlu
i ustug nastepujace sprawy, nalezace uprzednio do za-
kresu dzialania izb przemyslowo-handlowych:

1) czynnosci zlecone obowigzujacymi  przepisami

prawnymi w przedmiocie:

a) zasiegania i skladania opinii oraz wnioskéw,

b) wyznaczania delegatéw (czlonkéw) 1lub tez
przedstawiania kandydatéw do udzialu w pra-
cach wladz, urzedéw, instytucji, komisji lub
innych organdw,

¢) dostarczania informacji lub dokumentéw,

2) prowadzenie rejestru uméw o nauke na potrze-
by witadz przemystowych i inspekcji pracy.

r

§ 2. Oplaty, przekazywane izbom przemyslowo-
handlowym stosownie do rozporzadzenia Ministréw
Przemystu i Handlu oraz Skarbu z dnia 22 sierpnia

1947 r. w sprawie wysokoéci oraz terminu wnoszenia
oplat za zezwolenia na prowadzenie przedsigbiorstw
handlowych i budowlanych oraz zawodowe wykony-
wanie poszczegllnych czynnoSci handlowych (Dz. U.
R. P. z 1947 r. Nr 57, poz 312 i Nr 68, poz. 427 oraz
z 1949 r. Nr 24, poz. 162) przekazywane beda Naczel-
nej Radzie Zrzeszen Prywatnego Handlu i Uslug,
z wyjatkiem oplat pobieranych od przedsigbiorstw bu-
dowlanych, ktére przekazywane beda Ogolnopolskie-
mu Zrzeszeniu Prywatnego Przemystu Budowlanego
i Instalacyjnego.

§ 3. 1. W celu koordynowania dzialalnosci ogdl-
nopolskich zrzeszen prywatnego przemystu w zakre-
sie obowigzujacych przepiséw oraz czynnosci zleco-
nych przez wladze pahstwowe — powoluje sig Ko-
misje Koordynacyijng Zrzeszenh Prywatnego Przemysiu.

2. Sklad Komisji Koordynacyjnej, jej szczegoélo-
wy zakres dzialania oraz sposéb pokrywania wydat-
kow okre$li zarzadzenie Prezesa Centralnego Urzedu
Drobnei Wytworezosci.
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§ 4. Obowigzki izb przemyslowo - handlowych
w przedmiocie rejestracji tytuléw na okaziciela, emi-
towanych przed dniem ‘1 wrzeénia 1939 r., wynikaja-
ce z dekretu z dnia 3 lutego 1947 r. o rejestracji i uma-
rzaniu niektérych dokumentéw na okaziciela emito-
wanych przed 1 wrzesnia 1939 r. (Dz. U. R. P. z 1948 r.

Nr 28, poz. 190) przekazuje si¢ Bankowi Gospodar-
stwa Krajowego w likwidacji.
§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia,
Przewodniczgcy Panstwowej Komisji Planowania Gos-
podarczego: w z, E. Szyr
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.. ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY 1 OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 12 lutego 1951 r.

w sprawie zmiany warunkéw nabywania uprawnienn do zasilkéw rodzinnych.

Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 28 paz-
dziernika 1947 r. o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz. U.
R. P.z 1947 r. Nr 66, poz 414 i z 1950 r. Nr 20,
poz- 170) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej z dnia 16 stycznia 1948 r. o warunkach na-
bywania uprawnien do zasitkébw rodzinnych (Dz. U.
R. P. z 1948 r. Nr 4, poz. 30 oraz z 1950 r. Nr 25,
poz. 229 i Nr 57, poz. 516) skreéla sie § 3 ust. 1, 2 i 3.

§ 2. Pracownicy otrzymuja zasilek rodzinny po
uplywie trzech miesiecy kalendarzowych od podjecia
pracy za kazdy nastepny miesigc kalendarzowy prze-
pracowany w tym samym zakladzie pracy, az do roz-
wigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego.

§ 3. Za miesigc kalendarzowy w rozumieniu § 2
uwaza si¢ okres co najmniej 20 dni przepracowanych
w czasie pomiedzy pierwszym a ostatnim dniem mie-
sigca.

§ 4. Do dni pracy wlicza sie¢ wszystkie okresy, za
ktére pracownik otrzymal wynagrodzenie za prace, oraz
okresy usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy. W
szczegblnoséci do dni pracy wlicza sig okresy zwolnienia
od zajgé z powodu choroby, macierzynstwa lub izolacji
zarzadzonej przez wiadze sanitarne dla zapobiezenia
rozwleczeniu choroby zakaZnej, okresy pelnienia obo-
wigzkow lub funkeyj panstwowych i spolecznych, okre-
sy, w ktérych pracownik skierowany by! na szkolenie
lub uzyskat zwolnienie od zajeé w trybie ustalonym
przepisami o zabezpieczeniu socjalistycznej dyscypliny
pracy. .

§ 5. Do trzechmiesigcznego okresu zatrudnienia,
wymaganego w mysl § 2 do nabycia uprawnied do
zasitlku rodzinnego przy podjeciu lub zmianie zatrud-
nienia, wliczs sig:

1) okres zatrudnienia w poprzednim zakladzie pracy,
jezeli podjecie pracy w innym zakladzie pracy na-
stagpite wskutek:

a) przeniesienia sluzbowego, z wyjatkiem przenie-
sienia w drodze dyscyplinarnej, a przerwa w za-
trudnieniu nie przekraczala 5 dni,

b) zwolnienia z pracy z powodu likwidacji lub re-
organizacji zakladu pracy badZz zmniejszenia
jego skiadu osobowego lub zakonczenia robét,
a przerwa w zatrudnieniu nie przekraczala
15 dni,

2) okres pelnienia funkcyj panstwowych lub spolecz-
nych, jezeli pelnienie tych funkc" bylo polaczone
z zaprzestaniem pracy w zakladzie dotychczas pra-
cownika zatrudniajagcym, a pracownik w czasie
nie dluzszym niz 3 dni po ustaniu funkcyj powrdécit
do pracy w tym samym zakladzie pracy,

3) okres szkolenia zawodowego, na ktére pracownik
byt skierowany przez zaklad pracy, jezeli powrécit
do pracy w ciggu 3 dni po ukonczeniu szkolenia,

4) okres pobierania zasilku chorobowego i bezposred-
niego poprzedniego zatrudnienia, jezeli pracownik,
z ktérym rozwigzano stosunek pracy, po odzyskaniu
zdolno$ci do pracy podjal prace w tym samym za-
kiadzie pracy,

5) okres pobierania renty z powodu utraty co naj-
mniej 509y zdolnoéci do pracy.

§ 6. Pracownicy ofrzymujacy zasilek chorobowy,
z ktérymi w zwigzku z przediuzajgca sie¢ chorobg zostal
rozwigzany stosunek pracy, zatrzymuja prawo do za-
sitku rodzinnego przez ckres pobierania zasilku cho-
robowego.

§ 7. Przepisy §§ 2 do 6 nie dotycza pracownikéw
zatrudnionych przy pracach sezonowych w rolnictwie,
leénictwie, gospodarstwach rybnych i hodowlanych, cu-
krownictwie, przy uprawie tytoniu, w przemysle ziem-
niaczanym, gorzelniczym, kamieniolomach oraz w stuz-
bach drogowej, wodnej, melioracyjnej i regulacyjno-
agrarnej, dla ktorych sprawa zasitké6w rodzinnych zo-
stanie uregulowana oddzielnie.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocg obowigzujaca od dnia 1 lutego 1951 r.

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: K. Rusinek
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OBWIESZCZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 27 stycznia 1951 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu dekretu z dnia 3 lutego 1947 r. o oplacie skarbowe;j.

Na podstawie art. 3 dekretu z dnia 26 pazdziernika
1950 r. 0 zmianie dekretu z dnia 3 lutego 1947 r. o opta-
cie skarbowej (Dz. U. R. P. Nr 49, poz. 453 i Nr 52,

poz. 483) i art. 9 ustawy z dnia 28 pazdziernika 1950 r.
o zmianie systemu pienigznego (Dz. U. R. P. Nr 50,
poz. 459) oglaszam w zalgczeniu jednolity tekst dekretu



